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UCHWALA NR IX/73/24
RADY MIEJSKIEJ W MONKACH

z dnia 5 grudnia 2024 r.

w sprawie zmiany Uchwaly Nr XIV/112/19 Rady Miejskiej w Monkach z dnia 18 pazdziernika 2019 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania okreSlajacego wysoko$¢ i szczegélowe warunki

przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, obliczania iwyplacania wynagrodzen

za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz Kkryteria i tryb przyznawania nagrod

nauczycielom, zatrudnionym w szkolach i placéwkach o$wiatowych, dla ktérych organem prowadzacym
jest Gmina Monki

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z2024r. poz. 1465, poz. 1572), art. 30 ust. 61 6a, art. 34a, art. 49 ust. 1 pkt1iust.2
w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986,
zm.: Dz. U. 22023 r. poz. 1672) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 stycznia
2005 r. wsprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogoélnych
warunkoéw przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 755) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. W Zalagczniku do Uchwaty Nr XIV/112/19 Rady Miejskiej w Monkach z dnia 18 pazdziernika 2019 r.
w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania okreslajacego wysoko$¢ i szczegdtowe warunki przyznawania
dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego, obliczania i wyptacania wynagrodzen za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastgpstw oraz kryteria itryb przyznawania nagréd nauczycielom, zatrudnionym
w szkolach 1iplacowkach oswiatowych, dla ktoérych organem prowadzacym jest Gmina Monki (Dz. Urz.
Woj. Podl. z 2019 1. poz. 4967) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) § 3 otrzymuje brzmienie:

,»$ 3. Ustala si¢ $rodki finansowe na dodatki motywacyjne w wysokosci:

1) 30% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego z tytutem zawodowym magistra
z przygotowaniem pedagogicznym, okreslonego w rozporzadzeniu, na jeden etat dyrektora szkoty;

2) 3% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego ztytulem zawodowym magistra
z przygotowaniem pedagogicznym, okre$lonego w rozporzadzeniu, na jeden etat kalkulacyjny
nauczyciela, nauczycielom nie wymienionym w pkt 1;

3) dodatkowo 2% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego ztytulem zawodowym
magistra z przygotowaniem pedagogicznym, okre§lonego w rozporzadzeniu, na jeden etat
kalkulacyjny nauczyciela - opiekuna pracowni komputerowej na zwigkszenie dodatku motywacyjnego
dla tej grupy nauczycieli.”;
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2) § 5 otrzymuje brzmienie:

»$ 5. Dodatek motywacyjny dla dyrektora szkoty nie moze by¢ wyzszy niz 40% jego wynagrodzenia
zasadniczego.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Moniek.

§ 3. Uchwata podlega publikacji w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Podlaskiego i wchodzi w zycie

z dniem 1 stycznia 2025 r.
Przewodniczacy Rady Miejskiej
Wojciech Jacek Niedziotko
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