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UCHWALA NR VI11/66/24
RADY MIASTA GRAJEWO
z dnia 30 grudnia 2024 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie utworzenia jednostki budzetowej Zlobek Miejski w Grajewie oraz
nadania Statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
722024 r. poz. 1465, poz. 1572) art. 12 ust. 1 pkt 2 iust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z2024r. poz. 1530, poz. 1572, poz. 1717, poz.1756) oraz art.8ust. 1 pktl,
ust. 2 iart. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. 22024 r.
poz. 338, poz. 743, poz. 858) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Statut Miejskiego Zlobka w Grajewie, stanowigcy zatacznik do uchwaly Nr XLVIII/355/14
Rady Miasta Grajewo z dnia 29 kwietnia 2014 r. w sprawie utworzenia jednostki budzetowej Ztobek Miejski
w Grajewie oraz nadania Statutu (Dz. Urz. Woj. Podl. z2014 r. poz. 1892), otrzymuje brzmienie okreslone
w zalgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Grajewo.

§ 3. Uchwata podlega publikacji w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Podlaskiego i wchodzi w zycie
z dniem 1 lutego 2025 r.

Przewodniczaca Rady Miasta
Monika Stefanska
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Zatgcznik do uchwaty Nr VIII/66/24
Rady Miasta Grajewo
z dnia.30 grudnia 2024 r.
Statut Zlobka Miejskiego w Grajewie
Rozdzial 1.
Podstawa prawna dzialania
§ 1. Ztobek Miejski w Grajewie dziala na podstawie:

1) ustawy zdnia 4 lutego 2011r. oopiece nad dziecmi w wieku do lat 3 (Dz.U. z2024r. poz. 338
Z pézn. zm.);

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 z pézn. zm);

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 z p6zn. zm.);
4) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135);
5) niniejszego Statutu;

6) innych przepisow dotyczacych dziatania zlobkow oraz samorzadowych jednostek budzetowych.

Rozdziat 2.
Postanowienia ogélne

§ 2. 1. Ztobek jest jednostka budzetows.

2. Z1obek nie posiada osobowosci prawne;.

3. Podmiotem tworzacym Zlobek jest miasto Grajewo.

4. 7Ztobek prowadzi dziatalno$é statutows.

5. Obszarem dziatania Ztobka jest miasto Grajewo.

6. Nadzor nad Ztobkiem sprawuje Burmistrz Miasta Grajewo.

7. Nazwa Ztobka brzmi: Ztobek Miejski w Grajewie.

8. Siedziba Ztobka miesci si¢ w Grajewie, ul. Ignacego Krasickiego 2.

Rozdzial 3.
Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 3. 1. Ztobek jest powotany do sprawowania opieki nad dzieémi w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia
do konca roku szkolnego, w ktoérym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub 4 rok zycia w przypadku gdy niemozliwe
lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym.

2. Podstawowym celem Ztobka jest organizowanie i prowadzenie dziatalno$ci opiekunczej, wychowawczej
i edukacyjnej dla uprawnionych dzieci.

§ 4. 1. Do zadan Zlobka nalezy w szczegolnosci:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, przez prowadzenie zajgc
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

3) prowadzenie  zaje¢  opiekunczo-wychowawczych  iedukacyjnych, uwzgledniajacych  rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;

4) wspomaganie rozwoju dziecka niepelnosprawnego ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju i stopnia
niepetnosprawnosci;

5) dbanie o bezpieczenstwo, zdrowie oraz rozwoj psychomotoryczny dziecka;

6) wspoétdziatanie zrodzicami dziecka majace na celu wspomaganie ich w wychowaniu 1 opiece
nad dzieckiem;
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7) stosowanie odpowiedniego, zgodnie z wymogami zdrowego zywienia dietetycznego;
8) zapewnienie dzieciom wlasciwych warunkow higieniczno-sanitarnych;
9) rozwijanie samodzielnosci dziecka oraz wyrabianie wtasciwych nawykow higieny sanitarne;;

10) w przypadku dzieci niepetnosprawnych, oprocz zadan wymienionych w pkt 1-9 zapewnia si¢ opieke
dostosowana do deficytow spowodowanych niepetnosprawnosciag dzieci poprzez stymulowanie ich
prawidtowego rozwoju.

2. Cele i zadania Ztobka s realizowane poprzez:

1) zapewnienie wilasciwych warunkéw lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku i potrzeb
rozwojowych dzieci oraz fachowej opieki ze strony personelu ztobka o odpowiednich kwalifikacjach
zawodowych;

2) stosowanie rdéznorodnych metod, form pracy z dzieémi uwzgledniajacych rozwdj psychomotoryczny
dziecka oraz konieczno$¢ indywidualnej pracy z dzieckiem, w przypadku dzieci niepetnosprawnych
dostosowanej do rodzaju niepelnosprawnosci;

3) zapewnienie opieki i wychowania w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa;

4) organizowanie 1iprowadzenie w formie zabawowej C¢wiczen, zaje¢ ruchowych, tematycznych,
dydaktycznych, umuzykalniajacych, manipulacyjno-konstrukcyjnych, sensorycznych, plastycznych
stymulujacych indywidualny rozwoj dziecka, jego zdolnosci i zainteresowania;

5) stymulowanie procesow rozwojowych dzieci poprzez wykorzystywanie ich wlasnej inicjatywy;
6) zapewnienie dzieciom mozliwos$ci odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku;
7) wspodtdziatanie z r6znymi instytucjami dziatajacymi na rzecz wszechstronnego rozwoju dziecka;

8) wspotpracg ze specjalistami  w przypadku indywidualnych potrzeb, a w przypadku dzieci
niepelnosprawnych - ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci;

9) zapewnienie dziecku prawidtowe;j pielegnacji i warunkow sanitarnych;

10) obserwacje rozwoju dziecka i przekazywanie rodzicom spostrzezen, majgcych znaczenie dla
ukierunkowania pracy z dzieckiem;

11) zapewnienie dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu podczas sprzyjajacych warunkéw atmosferycznych;
12) dziatania promujace zdrowie i prawidlowe odzywianie.

§ 5. W czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ poza jego obiektem, opieke nad dzieckiem
sprawuje wykwalifikowany personel zatrudniony w jednostce, zgodnie ze schematem organizacyjnym
jednostki, stanowigcym zatacznik do regulaminu organizacyjnego Ztobka.

Rozdzial 4.
Zarzadzanie Ztobkiem

§ 6. 1. Ztobkiem kieruje ireprezentuje go na zewngtrz dyrektor Zlobka, zwany dalej dyrektorem,
na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Miasta Grajewo.

2. Dyrektor kieruje Ztobkiem jednoosobowo, zgodnie z przepisami prawa iponosi odpowiedzialnosé
za dziatalno$¢ Ztobka.

3. Dyrektor podejmuje decyzje samodzielnie we wszystkich sprawach dotyczacych Ztobka, z zastrzezeniem
ust. 4 oraz w granicach pelnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Miasta Grajewo.

4. Dyrektor Ztobka i dyrektor Przedszkola Miejskiego nr 2 w Grajewie ustalaja w drodze porozumienia
warunki korzystania z pomieszczen oraz zasady rozliczen z tytutu kosztéw utrzymania budynku i ponoszonych
opfat.

5. W przypadku podejmowania czynnosci przekraczajacych zakres udzielonego pelnomocnictwa potrzebna
jest zgoda Burmistrza Miasta Grajewo.

6. Dyrektor w celu realizacji zadan wydaje zarzadzenia i regulaminy.
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7. Dyrektor jest odpowiedzialny za:
1) kierowanie biezacg dziatalnoscig Ztobka;

2) realizacje i przestrzeganie przepisOw w zakresie standardow ochrony matoletnich w oparciu o przepisy
prawa;

3) dokonywanie czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikow Zlobka;

4) zapewnienie dzieciom, zatrudnionym opiekunom iinnym pracownikom bezpiecznych i higienicznych
warunkéw pobytu w Ztobku;

5) opracowywanie rocznego planu finansowego, bedacego podstawa gospodarki finansowej Ztobka;
6) racjonalne gospodarowanie srodkami finansowymi Ztobka.

§ 7. 1. Dyrektor upowazniony jest do dokonywania czynnoSci w sprawach zzakresu prawa pracy
w stosunku do pracownikéw Zlobka, w rozumieniu art. 3' § 1 Kodeksu pracy.

2. Dyrektor jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw Ztobka.

§ 8. Z dyrektorem stosunek pracy nawigzuje irozwigzuje Burmistrz Miasta Grajewo, ktory jest
zwierzchnikiem stuzbowym dyrektora i wykonuje wobec niego czynnosci z zakresu prawa pracy.

Rozdziat 5.
Organizacja Zlobka

§ 9. Ztobek funkcjonuje przez caly rok, z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy oraz miesigcznej
przerwy w okresie wakacji ustalonej przez dyrektora.

§ 10. 1. Liczbe dzieci w Ztobku ustala si¢ zgodnie z przepisami dotyczacymi opiekundw i powierzchni
lokalowe;.

2. Sktad zatrudnionego personelu jest dostosowany do liczby dzieci uczeszczajacych do Ztobka oraz
obowigzujacych przepisow.

§ 11. Organizacje wewnetrzng Ztobka okresla regulamin organizacyjny nadany przez dyrektora.

Rozdzial 6.
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

§ 12. 1. Do Ztobka przyjmowane sg dzieci rodzicoéw zamieszkujacych na obszarze miasta Grajewo w wieku
od 20 tygodnia zycia do ukonczenia roku szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia, a w przypadku,
gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym - do konca roku szkolnego,
w ktorym dziecko konczy 4 lata;

2. Jezeli liczba dzieci zgloszonych do Ztobka bedzie wieksza niz liczba miejsc w Ztobku pierwszenstwo
W przyjeciu maja dzieci:

1) z rodzin wielodzietnych (3 i wigcej dzieci);
2) posiadajace orzeczenie o niepelnosprawnosci.

3. O kolejnosci przyjeé pozostalych dzieci do Ztobka decyduje liczba punktéow uzyskanych w procesie
rekrutacji przyznawanych wg ponizszych zasad:

1) dwoje rodzicéw pracujacych/prowadzacych dzialalnos¢ gospodarcza/studiujacych lub uczacych sie
w systemie dziennym (na podstawie za§wiadczenia rodzicow) - 4 pkt;

2) jedno zrodzicéw pracuje/prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza/studiuje lub uczy si¢ w systemie dziennym
(na podstawie zaswiadczenia rodzica) - 2 pkt;

3) rodzic samotnie wychowujacy dziecko (oswiadczenie rodzica) - 4 pkt;
4) niepelnosprawno$¢ obojga rodzicow (oswiadczenie rodzicéw) - 6 pkt;

5) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow (oswiadczenie rodzica) - 3 pkt;
6) dziecko objete pieczg zastepcza (orzeczenie sadu) - 4 pkt;

7) aktualne uczeszczanie rodzenstwa do Ztobka - 3 pkt.
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4. Do Ztobka przyjmowane sg dzieci, ktore uzyskaty najwicksza liczbe punktow, z zastrzezeniem ust. 2.
W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktow, decyduje kolejnos¢ ztozenia wniosku (data, godzina).

§ 13. 1. W celu przystapienia do rekrutacji rodzice sktadaja wniosek do dyrektora.
2. Rekrutacja jest prowadzona od dnia 1 kwietnia do dnia 15 kwietnia kazdego roku kalendarzowego.

3.W przypadku, gdy dziecko wdanym roku uczgszcza do Zlobka rodzice sktadajg deklaracje
o kontynuowaniu przez dziecko w kolejnym roku pobytu w Ztobku w miesigcu poprzedzajgcym termin
przyjec.

§ 14. 1. Nabor dzieci do Ztobka przeprowadza Komisja kwalifikacyjna powotana przez dyrektora.

2. Dyrektor nie uczestniczy w obradach Komisji.

3.0 terminie wywieszenia list dzieci przyjetych do Ztobka od wrzeénia danego roku, informuje sie
zainteresowanych, poprzez umieszczenie informacji na tablicy ogloszen w siedzibie Ztobka.

4. Rodzice dzieci przyjetych do Zlobka maja obowigzek pisemnego potwierdzenia checi korzystania ich
dziecka z ustug Ztobka w terminie ustalonym przez dyrektora.

5. Brak ztozenia potwierdzenia w okre§lonym terminie, o ktorym mowa w ust. 4 skutkuje wykresleniem
dziecka z listy dzieci przyjetych.

6. Potwierdzenie checi korzystania z ustug Ztobka, o ktorym mowa w ust. 4 po wyznaczonym terminie,
skutkuje umieszczeniem wniosku na liscie rezerwowe;.

7. Rezygnacje z miejsca w Ztobku w przypadku ztozonego potwierdzenia checi korzystania z ustug Ztobka,
sktada sie pisemnie w siedzibie Ztobka.

8. Rodzicom dzieci nieprzyjetych do Z%pbka przystuguje prawo odwotania do dyrektora w terminie 7 dni
od daty wywieszenia na tablicy ogtoszen w Ztobku listy dzieci przyjetych do Ztobka.

~ 9.Z rodzicami dzieci przyjetych do Zlobka, ktérzy potwierdzili cheé korzystania ich dziecka z ustug
Zobka, dyrektor zawiera umowe cywilnoprawna.

10. Dla dzieci nieprzyjetych do Ztobka z powodu braku miejsc, tworzy sie liste rezerwowa.

11. W ciggu roku, w miare posiadanych wolnych miejsc, dzieci przyjmowane s do Zlobka wedhug
kolejnosci z listy rezerwowe;.

§ 15. 1. Dzieci spoza miasta Grajewo beda przyjmowane do Zlobka na dany rok szkolny tylko w sytuacji
zaspokojenia potrzeb mieszkancéw miasta i posiadania wolnych miejsc w Ztobku.

2. Przy przyjmowaniu dzieci spoza miasta Grajewo stosuje si¢ zasady okreslone w § 12 ust. 2, 31 4.

§ 16. 1. Rodzice dziecka majg prawo w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach (np. przewlekta choroba)
ubiegac si¢ o urlopowanie dziecka na okres minimum 3 miesigcy do maksymalnie 6 miesigcy.

2. Przynajmniej jeden zrodzicow dziecka, ktorego nieobecnos¢ bedzie trwala co najmniej 3 miesigce
kalendarzowe, jest zobowigzany skutecznie uprzedzi¢ dyrektora o nieobecnosci i przewidywanym terminie jej
zakonczenia.

3. W przypadku ztozenia pisemnego o$wiadczenia o urlopowaniu dziecka w Ztobku trwajacym dhuzej niz
3 miesigce, dyrektor moze przyja¢ na miejsce tego dziecka na czas jego nieobecnosci pierwsze lub kolejne
dziecko z listy rezerwowej, ktorego rodzice wyraza wole zawarcia umowy na okresowe korzystanie ze Ztobka.

4. W przypadku przyjecia dziecka na okresowe korzystanie ze Ztobka, rodzice urlopowanego dziecka
nie ponosza optaty za pobyt dziecka w Ztobku.

Rozdzial 7.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyZywienie w przypadku nieobecnosci dziecka w Zlobku

§17. 1. Nicobecnos¢ dziecka w Zlobku nie zwalnia od obowigzku uiszczenia optaty za pobyt dziecka
w Ztobku, z wyjatkiem nieobecnos$ci, o ktorych mowa w § 91 § 16 ust. 4.

2. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku rodzicom przystuguje zwrot optaty za wyzywienie. Kwota
oplaty podlegajacej zwrotowi stanowi iloczyn stawki dziennej za wyzywienie oraz liczby dni nicobecnosci
dziecka w Ztobku w danym miesigcu.
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Rozdziat 8.
Zasady udzialu rodzic6w w zajeciach prowadzonych w Ztobku

§ 18. 1. Rodzice mogg uczestniczy¢ w zajeciach:
1) otwartych
2) integracyjnych
3) imprezach i uroczysto$ciach okoliczno$ciowych;
4) warsztatach, spotkaniach grupowych i zebraniach ogoélnych.

2. Rodzice obecni na zajeciach dostosowuja si¢ do wskazdéwek opiekuna grupy oraz obowiazujacych zasad
bezpieczenstwa.

3. Terminy zaje¢ z udziatlem rodzicow kazdorazowo sg ustalane przez dyrektora.
§ 19. 1. Rodzice dziecka objetego opieka Ztobka maja prawo do:

1) zapoznania si¢ zrealizowanym przez Zlobek programem zaje¢ opiekunczo-wychowawczych
i edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwdj psychomotoryczny dziecka;

2) uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat aktualnego stanu rozwoju i postepdéw edukacyjnych
dziecka;

3) uzyskania informacji o stanie gotowosci przedszkolnej swojego dziecka;
4) uzyskania porad i wskazéwek od pracownikéw Ztobka.

2. Rodzice dziecka objetego opieka Ztobka zobowigzani sg do:
1) przestrzegania przepiséw niniejszego Statutu;

2) przyprowadzania i odbierania dziecka ze Zlobka osobiscie lub przez pisemnie upowazniong przez siebie
osobeg, zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo;

3) zyczenie rodzica dotyczace zakazu odbierania dziecka przez drugiego z rodzicow musi by¢ poswiadczone
przez orzeczenie sadowe;

4) terminowego uiszczania odptatnosci za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku;
5) informowania o przyczynach nieobecnoéci dziecka w Ztobku;

6) informowania o stanie zdrowia dziecka, o zatruciach pokarmowych, chorobach zakaznych, czy wszelkich
zmianach majacych wptyw na prawidlowy proces dydaktyczno-wychowawczy i bezpieczenstwo innych
dzieci w jednostce.

Rozdzial 9.
Gospodarka finansowa

§ 20. 1. Ztobek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych dla jednostek budzetowych.

2. Gospodarka finansowa Ztobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego
opracowanego zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie o finansach publicznych.

3. Ztobek posiada odrebny rachunek bankowy.

4. 7tobek prowadzi ksiegowos¢ zgodnie z zakltadowym planem kont dla jednostek budzetowych, a takze
sporzadza sprawozdawczos¢ finansowa z uwzglednieniem klasyfikacji dochodow i wydatkow budzetowych.

Rozdzial 10.
Postanowienia koncowe

§ 21. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 22. W sprawach nieuregulowanych w Statucie majg zastosowanie odpowiednie przepisy powszechnie
obowiazujace.

§ 23. Statut jest dostepny u dyrektora oraz na tablicy ogloszen w Ztobku.

§ 24. Zmiany w niniejszym Statucie wprowadza si¢ w drodze uchwaty Rady Miasta.
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