DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA PODLASKIEGO

Biatystok, dnia 18 sierpnia 2025 r. Podpisany przez
Krzysztof Stankiewicz
Data: 18.08.2025 13:51:11
Poz. 3467
UCHWALA NR X1/89/25

RADY MIEJSKIEJ W LIPSKU
z dnia 13 sierpnia 2025 r.

w sprawie uchwalenia statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lipsku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. H i art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j.: Dz. U. 22024 r., poz. 1465, poz. 1572, poz. 1907 i poz. 1940 w zwigzku z art. 110 ust. 1 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j.: Dz. U. z 2024 r., poz. 1283, poz. 858, poz. 1044 i poz. 1572
oraz z 2025 r., poz. 620.) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ statut Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lipsku w brzmieniu
stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traca moc nastgpujace uchwaty:

1) uchwata Nr XX/166/12 Rady Miejskiej w Lipsku z dnia 28 grudnia 2012 r. w sprawie uchwalenia Statutu
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lipsku,

2) uchwata Nr XXI/185/13 Rady Miejskiej w Lipsku z dnia 28 marca 2013 r. w sprawie zmiany Statutu
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lipsku,

3) uchwata Nr XXVII/221/13 Rady Miejskiej w Lipsku z dnia 30 grudnia 2013 r. w sprawie zmiany Statutu
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lipsku,

4) uchwata Nr XXXII/257/14 Rady Miejskiej w Lipsku z dnia 30 lipca 2014 r. w sprawie zmiany Statutu
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lipsku,

5)uchwata Nr XI1/92/16 Rady Miejskiej w Lipsku z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie zmiany Statutu
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lipsku,

6) uchwata Nr XVII/118/16 Rady Miejskiej w Lipsku z dnia 15 listopada 2016 r. w sprawie zmiany Statutu
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lipsku,

7) uchwata Nr XIX/135/17 Rady Miejskiej w Lipsku z dnia 15 lutego 2017 r. w sprawie zmiany Statutu
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lipsku,

8) uchwata Nr XIX/137/20 Rady Miejskiej w Lipsku z dnia 16 grudnia 2020 r. w sprawie zmiany Statutu
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lipsku.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Lipska.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady
Pawel Borodziuk
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Zatacznik do uchwatly Nr X1/89/25
Rady Miejskiej w Lipsku
z dnia 13 sierpnia 2025 r.

) STATUT MIEJSKO - GMINNEGO
OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W LIPSKU

Rozdzial 1. )
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. llekro¢ w statucie jest mowa o:
1) Statucie — oznacza Statut Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lipsku;
2) Burmistrzu — oznacza Burmistrza Lipska;
3) Os$rodku — oznacza Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lipsku.

§ 2. Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej zwany dalej MGOPS jest samorzadowa jednostka
organizacyjng Gminy Lipsk.

§ 3. Siedzibg MGOPS jest miejscowos¢ Lipsk, a obszarem dziatania Gmina Lipsk.
§ 4. Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lipsku dziata w szczegdlnosci na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r., poz. 1465 ze zm.);
2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2024 r., poz. 1283 ze zm.);
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1530 ze zm.);
4) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1135);
5) ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r., poz. 120 ze zm.);
6) Statutu.
§ 5. 1. Bezposredni nadzor i kontrole nad dziatalno$cia Osrodka sprawuje Burmistrz.

2.Nadzér merytoryczny nad wykonywaniem zadan zleconych zzakresu administracji rzadowej
na zasadach okre$lonych ustawami sprawuje Wojewoda Podlaski.

§ 6. Niniejszy Statut okresla organizacjc MGOPS, w tym:
1) jego zadania i zakres dzialania;
2) organizacj¢ i nadzor;
3) zasady gospodarki finansowe;.

Rozdzial 2.
ZAKRES DZIALANIA

§ 7. Do zakresu dzialan osrodka nalezy realizacja zadan =z zakresu pomocy spolecznej zgodnie
z obowigzujagcymi przepisami i potrzebami.

§ 8. 1. Osrodek  jest bezposrednim organizatorem iwykonawca zadan pomocy spolecznej,
a w szczegolnosci w zakresie:

1) analizowania ioceny zjawisk spotecznych rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy
spotecznej;

2) pobudzania aktywnoS$ci spoteczno$ci w zaspokajaniu niezbgdnych potrzeb zyciowych osob i rodzin;
3) inicjowania dziatan zapobiegajacych degradacji osob, rodzin i grup spotecznych;
4) prowadzenia pracy socjalnej skierowanej na pomoc osobom i rodzinom,;

5) organizowania ustug opiekunczych dla osoéb starszych;
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6) przyznawania i wyplacania zasitkow oraz udzielania pomocy rzeczowej — zgodnie z ustawag o pomocy
spotecznej;

7) wytaczania na rzecz 0sob potrzebujacych powddztwa o roszczenia alimentacyjne;

8) kierowania wnioskow o ustalenie niezdolnosci do pracy i stopnia niepelnosprawnosci do organdow
okreslonych odrgbnymi przepisami;

9) sprawiania pogrzebu osobom bezdomnym i nie majagcym prawa do zasitku pogrzebowego ZUS;
10) zapewnienia obstlugi organizacyjno-technicznej i finansowej Zespotu Interdyscyplinarnego.

2. Osrodek wykonuje inne zadania z zakresu pomocy spotecznej wynikajace zrozpoznanych potrzeb
i zlecone przez administracj¢ rzadowa.

3.Do zadan Os$rodka nalezy organizowanie iprowadzenie akcji charytatywnych na potrzeby
podopiecznych Osrodka.

4. Osrodek koordynuje realizacj¢ gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych.

5. Osrodek realizuje Gminny Program Przeciwdziatlania Przemocy Domowej oraz Ochrony Osoéb
Doznajacych Przemocy Domowej oraz Gminny Program Wspierania Rodziny.

§ 9. Osrodek realizuje zadania wynikajace z:
1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2024 r., poz. 1283 ze zm.);
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1530 ze zm.);
3) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2023 r., poz. 1335);

4) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowywaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(Dz. U. 22023 1., poz. 2151 ze zm.);

5) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2024 r., poz. 917) poprzez
organizacj¢ oparcia spotecznego oraz zapewnienie specjalistycznych ustug opiekunczych;

6) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2024 r., poz. 323 ze zm.);

7) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustalaniu i wyplacie zasitkow dla opiekunow (Dz. U. z 2024 r., poz. 246
ze zm.);

8) ustawy z dnia 7 wrzes$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (Dz. U. z 2025 r., poz. 438
ze zm.);

9) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz. U. z 2024 ., poz. 1673);

10) ustawy zdnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu o0séb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2025 r., poz. 913 ze zm.);

11) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2025 r., poz. 881), w zakresie pomocy
materialnej dla ucznidéw;

12) ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze S$rodkéw
publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 146 ze zm.);

13) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektoérych osobach bedacych ofiarami represji
wojennych i okresu powojennego (Dz. U. z 2022 r., poz. 2039 ze zm.);

14) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z2025 r., poz. 350
ze zm.);

15) ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spolecznym rolnikow (Dz. U. z2025 r., poz. 197
ze zm.);

16) ustawy z dnia 9 kwietnia 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastepczej (Dz. U. z2025 r.,
poz.49), w zakresie pracy zrodzing przezywajaca trudno$ci w wypelnianiu funkcji opiekunczo —
wychowawczych oraz petnienia funkcji organizatora rodzinnej pieczy zastepczej;
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17) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne (Dz. U. z 2024 r., poz. 266 ze zm.), w zakresie
zatatwienia indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej w drodze decyzji dotyczacych
przyznawania dodatkow energetycznych;

18) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2024 r., poz. 1512);

19) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2024 r., poz. 1576
ze zm.);

20) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy irodzin ,,Za zyciem” (Dz. U.z2024 r.
poz. 1829);

21) rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 czerwca 2021 r. w sprawie szczegoétowych warunkow realizacji
rzagdowego programu ,,Dobry Start” (Dz. U. z 2021 r., poz. 1092);

22) ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. - Prawo ochrony $rodowiska (Dz. U. z2025 r., poz. 647 ze zm.) —
prowadzenie postepowan w sprawach wskazanych wart. 411 ust. 10g w/w ustawy, w tym wydawania
w tych sprawach zaswiadczen;

23) ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem zbrojnym
na terytorium tego panstwa (Dz. U. z 2025 r., poz. 337 ze zm.);

24) ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r., poz. 620);
25) ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. z 2023 r., poz. 2809 ze zm.);
26) ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1781);

27) ustawy z dnia 7 lipca 2023 r. o §wiadczeniu wspierajagcym (Dz. U. z 2023 r., poz. 1429 ze zm.);

28) porozumien zawartych z organami administracji rzagdowej iinnymi podmiotami w celu wykonywania
innych zadan gminy z zakresu pomocy spoteczne;j;

29) innych zadan zleconych przepisami prawa przez administracje rzadowa i samorzadowa, naktadajacych
obowiazki i uprawnienia na Osrodek.

§ 10. 1. Osrodek w trakcie realizacji swych statutowych zadan wspotdziata z dziatajacymi na jego terenie
organizacjami spolecznymi majacymi w zakresie swej dziatalno$ci niesienie pomocy, kosciotem oraz
podmiotami gospodarczymi.

2. Osrodek wspotpracuje takze przy realizacji swych zadan zinnymi jednostkami organizacyjnymi
samorzadu, administracja rzadowa, osrodkami pomocy spotecznej/centrami ushug spotecznych sasiednich
gmin, powiatowymi centrami pomocy rodzinie, urzedami pracy, stuzba zdrowia, ubezpieczeniami spotecznymi,
sadami, stowarzyszeniami, fundacjami i innymi podmiotami realizujacymi cele z zakresu pomocy spoleczne;.

3. Osrodek do realizacji swych zadan statutowych moze podpisywac stosowne porozumienia.

Rozdzial 3. )
ORGANIZACJA I NADZOR

§ 11. 1. Osrodkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Kierownik przy pomocy Zastepcy Kierownika
i Gtéwnego Ksiegowego.

2. Podczas nieobecnos$ci Kierownika zastepstwo sprawuje Zastepca Kierownika.

3. W przypadku nieobecnosci Kierownika i Zastepcy Kierownika zastepstwo sprawuje Glowny Ksiggowy
badz upowazniony pracownik.

4. Kierownika osrodka zatrudnia i zwalnia Burmistrz Lipska.

5. Burmistrz jest przetozonym shuizbowym Kierownika Os$rodka, a w przypadku jego nieobecnosci —
Zastepcy Kierownika.

§ 12. Do obowigzkoéw Kierownika nalezy w szczegdlnoscei:

1) organizowanie pracy Osrodka isprawowania nadzoru nad realizacja zadan przez poszczegdlnych
pracownikéw Osrodka;
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2) sktadaniec Radzie Miejskiej sprawozdan i wnioskéw zpracy Os$rodka iz zakresu potrzeb pomocy
spotecznej;

3) sporzadzanie programow z zakresu pomocy spotecznej;
4) kierowanie podlegtymi pracownikami;
5) prowadzenie prawidlowej gospodarki finansowej;

6) wydawanie decyzji administracyjnych na podstawie upowaznienia Burmistrza Lipska wydanego w formie
pisemne;.

§ 13. Kierownik O$rodka wykonuje swoje zadania na podstawie przepisOw prawa oraz upowaznien
udzielonych mu zgodnie z obowigzujacymi przepisami przez Burmistrza Lipska lub Rade Miejska w Lipsku
do zatatwienia spraw z zakresu administracji publicznej.

§ 14. Kierownik podejmuje decyzje samodzielnie i ponosi za nie odpowiedzialnos¢.

§ 15. Kierownik jest przelozonym stuzbowym wszystkich zatrudnionych w Os$rodku pracownikéw
1 wykonuje uprawnienia pracodawcy w rozumieniu przepisow prawa pracy.

§ 16. Szczegdtowa organizacje wewnetrzng 1 funkcjonowanie Osrodka okresla Kierownik w drodze
regulaminu.

§ 17. Prawa i obowigzki pracownikéw Osrodka reguluja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych
1 ustawy o pomocy spoteczne;.

Rozdzial 4.
GOSPODARKA FINANSOWA

§ 18. 1. Osrodek jest samodzielng jednostkg budzetows i prowadzi gospodarke finansowg na zasadach
okreslonych w ustawie o finansach publicznych, ustawie o rachunkowosci iinnych obowigzujacych w tym
zakresie przepisach.

2. Za calo$¢ gospodarki finansowej Osrodka odpowiedzialny jest Kierownik.
3. Osrodek posiada wlasny rachunek bankowy.
§ 19. Zrodta finansowania zadan Osrodka

1) w zakresie zadan wlasnych to $rodki wlasne gminy i dotacje celowe z budzetu panstwa na dofinansowanie
tych zadan;

2) w zakresie zadan zleconych z zakresu administracji rzadowe;j to dotacje celowe z budzetu panstwa.
§ 20. Osrodek moze otrzymywac §rodki finansowe i rzeczowe na swoja dziatalno$¢ z innych zrodet.
§ 21. Podstawe gospodarki finansowej osrodka stanowi roczny plan finansowy.
§ 22. 1. Mienie nieruchome pozostajace w zarzadzaniu O$rodka stanowi wtasno§¢ Gminy Lipsk.

2. Osrodek gospodaruje powierzonym mu mieniem, zapewnia jego ochron¢ 1ijego nalezyte
wykorzystywanie.

3. Mienie wymienione w ust. I wykorzystywane jest do celow zwigzanych z wykorzystaniem zadan
statutowych Osrodka.

Rozdzial 5. ]
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 23. Zmiana Statutu Osrodka nastepuje w drodze uchwaty Rady Miejskie;.
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