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UCHWALA NR XVI1/108/2025
RADY GMINY SIEMIATYCZE

z dnia 26 listopada 2025 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Siemiatyczach

Na podstawie art. 7ust. 1 pkt 6 oraz art. 18 ust.2 pkt9lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (Dz.U.z2025 r. poz. 1153 tj.) art. 16 ust. 1, art. 110 ust. 1 ustawy o pomocy
spotecznej (Dz.U. 2025 r. poz. 1214tj.) art. 11 ust. 2ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. 2023 r. poz. 1530t.j.) oraz art. 20 ust. 1 ustawy o $§wiadczeniach rodzinnych (Dz. U.
72025 r. poz. 1208 t,j.), art. 12 ust. 1 ustawy zdnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym
do alimentow (Dz. U. z 2025 1. poz. 438 t.j.) Rada Gminy Siemiatycze uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnemu Os$rodkowi Pomocy Spotecznej w Siemiatyczach w brzmieniu
stanowigcym Zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc:

1. Uchwata Nr VI/39/2015 Rady Gminy Siemiatycze z dnia 3 wrze$nia 2015 r. w sprawie uchwalenia
statutu Gminnemu O$rodkowi Pomocy Spotecznej w Siemiatyczach;

2. Uchwata Nr X1I/123/2016 Rady Gminy Siemiatycze z dnia 25 listopada 2019 r. w sprawie zmian
w Statucie Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Siemiatyczach;

3. Uchwata nr XX1V/245/2021 z dnia 28 grudnia 2021 r. w sprawie zmian w Statucie Gminnego O$rodka
Pomocy Spotecznej w Siemiatyczach;

4. Uchwata nr XV1/99/2025 Rady Gminy Siemiatycze z dnia 30 wrze$nia 2025 r. w sprawie uchwalenia
statutu Gminnemu O$rodkowi Pomocy Spotecznej w Siemiatyczach.

§ 3. Wykonane uchwatly powierza si¢ Wojtowi Gminy Siemiatycze.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy
Adam Michat Boguszewski
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Zatacznik do uchwalty Nr XVII/108/2025
Rady Gminy Siemiatycze
z dnia 26 listopada 2025 r.

STATUT
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W SIEMIATYCZACH

I. Postanowienia ogdlne

§ 1. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Siemiatyczach zwany dalej ,,O$rodkiem” dziata
na podstawie:

1. uchwaly Nr XIII/54/03 Rady Gminy Siemiatycze z dnia 26 listopada 1993 r. w sprawie utworzenia
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Siemiatyczach;

2. ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r., poz. 1153 t.j.);

3. ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r., nr 223, poz. 1458
Z pézn. zm.);

4. ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2025 r., poz. 1214 t.j.);
5. ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1208 t.j.);

6. ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (Dz. U. z2025r.,
poz. 438 t.j.);

7. ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011 r., nr 213, poz. 1375
Z pozn. zm.);

8. ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2025
poz. 49 t.j.);

9. ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy irodzin ,,Za zyciem” (Dz. U. z2024 r.
poz. 1829 t.).);

10. ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych (Dz. U. 22024 r., nr 146 t.j.);

11. ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781 t.j.);

12. ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2025 r., poz. 350
tJ.);

13. ustawy zdnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z2024 r.,
poz. 572 t.j.);

14. ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. 22023 r., poz. 120 t.j.);

15. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1530 t.j.);

16. ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1335 t.}.);

17. ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 83 t.j.);

18. ustawy z dnia 7 wrzesni o systemie oswiaty (Dz. U. z 2025 r. poz. 881 t.j.);

19. ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2024 r. poz. 1512 t.j.);

20. ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz. U. z 2024 r., poz. 1683 t.j.);
21. innych przepisow prawnych dotyczacych ,,O$rodka” i jednostek budzetowych;

22. niniejszego statutu.

§ 2. ,,08rodek” jest jednostka organizacyjng Gminy Siemiatycze, zwanej dalej ,,Gming”.
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§ 3. ,,0srodek” wykonuje:

1) zadania wlasne o charakterze obowigzkowym realizowane w zakresie pomocy spolecznej oraz inne zadania
wlasne gminy stosownie do zasad ustalonych przez Rade Gminy Siemiatycze;

2) zadania pomocy spotecznej zlecone z zakresu administracji rzadowej;
3) zadania w zakresie $wiadczen rodzinnych jako zadanie zlecone z zakresu administracji rzadowej;

4)zadania w zakresie $§wiadczen z funduszu alimentacyjnego jako zadania zlecone z zakresu administracji
rzadowej;

5) inne zadania natozone powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa.
§ 4. 1. Siedziba ,,Osrodka” znajduje pod adresem: ul. T. Kosciuszki 88, 17-300 Siemiatycze.
2.Terenem dziatania ,,O$rodka” jest Gmina Siemiatycze.

§ 5. 1. Ogdlny nadzor nad dzialalno$cia ,,Osrodka” oraz nad realizacjg zadan wlasnych gminy sprawuje
Wojt Gminy Siemiatycze.

2. Nadzor merytoryczny nad dziatalnos$cia ,,Osrodka” sprawuje Wojewoda Podlaski.
I1. Cele i zadania Osrodka
§ 6. Celem dziatalnosci Osrodka jest:

1) umozliwienie osobom irodzinom przezwycigzenie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa w stanie
pokona¢ wykorzystujac wlasne uprawnienia zasoby i mozliwosci;

2) wsparcie oséb irodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspakajanie niezbednych potrzeb iumozliwienie
im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka;

3) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu przez podejmowanie dzialan zmierzajacych do zyciowego
usamodzielnienia 0so6b i rodzin oraz ich integracji ze sSrodowiskiem.

§ 7. 1. Zadania ,,0Osrodka” z zakresu ustawy o pomocy spotecznej polegaja w szczegdlnosci na:

1) przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych ustawa swiadczen;

2) pracy socjalne;j;

3) prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalne;j;

4) analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spotecznej;

5) realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;

6) rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.
2. Do zadan o charakterze obowigzkowym ,,0O$rodka” z zakresu zadan wlasnych, nalezy:

1) opracowanie irealizacja gminnej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej, profilaktyki irozwigzywania probleméw alkoholowych
i innych, ktérych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka;

2) sporzadzanie zgodnie z art. 16a ustawy o pomocy spotecznej oceny w zakresie pomocy spotecznej;
3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbgednego ubrania osobom tego pozbawionym;
4) przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowych;

5) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych;

6) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia
losowego;

7) przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na §wiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom nie majacym dochodu i mozliwo$ci uzyskania §wiadczen na podstawie
przepisow o $wiadczeniach zdrowotnych finansowanych ze §rodkéw publicznych;

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;
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9) optacanic sktadek na ubezpieczenia emerytalne irentowe za osobe, ktéra zrezygnuje z zatrudnienia
w zwiazku z konieczno$cig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dtugotrwale lub ciezko chorym
czlonkiem rodziny oraz wspoélnie nie zamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem zgodnie z art. 42
ustawy o pomocy spotecznej;

10) praca socjalna;

11) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania,
z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0so6b z zaburzeniami psychicznymi;

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach treningowych i wspomaganych;
13) dozywianie dzieci;
14) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

15) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym
domu;

16) pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

17) sporzadzanie sprawozdawczo$ci oraz przekazywanie jej wilasciwemu wojewodzie, réwniez w formie
dokumentu elektronicznego z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

18) przyznawania i wyptacania zasitkéw statych;

19) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o §wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych.

3. Do zadan wlasnych ,,0Osrodka” nalezy:
1) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw specjalnych celowych;

2) przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow, pozyczek oraz
pomocy w naturze;

3) prowadzenie zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia zasiegu gminnym oraz
kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki;

4) podejmowania innych zadan zzakresu pomocy spotecznej wynikajacych zrozeznanych potrzeb gminy,
w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych;

5) wspoéltpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Siemiatyczach w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechnianie informacji o ustugach poradnictwa zawodowego
1 0 szkoleniach.

4. Ponadto do zadan ,,O8rodka” nalezy:

1) wspotdziatanie z prowadzacymi dziatalno$¢ spoteczng organizacjami spotecznymi, organizacjami pozytku
publicznego, kos$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi, fundacjami stowarzyszeniami, pracodawcami oraz
osobami fizycznymi i prawnymi w celu realizacji okreslonych zadan z zakresu pomocy spoteczne;j;

2) wspotpraca zorganami samorzadu terytorialnego, jednostkami organizacyjnymi gminy, administracji
rzadowej, jednostkami opieki zdrowotnej, ZUS, KRUS, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,
Powiatowym Urzedem Pracy, Poradniag Zdrowia Psychicznego, policja, prokuratura, sagdami, placoéwkami
o$wiatowymi i wychowawczymi, Gminng Komisjg ds. Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,
Gminnym Zespotem Interdyscyplinarnym i innymi instytucjami majacymi na celu zadania z zakresu pomocy
spotecznej;

3) wytaczanie w uzasadnionych przypadkach powodztw na rzecz obywateli, w szczegolnos$ci z zakresu spraw
rodzinnych i opiekunczych;

4) kierowanie wnioskéw o ustalenie niezdolnosci do pracy istopnia niepelnosprawnosci do organow
okreslonych w odrebnych przepisach;

5) opiniowanie wnioskow o udzielenie pomocy kombatantom;

6) realizacja projektow wspotfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskie;.
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7),,08rodek” wramach swojej dzialalno§ci moze organizowaé rdéznego typu wycieczki 1imprezy
okoliczno$ciowe dla klientow pomocy spotecznej oraz ich rodzin, a takze dla spotecznosci lokalne;.

§ 8. Do zadan zleconych ,,0$rodka” z zakresu administracji rzadowej nalezy:

1) organizowanie i$wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla osob
z zaburzeniami psychicznymi;

2) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z kleska zywiotowa lub
ekologiczna:

3) prowadzenie irozwoj infrastruktury $rodowiskowych domow samopomocy dla osdéb z zaburzeniami
psychicznymi,

4)realizacja zadan wynikajacych zrzadowych programéw pomocy spolecznej, majacych na celu ochrong
poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia;

5) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych a takze udzielanie schronienia, positku oraz niezbednego
ubrania cudzoziemcom, o ktorych mowa w art. 5a ustawy o pomocy spotecznej;

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych a takze udzielanie schronienia, positku i niezb¢dnego ubrania
cudzoziemcom, ktorzy uzyskali zgode na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

7) wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

8) zapewnienie utrzymania oraz rozwoju systemu teleinformatycznego, a takze sporzadzanie sprawozdawczosci
i przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem
systemu teleinformatycznego.

§ 9. ,,0srodek” wykonuje zadania gminy zzakresu administracji rzadowej zlecone gminie ustawa
o $wiadczeniach rodzinnych, do ktérych w szczegdlnosci nalezy:

1) przyjmowanie i weryfikowanie wnioskow dotyczacych przyznawania $wiadczen rodzinnych;
2) przyznawanie i wyptacanie $wiadczen rodzinnych;

3)wydawanie decyzji zzakresu ustawy o $wiadczeniach rodzinnych; przygotowywanie list wyptat
gotowkowych, list wyptat na indywidualne rachunki bankowe §wiadczeniobiorcow;

4) rejestrowanie, ewidencjonowanie ioptacanie sktadek na ubezpieczenia spoteczne izdrowotne o0s6b
uprawnionych ustawa o swiadczeniach rodzinnych;

5) opracowywanie plandéw potrzeb finansowych na realizacje zadan wynikajacych z ustawy o §wiadczeniach
rodzinnych;

6) opracowywanie 1 przedkladanie sprawozdan zrealizacji zadan okreslonych ustawa o $wiadczeniach
rodzinnych;

7) prowadzenie ewidencji ksiggowo — merytorycznej dla tego zadania;
8) wspolpracowanie z innymi instytucjami w zakresie dotyczacym $wiadczen rodzinnych;

9) optacanie sktadki na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne za osoby, o ktorych mowa w art. 17 ust. 1 ustawy
o $wiadczeniach rodzinnych.

§ 10. ,,O8rodek” wykonuje zadania okreslone ustawa o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkoéw publicznych.

§ 11.,,Osérodek” wykonuje zadania z zakresu administracji rzadowej zlecone gminie ustawg o pomocy
osobom uprawnionym do alimentéw, do ktdérych w szczegolnosci nalezy:

1) przyjmowanie i weryfikowanie wnioskow o przyznanie $wiadczen z funduszu alimentacyjnego;
2) przyznawanie i wyptacanie §wiadczen z funduszu alimentacyjnego;
3) opracowywanie i wydawanie decyzji o przyznawaniu $wiadczen z funduszu alimentacyjnego;

4) przygotowywanie list wyptat gotowkowych, list wyptat na indywidualne rachunki bankowe
SwiadczeniobiorcoOw;
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5) odbieranie o$wiadczen majatkowych oraz przeprowadzanie wywiadow alimentacyjnych u dluznikow
alimentacyjnych;

6) prowadzenie postgpowania wobec dtuznikow alimentacyjnych;

7) opracowywanie plandéw potrzeb finansowych na realizacj¢ zadan wynikajacych z ustawy o pomocy osobom
uprawnionym do alimentow;

8) sporzadzanie i przekazywanie w formie pisemnej i elektronicznej sprawozdan dotyczacych funduszu
alimentacyjnego;

9) przekazywanie i ujawnianie informacji gospodarczych o dtuznikach do biura informacji gospodarczej;
10) prowadzenie ewidencji ksiggowo — merytoryczne;j;
11) wspotpracowanie z instytucjami w zakresie dotyczacym funduszu alimentacyjnego.
§ 12. W zakresie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy ,,O$rodek” realizuje zadania:
1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny;
2) tworzenie mozliwos$ci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

3) tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia dziennego, oraz praca
z rodzing przezywajacg trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudno$ci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostepu
do specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkolen i tworzenie warunkow do dziatania rodzin wspierajacych,

¢) prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci;
4) finansowanie:

a) podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,

b) kosztow zwigzanych zudzielaniem pomocy, o ktérej mowa w art. 29 ust. 2, ponoszonych przez
rodziny wspierajace;

5) wspotinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka, placowce opiekunczo-
wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnym  osrodku
preadopcyjnym,;

6) sporzadzanie, zgodnie ze wzorami udostgpnionymi droga elektroniczng przez ministra wlasciwego do spraw
rodziny, sprawozdan rzeczowo-finansowych zzakresu wspierania rodziny oraz przekazywanie ich
wlasciwemu wojewodzie w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego,
w ustawowych terminach;

7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka zrodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, zamieszkatego na terenie gminy;

8) realizowanie zadan zleconych gminie zzakresu administracji rzadowej wynikajacych zrzadowych
programdéw z zakresu wspierania rodziny.

§ 13. ,,0srodek” wykonuje zadania wlasne gminy z zakresu ustawy o przeciwdzialaniu przemocy domowe;j,
do ktorych w szczegolnosci nalezy:

1) prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie w szczegdlnosci
poprzez dziatania edukacyjne stuzgce wzmocnieniu opiekunczych i wychowawczych kompetencji rodzicow
w rodzinach zagrozonych przemocg domowa;

2) zapewnienie osobom dotknigtym przemocg domowa miejsc w osrodkach wsparcia;
3) obstuga administracyjna i finansowa Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego.

§ 14. 1. ,,Osrodek” moze zleca¢ realizacj¢ zadan zzakresu pomocy spolecznej, udzielajac dotacji
na finansowanie lub dofinansowanie realizacji zleconego zadania:

1) organizacjom pozarzadowym prowadzacym dzialalno$¢ w zakresie pomocy spotecznej;
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2) osobom prawnym i jednostkom organizacyjnym dziatajacym na podstawie przepisdOw o stosunku Panstwa
do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, stosunku Panstwa do innych ko$ciotow i zwiazkow
wyznaniowych oraz o gwarancji wolnosci sumienia iwyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja
prowadzenie dziatalno$ci w zakresie pomocy spoteczne;.

2. Zlecenie zadan z zakresu pomocy spotecznej odbywa si¢ po uprzednim przeprowadzeniu konkursu ofert
przez Wojta Gminy Siemiatycze.

3. Zlecenie realizacji zadan nie moze obejmowac ustalenia uprawnien do §wiadczen, optacania sktadek
na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne oraz wyptaty swiadczen pieni¢znych.

ITI. Gospodarka finansowa OSrodka
§ 15. 1. Zasady dzialalno$ci finansowej ,,O8rodka” reguluja przepisy cytowane w § 1 pkt 131 14.

2. Kierownik ,,0$rodka” przedktada corocznie plan finansowo — rzeczowy wraz z kalkulacjg na dany rok
kalendarzowy do Wydzialu Polityki Spotecznej Podlaskiego Urzedu Wojewodzkiego w Biatymstoku oraz
Urzedu Gminy w Siemiatyczach.

3. Srodki na realizacje i obstuge zadan whasnych pochodza z budzetu gminy lub z dotacji na realizacje
zadan wlasnych.

4. Srodki na realizacje iobstuge zadan zleconych zzakresu administracji rzadowej zapewnia budzet
panstwa.

§ 16. Podstawa gospodarki finansowej ,,Osrodka” jest plan finansowy odzwierciedlajacy bilans potrzeb
na $wiadczenia pomocy spotecznej, §wiadczenia rodzinne, $wiadczenia zwigzane z funduszem alimentacyjnym
oraz utrzymanie ,,Osrodka”

§ 17. 1. Kierownik ,,Osrodka” przedstawia Radzie Gminy Siemiatycze coroczne sprawozdanie
z dziatalnosci ,,O$rodka” oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoleczne;.

2.Rada Gminy, biorgc pod uwage potrzeby w zakresie pomocy spolecznej opracowuje 1 kieruje
do wdrozenia lokalne programy pomocy spoteczne;j

IV. Struktura organizacyjna Osrodka

§ 18. 1. Kierownik ,,0$rodka” jest zatrudniony na podstawie umowy o pracg¢ zawartej z organem
wykonawczym gminy.

2. Kierownik organizuje prace, podejmuje decyzje w sprawach kadrowych i merytorycznych nalezacych

do zadan ,,Osrodka” oraz odpowiada za polityke spotecznag na obszarze gminy.

3. Wéjt Gminy udziela kierownikowi ,,O$rodka” upowaznienia do wydawania decyzji administracyjnych
w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spolecznej nalezacych do wtasciwosci gminy.

4. Wojt Gminy udziela upowaznienia kierownikowi ,,Osrodka” do zalatwiania indywidualnych spraw
z zakresu administracji publicznej dotyczacych niektorych §wiadczen opieki zdrowotne;.

5. Woéjt Gminy udziela upowaznienia Kierownikowi ,,O$rodka” do prowadzenia postegpowania w sprawach
$wiadczen rodzinnych, a takze do wydawania w tych sprawach decyzji.

6. Wojt Gminy udziela upowaznienia kierownikowi ,,O$rodka” do prowadzenia postgpowania w sprawach
swiadczen z funduszu alimentacyjnego, do wydawania w tych sprawach decyzji, a takze do przeprowadzania
wywiadow alimentacyjnych oraz odbierania oswiadczen majatkowych.

7. Wojt Gminy udziela upowaznienia Kierownikowi ,,O$rodka” do podejmowania dziatan wobec
dtuznikow alimentacyjnych.

8. Upowaznienia, o ktérym mowa w ust. 3-7 moga by¢ takze udzielone innej osobie na wniosek
Kierownika ,,O$rodka”.

9. Wojt Gminy udziela kierownikowi ,,Osrodka” pelmomocnictwa do prowadzenia caloksztattu spraw
zwigzanych z zarzadem powierzonych ,,0$rodkowi” zasobéw komunalnych oraz do dokonywania czynnosci
prawnych przed uprawnionymi organami.

10. Rada Gminy moze udzieli¢ Kierownikowi ,,0O$rodka” upowaznienia do zatatwiania indywidualnych
spraw z zakresu administracji publiczne;.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Podlaskiego -8 Poz. 4989

11. Szczegdtowy zakres czynnoSci 1obowigzkow dla Kierownika ,,Osrodka” ustala Wojt Gminy
Siemiatycze.

12. Szczegdtowy zakres czynnosci i obowigzkow pracownikow ,,O$rodka” ustala Kierownik.

13. W strukturze ,,Osrodka” dziataja o$rodki wsparcia w formie klubow samopomocy. Organizacje
wewnetrzng i zasady dziatania Klubow okresla Regulaminy organizacyjne klubow.

§ 19. 1. W ramach ,,O$rodka” tworzy si¢ nastepujace stanowiska pracy:
1) kierownik,
2) gtowny ksiegowy,
3) pracownicy socjalni,
4) asystent rodziny,

5) samodzielny referent stanowisko do obstugi sekretariatu, programéw rzadowych i innych zadan zleconych
przez kierownika,

6) pomoc administracyjna — stanowiska ds. funduszu alimentacyjnego, $wiadczen rodzinnych, obstugi
sekretariatu, programow rzadowych i innych zadan zleconych przez kierownika.

2. Kierownik ,,O$rodka” moze w miar¢ potrzeb tworzy¢ inne stanowiska pracy nie wymienione
w punkcie 1.

§ 20. 1. Zadania i organizacje wewngtrzng okre§la Regulamin Organizacyjny, ktory ustala Kierownik
,»Osrodka”.

2. W sprawach funkcjonowania ,,O$rodka” kierownik wydaje zarzadzenia wewnetrzne.

§ 21. 1. Szczegdtowe zasady dotyczace praw i obowigzkéw pracownikow, a takze zasady wynagradzania,
okresla ustawa o pracownikach samorzadowych, ustawa o pomocy spotecznej, przepisy prawa pracy oraz
Regulamin Wynagradzania ustalony przez Kierownika ,,O$rodka”.

2. Szczegotowe zasady dotyczace porzadku wewngtrznego okresla regulamin pracy ustalony przez
Kierownika ,,Osrodka”.

V. Postanowienia koncowe

§ 22. Zmiany do Statutu wprowadza si¢ w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
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