DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA PODLASKIEGO

Biatystok, dnia 28 marca 2025 r. Podpisany przez
Krzysztof Stankiewicz
Data: 28.03.2025 14:13:09
Poz. 1620
UCHWALA NR 130/XI11/25
RADY MIEJSKIEJ LOMZY
z dnia 26 marca 2025 r.

w sprawie nadania statutu Centrum Uslug Spolecznych w Lomzy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1465, 1572, 1907, 1940), art. 12 ustawy z dnia 19 lipca
2019 r. o realizowaniu ustug spolecznych przez centrum ustug spotecznych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1818),
art. 12 ust. 2 zdanie pierwsze w zw. z art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(tj. Dz. U. 22025 r. poz. 39) Rada Migjska L.omzy uchwala co nastgpuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Centrum Ustug Spotecznych w Lomzy, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta . omza.
§ 3. Traci moc:

1) Uchwata nr 109/X11/25 Rady Miejskiej Lomzy z dnia 26 lutego 2025 r. w sprawie nadania statutu Centrum
Ushug Spotecznych w Lomzy (Dz. U. Woj. Podlaskiego z 2025 r., poz. 1158).

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej L.omzy

Wiestaw Tadeusz Grzymala
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Zatacznik do uchwaty Nr 130/XI111/25
Rady Miejskiej Lomzy
z dnia 26 marca 2025 r.

Statut
Centrum Uslug Spotecznych w Lomzy

§1.

1. Centrum Ustug Spolecznych w Lomzy, zwane dalej CUS, jest jednostka organizacyjna Miasta L.omza
na prawach powiatu, dziatajgca w formie jednostki budzetowe;.

2. Celem dziatalnosci CUS jest zaspokajanie potrzeb wspolnoty samorzadowej w zakresie ustug
spotecznych oraz ich koordynacja.

§2.
1. CUS prowadzi swoja dziatalno$¢ na podstawie niniejszego Statutu oraz przepisow prawa.
2. CUS jest pracodawca w rozumieniu przepisOw prawa pracy.
§ 3.
1. Siedziba CUS jest miejscowos¢ Lomza, ul. Dworna 23B, 18-400 Lomza.
2. Terenem dziatania CUS obejmuje teren Miasta L.omza na prawach powiatu.

3. CUS uzywa pieczgci podtuznej zawierajacej nazwe i dane teleadresowe oraz posiada tablice urzedowa
o tresci: ,,Centrum Ushug Spotecznych w Lomzy”.

4. CUS moze postugiwac¢ si¢ skrocong nazwa ,,CUS w Lomzy”.
§ 4.
1. Przekazuje sie CUS do realizacji:

1) wszystkie zadania, w tym ustugi spoleczne, wykonywane dotychczas przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Lomzy oraz nierealizowane przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w L.omzy do dnia
utworzenia CUS zadania z zakresu:

a) systemu pieczy zastepczej,
b) promocji i ochrony zdrowia,
¢) kultury fizycznej i turystyki,

2) ustugi spoleczne bedace zadaniami wiasnymi gminy lub zadaniami z zakresu administracji rzadowe;j
zleconymi gminie i inne nalozone przepisami prawa oraz wykonywane na podstawie umow
lub porozumien z organami administracji rzgdowej lub innymi podmiotami.

§5.

1. CUS wykonuje zadania nalezace do wtasciwo$ci gminy i powiatu oraz zadania z zakresu administracji
rzagdowej dotyczace w szczegolnosci:

1) pomocy spotecznej w zakresie zadan wlasnych gminy o charakterze obowigzkowym:

a) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka;

b) sporzadzanie, zgodnie z art. 16a ustawy o pomocy spotecznej, oceny w zakresie pomocy spotecznej;
¢) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym;

d) przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych;
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e)
f)

g)

h)

3
k)

t)

przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych;

przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstalych w wyniku
zdarzenia losowego;

przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na $wiadczenia zdrowotne
osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajgcym dochodu i mozliwosci uzyskania $wiadczen
na podstawie przepisow o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych;

przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;

optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktéra zrezygnuje z zatrudnienia
w zwiazku z konieczno$cig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dtugotrwale lub ciezko
chorym cztonkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujagcymi matka, ojcem lub rodzenstwem;

praca socjalna;

organizowanie i §wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania,
z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi oraz
ustug sasiedzkich;

prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach treningowych lub wspomaganych;
dozywianie dzieci;
sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym
domu;

pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

utworzenie 1 utrzymywanie oS$rodka pomocy spolecznej, w tym zapewnienie S$rodkow
na wynagrodzenia pracownikow;

przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych;

optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

utrzymywanie i zapewnienie srodkéw na wynagrodzenia pracownikoéw zespotu do spraw realizacji
zadan z zakresu pomocy spotecznej w centrum ustug spotecznych.

2) pomocy spotecznej w zakresie zadan wlasnych gminy:

a)
b)

c)
d)

e)
f)
2

h)

przyznawanie i wyptacanie zasitkow specjalnych celowych;

przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow, pozyczek
oraz pomocy w naturze;

organizowanie i §wiadczenie ustug opiekunczych w formie ustug sasiedzkich;

prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia o zasiggu
gminnym oraz kierowanie do nich oséb wymagajacych opieki;

opracowanie i realizacja projektéw socjalnych;

przyznawanie i realizacja ustug wsparcia krotkoterminowego w domach pomocy spolecznej;

podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb
gminy, w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych;

wspoOtpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji
o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa zawodowego
i o szkoleniach oraz realizacji Programu Aktywizacja i Integracja, o ktérym mowa w przepisach
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
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3) pomocy spolecznej w zakresie zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez
gming:

a)

b)

c)
d)

g)
h)

organizowanie 1 $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania
dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi;

przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z kleska
zywiotowa lub ekologiczna;

prowadzenie i rozwdj infrastruktury osrodkéw wsparcia dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi;

realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych na celu
ochrone poziomu zycia 0s6b, rodzin i grup spolecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia;

przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku oraz
niezbednego ubrania cudzoziemcom i osobom, o ktéorych mowa w art. 5a ustawy o pomocy
spolecznej;

przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia oraz zapewnianie
positku i niezbgdnego ubrania cudzoziemcom, ktéorym udzielono zgody na pobyt ze wzgledow
humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j;

wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki;

zapewnienie utrzymania oraz rozwoju systemu teleinformatycznego, a takze sporzadzanie
sprawozdawczo$ci i1 przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, w formie dokumentu
elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego.

4) pomocy spotecznej w zakresie zadan wlasnych powiatu:

a)

b)

d)

2
h)

opracowanie 1 realizacja powiatowe] strategii rozwigzywania probleméw spotecznych,
ze szczegblnym  uwzglednieniem  programdéw  pomocy  spolecznej,  wspierania  0soOb
niepetnosprawnych i innych, ktérych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegbélnego ryzyka
- po konsultacji z wlasciwymi terytorialnie gminami;

prowadzenie specjalistycznego poradnictwa;

przyznawanie pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki osobom
opuszczajacym domy pomocy spotecznej dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych intelektualnie,
domy dla matek z maloletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy oraz okregowe osrodki wychowawcze,
zaklady poprawcze, schroniska dla nieletnich, specjalne osrodki szkolno-wychowawcze, specjalne
o$rodki wychowawcze, mlodziezowe o$rodki socjoterapii zapewniajace catodobowg opieke
lub miodziezowe osrodki wychowawcze;

pomoc w integracji ze Srodowiskiem osdb majacych trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia,
mlodziezy opuszczajacej domy pomocy spotecznej dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych
intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy oraz okrggowe osrodki
wychowawcze, zaklady poprawcze, schroniska dla nieletnich, specjalne osrodki szkolno-
wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, mlodziezowe osrodki socjoterapii zapewniajace
catodobowg opieke lub mtodziezowe osrodki wychowawcze, majacych braki w przystosowaniu si¢;

pomoc cudzoziemcom, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy, ochrone
uzupetniajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwiazku z okolicznoscia, o ktorej mowa
w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, majgcym
trudnos$ci w integracji ze srodowiskiem;

prowadzenie i rozw¢j infrastruktury doméw pomocy spolecznej o zasiggu ponadgminnym oraz
umieszczanie w nich skierowanych osob;

realizacja ustug wsparcia krétkoterminowego w domach pomocy spoteczne;;

prowadzenie mieszkan treningowych lub wspomaganych dla osob z terenu wigcej niz jednej gminy
oraz powiatowych o$rodkow wsparcia, w tym domoéw dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet
w cigzy, z wylaczeniem Srodowiskowych domow samopomocy i innych osrodkéw wsparcia dla osob
z zaburzeniami psychicznymi;
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)
3
k)
D

prowadzenie osrodkow interwencji kryzysowej;
udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach;
szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spotecznej z terenu powiatu;

doradztwo metodyczne dla kierownikow 1 pracownikéw jednostek organizacyjnych pomocy
spolecznej z terenu powiatu,

podejmowanie innych dziatan wynikajacych z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenie i realizacja
programéw ostonowych;

sporzadzanie, zgodnie z art. 16a ustawy o pomocy spotecznej, oceny w zakresie pomocy spotecznej;

utworzenie 1 utrzymywanie powiatowego centrum pomocy rodzinie, w tym zapewnienie srodkow na
wynagrodzenia pracownikow.

5) pomocy spolecznej z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez powiat:

a)

pomoc cudzoziemcom, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy, ochrone
uzupetniajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku z okolicznoscia, o ktérej mowa
w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, w zakresie
indywidualnego programu integracji, oraz optacanie za te osoby sktadek na ubezpieczenie zdrowotne
okreslonych w przepisach o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze S$rodkow
publicznych;

prowadzenie i rozw0j infrastruktury o§rodkéw wsparcia dla os6b z zaburzeniami psychicznymi;

realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych na celu
ochrone poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia;

udzielanie cudzoziemcom i osobom, o ktérych mowa w art. 5a ustawy o pomocy spolecznej, pomocy
w zakresie interwencji kryzysowe;j;

zapewnienie utrzymania oraz rozwoju systemu teleinformatycznego, a takze sporzadzanie
sprawozdawczosci 1 przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, w formie dokumentu
elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego.

6) przeciwdziatania przemocy domowej w szczegdlnosci w zakresie:

a)

b)

2

h)

3

opracowanie i realizacja miejskiego programu przeciwdziatania przemocy domowej i ochrony os6b
doznajacych przemocy domowe;;

prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy domowej
w szczegOlnosci  poprzez  dziatania  edukacyjne  stluzace  wzmocnieniu  opiekunczych
i wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych przemoca domows;

zapewnienie osobom doznajacym przemocy domowej miejsc w osrodkach wsparcia;
tworzenie zespotow interdyscyplinarnych,

podejmowania interwencji w $rodowiskach wobec rodzin dotknigtych przemoca w oparciu
o procedure ,,Niebieskie karty”,

interwencji kryzysowej stanowigcej zespot interdyscyplinarnych dziatan podejmowanych na rzecz
0s6b i rodzin bedacych w stanie kryzysu,

tworzenie opracowanie i realizacja programow shuzacych dzialaniom profilaktycznym majacym
na celu udzielenie specjalistycznej pomocy, zwlaszcza w zakresie promowania i wdrozenia
prawidlowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych przemoca
domowa;

zapewnienie osobom doznajacym przemocy domowej miejsc w osrodkach interwencji kryzysowe;j;

tworzenie i prowadzenie specjalistycznych osrodkow wsparcia dla oséb doznajacych przemocy
domowej;

opracowywania i realizacji programow korekcyjno-edukacyjnych dla osob stosujacych przemoc
domowg
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k) obstugi organizacyjno-technicznej i finansowej zespotu interdyscyplinarnego,
1) udzielanie schronienia osobom doznajacym przemocy domowe;j,

m) poradnictwo specjalistyczne $wiadczone osobom i rodzinom majacym trudnosci lub wykazujacym
potrzebe wsparcia w rozwigzywaniu swoich problemow zyciowych.

n) opracowywanie i realizacja programow psychologiczno-terapeutycznych dla osob stosujacych
przemoc domowa;

0) wydawanie zaswiadczen o zgloszeniu si¢ osoby stosujacej przemoc domowa do uczestnictwa
w programach, o ktérych mowa w art. 6 ust. 4 pkt 2 i 3 ustawy o przeciwdziataniu przemocy
domowej oraz o ich ukonczeniu.

7) swiadczen rodzinnych w zakresie ustalania uprawnien i realizacji $wiadczen przewidzianych ustawa
o $wiadczeniach rodzinnych;

8) ustalanie uprawnien i wyplaty jednorazowych §wiadczen okreslonych ustawa o wsparciu kobiet w ciazy
i rodzin ,,Za zyciem”;

9) prowadzenia postgpowan i wydawania zaswiadczen o wysokosci przecigtnego miesigcznego dochodu
przypadajacego na jednego cztonka gospodarstwa domowego na wniosek osob fizycznych, ubiegajacych
si¢ 0 przyznanie dofinansowania z Narodowego lub Wojewoddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej;

10) ustalania uprawnien i realizacji zasitkow dla opiekuna;
11) funduszu alimentacyjnego w zakresie:

a) ustalania uprawnien i realizacji $wiadczen przewidzianych w ustawie o pomocy osobom
uprawnionym do alimentow,

b) podejmowania dziatan wobec dluznikéw alimentacyjnych,

12) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej oraz koordynacja rodzinnej pieczy zastgpczej z zakresu
zadan wlasnych gminy:

a) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programoéw wspierania rodziny;
b) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

¢) tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia dziennego, oraz
praca z rodzing przezywajacg trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych przez:
zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostepu
do specjalistycznego poradnictwa, organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin
wspierajacych, prowadzenie placéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miegjsc dla
dzieci;

d) finansowanie: podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny, kosztow zwigzanych
z udzielaniem pomocy, o ktorej mowa w art. 29 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, ponoszonych przez rodziny wspierajace;

e) wspolfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka, placéwce
opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnym
os$rodku preadopcyjnym,;

f) sporzadzanie, zgodnie ze wzorami udostgpnionymi droga elektroniczng przez ministra wlasciwego
do spraw rodziny, sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wilasciwemu wojewodzie w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu
teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 187 ust. 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, w terminie: 1) do dnia 31 stycznia danego roku - za okres od dnia 1 lipca do dnia
31 grudnia poprzedniego roku 2) do dnia 31 lipca danego roku - za okres od dnia 1 stycznia do dnia
30 czerwca danego roku;

g) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej
trudnosci w wypetianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, zamieszkatego na terenie gminy;
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13) wykonywanie zadan wynikajacych z rzadowych programow z zakresu wspierania rodziny oraz rzgdowego
programu, o ktorym mowa w art. 187a ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

14) wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej oraz koordynacja rodzinnej pieczy zastgpczej z zakresu
zadan wlasnych powiatu:

a)

b)

2

h)

3

k)

)

opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programoéw dotyczacych rozwoju pieczy zastepczej,
zawierajacych miedzy innymi plan rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej, plan ograniczania liczby
dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej oraz limit rodzin zastgpczych zawodowych na dany rok
kalendarzowy, uwzgledniajacy zatozenia wynikajace z planu rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej,
konieczno$¢ zapewnienia dzieciom z terenu powiatu rodzinnej pieczy zastepczej oraz ograniczanie
liczby dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepcze;j;

zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastgpczych, rodzinnych domach dziecka oraz
w placowkach opiekunczo-wychowawczych;

organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajagcym rodziny zastgpcze, rodzinne
domy dziecka oraz placowki opiekunczo-wychowawcze i regionalne placowki opiekunczo-
terapeutyczne, przez wspieranie procesu usamodzielnienia;

tworzenie warunkow do powstawania i dziatania rodzin zastepczych, rodzinnych doméw dziecka
i rodzin pomocowych;

prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych oraz placowek wsparcia dziennego o zasiegu
ponadgminnym;

organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka i dyrektorow
placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatéw do pehienia funkcji
rodziny zastegpczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub petienia funkcji dyrektora placowki
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;

organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastgpczej, w szczegdlnosci przez tworzenie warunkow
do powstawania: 1) grup wsparcia, 2) specjalistycznego poradnictwa;

wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastepczej;

zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku niezbednych badan
lekarskich;

wprowadzanie danych do rejestru, o ktdrym mowa w art. 38d ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej, ich aktualizacja 1 usuwanie;

kompletowanie we wspotpracy z wlasciwym osrodkiem pomocy spotecznej albo centrum ushug
spolecznych dokumentacji zwigzanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie
zastepczej albo rodzinnym domu dziecka;

finansowanie: 1) $wiadczen pienigznych dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych
w rodzinach zastgpczych, rodzinnych domach dziecka, placowkach opiekunczo-wychowawczych,
regionalnych placéwkach opiekunczo-terapeutycznych, interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych
lub rodzinach pomocowych, na jego terenie lub na terenie innego powiatu, 2) pomocy przyznawanej
osobom usamodzielnianym opuszczajagcym rodziny zastepcze, rodzinne domy dziecka, placowki
opiekunczo-wychowawcze lub regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne, 3) szkolen dla
kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka
lub petienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego oraz szkolen
dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz dyrektorow placowek
opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego;

sporzadzanie, zgodnie ze wzorami udost¢pnionymi drogg elektroniczng przez ministra wtasciwego
do spraw rodziny, sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastgpczej oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie w wersji elektronicznej,
z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 187 ust. 3 ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, w terminie: 1) do dnia 31 stycznia danego roku -
za okres od dnia 1 lipca do dnia 31 grudnia poprzedniego roku, 2) do dnia 31 lipca danego roku —
za okres od dnia 1 stycznia do dnia 30 czerwca danego roku;

przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji, o ktorej mowa w art. 193 ust. 8 ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;
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15) wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej oraz koordynacja rodzinnej pieczy zastgpczej z zakresu
zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez powiat:

a)

b)

realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programoéw wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej oraz rzadowego programu, o ktorym mowa w art. 187a ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej;

finansowanie pobytu w pieczy zastgpczej osob, o ktérych mowa w art. 5 ust. 3 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej;

finansowanie: 1) wydatkow zwigzanych z dowozem do rodziny zastgpczej, rodzinnego domu
dziecka, placowki opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowki opiekunczo-terapeutycznej lub
interwencyjnego osrodka preadopcyjnego, a takze zwigzanych z odwiezieniem dziecka, gdy
umieszczenie w pieczy zastgpczej nastapilo na czas okre$lony, jezeli sposdb i zasady pokrycia
kosztow powrotu dziecka nie wynikaja z orzeczenia lub informacji sadu lub innego organu panstwa
obcego; 2) Srednich miesigcznych wydatkéw przeznaczonych na utrzymanie dziecka oraz swiadczen
pienieznych; 3) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny
zastepcze, rodzinne domy dziecka, placowki opiekunczo-wychowawcze lub regionalne placowki
opiekunczo-terapeutyczne

- dotyczacych osob, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 1 lit. b i pkt 2a ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej, umieszczonych w rodzinach zastgpczych, rodzinnych domach dziecka,
placowkach opiekunczo-wychowawczych, regionalnych placéwkach opiekunczo-terapeutycznych,
interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych;

16) wykonywanie zadan organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej w szczegdlnosci:

a)

b)

g)

h)

3

prowadzenie naboru kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny
zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

kwalifikowanie o0s6b kandydujacych do pehienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych zawierajacych
potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opini¢ o spetnianiu warunkéw i ocene predyspozycji
do sprawowania pieczy zastgpczej;

organizowanie szkolen dla kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka;

zapewnienie badan psychologicznych kandydatom do pehienia funkcji rodziny zastepczej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastgpczym i osobom prowadzacym
rodzinne domy dziecka;

organizowanie szkolen dla kandydatow do pelnienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie $wiadectw ukonczenia tych szkolen oraz opinii
dotyczacej predyspozycji do pelienia funkcji dyrektora i wychowawcy w placowce opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego;

zapewnianie rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolen majacych
na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorac pod uwage ich potrzeby;

zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepcza, w szczegolnosci
w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych;

organizowanie dla rodzin zastgpczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka pomocy
wolontariuszy;

wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym, w szczegdlno$ci z powiatowym centrum pomocy rodzinie,
osrodkiem pomocy spolecznej, centrum uslug spotecznych, sgdami i ich organami pomocniczymi,
instytucjami o§wiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi
oraz z organizacjami spolecznymi;

prowadzenie poradnictwa i terapii dla osob sprawujacych rodzinng piecze zastepcza i ich dzieci oraz
dzieci umieszczonych w pieczy zastepcze;j;
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k) zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujgcym rodzinng piecz¢ zastepczg, w szczegdlnosci
w zakresie prawa rodzinnego;

1) dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej

m) prowadzenie dzialalno$ci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktorej celem jest pozyskiwanie, szkolenie
i kwalifikowanie osob zgtaszajacych gotowos¢ do pehienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
rodziny zastgpczej niezawodowe] oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a takze szkolenie
i wspieranie psychologiczno-pedagogiczne o0s6b sprawujacych rodzinng piecze zastgpcza oraz
rodzicéw dzieci objetych ta piecza;

n) przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, o ktorej mowa w art. 42
ust. 7 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, dotyczacych kandydatéw
do pehienia funkcji rodziny zastgpczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

0) zapewnianie rodzinom zast¢pczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzacym rodzinne domy
dziecka poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz
przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego;

p) zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej szkolen majacych na celu podnoszenie ich
kwalifikacji;

q) przedstawianie staroScie i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektow pracy;

r) zglaszanie do osrodkdéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowana sytuacja prawna, w celu
poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;

s) organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastepcza albo prowadzacy rodzinny
dom dziecka okresowo nie moze sprawowac opieki, w szczegdlnosci z powodow zdrowotnych
lub losowych albo zaplanowanego wypoczynku;

t) wprowadzanie danych do rejestru, o ktorym mowa w art. 38d ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej, ich aktualizacja i usuwanie.

17) ustalania prawa i wyplaty pomocy pieni¢znej kombatantom i innym osobom uprawnionym okre$lonym
ustawa o kombatantach oraz niektérych osobach bedacych ofiarami represji wojennych i okresu
powojennego;

18) potwierdzania prawa do §wiadczen zdrowotnych oséb nieubezpieczonych;

19) ustalania uprawnien do ubezpieczenia zdrowotnego i spotecznego w szczegdlnosci osoéb pobierajacych
zasilki stale, niektore §wiadczenia rodzinne oraz realizujgcych kontrakt socjalny, indywidualny program
zatrudnienia socjalnego lub program wychodzenia z bezdomnosci, itp. oraz optacanie naleznych sktadek;

20) diagnozy potrzeb srodowiska lokalnego oraz opracowywanie i realizacja lokalnych programéw bedacych
odpowiedzia na potrzeby z zakresu pomocy spotecznej, przeciwdziatania przemocy domowej, rozwoju
pieczy zastepczej, o0sOb niepelnosprawnych, osob starszych oraz innych $rodowisk zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

21) ustalania uprawnien i wyptaty jednorazowych swiadczen okreslonych ustawg o wsparciu kobiet w cigzy
i rodzin ,,Za zyciem”;

22) realizacji $wiadczen pienieznych dla posiadaczy Karty Polaka osiedlajacych si¢ na terenie Miasta L.omza;
23) realizacja nastgpujacych ushug spolecznych:

a) wsparcie geriatryczne;

b) mobilna pielegniarka;

¢) psycholog dzieci i mtodziezy;

d) basen dla seniora i 0s6b z niepelnosprawnoscia;

e) poltkolonie;

f) warsztaty dla 0sob z pieczy zastepczej;

g) szkolenia dla 0sob starszych 1 niepelnosprawnych;

h) wyjazdy integracyjne.
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24) z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0sob niepetnosprawnych:

a)

b)

Zwrot wydatkéw na instrumenty 1 ustugi rynku pracy dla oséb niepelnosprawnych poszukujacych
pracy i nie pozostajgcych w zatrudnieniu,

Jednorazowe dofinansowanie rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej, rolniczej lub podjecia
dzialalno$ci w formie spéldzielni socjalnej,

¢) Dofinansowanie do oprocentowania kredytu bankowego,

d) Zwrot kosztéw wyposazenia stanowisk pracy,

e) Zwrot kosztéw zatrudnienia, szkolen pracownikoéw pomagajacych pracownikowi niepetnosprawnemu

f)
g)

y)

W pracy,
Zwrot kosztow szkolen organizowanych przez pracodawce,

Zwrot kosztow: adaptacji pomieszczen zakladu pracy w szczegodlnosci poniesionych w zwiazku
z przystosowaniem stanowisk pracy, adaptacji lub nabycia urzadzen ulatwiajacych wykonywanie
pracy lub funkcjonowanie w zaktadzie pracy, zakupu i autoryzacji oprogramowania oraz urzadzen
i technologii wspomagajacych lub przystosowanych do potrzeb wynikajacych z niepetnosprawnosci,
rozpoznania przez stuzby medycyny pracy,

Finansowanie kosztow szkolen organizowanych przez kierownika powiatowego urzedu pracy,

Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny dla os6b prawnych i jednostek
organizacyjnych nie posiadajacych osobowosci prawnej,

Dofinansowanie kosztow tworzenia i dziatania warsztatow terapii zajeciowe;,
Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych,
Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny dla osob niepelnosprawnych,

Dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i §rodki pomocnicze przyznawane osobom
niepetlnosprawnym na podstawie odrgbnych przepisow,

Dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych,

Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych
na wnioski indywidualnych oso6b niepetnosprawnych,

Dofinansowanie ustug ttumacza jezyka migowego lub thumacza — przewodnika,

Zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej zlecane fundacjom oraz organizacjom
pozarzadowym,

Kontrole realizacji uméw w zakresie prawidlowego wykorzystania §rodkéw PFRON,
Przygotowywanie sprawozdan rzeczowo-finansowych srodkéw PFRON,

Wspolpraca z powiatowym urzgdem pracy i organizacjami pozarzagdowymi oraz fundacjami
dziatajagcymi na rzecz 0sob niepelnosprawnych w zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowej,

Przystepowanie do programow celowych opracowywanych przez PFRON,

Opracowywanie 1 realizacja zgodnych ze strategia dotyczaca  rozwigzywania problemow
spolecznych miejskich programéw dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych,

Wspdtpraca z instytucjami administracji rzadowej i samorzgdowej w opracowywaniu i realizacji
programéw,
Udostepnianie na potrzeby pelnomocnika 1 samorzadu wojewodztwa oraz przekazywanie

wlasciwemu wojewodzie uchwalonych przez rade powiatu programow oraz rocznej informacji z ich
realizacji,

Opracowywanie i przedstawianie planéw zadan i informacji z prowadzonej dziatalno$ci oraz ich
udostgpnianie na potrzeby samorzadu wojewodztwa.
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25) aktywizacja osob w wieku emerytalnym na terenic miasta Lomza poprzez prowadzenie oS$rodkow
wsparcia dziennego, tj.: Klubu Senior+ oraz Dziennego Domu Senior+.

26) zapewnienia tymczasowego schronienia osobom bezdomnym poprzez prowadzenie noclegowni
i ogrzewalni na terenie miasta Lomza;

27) realizacji zadah wynikajacych z programéw rzadowych oraz samorzadowych.
§ 6.
1. CUS we wilasnym zakresie sprawuje obstuge administracyjng, finansows i organizacyjna.

2. Dyrektor wydaje akty wewnetrzne w formie zarzadzen, instrukcji, regulaminéw w sprawach dotyczacych
funkcjonowania i organizacji pracy CUS.

§7.
1. W sktad CUS wchodza nastepujace zespoly, dziaty oraz samodzielne stanowiska pracy:
1) Dyrektor;
2) Zastepca Dyrektora;

3) Zespot ds. Realizacji Zadan z Zakresu Pomocy Spotecznej w sktad ktorego wehodzi: Organizator Pomocy
Spotecznej; Dziat Pracy Srodowiskowej, Dziat Swiadczen Srodowiskowych, Dziat Ustug Opiekunczych;

4) Zespot ds. Organizowania Ustug Spotecznych w sktad ktérego wchodzi: Organizator Ustug Spotecznych,
Koordynator Indywidualnych Planéw Ustug Spotecznych, Organizator Spotecznosci Lokalne;;

5) Dziat Ksiggowo — Finansowy;
6) Dziat Organizacyjno — Administracyjny;
7) Dziat Swiadczen Rodzinnych;
8) Samodzielne stanowiska pracy: Koordynator do spraw komputeryzacji pomocy spotecznej, Radca prawny;
9) Dzial Wsparcia Os6b Niepetnosprawnych;
10) Noclegownia i Ogrzewalnia dla bezdomnych;
11) Dziat Interwencji Kryzysowe;;
12) Dziat Pieczy Zastgpczej;
2. W sktad CUS wchodza rowniez osrodki wsparcia:
1) Klub Senior+,

2) Dzienny Dom Senior +.
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Uzasadnienie

Centrum Ustug Spotecznych jest jednostka budzetows i zgodnie z art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych, atakze art. 12 ustawy zdnia 19 lipca 2019r. o realizowaniu ustug
spotecznych przez centrum ustug spolecznych, dziala na podstawie statutu okres$lajacego w szczegolnosci jej
nazwe, siedzibe, przedmiot dziatalnosci, a takze rodzaj 1 zakres zadan.

Powyzsze dzialania wymagaja wprowadzenia zmian organizacyjnych, ktére powinny znalezé
odzwierciedlenie w podstawowych dokumentach okres§lajacych ramy dziatania jednostki, w tym przede
wszystkim w statucie niniejszej jednostki.

Niniejsza uchwala precyzuje zadania CUS w szczegolnosci z zakresu pomocy spotecznej, przeciwdziatania
przemocy domowej oraz wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej.

Przewodniczacy Rady Miejskiej Lomzy

Wiestaw Tadeusz Grzymata
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