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UCHWALA NR XX1/123/26
RADY GMINY SZUMOWO

z dnia 25 czerwca 2026 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoly, a takze nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko
kierownicze w zastepstwie oraz okres$lenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé

niektérych nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu i w szkotach, dla ktérych organem prowadzacym
jest Gmina Szumowo

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
722026 r. poz. 662) oraz art. 42 ust. 6 iust. 7, wzwigzku zart. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. 22024 r. poz. 986 1 1871) i art. 18 ust. 3 ustawy z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie
ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2025 r. poz. 1160) uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1 Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko dyrektora lub wicedyrektora w przedszkolu, szkole
podstawowej, zespole szkot prowadzonym przez Gmine Szumowo, obniza si¢ tygodniowy obowiazkowy
wymiar godzin zaje¢ do wysokosci wymiaru okreslonego w ponizszej tabeli:

Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajeé

L.p. Stanowisko Kierownicze dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych

Dyrektor przedszkola, szkoty podstawowej, zespotu

szkot:

1. - do 5 oddziatow 10
- od 6 do 8 oddziatow 8
- 9 oddzialow i wigcej 6
Wicedyrektor  przedszkola, szkoly podstawowej, 10

2 zespohu szkot:

2. Przepisy ust. 1 odnosza si¢ réwniez do nauczyciela pelnigcego stanowisko kierownicze w zastgpstwie
nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze.

3. Obnizki tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢¢, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, stosuje si¢
odpowiednio:

1) od pierwszego dnia objecia stanowiska - w stosunku do dyrektora lub wicedyrektora;

2) od pierwszego dnia miesigca nastgpujgcego po miesigcu, w ktorym nauczycielowi powierzono petnienie
obowigzkoéw kierowniczych w zastepstwie i przestaje si¢ stosowa¢ zkoncem miesigca, w ktorym
nauczyciel przestat pemic¢ te obowigzki.

§ 2. 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ pedagogdéw, pedagogdw specjalnych,
psychologéw, logopedow, terapeutéw pedagogicznych i doradcow zawodowych, zatrudnionych w przedszkolu
i w szkotach prowadzonych przez Gming Szumowo wynosi 22 godziny.
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2. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé nauczycieli przedszkola iinnych placéwek
przedszkolnych pracujacych z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mlodsze prowadzonych przez
Gming Szumowo wynosi 24 godzin.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Szumowo.

§ 4. Traci moc uchwata Nr XXXVI1/247/18 Rady Gminy Szumowo z dnia 29 czerwca 2018 r. w sprawie
zasad udzielania irozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ nauczycielom,
ktérym powierzono stanowisko kierownicze w szkotach lub przedszkolach, dla ktorych organem prowadzacym
jest Gmina Szumowo (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego z 2018 r. poz. 3069) oraz Uchwala Nr XXXV/251/22 Rady
Gminy Szumowo z dnia 28 czerwca 2022 r. w sprawie ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zajg¢ pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, logopedy, doradcy zawodowego i terapeuty
pedagogicznego (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego z 2022 r. poz. 3119).

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2026 r. i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podlaskiego.

Przewodniczaca Rady
Ewelina Mieczkowska



		2026-06-29T12:10:13+0000
	Polska
	Krzysztof Stankiewicz
	Publikacja w dzienniku urzędowym.




