
  

UCHWAŁA NR XIII/110/2026 

RADY GMINY FILIPÓW 

z dnia 25 marca 2026 r. 

w sprawie ustalenia wysokości ekwiwalentu pieniężnego strażakom ratownikom i kandydatom 

na strażaków ratowników ochotniczych straży pożarnych z terenu  Gminy Filipów 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. 

poz. 1153 i 1436) oraz art. 15 ust. 1, 1a i 2 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o ochotniczych strażach pożarnych 

(Dz. U. z 2025 r. poz. 244 i 900, z 2026 r. poz. 180) uchwala się, co następuje: 

§ 1. 1. Ustala się wysokość ekwiwalentu pieniężnego przysługującego strażakowi ratownikowi Ochotniczej 

Straży Pożarnej z terenu Gminy Filipów, który uczestniczył w: 

1) działaniu ratowniczym, akcji ratowniczej w wysokości 33,00 zł. (słownie: trzydzieści trzy zł). 

2) szkoleniu lub ćwiczeniu w wysokości 10,00 zł (słownie: dziesięć złotych 00/100). 

2. Ustala się wysokość ekwiwalentu pieniężnego przysługującego kandydatowi na strażaka ratownika, 

który ukończył 18 lat, a nie ukończył 65 lat, i który jest uczestnikiem szkolenia podstawowego 

przygotowującego do bezpośredniego udziału w działaniach ratowniczych w wysokości 5,00 zł. (słownie: 

pięć złotych 00/100 ). 

§ 2. Traci moc uchwała Nr XLII/449/2024 Rady Gminy Filipów z dnia 29 marca 2024 r. w sprawie 

ustalenia wysokości ekwiwalentu pieniężnego strażakom ratownikom i kandydatom na strażaków ratowników 

ochotniczych straży pożarnych z terenu Gminy Filipów (Dz. Urz. Woj. Podl. z 2024 r.  poz. 1946) 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Filipów. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Podlaskiego. 

Przewodniczący Rady 

Krzysztof Jurewicz 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA PODLASKIEGO

Białystok, dnia 31 marca 2026 r.

Poz. 1430



UZASADNIENIE 

Zgodnie z art. 15 ust. 2 ustawy o ochotniczych strażach pożarnych wysokość ekwiwalentu pieniężnego 

ustala, nie rzadziej niż raz na 2 lata, właściwa rada gminy w drodze uchwały. 

Wysokość ekwiwalentu pieniężnego nie może przekraczać 1/175 przeciętnego wynagrodzenia 

miesięcznego brutto, ogłoszonego przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego w Dzienniku Urzędowym 

Rzeczypospolitej Polskiej „Monitor Polski” na podstawie  ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach 

i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 631 i 1674) przed dniem ustalenia 

ekwiwalentu pieniężnego. W chwili obecnej zgodnie z Komunikatem Prezesa Głównego Urzędu 

Statystycznego z dnia 7 listopada 2025 r. w sprawie przeciętnego wynagrodzenia w trzecim kwartale 2025 r. 

(M.P. z 2025 r. poz. 1148) przeciętne wynagrodzenie w trzecim kwartale 2025 r. wyniosło 8771,70 zł. 

Zaproponowana wysokość ekwiwalentu dla strażaków OSP i kandydatów na strażaków OSP nie przekracza 

progu określonego ustawą. 

Ekwiwalent pieniężny nalicza się za każdą rozpoczętą godzinę liczoną od zgłoszenia wyjazdu z jednostki 

ochotniczej straży pożarnej lub gotowości do wyjazdu w celu realizowania zadań, o których mowa  

w art. 3 pkt 7, bez względu na liczbę wyjazdów w ciągu jednej godziny, a w przypadku kandydata na strażaka 

ratownika OSP - za każdą rozpoczętą godzinę szkolenia. 

Ekwiwalent pieniężny jest wypłacany z budżetu właściwej gminy. 

Należy wskazać, że organ stanowiący gminy jest zobowiązany do ustalenia wysokości ekwiwalentu 

pieniężnego nie rzadziej niż raz na 2 lata. Z uwagi na fakt, iż Rada Gminy Filipów podjęła uchwałę  

Nr XLII/449/2024 w sprawie ustalenia wysokości ekwiwalentu pieniężnego strażakom ratownikom 

i kandydatom na strażaków ratowników ochotniczych straży pożarnych z terenu Gminy Filipów w dniu 

29 marca 2024 r., z uwagi na treść art. 15 ust. 2 ustawy o ochotniczych strażach pożarnych, zasadne jest 

podjęcie przedmiotowej uchwały. 

Biorąc powyższe pod uwagę podjęcie powyższej uchwały jest uzasadnione. 
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