
 

 

UCHWAŁA NR VII/50/2015 

RADY GMINY ZARZECZE 

z dnia 30 lipca 2015 r. 

w sprawie ustalenia kryteriów i trybu przyznawania nagród dla nauczycieli 

Na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014r., 

poz. 191 z późn. zm.) oraz art. 7 ust. 1 pkt. 8 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym 

(Dz. U. z 2013r., poz. 594 z późn. zm.) po uzgodnieniu z Zarządem Oddziału Związku Nauczycielstwa 

Polskiego w Zarzeczu, Rada Gminy w Zarzeczu uchwala co następuje: 

§ 1. Ustala się kryteria i tryb przyznawania nagród dla nauczycieli za ich osiągnięcia dydaktyczno-

wychowawcze stanowiące załącznik nr 1 do niniejszej uchwały. 

§ 2. Traci moc uchwała Nr XXIX/230/09 Rady Gminy Zarzecze z dnia 29 grudnia 2009 roku w sprawie 

ustalenia kryteriów i trybu przyznawania nagród dla nauczycieli 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Zarzecze. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa  Podkarpackiego z mocą obowiązującą od 01 września 2015 r. 

  

 

Przewodniczący Rady Gminy 

Zarzecze 

 

Mariusz Pieniążek 

 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA PODKARPACKIEGO

Rzeszów, dnia 17 sierpnia 2015 r.

Poz. 2457



Załącznik do Uchwały Nr VII/50/2015 

Rady Gminy Zarzecze 

z dnia 30 lipca 2015 r. 

KRYTERIA I TRYB PRZYZNAWANIA NAGRÓD DLA NAUCZYCIELI 

ZA ICH OSIĄGNIĘCIA DYDAKTYCZNO – WYCHOWAWCZE 

 

I. Zasady tworzenia i podziału środków na nagrody organu prowadzącego i dyrektorów szkół. 

§ 1. 1. W budżecie gminy tworzy się specjalny fundusz na nagrody dla nauczycieli za ich osiągnięcia 

dydaktyczno – wychowawcze w wysokości co najmniej 1% nie więcej niż 3% planowanych rocznych 

wynagrodzeń osobowych, z przeznaczeniem na wypłaty nagród organu prowadzącego szkoły i dyrektorów 

szkól. 

2. Podział funduszu wymienionego w ust. 1: 

1) 70% środków funduszu przeznacza się na nagrody organu prowadzącego 

2) 30% środków funduszu przeznacza się na nagrody dyrektorów szkół. 

3. Planowanie środków na nagrody: 

1) Środki wymienione w ust. 2 pkt. 1 planuje się w budżecie organu prowadzącego 

2) Środki wymienione w ust. 2 pkt. 2 planuje dyrektor szkoły w rocznym planie finansowym. 

4. Ze środków funduszu na nagrody organu prowadzącego mogą być przyznane nagrody dla nauczycieli, 

dyrektorów i wicedyrektorów szkól. 

II. Kryteria  przyznawania nagród 

§ 2. Nagroda ze specjalnego funduszu nagród może być przyznana nauczycielom po przepracowaniu 

w szkole co najmniej roku. 

§ 3. 1. Nagroda może być przyznana nauczycielowi, który spełnia co najmniej – odpowiednio - pięć 

(w przypadku nagrody Wójta) lub trzy (w przypadku nagrody Dyrektora) - spośród następujących kryteriów: 

1) W zakresie pracy dydaktyczno – wychowawczej: 

a) Osiąga wysokie wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem się uczniów do udziału 

w zawodach okręgowych, wojewódzkich lub centralnych, wojewódzkich lub ogólnopolskich 

olimpiadach przedmiotowych, zajęciem przez uczniów (zespołu uczniów) I-III miejsca w konkursach, 

zawodach, przeglądach i festiwalach wojewódzkich lub ogólnopolskich. 

b) Osiąga wysokie wyniki w nauczaniu, potwierdzone w sprawdzianach i egzaminach uczniów, 

przeprowadzanych przez okręgowe komisje egzaminacyjne. 

c) Posiada udokumentowane osiągnięcia pracy z uczniami uzdolnionymi i uczniami mającymi trudności 

w nauce. 

d) Podejmuje działalność innowacyjną w zakresie wdrażania nowatorskich metod nauczania i wychowania, 

opracowywania autorskich programów i publikacji. 

e) Przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystości szkolne. 

f) Prowadzi znaczącą działalność wychowawczą w klasie, szkole poprzez organizowanie wycieczek, udział 

uczniów w spektaklach teatralnych, wystawach i spotkaniach. 

g) Organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe. 

h) Prawidłowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy wypoczynek dla dzieci i młodzieży. 

i) Osiąga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami. 

j) Uzyskuje szczególne osiągnięcia w doskonaleniu nauczycieli w zakresie diagnozowania i oceniania. 
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2) W zakresie pracy opiekuńczo – wychowawczej: 

a) Zapewnia pomoc i opiekę uczniom będącym w trudnej sytuacji materialnej i życiowej, pochodzących 

z rodzin ubogich lub patologicznych. 

b) Prowadzi działalność mającą na celu zapobieganie i zwalczanie wśród dzieci i młodzieży przejawów 

patologii społecznej, w szczególności narkomanii i alkoholizmu. 

c) Organizuje współpracę z jednostkami systemu ochrony zdrowia, Policją, organizacjami 

i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania przejawów patologii społecznej 

i niedostosowania społecznego dzieci i młodzieży. 

d) Organizuje udział rodziców w życiu szkoły lub placówki, rozwija formy współdziałania szkoły 

z rodzicami. 

3) W zakresie realizacji innych zadań statutowych szkoły: 

a) Posiada udokumentowany udział w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego. 

b) Udziela aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujących pracę w zawodzie 

nauczyciela. 

4) Dyrektorzy szkół powinni ponadto uzyskiwać znaczące efekty w zakresie: 

a) Bardzo dobrej organizacji pracy szkoły. 

b) Umiejętnego gospodarowania środkami finansowymi. 

c) Dbania o bazę szkolną. 

d) Inicjowania różnorodnych działań rady pedagogicznej służących podnoszeniu jakości pracy szkoły. 

e) Współpracy ze środowiskiem szkoły w celu pozyskiwania sponsorów świadczących usługi materialne na 

rzecz szkoły. 

III. Tryb zgłaszania kandydatów do nagród 

§ 4. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody organu prowadzącego może wystąpić: 

a) Wójt Gminy z własnej inicjatywy 

b) Dyrektor szkoły po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej, 

c) Organ sprawujący nadzór pedagogiczny, 

d) Rada Pedagogiczna 

e) Rada Szkoły, Rada Rodziców. 

f) Dyrektor Zespołu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkół w Zarzeczu 

2. Wnioski o których mowa w ust. 1 składa się w sekretariacie Urzędu Gminy w Zarzeczu 

3. Wzór wniosku o którym mowa w ust. 1 określa załącznik nr 1 do kryteriów i trybu przyznawania nagród. 

4. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora szkoły może wystąpić: 

a) Dyrektor szkoły z własnej inicjatywy 

b) Rada Pedagogiczna 

c) Rada Szkoły 

d) Rada Rodziców 

e) Organ sprawujący nadzór pedagogiczny. 

5. Wnioski o których mowa w ust. 4 składa się w sekretariacie danej szkoły. 

6. Wzór wniosku o którym mowa w ust. 4 określa załącznik nr 2 do kryteriów i trybu przyznawania nagród. 

7. Wnioski o których mowa w ust. 1 i 4 składa się w terminie do dnia 15 września każdego roku lub 30 dni 

przed planowaną wypłatą nagrody. 
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IV. Tryb przyznawania nagród 

§ 5. 1. Nagrody organu prowadzącego przyznaje Wójt Gminy. 

2. Nagrody dyrektora szkoły przyznaje dyrektor szkoły. 

3. Nagrody o których mowa w ust. 1 i 2 przyznawane są w terminie do dnia 14 października każdego roku 

z okazji Dnia Edukacji Narodowej. 

4. W szczególnie uzasadnionych przypadkach nagroda może być przyznawana w innym terminie. 

5. Nauczyciel, dyrektor i wicedyrektor, któremu została przyznana nagroda otrzymuje dyplom, którego 

odpis umieszcza się w jego teczce akt osobowych. 

  

 

Przewodniczący Rady Gminy 

Zarzecze 

 

Mariusz Pieniążek 
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Załącznik Nr 1 do Załącznika Nr 1 

…………………… 

(miejscowość, data) 

WNIOSEK 

O PRZYZNANIE NAGRODY ORGANU PROWADZĄCEGO 

DLA 

Pan/Pani ………………………………………………………………………………………... 

urodzonemu/urodzonej ………………………………………………………………………... 

wykształcenie ………………………………………………………………………………….. 

stopień awansu zawodowego …………………………………………………………………... 

staż pracy ………………………. 

Zatrudnionemu/zatrudnionej w ………………………………………………………………… 

Na stanowisku …………………. 

Dotychczas otrzymane nagrody: 

Ministra Edukacji Narodowej (data) ………………………………………………………….. 

Kuratora Oświaty (data) ……………………………………………………………………….. 

Organu Prowadzącego (data) …………………………………………………………………. 

Dyrektora Szkoły (data) ………………………………………………………………………. 

Dodatkowe informacje: ……………………………………………………………………….. 

Uzasadnienie: …………………………………………………………………………………. 

  

 

Przewodniczący Rady 

Gminy Zarzecze 

 

Mariusz Pieniążek 
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Załącznik Nr 2 do Załącznika Nr 1 

…………………… 

(miejscowość, data) 

WNIOSEK 

O PRZYZNANIE NAGRODY DYREKTORA SZKOŁY 

DLA 

Pan/Pani ………………………………………………………………………………………... 

urodzonemu/urodzonej ………………………………………………………………………... 

wykształcenie ………………………………………………………………………………….. 

stopień awansu zawodowego …………………………………………………………………... 

staż pracy ………………………. 

Zatrudnionemu/zatrudnionej w ………………………………………………………………… 

Na stanowisku …………………. 

Dotychczas otrzymane nagrody: 

Ministra Edukacji Narodowej (data) ………………………………………………………….. 

Kuratora Oświaty (data) ……………………………………………………………………….. 

Organu Prowadzącego (data) …………………………………………………………………. 

Dyrektora Szkoły (data) ………………………………………………………………………. 

Dodatkowe informacje: ……………………………………………………………………….. 

Uzasadnienie: …………………………………………………………………………………. 

  

 

Przewodniczący Rady 

Gminy Zarzecze 

 

Mariusz Pieniążek 
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