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UCHWALA NR XX1/214/2016
RADY GMINY TRYNCZA

z dnia 20 grudnia 2016 r.

w sprawie nadania Statutu Gminnej Biblioteki Publicznej w Trynczy.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15, art. 40 ust. 1 i 2 pkt. 2, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 446), art. 11 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 27 czerwca
1997r. o bibliotekach (Dz. U. z 2012, poz. 642 z pdzn. zm.) oraz art. 13 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z 2012 r. poz. 406 z pdzn. zm.), uchwala sie, co
nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Gminnej Biblioteki Publicznej w Trynczy w brzmieniu, jak w zataczniku do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Tryncza.

§ 3. Traci moc Uchwata nr VII/57/03 Rady Gminy Tryncza z dnia 27 czerwca 2003 r. w sprawie nadania
Statutu Gminnej Bibliotece Publicznej w Trynczy.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Podkarpackiego, z moca obowigzujaca od 1 stycznia 2017 r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Stanistaw Wielgos
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Zakacznik do Uchwaly Nr XX1/214/2016
Rady Gminy Tryncza
z dnia 20 grudnia 2016 r.

STATUT
GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W TRYNCZY

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. Gminna Biblioteka Publiczna w Trynczy zwana dalej ,,Bibliotekg” dziata na podstawie:
1. Aktu o utworzeniu Gminnej Biblioteki;
2. Ustawy o bibliotekach z dnia 27 czerwca 1997 r. ( Dz. U. 22012 1. poz. 642, z pdzn. zm.);

3. Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.
U. 22012 r. poz. 406 z p6zn. zm.);

4. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2016 1. poz. 446 z p6zn. zm.);
5. Ustawy z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870, z p6zn. zm.);

6. Ustawy z 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2016 r. poz. 1047 z pézn. zm.);

7. Niniejszego statutu.

§ 2. 1. Biblioteka jest samorzadowa instytucja kultury wyodrebniona pod wzgledem prawnym
i ekonomiczno - finansowym, ktorej organizatorem jest Gmina Tryncza.

2. Siedzibag Biblioteki jest miejscowos¢ Tryncza, a terenem jej dzialalnosci jest Gmina Tryncza.
3. Biblioteka wchodzi w sktad ogdlnokrajowej sieci biblioteczne;.
§ 3. 1. Nadzor nad organizacjg i funkcjonowaniem Biblioteki sprawuje Wojt Gminy Tryncza.

2. Nadzor merytoryczny nad dziatalnoscig biblioteki sprawuje i pomocy udziela Wojewddzka i Miejska
Biblioteka Publiczna w Rzeszowie.

§ 4. 1. Biblioteka uzyskuje osobowo$¢ prawna z chwila wpisania jej do rejestru instytucji kultury
prowadzonego przez Organizatora.

2. Biblioteka uzywa pieczeci podtuznej o treSci zawierajgcej nazwe Biblioteki w pelnym brzmieniu,
doktadny adres siedziby, NIP, REGON oraz adres e-mail, a takze okraglej zawierajacej nazwe i oznaczenie
siedziby.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Biblioteki

§ 5. Biblioteka stuzy rozwijaniu 1 zaspokajaniu potrzeb czytelniczych Gminy Tryncza oraz
upowszechnianiu i rozwojowi wiedzy, nauki i kultury. Dba o sprawne funkcjonowanie sieci bibliotecznej
i systemu informacyjnego na terenie swojego dziatania.

§ 6. Do szczegotowego zakresu dziatania Biblioteki nalezy:
1. Gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochrona materiatdéw bibliotecznych.

2. Udostepnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie na zewnatrz, z uwzglednieniem
szczegblnych potrzeb dzieci i mtodziezy oraz 0sob niepetnosprawnych,

3. Prowadzenie obiegu wypozyczen miedzybibliotecznych.
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4. Organizowanie czytelnictwa o0sob dorostych, dzieci 1 milodziezy, udostgpnianic materiatow
bibliotecznych ludziom chorym i niepetnosprawnym.

5. Prowadzenie r6znorodnych form pracy z czytelnikiem, stuzacym popularyzowaniu ksiazki, czytelnictwa
majacych na celu rozwijanie zainteresowania ksigzkg, popularyzacje nauki, kultury i sztuki oraz
upowszechnianie dorobku kulturalnego gminy.

6. Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i bibliograficznej.
7. Tworzenie i udostepnianie whasnych baz katalogowych.
8. Upowszechnianie dostepu do Internetu.

9. Wspotdziatanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami upowszechniania kultury, organizacjami,
stowarzyszeniami i towarzystwami, lokalnymi artystami w rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb o$wiatowych
1 kulturalnych spoleczenstwa.

10. Doskonalenie form i metod pracy bibliotecznej.
11. Sprawowanie nadzoru nad filiami i punktami bibliotecznymi.

12. Wspotdziatanie z innymi jednostkami organizacyjnymi i pomocniczymi gminy, Organizacjami
pozarzadowymi w ramach zadan wynikajacych ze Strategii Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego Gminy
Tryncza.

§ 7. Biblioteka moze podejmowac rowniez inne dziatania wynikajace z potrzeb lokalnego $rodowiska jak
1 mieszkancow gminy.

Rozdziat 3.
Organizacja i zarzadzanie Biblioteka

§ 8. W sktad Gminnej Biblioteki Publicznej w Tryncza wchodza dziaty:
1) Dziat Udost¢pniania Zbioréw:
a) Wypozyczalnia dla Dzieci i Dorostych;
b) Czytelnia i pracownia komputerowa
c) Filie w: Gniewczynie Lancuckiej, Gorzycach, Ubieszynie, Jagielle
d) Punkty biblioteczne w: Wolce Matkowej, Wolce Ogryzkowej, Gtogowcu

§ 9. 1. Organem zarzadzajacym jest Dyrektor, ktory kieruje dziatalnoscia Biblioteki i1 reprezentuje
instytucje na zewnatrz.

2. Dyrektora Biblioteki powotuje 1 odwotuje Wojt Gminy Tryncza w trybie i na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

3. Wojt Gminy Tryncza wykonuje wobec Dyrektora czynnosci z zakresu prawa pracy oraz jest jego
zwierzchnikiem stuzbowym.

4. Dyrektor organizuje prace Biblioteki, odpowiada za catoksztatt dziatalnosci, w szczegodlnosci odpowiada
za wlasciwy dobor kadry, 0sob wspotpracujgcych oraz wlasciwag gospodarke mieniem i $rodkami finansowymi
pozostajacymi w dyspozycji Biblioteki.

5. W razie nieobecnosci Dyrektora Biblioteki zastepuje go inny pracownik Biblioteki na podstawie
udzielonego mu upowaznienia przez Dyrektora.

6. Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Biblioteki uprawniony jest jednoosobowo Dyrektor Biblioteki.

§ 10. 1. W Bibliotece zatrudnia si¢ pracownikow dziatalnosci podstawowej. W miar¢ potrzeb w Bibliotece
moga by¢ zatrudnieni specjali$ci z roznych dziedzin, zwigzani z dziatalnoscia Biblioteki.

2. Pracownikow Biblioteki zatrudnia i zwalnia Dyrektor.

§ 11. 1. Dyrektor i pracownicy Biblioteki powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do zajmowanych
stanowisk 1 pelionych funkcji, okreslone w Regulaminie Organizacyjnym.

2. Wynagrodzenie Dyrektora Biblioteki ustala Wojt Gminy Tryncza.
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3. Wynagrodzenie pracownikow Biblioteki ustala Dyrektor na podstawie przepisow Kodeksu Pracy
i Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

4. Organizacje wewngtrzng Biblioteki ustala Dyrektor w drodze zarzadzenia w Regulaminie
Organizacyjnym po zasiggnieciu opinii Wojta Gminy Tryncza.

§ 12. Przy bibliotece i jej filiach moga dziata¢ kota przyjaciot biblioteki oraz inne kota zainteresowan,
stowarzyszenia i fundacje zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa Biblioteki

§ 13. 1. Biblioteka gospodaruje samodzielnie przydzielong i nabyta czescia mienia oraz prowadzi
samodzielng gospodark¢ w ramach posiadanych $rodkéw kierujac si¢ zasadami efektywnosci ich
wykorzystania.

2. Dotacje przekazywane przez Organizatora sa w formie dotacji podmiotowej na dofinansowanie
dziatalno$ci biezacej w zakresie realizowanych zadan statutowych, w tym na utrzymanie i remonty obiektow
oraz dotacji celowej na finansowanie lub dofinansowanie kosztow realizacji inwestycji, czy na realizacje
wskazanych zadan i programow.

3. Biblioteka moze otrzymywa¢ dotacje celowe na zadania objete mecenatem panstwa, w tym dotacje
celowe na finansowanie lub dofinansowanie kosztow realizacji inwestycji, z budzetu panstwa z czgsci, ktorej
dysponentem jest minister wtasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.

4. Biblioteka prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych dla instytucji kultury.

5. Podstawg gospodarki finansowej Biblioteki jest plan finansowy, ustalony przez Dyrektora
z zachowaniem dotacji organizatora, zgodny z przepisami ustawy o finansach publicznych.

6. Przychodami biblioteki sg: dotacje z budzetu gminy, $rodki otrzymane od 0sob fizycznych, darowizny,
srodki pozyskane z funduszy europejskich oraz z innych zrodet.

7. Biblioteka posiada odrebny rachunek bankowy.
8. Roczne sprawozdanie finansowe Biblioteki zatwierdza Organizator, ktorym jest Wojt Gminy Tryncza.

9. Obstuge finansowo — ksiggowa oraz kadrowo - ptacowa zapewnia Centrum Ustlug Wspdlnych Gminy
Tryhcza.

§ 14. Biblioteka prowadzi rachunkowo$¢ zgodnie z zasadami obowiazujacymi osoby prawne.
§ 15. 1. Ustugi Biblioteki sa ogdlnodostepne i nicodptatne.
2. Zasady i warunki korzystania z Biblioteki okresla Regulamin Biblioteki nadany przez Dyrektora
3. Biblioteka moze pobierac optaty za:
a) w formie kaucji — za wypozyczone materiaty biblioteczne,
b) nie zwrdcone w terminie materiaty biblioteczne,
C) uszkodzone lub zniszczone materiaty biblioteczne,

4. Wysokos¢ optat o ktorych mowa w ust. 3 pkt. a, b, ¢, nie moze przekracza¢ kosztow wykonania ustugi.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 16. 1. Statut Biblioteki uchwala Rada Gminy Tryncza.

2. Zmiany w statucie Biblioteki moga by¢ dokonywane w trybie wiasciwym dla jego uchwalenia
i podlegaja wpisowi do Rejestru prowadzonego przez Organizatora.
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