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Poz. 282

POROZUMIENIE
z dnia 7 stycznia 2022 r.

w sprawie wspélfinansowania w 2022 roku kosztéw funkcjonowania
Powiatowego Urzedu Pracy w Przemyslu

zawarte pomigdzy:
1. Powiatem Przemyskim reprezentowany przez Zarzad Powiatu, w imieniu ktorego dziataja:
- Pan Jan Paczek - Starosta Powiatu Przemyskiego
- Pan Marek Kudta - Wicestarosta Powiatu Przemyskiego
przy kontrasygnacie Pani Agnieszki Parygi — Skarbnika Powiatu Przemyskiego
a
2. Miastem Przemysl reprezentowanym przez:
- Pana Wojciecha Bakuna - Prezydenta Miasta Przemysla,
przy kontrasygnacie Pani Moniki Czuryk- Skarbnika Miasta Przemysla.

Na podstawie art. 9a ust. 2, 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1100 z pdzn. zm.) strony porozumienia

ustalaja, co nastepuje:

§ 1. Powiat Przemyski zobowigzuje si¢ do wspotfinansowania w 2022 roku kosztow funkcjonowania
Powiatowego Urzedu Pracy w Przemyslu.

§ 2. 1. Wysokos¢ dotacji przekazanej przez Powiat Przemyski Miastu Przemy$l w 2022r. wynosi
1.828.476,00 zt (stownie: jeden milion osiemset dwadzie$cia osiem tysiecy czterysta siedemdziesiat szes¢
ztotych 00/100).

2. Dotacja przekazywana bedzie w dwunastu miesigcznych transzach, kazda po 152.373,00 zt (stownie; sto
pigcdziesiat dwa tysiace trzysta siedemdziesigt trzy ztote 00/100) w terminie do 23 dnia kazdego miesigca
Z tym, ze pierwsza transza zostanie przekazana w terminie siedmiu dni roboczych od dnia przekazania do tut.
urzedu podpisanego porozumienia w wersji papierowe]j i elektroniczne;.

3. Srodki finansowe przekazane beda na rachunek bankowy Miasta Przemysla w Getin Noble Bank S.A
nr 89 1560 0013 2787 7120 6000 0003.

4. W 2022 r. kwota dotacji, o ktorej mowa w ust. 1 ustalona jest jako udzial w catosci poniesionych
kosztow na biezace funkcjonowanie Powiatowego Urzedu Pracy w Przemyslu, rowny ilorazowi liczby
mieszkancéw zterenu Powiatu Przemyskiego do lacznej liczby mieszkancow z catego obszaru dziatania
Powiatowego Urzedu Pracy w Przemys$lu wg stanu na koniec roku poprzedzajacy rok budzetowy, ktorym
koszty zostaly poniesione — pomniejszony o kwote refundacji, o ktorej mowa w art. 9 ust. 2d ustawy, na
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realizacje przez Miasto Przemysl projektow wspotfinansowanych ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Funduszu Pracy dotyczacych Powiatu Przemyskiego.

5. W przypadku koniecznosci przeprowadzenia w 2022 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Przemyslu
zadan inwestycyjnych, zostanie zawarte odrgbne porozumienie dotyczace uzgodnienia tych zadan, wysokosci
udziatu Powiatu Przemyskiego w wydatkach na realizacje tych zadan, trybu przekazywania i sposobu
rozliczania §rodkow przekazanych na ten cel.

§ 3. 1. Miasto Przemysl zobowiagze Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Przemys$lu do zlozenia
w terminie do dnia 10.07.2022 r. potrocznego sprawozdania z rozliczeniem wykorzystanej dotacji celowej oraz
rocznego rozliczenia wykorzystanej dotacji celowej w terminie do 25 stycznia 2023 r. Wzdér sprawozdania
stanowi zatgcznik do rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw zdnia 9 stycznia 2018r. w sprawie
sprawozdawczos$ci budzetowej (tj. Dz.U. z 2020 r., poz. 1564 z p6zn. zm.).

2. Miasto Przemy$l przekaze do Powiatu Przemyskiego kopi¢ sprawozdania, o ktorym mowa
w ust. 1- polroczne w terminie do dnia 15.07.2022 r. oraz roczne w terminie do 28.01.2023 r.

3. Miasto Przemy$l zobowiazuje si¢ przedstawi¢ Powiatowi Przemyskiemu rozliczenie faktycznie
poniesionych wydatkéw zgodnie z § 2 ust. 4 przedmiotowego porozumienia wraz z krotkim opisem zadan
ioptat wykonanych w poszczegdlnych paragrafach na funkcjonowanie Powiatowego Urzedu Pracy
w Przemyslu w 2022 r. do dnia 28 stycznia 2023 r.

4. W przypadku gdy zrozliczenia faktycznie poniesionych wydatkéw wyniknie konieczno$¢ zwrotu
dofinansowania  przez Powiat prowadzacy, Miasto Przemy$l zobowiazuje si¢ zwrdci¢ Powiatowi
Przemyskiemu roznice pomigdzy kwota wynikajacg zrozliczenia faktycznie poniesionych wydatkow na
funkcjonowanie Powiatowego Urzedy Pracy w Przemyslu a kwotg dofinansowania na rachunek bankowy
Powiatu Przemyskiego nr 29 1020 4391 0000 6202 0201 7903 w terminie do dnia 31 stycznia 2023 r.

5. W przypadku, gdy z rozliczenia faktycznie poniesionych wydatkéw wyniknie konieczno$¢ dodatkowego
dofinansowania przez Powiat dotujacy, Powiat Przemyski zobowiazuje si¢ doptaci¢ Miastu Przemysl roéznice
pomigdzy kwota wynikajaca z rozliczenia faktycznie poniesionych wydatkoéw na funkcjonowanie Powiatowego
Urzedu Pracy w Przemyslu a kwotg dofinansowania wraz z III transzg ustalona na rok kalendarzowy 2023.

6. Odpowiedzialno$¢ za wykorzystanie dotacji celowej przez Powiatowy Urzad Pracy w Przemyslu,
zgodnie z zawartym porozumieniem ponosi Miasto Przemysl.

§ 4. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujaca od 1 stycznia 2022 .
§ 5. Porozumienie podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Podkarpackiego.

§ 6. Porozumienie sporzadza si¢ w 4 jednobrzmiacych egzemplarzach, po dwa egzemplarze dla kazdej ze
stron.

STAROSTA PREZYDENT

Jan Paczek Wojciech Bakun

Wicestarosta Skarbnik Miasta Przemysla
Marek Kudla Monika Czuryk

Skarbnik Powiatu Przemyskiego

Agnieszka Paryga
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