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UCHWALA NR XL1/288/2022
RADY POWIATU KROSNIENSKIEGO

z dnia 15 lipca 2022 1.

w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego tryb i kryteria przyznawania nagréd
ze specjalnego funduszu nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placowkach, dla ktérych
Powiat Kro$nienski jest organem prowadzacym

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. 2022 r.
poz. 528 ze zm.) oraz art. 49 ust. 112 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1762 ze zm.), uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Regulamin okre$lajacy tryb i kryteria przyznawania nagrodze specjalnego funduszu
nagrdd dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach, dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat
Kro$nienski, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Kro$nienskiego.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XVIII/133/2016 Rady Powiatu Krosnienskiego z dnia 22 czerwca 2016 r.
w sprawie ustalenia kryteridw i trybu przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placéwkach, dla ktorych Powiat Kro$nienski jest organem prowadzacym.

§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Podkarpackiego i wchodzi
w zycie z dniem 1 wrze$nia 2022 r.

Przewodniczacy Rady

Andrzej Krezalek
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Zalacznik do uchwaly Nr X1.1/288/22
Rady Powiatu Krosnienskiego
z dnia 15 lipca 2022 r.

Regulamin okreslajacy tryb i kryteria przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu
nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placowkach, dla ktorych Powiat

Krosnienski jest organem prowadzacym

Rozdzial 1.
Postanowienia wstepne

§1.

Illekro¢ w regulaminie jest mowa o:

D
2)
3)

4
5)

6)

szkole — nalezy przez to rozumie¢ szkole lub placowke, dla ktorych organem
prowadzacym jest Powiat Krosnienski,

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczycicla zatrudnionego w szkole lub
placowce, dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Krosnienski,

dyrektorze - nalezy przez to rozumiec¢ dyrektora szkoty lub placowki, dla ktorej organem
prowadzacym jest Powiat Krosnienski;

Staroscie — nalezy przez to rozumiec¢ Staroste Krosnienskiego;

nagrodzie — nalezy przez to rozumie¢ nagrode organu prowadzacego - zwang dalej
nagroda Starosty Krosmensklego oraz nagroda Dyrektora Szkoly/Placowkl
reprezentatywnej organizacji zwigzkowe] — nalezy przez to rozumie¢ orgamnizacje
zwiazkowa reprezentatywna w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie
Dialogu Spolecznego 1 innych instytucjach dialogu spolecznego (Dz. U. z 2018 1.
poz. 2232 ze zim.).

§2.

1. W budzecie Powiatu Krosnienskiego tworzy sie specjalny findusz na nagrody dla
nauczycieli za ich osiggniecia w zakresie pracy dydaktyczneJ wychowawczeJ i op1ekunczej
w tym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez szkole, oraz realizacji innych zadan statutowych w wysokosci 1%
planowanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli z przeznaczeniem na wyplate
nagrod, z czego:

1) 70 % srodkow funduszu przekazuje si¢ bezposrednio do szkol na nagrody Dyrektora,

2) 30 % srodkow funduszu przeznacza sig na nagrody Starosty Krosnienskiego.

2. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod maja charakter uznaniowy.
3. Nagl ody mogg by¢ przvznane dyrektorowi i nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co
najmniej roku.

Rozdzial 2.
Tryb przyznawania

§3.
Z wnioskiem o przyznanie nagrody Dyrektora moze wystapic:
1) rada pedagogiczna;
2) rada rodzicow,
3) organizacja zwiazkowa dzialajaca w szkole lub w placowce.
Nagrode, o ktore] mowa w ust. 1, nauczycielowi spelniajacemu kryteria, o ktorych mowa
w § 4, moze przyzna¢ dyrektor z wlasnej inicjatywy.
Z wnioskiem o przyznanie nagrody Starosty dla:
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10.
11.
12.
13.

1) dyrektorow - moze wystapic rada pedagogiczna oraz reprezentatywna orgamnizacja
zwiazkowa dzialajaca na terenie Powiatu Krosnienskiego po zaopiniowaniu przez radg
pedagogiczna;

2) nauczycieli - moze wystapi¢c dyrektor oraz reprezentatywna organizacja zwiazkowa
dzialajaca na terenie Powiatu Krosnienskiego, po zaopiniowaniu przez rade
pedagogiczna.

Nagrode, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 1, moze przyznac Starosta z wlasnej inicjatywy.

Whniosek sklada sie odpowiednio do dyrektora lub Starosty w terminie do 20 wizesnia

danego roku, badz w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach w innym terminie.

Wzdr wniosku o przyznanie nagrod stanowi zalacznik do Regulaminu.

Nagrody sa przyznawane z okazji Dnia Edukacji Narodowej oraz w innych szczegolnie

uzasadnionych przypadkach.

Zlozone wnioski o nagrode podlegaja weryfikacji formalnej 1 merytoryczne;.

Whnioski niespelniajace kryteriow, o ktéorych mowa w § 4 lub zlozone po terminie

pozostawia si¢ bez rozpoznania.

Zlozenie wniosku nie jest rownoznaczne z przyznaniem nagrody.

Decyzje o przyznaniu nagrody podejmuje dyrektor/Starosta.

Decyzja dyrektora/Starosty jest ostateczna 1 nie przystuguje od niej odwolanie.

Fakt przyznania nagrody potwierdza sig dyplomem, ktorego odpis dolacza si¢ do teczki akt

osobowych.

Rozdzial 3.
Kryteria przyznania

§4.
Nagroda Starosty moze by¢ przyznana dyrektorom i nauczycielom, ktorzy spelniaja co
najmniej piec kryteriow, o ktorych mowa w ust. 31 4.
Nagroda Dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielom, ktorzy spelniaja co najmniej cztery
kryteria, o ktorych mowa w ust. 3.
W przypadku nauczycieli 1 dyrektoréw brane sa pod uwagge nastepujace kryteria:

1) osiaganie wysokich wynikéw w nauczaniu, w szczegolnosci potwierdzonych wynikarm
uczniow w egzaminach przeprowadzanych przez Okregowa Komisje Egzaminacyjna;

2) podejmowanie dzialan podnoszacych jakosc pracy placowki, wynikajacych m. in
z wdrozonych innowacji lub eksperymentow pedagogicznych oraz programow
wlasnych, promujacych nowatorskie metody nauczania, wychowania, diagnozowania,
prowadzenia terapii;

3) osiaganie wysokich wynikéw w nauczaniu, potwierdzonych zakwalifikowaniem sie
uczniow do udzialu w konkursach 1 olimpiadach przedmiotowych albo zajeciem przez
nich lub przez zespdl ucznidw czolowych miejsc w konkursach, zawodach,
przegladach, festiwalach itp.;

4) posiadanie udokumentowanych osiagnic¢ w pracy z uczmami uzdolnionymi lub
uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

5) przygotowywanie i wzorowa organizacja uroczystosci szkolnych, imprez kulturalnych,
sportowych, rekreacyjnych i wypoczynkowych, szczegolnie w zakresie integracji
srodowiska lokalnego;

6) aktywne uczestnictwo w pracach zespolow nauczycielskich/specjalistycznych,
dzialajacych w szkole;

7) zapewnianie pomocy 1 opieki uczniom lub wychowankom bedacym w trudnej sytuacji
materialnej lub zyciowej, pochodzacym z rodzin ubogich lub patologicznych;

8) prowadzenie dzialalnosci majacej na celu zapobieganie zagrozeniu niedostosowaniem
spolecznym wsrod dzieci 1 mlodziezy, w szczegolnosci narkomanii, chuliganstwu
i alkoholizmowi, poprzez organizowanie wspolpracy szkoly ze shuzbg zdrowia, policja,
sadem dla nieletnich, kwatorami sadowymi, poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami,
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organizowanic udzialu rodzicow w zyciu szkoly m.in. poprzez konsultacje, prelekcije,
odezyty i wyklady pedagogiczne;

10) prowadzenie dzialan majacych na celu wspieranie procesu wychowania oraz

zapewnienia bezpieczenstwa uczniom;

11) wspolpraca z placowkami kulturalno-oswiatowymi 1 innymi instytucjami dzialajacyrmi

na rzecz dzieci 1 mlodziezy,

12) prowadzenie dziatalnosci w ramach wolontariatu,
13) nieodptatne prowadzenie kolek zainteresowan dla uczniow,
14) podnoszenie kwalifikacji zawodowych poprzez uczestnictwo w zorganizowanych

formach doskonalenia zawodowego 1 zespolach samoksztalceniowych;

15) pelnienie réznego rodzaju funkeji spolecznych przynoszacych korzys¢é uczniom

1 szkole;

16) dziatalnos¢ w  strukturach  reprezentatywnych  organizacji  zwiazkowych

funkcjonujacych w szkole lub na terenie Powiatu Krosnienskiego;

17) pelnienie funkcji zakladowego spolecznego inspektora pracy.
4. W przypadku dyrektorow, oprocz kryteriow wymienionych w ust. 3, brane sa pod uwage
rowniez nastepujace kryteria:

1)

2)
3)
4

5)

6)
7)
8)
9)
10)

stwarzanie warunkow do prawidlowe] dzialalnosci dydaktyczno-wychowawcze]
1 opickunczej w szkole;

wzbogacanie oferty edukacyjnej szkoly oraz wdrazanie innowacyjnych rozwigzai,
udzial szkoly w projektach lokalnych, ogalnopolskich, miedzynarodowych;

efektywna wspolpraca z organami szkoly oraz instytucjami i organizacjami
wspomagajacymi realizacje programu dydaktyczno-wychowawczego szkoly:,
racjonalne gospodarowanie srodkami budzetowymi oraz pozyskiwanie 1 wydatkowanie
srodkow pozabudzetowych na 1zecz szkoly,

podnoszenie jakosci pracy szkoly,

wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym;

inicjowanie remontow lub inwestycji w szkole;

terminowe i 1zetelne wykonywanie polecen organu prowadzacego,

stwarzanie wlasciwej atmosfery pracy, wykazywanie wlasciwej troski o szkole
i mlodziez.
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Zalacznik do Regulaminu

okreslajacego tryb i kryteria
przyznawania nagrod ze specjalnego
funduszu nagréd dla nauczyeieli
zatrudnionych w szkolach

i placéwkach, dla ktorych Powiat
Krosnieniski jest organem prowadzacym

WNIOSEK
o przyznanie Nagrody STAROSTY KROSNIENSKIEGO/DYREKTORA SZKOLY*

Tmig 1 nazwisko nauczyciela/dyrektora ... ...,
Nazwa szkoly/placOwki ...
AL O WIS K0T L

Staz Pracy PEAagO@ICZIIE]: .. vttt e e e
Ocena pracy 1 data jej doKOnamia: .........cooiiiii e
Dotychezas otrzymane nagrody i rok ich otrzymania (z ostatnich pigeiu lat): .......................

WYBRANE KRYTERIA

UZASADNIENIE WNIOSKU
(uzasadnienie powinno zawieraé¢ informacje o konkretnym dorobku 1 osiggnigciach)

Opinia Rady Pedagogicznej**

Rada Pedagogiczna na posiedzeniu w dniu .................. zaopiniowata pozytywnie/negatywnie™®
niniejszy wniosek.

miejscowosc 1 data podpis

Organ sporzadzajacy wniosek:
miejscowosc i data pieczed podpis

* niepotrzebne skresli¢
** dotyczy wnioskow o nagrode Starosty
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