
 

 

UCHWAŁA NR XLIV/355/2022 

RADY GMINY RAKSZAWA 

z dnia 4 listopada 2022 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość i warunki przyznawania 

nauczycielom dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, szczegółowe 

warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych 

zastępstw oraz wysokość i warunki wypłacania nagród ze specjalnego funduszu nagród w placówkach 

oświatowych dla których organem prowadzącym jest Gmina Rakszawa 

Na podstawie  art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1   i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 

gminnym (t.j.- Dz.U. z 2022 r., poz. 559 z późn. zm.), art. 30 ust. 6   pkt 1 i  ust. 6a, art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 

26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j.- Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z późn. zm.), oraz § 5 pkt 2 lit. c 

rozporządzenia   Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokości 

minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków 

do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2014 r., 

poz. 416 z późn. zm.) 

Rada Gminy Rakszawa 

uchwala, co następuje: 

§ 1. W załączniku nr 1 do uchwały Nr XV/116/20 Rady Gminy Rakszawa z dnia 27 stycznia 2020r. 

w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość i warunki przyznawania nauczycielom dodatków: za 

wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania 

wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz wysokość i warunki 

wypłacania nagród ze specjalnego funduszu nagród w placówkach oświatowych dla których organem 

prowadzącym jest Gmina Rakszawa (Dz. Urz. Woj. Podkarpackiego z 2020 r., poz. 1112), wprowadza się 

następującą zmianę: w § 5 w ust. 4 po pkt 2 dodaje się pkt 3 w brzmieniu: 

„3) mentora – w wysokości 100,00 zł miesięcznie.”. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Rakszawa. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Podkarpackiego 

z dniem 1 września 2022 r. 

  

 

 Przewodniczący  

Rady Gminy  Rakszawa 

 

 

Marcin Bardjan 
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UZASADNIENIE 

W myśl art. 30 ust. 6 ustawy z dnia z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021 r. 

poz. 1762, ze zm.), organ prowadzący szkołę będący jednostką samorządu terytorialnego, 

uwzględniając przewidywaną strukturę zatrudnienia, określa dla nauczycieli poszczególnych stopni 

awansu zawodowego regulamin wynagradzania, który określa wysokość i warunki przyznawania 

dodatków za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy, szczegółowe warunki 

obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw, 

a także innych składników wynagradzania nauczycieli. W obowiązującej Uchwale Nr XV/116/20 

Rady Gminy Rakszawa z dnia 27 stycznia 2020r. w sprawie ustalenia regulaminu określającego 

wysokość i warunki przyznawania nauczycielom dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, 

funkcyjnego, za warunki pracy, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za 

godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz wysokość i warunki wypłacania 

nagród ze specjalnego funduszu nagród w placówkach oświatowych dla których organem 

prowadzącym jest Gmina Rakszawa wprowadza się zmianę w § 5 w ust. 4 poprzez dodanie punktu 

określającego wysokość miesięcznego dodatku dla nauczyciela sprawującego funkcję mentora. 
Proponowane zmiany związane są z nowelizacją przepisów ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta 

Nauczyciela, wprowadzonymi z dniem 1 września 2022 r. ustawą z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy - 

Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw (Dz.U. z 2022 r., poz. 1730) w zakresie awansu zawodowego 

nauczycieli, w tym wprowadzeniem w art. 9ca ust. 11-13 ustawy – Karta Nauczyciela funkcji mentora, którego 

zadaniem jest wspieranie na bieżąco nauczyciela początkującego w procesie wdrażania do pracy w zawodzie. 

Wprowadzona zmiana ma na celu dostosowanie zapisów Regulaminu wynagradzania nauczycieli szkół, dla 

których organem prowadzącym jest Gmina Rakszawa, do obowiązujących przepisów prawa. 

 Zgodnie z art. 30 ust. 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela, projekt niniejszej uchwały 

został uzgodniony ze związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli tj.: Związkiem Nauczycielstwa 

Polskiego – Okręg Podkarpacki i Organizacją  Międzyzakładową NSZZ „Solidarność” Pracowników Oświaty  

i Wychowania w Rzeszowie.  
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