
 
 

UCHWAŁA NR XLIII/469/2022 
RADY MIEJSKIEJ W KAŃCZUDZE 

z dnia 24 listopada 2022 r. 

w sprawie wprowadzenia zmian do  Regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe  warunki 
obliczania i wypłacania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania 

i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw nauczycieli 
oraz nagród i innych świadczeń wynikających ze stosunku pracy dla nauczycieli zatrudnionych 

w szkołach dla których organem prowadzącym jest Miasto i Gmina Kańczuga 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t. j. Dz. U. 
z 2022 r., poz. 559, z późn. zm.) oraz art. 30 ust.6, 6a oraz art. 91 d pkt. 1 pkt 3 lit. b  - c, i art. 91d pkt 1 ustawy 
z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z późn. zm.) oraz rozporządzenia 
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokości minimalnych stawek 
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia 
zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 416, z późn. zm.), 
po zasięgnięciu opinii reprezentatywnych organizacji związkowych - Rada Miejska w Kańczudze 

 

uchwala, co następuje: 

§ 1. W regulaminie określającym wysokość oraz szczegółowe  warunki obliczania i wypłacania dodatków 
do wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny 
ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw nauczycieli oraz nagród i innych świadczeń wynikających ze 
stosunku pracy dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach dla których organem prowadzącym jest Miasto 
i Gmina Kańczuga wprowadzonym Uchwałą Nr XI/128/2019 Rady Miejskiej w Kańczudze z dnia 
17 października 2019 r. w sprawie zmiany Regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki 
obliczania i wypłacania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania 
i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw nauczycieli oraz 
nagród i innych świadczeń wynikających ze stosunku pracy dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach dla 
których organem prowadzącym jest Miasto i Gmina Kańczuga  wprowadza się następujące zmiany: 

1. W §5 ust. 3 po lit. c) dodaje się lit. d) w brzmieniu: „d) pełnienia funkcji mentora w wysokości 200,00 zł 
miesięcznie.”. 

§ 2. Pozostałe zapisy Uchwały pozostają bez zmian. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta i Gminy Kańczuga. 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA PODKARPACKIEGO

Rzeszów, dnia 6 grudnia 2022 r.

Poz. 4796



§ 4. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Podkarpackiego i wchodzi 
w życie z dniem 1 września 2022 r. 

   

Przewodniczący Rady 
Miejskiej w Kańczudze 

 
 

Łukasz Skóra 
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Uzasadnienie

Od dnia 1 września 2022 r. wprowadzone zostały nowe zasady dotyczące sposobu uzyskiwania stopni
awansu zawodowego przez nauczycieli. Nowe regulacje wprowadzone przepisami ustawy z dnia 5 sierpnia
2022 r. o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw, w znaczący sposób modyfikują
ścieżkę zawodową nauczyciela, pozostawiając w ramach ustawowych dwa stopnie awansu zawodowego:
nauczyciela mianowanego i nauczyciela dyplomowanego.

Nauczyciel odbywający przygotowanie do zawodu otrzymuje pomoc mentora.

Do 31 sierpnia 2022 r. zadania powierzone mentorowi realizował opiekun stażu. Pojęcie to stanowi novum
w przepisach Karty Nauczyciela, a zadania przypisane mentorowi wykonywał wcześniej opiekun stażu.
Mentora przydziela nauczycielowi dyrektor szkoły spośród nauczycieli mianowanych i dyplomowanych.
Przedstawiony projekt uchwały wprowadza dodatek funkcyjny w wysokości 200 zł dla nauczyciela pełniącego
tę funkcję.
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