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UCHWALA NR XLVI1/320/2022
RADY GMINY NIEBYLEC

z dnia 7 grudnia 2022 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu okre$lajacego tryb i kryteria przyznawania nagréd dla nauczycieli
ze specjalnego funduszu nagréd za ich osiagniecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze

Dziatajac na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz. U.
z2021 1. poz. 1762 ze zm.) i art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2022 r. poz. 559, ze zm.) Rada Gminy Niebylec uchwala co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ Regulamin okreslajacy kryteria i tryb przyznawania nagréd ze specjalnego funduszu nagrod
dla nauczycieli zatrudnionych w placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gming Niebylec za ich
osiggnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej stanowigcy zalacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Niebylec i dyrektorom placowek oswiatowych
prowadzonych przez Gming Niebylec.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Podkarpackiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Witold Koza
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Zatacznik do uchwaty Nr XLVII/320/2022
Rady Gminy Niebylec
z dnia 7 grudnia 2022 1.

Regulamin okreslajacy tryb i kryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Regulamin reguluje tryb i kryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli za osiggnigcia dydaktyczno-
wychowawcze i opiekunczej ze specjalnego funduszu nagrod wyodrebnionego w budzecie Gminy Niebylec
z przeznaczeniem na nagrody organu prowadzacego i dyrektoréw szkot.

2. Niniejszy regulamin stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w szkotach, przedszkolach, prowadzonych
przez Gming Niebylec.

3. llekro¢ w przepisach jest mowa o:
1) ,,szkole” nalezy przez to rozumie¢ réwniez inng placéwke o§wiatowg prowadzong przez Gming Niebylec,

2) ,,nagrodzie” bez blizszego okreslenia, nalezy przez to rozumie¢ nagrode organu prowadzacego, zwang dalej
»hagroda Wojta” i nagrode Dyrektora Szkoty,

3) ,.dyrektorze” — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki, o ktérej mowa w ust. 2,
4) ,,nauczycielach” bez blizszego okreslenia — rozumie si¢ przez to nauczycieli, o ktdrych mowa w ust. 1,

5) ,,zakladowej organizacji zwigzkowej” — rozumie si¢ przez to Zarzad Oddziatu ZNP i Miedzyzaktadowa
Komisje NSZZ ,,Solidarno$¢” Pracownikow Oswiaty i Wychowania dzialajacy na terenie gminy,

6) ,.karcie Nauczyciela” — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst
jednolity Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.);

7) ,,regulaminie nagréd” — nalezy rozumie¢ Regulaminu okreslajacego tryb i kryteria przyznawania nagrod dla
nauczycieli ze specjalnego funduszu nagréd za ich osiggni¢cia dydaktyczno-wychowawcze 1 opiekuncze,

8) ,,regulaminie wynagradzania nauczycieli” — nalezy rozumie¢ uchwate nr XLIV/305/2022 Rady Gminy
Niebylec z dnia 24 pazdziernika 2022 r. w sprawie ustalenia regulaminu okre$lajagcego wysoko$¢ oraz
szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw za wyshuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego
oraz za warunki pracy, szczegotowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz
doraznych zastepstw, a takze wysoko$¢, 1 warunki wyptacania nagrod.

§ 2. 1. Wysokos¢ srodkoéw na specjalnym funduszu nagrdéd dla nauczycieli i ich podzial na nagrody organu
prowadzacego i nagrody dyrektora szkoty okre$la uchwata budzetowa Gminy Niebylec.

2. Nagrody organu prowadzacego szkoty oraz dyrektoréw szkol przyznaje sie¢ w szczegodlnosci z okazji
Dnia Edukacji Narodowej, zakonczenia roku szkolnego oraz waznych wydarzen w zyciu szkoly.

Rozdzial 2.
Kryteria przyznawania nagrod organu prowadzacego i dyrektora szkoly

§ 3. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd maja charakter uznaniowy i przyznawane sg nauczycielom
za szczegolne osiagniecia w pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacje zadan
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole oraz
realizacji innych zadan statutowych szkoty.

2. Ustala si¢ nastepujace kryteria przyznawania nauczycielom lub dyrektorom nagrody:
1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej za:

a) osigganie dobrych wynikéw w nauczaniu, w szczegdlnosci potwierdzone w sprawdzianach i egzaminach
uczniow przeprowadzonych przez okregowe komisje egzaminacyjne,
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b) podejmowanie dzialalnosci innowacyjnej w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania
1 wychowania, opracowania autorskich programéw i publikacji,

c¢) osigganie dobrych wynikdw w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem uczniéw do udzialu
w zawodach, ogdlnopolskich olimpiadach przedmiotowych, zawodach, turniejach i festiwalach,

d) posiadanie udokumentowanych osiggnie¢ w pracy zuczniami uzdolnionymi lub uczniami majacymi
trudnosci w nauce,

e) tworzenie oferty uzupetniajacych zajec i imprez dla uczniow (wychowankoéw) oraz aktywnie uczestniczy
w nich,

f) przygotowywanie i wzorowg organizacje uroczystosci szkolnych i srodowiskowych,
g) organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych i wypoczynkowych,

h) organizacje zaje¢, zwlaszcza zajg¢, ktorych mowa w lit. e if, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem zasad
bezpieczenstwa,

1) organizowanie konkurséw szkolnych i miedzyszkolnych,

J) uzyskanie wysokich efektow wychowawcze, niezaleznie od predyspozycji dydaktyczno-wychowawczych
powierzonego zespotu klasowego, polegajacych na diagnozowaniu probleméw wychowawczych dzieci
i mlodziezy, integrowaniu grupy, pobudzaniu aktywno$ci spotecznej uczniow (wychowankow),
rozwijaniu indywidualnych, pozytywnych cech uczniow (wychowankow);

2) w zakresie pracy opiekunczej za:

a) zapewnienie pomocy i opieki uczniom lub wychowankom bedacym w trudnej sytuacji materialnej lub
zyciowej, pochodzacych z rodzin ubogich lub patologicznych,

b) prowadzenie dziatalnoSci majacej na celu zapobieganie izwalczanie przejawdw patologii wsrdd
mtodziezy, w szczegdlnosci narkomanii i alkoholizmu,

¢) organizowanie wspoélpracy szkoty z instytucjami, jednostkami organizacyjnymi, stowarzyszeniami oraz
rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania przejawow patologii spolecznej i niedostosowania dzieci
i mtodziezy,

d) organizowanie udzialu rodzicow w zyciu szkoty lub placowki, rozwijanie formy wspodtdziatania szkoty
lub placowki z rodzicami,

€) angazowanie si¢ w rozwigzywanie problemow uczniow wymagajacych szczegolnej pomocy ze strony
szkoty,

f) efektywne pelienie rdéznego rodzaju funkcji spotecznych, przynoszacych korzys¢ uczniom
(wychowankom) i szkole;

3) w zakresie innej dzialalno$ci statutowej szkoly za:
a) prowadzenie lekcji lub zaj¢¢ otwartych dla innych nauczycieli,
b) prawidlowe prowadzenie nadzoru pedagogicznego,

c) sprawowanie funkcji opiekuna samorzadu szkolnego lub innej waznej dla szkoly funkcji przewidzianej
w statucie szkoty,

d) prawidlowa organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

e) realizowanie zadan zwigzanych zzapewnieniem bezpieczenstwa uczniom W czasie zajec
organizowanych przez szkole,

f) dbanie o pozytywny wizerunek szkoty w §rodowisku lokalnym, w tym podejmowanie dziatania na rzecz
promocji szkoty w §rodowisku zewngtrznym,

g) podejmowanie dziatania na rzecz integracji szkoty ze srodowiskiem lokalnym,

h) ksztattowanie dobrych klimatow wychowawczych w szkole przez stawianie odpowiednich wymagan
nauczycielom iuczniom oraz pracownikom niepedagogicznym szkoly oraz umieje¢tne ksztattowanie
stosunkow migdzyludzkich w szkole,
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i) promowanie szkoty poprzez udziat w pracach réznych organizacji spotecznych
i stowarzyszeniach oraz instytucjach,

j) organizowanie wspotpracy z placowkami kulturalno-o$wiatowymi, organizacjami pozarzgdowymi,
ktorych dziatalno$¢ statutowa zwigzana jest z o$wiata, kultura, placowkami sportowymi, a takze
rodzicami, z pracodawcami, policjg 1 innymi podmiotami wspierajagcymi dziatania szkoty,

k) wdrazanie efektywnych form wspélpracy zlokalnym s$rodowiskiem w zakresie wspierania pracy
dydaktyczno-wychowawczej szkoty i roznych form pomocy szkole.

3. Nagroda Dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory spelnia co najmniej 5 z kryteriow,
o ktérych mowa w ust.2.

4. Nagroda Wodjta moze by¢ przyznana dyrektorowi lub nauczycielowi, ktéry spelnia co najmniej
7 kryteriow, o ktérych mowa w ust.2.

Rozdzial 3.
Tryb zglaszania kandydatéw do nagrody organu prowadzacego i dyrektora szkoly

§ 4. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Dyrektora szkoly moze wystapic:

1) dyrektor szkoty,

2) rada pedagogiczna,

3) rada rodzicow,

4) o$wiatowe organizacje zwigzkow zawodowych dziatajace na terenie szkoty.
2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Wojta moze wystapic:

1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,

2) dyrektor Gminnego Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkét w Niebylcu

3) rada rodzicow,

4) rada pedagogiczna,

5) o$wiatowe organizacje zwigzkow zawodowych dzialajace na terenie Gminy Niebylec.
3. Wnioski, o ktorych mowa w ust. 1-2, nalezy sktada¢ w terminach:

1) do dnia 30 czerwca kazdego roku - w przypadku nagréd wreczanych w Dniu Edukacji Narodowej,

2) na miesigc przed planowang uroczystoscig - w przypadku nagrod wreczanych w dniu uroczystosci szkolnej
odbywajacej si¢ w innym terminie.

3. Wniosek o ktérym mowa w ust. 1-3 powinien zawiera¢ w szczego6lnosci:
1) imi¢ i nazwisko kandydata do nagrody,
2) staz pracy w szkole, w ktorej nauczyciel jest zatrudniony,
3) miejsce zatrudnienia,
4) stanowisko,
5) dotychczas otrzymane nagrody wojta, dyrektora — rok otrzymania,
6) ostatnia ocena pracy (data i stopien)
7) uzasadnienie wniosku,
8) opinia rady pedagogicznej,
9) opinia zwigzkow zawodowych.
5. Wnioski, o ktérych mowa w ust. 1-3, nalezy sktada¢ odpowiednio:
1) o nagrode Wojta - do Urzedu Gminy,
2) o nagrod¢ Dyrektora szkoty - do dyrektora szkoty
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Rozdzial 4.
Tryb przyznawania nagrod

§ 5. 1. Nagrody organu prowadzacego przyznaje Wéjt Gminy.

2. Nagrody dyrektora przyznaje dyrektor szkoty.

3. Wojt moze z wlasnej inicjatywy przyznaé¢ nagrod¢ nauczycielowi, a takze dyrektorowi szkoty.
4. Dyrektor szkoly moze z wlasnej inicjatywy przyzna¢ nagrode nauczycielowi.

5. Nauczyciel lub dyrektor, ktéremu zostata przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktorego kserokopig
umieszcza si¢ w jego teczce akt osobowych.

6. Wysokos¢ nagrody stanowi:
1) nagroda Wéjta Gminy od 1 000 zt do 5 000,00 zt,
2) nagroda Dyrektora w wysokosci od 500 zt do 3 000,00 zt.

Rozdzial 5.
Przepisy koncowe

§ 6. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Wojtowi Gminy Niebylec oraz dyrektorom szkot .

§ 7. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Podkarpackiego.
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