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UCHWALA NR LXII1/89/2022
RADY GMINY RADYMNO

z dnia 13 grudnia 2022 r.

zmieniajgca uchwale Nr XLVII/112/2017 Rady Gminy Radymno z dnia 20 grudnia 2017r. w sprawie
ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolach
prowadzonych przez Gmin¢ Radymno

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2022 r.
poz. 559 z p6ézn. zm.), art. 30 ust. 6 i 6a, art. 91 d pkt 1 ustawy z 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (t.j.
Dz. U. 22021 r. poz.1762 zp6z. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 stycznia 2005 roku w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
ogo6lnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace
w dniu wolnym od pracy (t.j. Dz.U. z 2014 r. poz. 416 z pdzn. zm.)

Rada Gminy Radymno uchwala, co nastepuje:
§ 1. Z dniem 1 wrzes$nia 2022 roku w uchwale Nr XLVII/112/2017 Rady Gminy Radymno

z dnia 20 grudnia 2017r. w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gming Radymno (Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa
Podkarpackiego z 2018 r., poz. 762 z p6zn. zm.) w § 9 ust.1 dodaje si¢ punkt 4 w brzmieniu: ,,4) mentor —
100,00 z1”.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Radymno, a nadzor nad realizacja uchwaly zleca si¢
Komisji O$wiaty i Spraw Spotecznych Rady Gminy Radymno.

§ 3. Uchyla sie¢ uchwate nr LX/81/2022 z dnia 22 listopada 2022 roku zmieniajacg uchwate

Nr XLVII/112/2017 Rady Gminy Radymno z dnia 20 grudnia 2017 r. w sprawie ustalenia regulaminu
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gming Radymno.

§ 4. Uchwala wchodzi wzycie 14dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Podkarpackiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Jan Fusiek
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UZASADNIENIE

do projektu uchwaly zmieniajacej uchwale Nr XLVII/112/2017 z dnia 20 grudnia 2017r.
w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i przedszkolach prowadzonych przez Gmin¢ Radymno

Niniejszy projekt uchwaty zmieniajacej uchwate Nr XLVII/112/2017 z dnia 20 grudnia 2017r. w
sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach
prowadzonych przez Gming Radymno (Dziennik Urzgdowy Wojewodztwa Podkarpackiego z 2018r. poz.
762 z p6zn zm.) zaklada zmiane¢ polegajacg na wprowadzeniu dodatku funkcyjnego za sprawowanie funkcji
mentora, ustaleniu wysoko$ci dodatku funkcyjnego dla mentora.

Powyzsza zmiana wynika z ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy Karta Nauczyciela
oraz niektorych innych ustaw ( Dz. U. z 2022r., poz. 1730) wprowadzajacej z dniem 1 wrze$nia 2022 r.
zmiany m.in. w ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ( t.j.Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z p6zn.
zm.) m.in. w zakresie awansu zawodowego nauczycieli, w tym poprzez dodanie art. 9ca, w ktdrego ust. 11-
13 wprowadzono funkcj¢ mentora, ktoérego zadaniem bedzie m.in. wspieranie na biezaco nauczyciela
poczatkujacego w procesie wdrazania do pracy w zawodzie.

W zwigzku z powyzszym zmienione zostato rowniez rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;j i
Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogbélnych warunkéw przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prac¢ w dniu wolnym od pracy (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 416 z p6zn. zm.), w ktérym w §
5 pkt 2 lit. ¢, w miejsce dotychczasowego dodatku funkcyjnego dla opiekuna stazu, wprowadzono dodatek
funkcyjny dla mentora.

Jednocze$nie zgodnie z § 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 24 sierpnia 2022 r.
zmieniajagcego rozporzadzenie w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogoélnych warunkéw przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za pracg W dniu  wolnym od pracy (Dz. U. z 2022r, poz. 1798)
w okresie do dnia 31 sierpnia 2027 r. zachowano uprawnienie do dodatku funkcyjnego w odniesieniu do
nauczycieli, ktérym powierzono sprawowanie funkcji opiekuna stazu dla nauczycieli odbywajacych staz na
stopien nauczyciela mianowanego, o ktorych mowa w art. 10 ust. 1-5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o
zmianie ustawy Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw.

Przepisy ww. rozporzadzenia weszly w zycie z dniem 1 wrzesnia 2022 r., dlatego zasadnym jest,
aby niniejsza uchwata rowniez weszta w zycie z tym dniem. Art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o
oglaszaniu aktow normatywnych i niektérych innych aktow prawnych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1461)
dopuszcza mozliwo$¢ nadania aktowi normatywnemu wstecznej mocy obowigzujacej, jezeli zasady
demokratycznego panstwa prawnego nie stojg temu na przeszkodzie. W orzecznictwie przyjmuje si¢, ze
powyzsze zasady nie zostang naruszone, jezeli przepisy majace dziala¢ z mocg wsteczng nie wprowadzaja
obowigzkdéw, a  wsteczne  przyznanie  okreslonych  uprawnien nie jest roéwnoznaczne
z pogorszeniem sytuacji podmiotéw. Majac na wzgledzie, ze uchwalane przez samorzady regulaminy
wynagradzania nauczycieli bedg okreslac wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla nowej grupy nauczycieli
(zmierzaja do realizacji uprawnien ptacowych pracownikéw), nie ma przeszkod prawnych
W zastosowaniu tego rodzaju rozwigzania legislacyjnego.

W trybie okreslonym w art. 30 ust. 6 ustawy Karta Nauczyciela, organy prowadzace, bedace
jednostkami samorzadu terytorialnego, okreSlajg w drodze regulaminu m.in. wysoko$¢ dodatku
funkcyjnego. Zgodnie z art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (t.j. Dz. U.
z 2022 r. poz. 854) projekt niniejszej uchwaty zostal przestany do zaopiniowania organizacjom
zwigzkowym, reprezentatywnym w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu
Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2232 z pdzn. zm.).

Majac na uwadze powyzsze podjecie niniejszej uchwaty jest zasadne.
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