
 

 

UCHWAŁA NR LXIX/404/2022 

RADY GMINY ORŁY 

z dnia 14 grudnia 2022 r. 

w sprawie zmian Regulaminu określającego wysokość stawek i szczegółowe warunki przyznawania 

dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia 

za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym  

(Dz. U. z 2022 r. poz. 559 z późn.zm.) i art. 30 ust. 6, ust. 6a, art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. 

Karta nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762z późn.zm.) Rada Gminy uchwala, co następuje: 

§ 1. W Regulaminie  określającym wysokość stawek i szczegółowe warunki przyznawania dodatków do 

wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny 

ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw stanowiącym załącznik do Uchwały Nr XVI/103/19 z dnia 

28 października 2019 r. z dniem 1 września 2022 r. wprowadza się następujące zmiany: 

1. W rozdziale IV Dodatek funkcyjny w § 5 ust. 2 dodaje się pkt 4 o treści: „ 4) sprawowanie funkcji 

mentora.”, 

2. W rozdziale IV Dodatek funkcyjny w § 6 ust. 2 dodaje się pkt 4 o treści „4) dla mentora – 120 zł.”. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Orły. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Podkarpackiego. 

  

 

Przewodniczący Rady Gminy 

Orły 

 

 

Małgorzata Hawro 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA PODKARPACKIEGO

Rzeszów, dnia środa, 21 grudnia 2022 r.

Poz. 5406



 

Uzasadnienie 

Konieczność podjęcia ww. uchwały wynika z art. 1 pkt 6 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy 

Karty Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 1730), która wprowadziła w art. 9ca 

ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z późn.zm.) od dnia 

1 września 2022 roku funkcję mentora zamiast dotychczasowego opiekuna stażu. Z uwagi na to że stanowisko 

opiekuna stażu pozostaje do 31 sierpnia 2027 roku do regulaminu wynagradzania nauczycieli w Gminie Orły 

dodaje się stanowisko mentora. Projekt uchwały został uzgodniony ze związkami zawodowymi. Okręg 

Podkarpackiego ZNP w Rzeszowie wydał opinie pozytywną do projektu uchwały, natomiast Komisja 

Międzyzakładową NSZZ „Solidarność” Pracowników Oświaty pismem z dnia 18.11.2022 r. w odpowiedzi na 

wniosek o opinię przedłożyła swój projekt zmiany Regulaminu proponując wprowadzenie dodatku 

funkcyjnego dla mentora w wysokości 5% kwoty bazowej dla nauczycieli  jednocześnie rozszerzając zakres 

projektu uchwały o zmiany wysokości dodatku funkcyjnego dla opiekuna stażu do wysokości 5% kwoty 

bazowej dla nauczycieli. Rada Gminy odrzuciła stanowisko Komisji Międzyzakładowej NSZZ „Solidarność” 

Pracowników Oświaty. Biorąc powyższe pod uwagę należy obowiązujący regulamin wynagradzania 

nauczycieli w Gminie Orły dostosować do obowiązujących przepisów prawa. Niniejsza uchwała stanowi akt 

prawa miejscowego. Z uwagi na konieczność potrzeby określenia od 1 września 2022 roku wysokości dodatku 

funkcyjnego dla nauczyciela pełniącego funkcję mentora, zachodzą przesłanki uzasadniające nadanie aktowi 

wstecznej mocy obowiązywania. Mając powyższe na uwadze, podjęcie uchwały uważa się za zasadne. 
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