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UCHWALA NR XLI1/312/2022
RADY GMINY GAC

z dnia 24 listopada 2022 r.

w sprawie zmiany uchwaly Nr XII1/87/2019 Rady Gminy Ga¢ z dnia 12 listopada 2019r. w sprawie
ustalenia regulaminu okres$lajacego wysokos$¢ i warunki przyznawania dodatkow do wynagrodzenia
zasadniczego, szczegélowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach , dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Gaé

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2022 r. poz. 559, z p6zn. zm.) oraz art. 30 ust. 6 i 6a w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z pé6zn. zm.), Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogdélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prac¢ w dniu wolnym od pracy (t. j. Dz. U. z 2014 r. poz. 416, z p6zn. zm.) po uzgodnieniu
ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajagcymi nauczycieli zatrudnionych w szkotach dla ktoérych organem
prowadzacym jest Gmina Gac,

Rada Gminy Ga¢ uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XIII/87/2019 Rady Gminy Ga¢ z dnia 12 listopada 2019 roku w sprawie ustalenia
regulaminu okre$lajacego wysoko$¢ i warunki przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego,
szczegotlowe warunki obliczania iwyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach , dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Ga¢ wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) §2.1.1. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela przyznaje si¢ w wysokosci od 1% do 30% $redniego
wynagrodzenia nauczyciela poczatkujacego

2) §5pkt 3 opiekuna stazu/mentora w wysokosci 2,5% za jednego nauczyciela realizujacego przygotowanie do
zawodu nauczyciela, Sredniego wynagrodzenia nauczyciela poczatkujacego o ktorym mowa w art. 30 Karty
Nauczyciela

3) §10.1. Nauczycielowi za jego osiagni¢cia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawcze] i opiekunczej
moze by¢ przyznana nagroda:

- Wojta Gminy Ga¢ w wysokosci 4 000zt do 6 000zt
- Dyrektora Szkoly w wysokosci od 2500zt do 3500zt

§ 2. Do dnia 31 sierpnia 2027 roku, dodatek funkcyjny okreslony dla mentora, o ktorym mowa w §
5 pkt 3 niniejszej uchwaty, przystuguje roéwniez nauczycielom, ktorym powierzono sprawowanie funkcji
opiekuna stazu dla nauczycieli odbywajacych staz na stopien nauczyciela mianowanego, o ktorych mowa
w art. 10 ust. 1-5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 roku o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektérych
innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 1730).
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§ 3. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Wojtowi Gminy Gagé.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podkarpackiego

Przewodniczacy Rady Gminy

Lestaw Stanko
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UZASADNIENIE

Do uchwaly zmieniajgcej Uchwale Nr XIII/87/2019 Rady Gminy Gaé zdnia 12 listopada 2019r.
w sprawie ustalenia regulaminu okres$lajacego wysoko$¢ i warunki przyznawania dodatkow do wynagrodzenia
zasadniczego, szczegOtowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach, dla ktoérych organem prowadzacym
jest Gmina Gaé. W zwiazku ze zmianami w ustawie — Karta Nauczyciela, wprowadzonym z dniem 1 wrze$nia
2022 r., ustawg z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw
(Dz.U. poz. 1730) w zakresie awansu zawodowego nauczycieli, w tym wprowadzeniem w art. 9ca ust. 11-13
ustawy — Karta Nauczyciela funkcji mentora, ktérego zadaniem bedzie wspieranie na biezgco nauczyciela
poczatkujacego w procesie wdrazania do pracy w zawodzie, zmienione zostalo rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu zdnia 31 stycznia 2005r1. w sprawie wysokosci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 416, z p6zn. zm.),w
ktorym w § 5 pkt 2 lit. ¢, w miejsce dotychczasowego dodatku funkcyjnego dla opiekuna stazu, wprowadzono
dodatek funkcyjny dla mentora. Jednocze$nie, w § 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia
24 sierpnia 2022 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkdéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. poz. 1798) w okresie do dnia 31 sierpnia 2027 r.
zachowano uprawnienie do dodatku funkcyjnego w odniesieniu do nauczycieli, ktérym powierzono
sprawowanie funkcji opiekuna stazu dla nauczycieli ( stawke dodatku funkcyjnego ujednolicono ze stawka
mentora) odbywajacych staz na stopien nauczyciela mianowanego, o ktorych mowa w art. 10 ust. 1-5 cyt.
ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektoérych innych ustaw. Przepisy
rozporzadzenia nowelizujacego z dnia 24 sierpnia 2022 r. weszty w zycie z dniem 1 wrzes$nia 2022r. Organy
prowadzace, bedace jednostkami samorzadu terytorialnego, okreslaja wysokos¢ dodatku funkcyjnego w trybie
okreslonym w art. 30 ust. 6 ustawy — Karta Nauczyciela, Nauczyciela, tj. w drodze regulaminu wynagradzania.
Majac na uwadze powyzsze, organ prowadzacy, bedacy jednostkg samorzadu terytorialnego, dokonuje zmiany
w tresci dotychczasowego regulaminu wynagradzana. Nauczyciele, ktorzy beda petnili funkcje mentora sa
bowiem uprawnieni do dodatku funkcyjnego z tego tytutu poczawszy od dnia 1 wrzesnia 2022r.
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