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UCHWALA NR XL/390/2022
RADY GMINY CZARNA

z dnia 29 grudnia 2022 r.

w sprawie przystapienia do sporzadzenia Strategii Rozwoju Gminy Czarna na lata 2023-2030
oraz okreSlenia szczegélowego trybu i harmonogramu opracowania projektu strategii,
w tym trybu konsultacji

Na podstawie art. 10e ust. 1 iart. 10f ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.].
Dz. U. 22022 poz. 559 ze zm.) oraz art.31art. 6ust. 3 ustawy zdnia 6 grudnia 2006r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1057 ze zm.)

Rada Gminy Czarna
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przystepuje si¢ do opracowania Strategii Rozwoju Gminy Czarna na lata 2023 - 2030.

§ 2. 1. Przyjmuje si¢ tryb opracowania Strategii Rozwoju Gminy Czarna w brzmieniu stanowigcym
zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

2. Przyjmuje si¢ harmonogram opracowania Strategii Rozwoju Gminy Czarna w brzmieniu stanowigcym
zalgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Czarna.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie pouptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podkarpackiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Czarna

Jan Podraza



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Podkarpackiego -2- Poz. 197

Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr X1./390/2022
Rady Gminy Czarna
z dnia 29 grudnia 2022 r.

TRYB OPRACOWANIA STRATEGII ROZWOJU GMINY CZARNA NA LATA 2023 - 2030

I
Wstepne zaloZenia procesu opracowania Strategii Rozwoju Gminy

Proces opracowania nowej Strategii rozwoju bedzie uwzglednia¢ zmieniajaca si¢ sytuacje spoleczno-
gospodarczg regionu oraz zmiany zachodzace w sferze zarzadzania jego rozwojem wynikajace z nowych
uwarunkowan rozwoju catego kraju. Istotne jest odniesienie si¢ do obecnych, jak i perspektywicznych wyzwan
globalizacyjnych oraz priorytetéw rozwoju Unii Europejskiej. Nalezy wzia¢ pod uwagge potrzeby spotecznos$ci
lokalnej, ktére zmieniaja si¢ na przestrzeni lat. Nalezy zidentyfikowa¢ je pod katem zasadnosci realizacji
poszczegdlnych zadan z rzeczywistymi potrzebami mieszkancow.

Mozliwos$¢ sporzadzenia Strategii wynika z art. 10e ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz.U. 22022 poz. 559 ze zm.) oraz art.3iart. 6 ust. 3 ustawy zdnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1057 ze zm.).

Proces opracowania tego dokumentu zostat odpowiednio zaplanowany, a jego organizacja opiera¢ si¢ bedzie
o zasade jawnosci iotwartosci. Istotng role wjego tworzeniu odegraja mieszkancy gminy, organizacje
pozarzadowe oraz przedstawiciele lokalnych przedsigbiorcow, dzigki czemu powstanie dokument szeroko
spotecznie akceptowany.

IL.
Zadania Samorzadu Gminy Czarna przy okreslaniu Strategii Rozwoju Gminy Czarna
1) przygotowanie zatozen Strategii Rozwoju Gminy,
2) opracowanie projektu Strategii Rozwoju Gminy,
3) przeprowadzenie konsultacji spotecznych oraz zebranie wymaganych przepisami prawa opinii i uzgodnien,

4) przeprowadzenie strategicznej oceny oddziatywania na $rodowisko projektu Strategii Rozwoju Gminy,
W tym przygotowanie prognozy oddziatywania na srodowisko,

5) przeprowadzenie konsultacji Projektu Strategii Rozwoju Gminy z sgsiednimi gminami i ich zwigzkami oraz
z wlasciwym dyrektorem regionalnego zarzadu gospodarki wodnej Panstwowego Gospodarstwa Wodnego
Wody Polski,

6) skierowanie Strategii Rozwoju Gminy do Zarzadu Wojewddztwa w celu wydania opinii dotyczace;j
sposobu uwzglednienia ustalen 1irekomendacji w zakresie ksztaltowania iprowadzenia polityki
przestrzennej w wojewodztwie okreslonych w strategii rozwoju wojewoddztwa,

7) prowadzenie dziatan informacyjno-promocyjnych nt. Strategii Rozwoju Gminy.
111.

Tryb izasady wspolpracy z podmiotami wymienionymi w art. 6 ustawy o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (Dz. U. z 2021 r. poz. 1057).

1. Za prowadzenie prac zwigzanych z opracowaniem Strategii Rozwoju Gminy bedzie odpowiadato
stanowisko pracy ds. Wnioskéw pomocowych i promocji.

2. Strategia Rozwoju Gminy zostanie przygotowana zgodnie z zadaniami okreslonymi w pkt II.

3. Wspoltpraca z podmiotami wymienionymi w art. 6 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
obejmuje: organizacje spotkan z udziatem srodowisk spoteczno-gospodarczych i organizacji pozarzadowych.

4. Komunikacja z ww. podmiotami bedzie odbywac¢ si¢ w formie osobistej podczas spotkan, pisemnej oraz
za pomocg $rodkow komunikacji elektroniczne;.
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5. Konsultacje spoleczne projektu Strategii Rozwoju Gminy beda prowadzone zgodnie z art. 6 ustawy
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju. Za ich organizacj¢ i koordynacje odpowiadaé bedzie stanowisko
pracy ds. Wnioskow pomocowych i promocji. Konsultacje rozpoczng si¢ ogloszeniem na stronie internetowe;j
Urzedu Gminy Czarna. Podmioty uczestniczace w procesie konsultacji bgda mogty, zgodnie art. 6 ust. 3 ustawy
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju wyrazi¢ swoja opini¢ o projekcie dokumentu Strategii Rozwoju
Gminy.

Konsultacje bgda prowadzone w formie:
1) dyskusji podczas bezposrednich spotkan z Wéjtem Gminy oraz pracownikami Urzedu Gminy,

2) dyskusji podczas bezposrednich spotkan lub z wykorzystaniem §rodkéw porozumiewania si¢ na odlegtos¢
z udziatem mieszkancow gminy, lokalnych przedsigbiorcéw oraz organizacji pozarzadowych,

3) pisemnej lub za pomoca srodkéw komunikacji elektroniczne;.

6. Prowadzenie dziatan informacyjno-promocyjnych, ktérych celem jest podniesienie ogélnego poziomu
$wiadomosci spotecznej oraz poszerzenie wiedzy lokalnych przedsigbiorcow na temat funkcji iroli, jaka
Strategia odgrywa w procesie rozwoju spoteczno-gospodarczego regionu. Wyzej wymienione dzialania bgda
prowadzone za pomoca Internetu.

Przewodniczacy Rady Gminy
Czarna

Jan Podraza
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Zalacznik Nr 2 do Uchwaly Nr XL/390/2022

Rady Gminy Czarna
z dnia 29 grudnia 2022 r.

HARMONOGRAM OPRACOWANIA STRATEGII ROZWOJU GMINY CZARNA

Lp. Zadanie Termin realizacji
Zebranie danych statystycznych i informacji do przygotowania oceny sytuacji
spoteczno — gospodarczej w gminie wraz z konsultacjami spotecznymi dot.
1. |~ . A . . . SN Ikw. 2023 1.
kierunkéw rozwoju 1ipotrzeb mieszkancow gminy, przedsicbiorcéw oraz
organizacji pozarzadowych
2. | Przygotowanie projektu Strategii Rozwoju Gminy Czarna I kw. 2023 r.
3 Konsultacje spoteczne pr_qjektu Strategii Rozwoju Gminy, w tym uzyskanie VI kw. 2023 1.
wymaganych prawem opinii
4 Przekazanie do konsultacji i zaopiniowania zatozen Strategii Rozwoju Gminy I kw. 2023
" |Czarna Zarzadowi Wojewddztwa Podkarpackiego ) "
Przeprowadzenie strategicznej oceny oddziatywania projektu Strategii Rozwoju
5. |Gminy na $rodowisko, w tym przygotowanie prognozy oddzialywania na I/IT kw. 2023 r..
srodowisko oraz uzyskanie wymaganego prawem uzgodnienia
6. | Zatwierdzenie przez Wojta Gminy projektu Strategii Rozwoju Gminy I/I kw. 2023 r..
7. | Przekazanie projektu Strategii Rozwoju Gminy Radzie Gminy do uchwalenia /I kw. 2023 1..
8. | Dziatania informacyjno-promocyjne na kazdym etapie

Przewodniczacy Rady Gminy

Czarna

Jan Podraza
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Uzasadnienie

W dniu 13.11.2020 r. weszty w zycie przepisy wprowadzone ustawa z dnia 15 lipca 2020 r. o zmianie
ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju oraz niektorych innych ustaw (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1057,
72022 r. poz. 1079, 1846). Celem ustawy jest uporzadkowanie krajowego systemu dokumentow strategicznych
w zakresie polityki rozwoju izapewnienie jego spdjnosci, jak rowniez zwigkszenie efektywnos$ci
programowania i realizacji strategii, polityk i programow.

Zmiany prowadza do konsolidacji systemu zarzadzania rozwojem Polski i etapowego wprowadzania
systemu zintegrowanych strategii: krajowej, wojewodzkiej i lokalne;.

Ustawa po raz pierwszy w ustawodawstwie krajowym wprowadzita podstawg prawna wprost dla strategii
rozwoju gminy. Okre$lita réwniez nowe uregulowania, co do procedury jej opracowania
i zakresu merytorycznego. Dzigki temu gmina moze przygotowywac strategie, ktora bedzie petnoprawnym
dokumentem stanowigcym element nowego zintegrowanego systemu zarzadzania rozwojem kraju,
a jednoczes$nie efektywny instrument pozyskiwania srodkéw zewnetrznych.

Obecnie funkcjonujacy dokument strategiczny okreslajacy dtugofalowy rozwoj gminy stat sie nieaktualny ze
wzgledu na wspomniane zmiany prawne, ale przede wszystkim zmieniajaca si¢ sytuacje gospodarcza,
spoteczng i przestrzenng gminy, jak i w jej otoczeniu. Nowe sg problemy, potrzeby i oczekiwania mieszkancow
oraz innych interesariuszy gminy. Zmiany zaszly rdwniez na poziomie dokumentow strategicznych szczebla
krajowego 1iregionalnego, stad potrzeba powigzania celow izadan gminy z wyznaczonymi priorytetami
zawartymi w dokumentach nadrzednych. Pomoze to m.in. w realizacji szansy, jaka dla gminy jest mozliwos¢
uzyskania wsparcia z funduszy zewngtrznych oraz skorzystania z nowych instrumentow polityki regionalne;j,
w szczego6lnosci w ramach nowej perspektywy budzetowej Unii Europejskiej na lata 2021- 2027. W zwiazku
z tym konieczne jest reagowanie na nowe warunki rozwojowe i opracowanie strategii rozwoju gminy w oparciu
o znowelizowane przepisy (dokument, o ktérym mowa w art. 10e ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym; t. j. Dz.U. z 2022 poz.559 ze zm.). Strategia, w odrdznieniu od dotychczasowego
dokumentu strategicznego okreslajacego dtugofalowy rozwdj gminy, bedzie wigza¢ planowanie spoteczno-
gospodarcze z przestrzennym. Dzigki temu bedzie wspierala trwaty i zrownowazony rozwoj gminy. Dokument
okresli ramy finansowe dla jego realizacji oraz potencjalne zrodta finansowania.

Przewodniczacy Rady Gminy
Czarna

Jan Podraza
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