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UCHWALA NR LI1/387/23

RADY MIEJSKIEJ W RADOMYSLU WIELKIM
z dnia 16 marca 2023 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu okre$lajacego tryb i kryteria przyznawania nagréd dla nauczycieli
ze specjalnego funduszu nagroéd za ich osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze, opiekuncze

Na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U.2021.1762 ze
zm.) iart. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn.
Dz.U.2023.40, ze zm. ) Rada Miejska w Radomyslu Wielki uchwala:

Regulamin okres$lajacy tryb i kryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Regulamin reguluje tryb i kryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli za osiagnigcia dydaktyczno-
wychowawcze i opiekuncze ze specjalnego funduszu nagrod wyodrgbnionego w budzecie Gminy Radomysl
Wielki z przeznaczeniem na nagrody organu prowadzacego i dyrektoréw szkot.

2. Niniejszy regulamin stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w szkotach izespotach szkolno-
przedszkolnych, prowadzonych przez Gmine Radomys]l Wielki.

3. llekro¢ w przepisach jest mowa o:

1) ,,Szkole” nalezy przez to rozumie¢ réwniez inng placowke oswiatowg prowadzong przez Gming Radomysl
Wielki,

2) ,,Nagrodzie” bez blizszego okreslenia, nalezy przez to rozumie¢ nagrod¢ organu prowadzacego, zwang
»hagroda Burmistrza Radomysla Wielkiego” i ,,nagroda Dyrektora Szkoty”,

3) ,.Dyrektorze” — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki, o ktdérej mowa w ust. 2,
4) ,,Nauczycielach” bez blizszego okreslenia — rozumie si¢ przez to nauczycieli, o ktorych mowa w ust.2,

5) ,,Zaktadowej organizacji zwigzkowej” — rozumie si¢ przez to Zarzad Oddziatu ZNP w Radomyslu Wielkim
1 Organizacj¢ Migdzyzaktadowa NSZZ ,,Solidarno$¢” Pracownikéw Oswiaty i Wychowania w Radomyslu
Wielkim,

6) ,,Karcie Nauczyciela” — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. .
Dz.U.2021.1762 ze zm.);

7) ,,Regulaminie nagréd” — nalezy rozumie¢ Regulaminu okreslajacego tryb i kryteria przyznawania nagrod
dla nauczycieli ze specjalnego funduszu nagrod za ich osiaggniecia dydaktyczno-wychowawcze,

§ 2. 1. Wysokos¢ srodkoéw na specjalnym funduszu nagréd dla nauczycieli i ich podzial na nagrody organu
prowadzacego i nagrody dyrektora szkoty okres§la uchwata budzetowa Gminy Radomy$l Wielki.
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2. Nagrody organu prowadzgcego szkoly oraz dyrektorow szkol przyznaje si¢ w szczegolno$ci z okazji
Dnia Edukacji Narodowej, zakonczenia roku szkolnego oraz waznych wydarzen w zyciu szkoly w kwotach
ustalonych w § 12 ust. 1 Regulaminu okreslajgcego wysoko$¢ oraz szczegdétowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkow za wysluge lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy, szczegotowy
sposob obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz doraznych zastgpstw, a takze wysoko$¢
1 warunki wyptacania nagréd.

Rozdzial 2.
Kryteria przyznawania nagréd organu prowadzacego i dyrektora szkoly

§ 3. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod maja charakter uznaniowy i przyznawane sg nauczycielom
za szczegllne osiagnigcia w pracy dydaktyczno-wychowawczej iopiekunczej, wtym realizacje zadan
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajg¢ organizowanych przez szkole oraz
realizacji innych zadan statutowych szkoty.

2. Ustala si¢ nastepujace kryteria przyznawania nauczycielom nagrody:
1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej za:

a) osigganie dobrych wynikdéw w nauczaniu, w szczeg6lnos$ci potwierdzone w sprawdzianach i egzaminach
uczniow przeprowadzonych przez okrggowe komisje egzaminacyijne,

b) podejmowanie dziatalnosci innowacyjnej w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania
1 wychowania, opracowania autorskich programow i publikacji,

c) osigganie dobrych wynikéw w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem uczniow do udziatu
w zawodach, ogdlnopolskich olimpiadach przedmiotowych, zawodach, turniejach i festiwalach,

d) posiadanie udokumentowanych osiggnie¢ w pracy zuczniami uzdolnionymi lub uczniami majgcymi
trudnos$ci w nauce,

e) tworzy oferte uzupetniajacych zaje¢ i imprez dla ucznidow (wychowankdéw) oraz aktywnie uczestniczy
W nich,

f) przygotowywanie i wzorowa organizacj¢ uroczystosci szkolnych i sSrodowiskowych,
g) organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych i wypoczynkowych

h) organizacje zajeé¢, zwlaszcza zaj¢é, ktorych mowa w lit. e if, ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa,

i) organizowanie konkursow szkolnych i miedzyszkolnych,

j) uzyskuje wysokie efekty wychowawcze, niezaleznie od predyspozycji dydaktyczno-wychowawczych
powierzonego zespotu klasowego, polegajacych na diagnozowaniu probleméw wychowawczych dzieci
i mtodziezy, integrowaniu grupy, pobudzaniu aktywnosci spolecznej ucznidéw (wychowankow),
rozwijaniu indywidualnych, pozytywnych cech uczniéw (wychowankow);

2) w zakresie pracy opiekunczej za:

a) zapewnienie pomocy i opieki uczniom lub wychowankom bedacym w trudnej sytuacji materialnej Iub
zyciowej, pochodzacych z rodzin ubogich lub patologicznych,

b) prowadzenie dziatalno$ci majacej na celu zapobieganie izwalczanie przejawdw patologii wsrod
mtodziezy, w szczegdlnosci narkomanii i alkoholizmu,

¢) organizowanie wspolpracy szkoty z instytucjami, jednostkami organizacyjnymi, stowarzyszeniami oraz
rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania przejawow patologii spotecznej i niedostosowania dzieci
i mtodziezy,

d) organizowanie udzialu rodzicow w zyciu szkoty lub placowki, rozwijanie formy wspoldziatania szkoty
lub placowki z rodzicami,

€) angazuje si¢ w rozwigzywanie problemow uczniow wymagajacych szczegélnej pomocy ze strony
szkoty;

f) efektywnie peni réznego rodzaju funkcje spoteczne, przynoszace korzy$¢ uczniom (wychowankom)
1 szkole;
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3) w zakresie dzialalno$ci statutowej szkoly za:
a) prowadzenie lekcji lub zaje¢ otwartych dla innych nauczycieli,

b) sprawuje funkcj¢ opiekuna samorzadu szkolnego lub inng wazng dla szkoly funkcje przewidziang
w statucie szkoty;

c) prawidtowg organizacje pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

d) dba o pozytywny wizerunek szkoly w $rodowisku lokalnym, wtym podejmuje dziatania na rzecz
promocji szkoty w srodowisku zewnetrznym;

e) podejmuje dziatania na rzecz integracji szkoly ze srodowiskiem lokalnym,

f) ksztattuje dobry klimat wychowawczy w szkole przez stawianie odpowiednich wymagan nauczycielom
iuczniom oraz pracownikom niepedagogicznym szkoty oraz umigjetne ksztattowanie stosunkow
miedzyludzkich w szkole,

g) promowanie szkoty poprzez udzial w pracach réznych organizacji spotecznych i stowarzyszeniach oraz
instytucjach.

h) organizuje wspolprace z placowkami kulturalno-o$wiatowymi, organizacjami pozarzagdowymi, ktérych
dziatalnos¢ statutowa zwigzana jest z o$wiatg, kulturg, placowkami sportowymi, atakze rodzicami,
z pracodawcami, policja i innymi podmiotami wspierajacymi dziatania szkoty,

i) wdraza efektywne formy wspotpracy =z lokalnym $rodowiskiem w zakresie wspierania pracy
dydaktyczno-wychowawczej szkoty i roznych form pomocy szkole.

3. Nagroda Dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory spetnia co najmnie;j
6 z kryteriow, o ktorych mowa w ust.2.

4. Nagroda Burmistrza moze by¢ przyznana Dyrektorowi inauczycielowi, ktory spelnia co najmniej
7 kryteridw, o ktorych mowa w ust.2.

Rozdzial 3.
Tryb zglaszania kandydatéw do nagrody organu prowadzacego i dyrektora szkoly

§ 4. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Dyrektora szkoly moze wystapic:
1) dyrektor szkoty z wlasnej inicjatywy, po uzyskaniu opinii rady pedagogiczne;j,
2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicow,
4) oswiatowe organizacje zwigzkow zawodowych dziatajace na terenie szkoty.
2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Burmistrza moze wystapic:
1) Burmistrz Radomysla Wielkiego z wlasnej inicjatywy;
2) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
3) dyrektor Gminnego Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkét w Radomys$lu Wielkim
3) dyrektor szkoty, w ktorej zatrudniony jest nauczyciel,
3) rada pedagogiczna szkoty, w ktorej zatrudniony jest nauczyciel,
4) oswiatowe organizacje zwigzkow zawodowych dziatajace na terenie Gminy Radomysl Wielki
3. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 1-2, nalezy sktada¢ w terminach:
1) do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku - w przypadku nagrod wreczanych w Dniu Edukacji Narodowej,

2) na miesiac przed planowang uroczystoscig - w przypadku nagréd wreczanych w dniu uroczystosci szkolne;j
odbywajacej si¢ w innym terminie.

4. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 1-3, nalezy sktada¢ odpowiednio:
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1) o nagrod¢ Burmistrza - do Urzedu Miejskiego w Radomyslu Wielkim na formularzach wedlug wzorow
okreslonych w zalacznikach nr 1 do Regulaminu.

2) o nagrode Dyrektora szkoty - do sekretariatu szkoty na formularzach wedlug wzorow okreslonych
w zalacznikach nr 1 do Regulaminu

Rozdzial 4.
Tryb przyznawania nagréd

§ 5. 1. Nagrody organu prowadzacego przyznaje Burmistrz Radomysla Wielkiego.
2. Nagrody dyrektora przyznaje dyrektor szkoty.
3. Wz6r wniosku o przyznanie nagrody stanowi zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

4. Nauczyciel Iub dyrektor, ktoremu zostata przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktérego kserokopie
umieszcza si¢ w jego teczce akt osobowych.

5. Osoby, ktéorym przyznano nagrode sa powiadamiane otym na pismie, a potwierdzong kopi¢ pisma
umieszcza si¢ w teczce akt osobowych.

Rozdzial 5.
Przepisy koncowe

§ 6. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Radomy$la Wielkiego oraz dyrektorom szkot.

§ 7. Uchwatla wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Podkarpackiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Jan Mieko$
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Zalgcznik nr 1do uchwaly Nr L11/387/23
Rady Miejskiej w Radomyslu Wielkim
z dnia 16 marca 2023 roku

WNIOSEK
0 przyznanie nagrody
Burmistrza Radomysla Wielkiego
Dyrektora Szkoly/Zespolu Szkolno-Przedszkolnego ...........cccvvuvveennenes w

za osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze, opiekuncze
Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody Burmistrza, Dyrektora Szkoty

Panu/ Pani

(imi¢ 1 nazwisko)

(wyksztalcenie, staz pracy w szkole lub placowce)

zatrudnionemu/ej w

(nazwa szkoty/placowki, w ktoérej nauczyciel jest zatrudniony, stopien
awansu zawodowego)

(dotychczas otrzymane nagrody ministra, kuratora, dyrektora - rok
otrzymania)

Krotkie uzasadnienie wniosku przez zgtaszajacego:
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Opinia rady pedagogicznej

Organ sporzadzajacy whniosek

(miejscowos¢ 1 data) (pieczec 1 podpis)

Organ przedstawiajacy wniosek Burmistrzowi/Dyrektorowi Szkoty

(miejscowos¢ 1 data) (pieczec 1 podpis)
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