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POROZUMIENIE MIEDZYGMINNE

zawarte w dniu 06.04.2023 r.
przez Gminy tworzace Zintegrowane Inwestycje Terytorialne Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego
Sanok - Lesko

w sprawie Zwiazku ZIT, majacego na celu dalsza wspoélprace jednostek samorzadu terytorialnego
Migjskiego Obszaru Funkcjonalnego Sanok - Lesko, stuzacego realizacji zadan w ramach Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych w latach 2021 - 2027

Strony Porozumienia: Gmina Miasta Sanoka, Rynek 1, 38-500 Sanok, reprezentowana przez Tomasza
Matuszewskiego Burmistrza Miasta Sanoka, przy kontrasygnacie Bogdana Florka Skarbnika Miasta
Sanoka, zwana dalej Liderem,Gmina Sanok, ul. Kosciuszki 23, 38-500 Sanok, reprezentowana przez Anng
Hatas Woéjta Gminy Sanok, przy kontrasygnacie Agnieszki Haduch Skarbnika Gminy Sanok, zwana dalej
Partnerem,Gmina Zagorz, ul. 3Maja 2, 38-540 Zagorz, reprezentowana przez Ernesta Nowaka Burmistrza
Miasta 1 Gminy Zagérz przy kontrasygnacie Anny Luc Skarbnika Miasta i Gminy Zagoérz, zwana dalej
Partnerem,Gmina Lesko, ul. Parkowa 1, 38-600 Lesko, reprezentowana przez Adama Snarskiego
Burmistrza Miasta i Gminy Lesko przy kontrasygnacie Genowefy Kopczynskiej Skarbnika Gminy Lesko,
zwana dalej Partnerem zwanych dalej tacznie: ,,Stronami”

Preambula:

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 12 oraz art. 74 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj.
Dz. U. z 2023 r. poz. 40), majac na uwadze dalsza wspotpracg i rozwoj wzajemnych wigzi partnerskich w celu
sprzyjania zrownowazonemu rozwojowi Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Sanok - Lesko, wtym
zaangazowania w zarzadzaniu $§rodkami Unii Europejskiej w ramach perspektywy finansowej 2021-2027
i efektywne wykorzystanie $rodkow unijnych w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych oraz
W oparciu o postanowienia porozumienia w sprawie utworzenia ,,Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych na
terenie Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Sanok — Lesko” podpisanego przez Strony niniejszego
porozumienia w 2013 r., Strony tworzac Zwigzek Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych, zawieraja
niniejsze Porozumienie Migdzygminne i postanawiajg co nastepuje:

Slowniczek:

1. ZIT - Zintegrowane Inwestycje Terytorialne, instrument, za pomocg ktdrego partnerstwa
reprezentujace miejscowosci i ich obszary funkcjonalne, mogg realizowaé zintegrowane projekty.

2. Miejski Obszar Funkcjonalny - obszar, na ktorym wystepuje wzglednie wyodrgbniajacy sie, intensywny
i otwarty system powigzan spotecznych, gospodarczych lub przyrodniczych, uwarunkowanych cechami
srodowiska geograficznego (przyrodniczego i antropogenicznego), ktorego szczegdlnym typem jest miejski
obszar funkcjonalny.

3. MOF Sanok - Lesko - obszar funkcjonalny w sktad, ktorego wchodza Gmina Miasta Sanoka jako
osrodek rdzeniowy oraz Gmina Sanok, Gmina Zagorz, Gmina Lesko jako strefy zewnetrzne MOF, ktory zostat
wyznaczony w Strategii Rozwoju Wojewddztwa - Podkarpackie 2030 jako jeden z obszaréw strategicznej
interwencji.
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4. Zwiazek ZIT - zinstytucjonalizowana forma partnerstwa miedzy jednostkami samorzadu terytorialnego,
stuzaca realizacji wspolnych dziatan w ramach ZIT.

5. Strategia ZIT MOF - podstawowy dokument realizacji dziatan wdrazanych w formule ZIT, zawierajacy
niezbedne elementy strategii terytorialnej wskazane w art. 29 rozporzadzenia ogdlnego, opracowany i przyjety
do realizacji przez Zwigzek ZIT.

§ 1. Przedmiot Porozumienia

1. Dziatajac na podstawie art. 74 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, Strony
Porozumienia ustalajg co nastepuje:

1) Strony Porozumienia zgodnie powierzaja Gminie Miasta Sanoka role Lidera przy programowaniu,
negocjowaniu i przygotowaniu dokumentow strategicznych oraz wszelkich innych dokumentoéw
niezbednych do realizacji MOF w ramach perspektywy finansowej 2021- 2027,

2) Gmina Miasta Sanoka role¢ powyzszg przyjmuje.

2. Strony Porozumienia zgodnie o$wiadczaja podjecie wspdlpracy w celu wspomagania zrOwnowazonego
rozwoju MOF Sanok - Lesko.

3. Porozumienie okres$la zasady wspotpracy Stron Porozumienia przy programowaniu, wdrazaniu,
koordynacji, finansowaniu, ewaluacji oraz rozliczaniu Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Miejskiego
Obszaru Funkcjonalnego Sanok - Lesko w perspektywie finansowej 2021-2027.

4. Porozumienie swoim dziataniem obejmuje teren Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Sanok - Lesko,
ktory nalezy rozumie¢ jako obszar obejmujacy nastgpujace jednostki samorzadu terytorialnego:

1) Gming Miasta Sanoka,
2) Gming Sanok,

3) Gming Zagorz,

4) Gming Lesko.

5. Porozumienie migdzygminne zostaje zawarte na okres realizacji ZIT w perspektywie finansowej
2021—2027.

6. Zadaniem Zwiazku ZIT jest:
1) kreowanie polityki rozwoju w obszarze realizacji ZIT;
2) przygotowanie Strategii ZIT MOF zawierajacej w szczegolnosci:

a) synteze diagnozy obszaru realizacji ZIT wraz z analiza problemoéw, potrzeb i1 potencjatow rozwojowych,
w tym wzajemnych powigzan gospodarczych, spotecznych i srodowiskowych,

b) cele, ktére majg by¢ zrealizowane wramach ZIT, ze wskazaniem podej$cia zintegrowanego,
oczekiwanych wskaznikow rezultatu i produktu, powigzania z wlasciwym programem,

c) liste projektow wraz z informacjg na temat sposobu ich wyboru oraz powigzania z innymi projektami,
d) zrodta finansowania,
e) warunki i procedury obowiazujace w realizacji Strategii ZIT MOF,

f) opis procesu zaangazowania partnerow spotecznych i gospodarczych oraz wiasciwych podmiotéw
reprezentujacych spoteczenstwo obywatelskie, podmiotow dziatajacych na rzecz ochrony $rodowiska
oraz podmiotéw odpowiedzialnych za promowanie wiaczenia spotecznego, praw podstawowych, praw
0s0b ze specjalnymi potrzebami, réwnosci pici i niedyskryminacji w pracach nad przygotowaniem
1 wdrazaniem Strategii ZIT MOF oraz sprawozdanie z jego konsultacji spotecznych;

3) koordynowanie stanu realizacji projektow wynikajacych ze Strategii ZIT MOF;
4) aktualizacja Strategii ZIT MOF w przypadku stwierdzenia takiej koniecznosci.

7. Strony zobowigzuja si¢ powota¢ cialo doradcze, umozliwiajace zaangazowanie partnerow spoleczno -
gospodarczych w przygotowanie i realizacj¢ Strategii ZIT MOF”, zgodnie z Umowa Partnerstwa dla realizacji
Polityki Spdjnosci 2021 — 2027 w Polsce.
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§ 2. Lider Porozumienia

1. Strony Porozumienia zgodnie postanawiaja, ze Lider reprezentuje wszystkie Strony w procesie
programowania, negocjacji i przygotowaniu dokumentéw strategicznych oraz wszelkich innych dokumentow
niezbednych do realizacji instrumentu ZIT wymaganych w ramach perspektywy finansowej 2021 - 2027.

2. Do kompetencji Lidera nalezy w szczegdlnosci:

1) koordynacja prac w programowaniu nowej perspektywy finansowej 2021 - 2027 dotyczacych MOF Sanok
— Lesko;

2) programowanie, negocjowanie i przygotowanie dokumentéw strategicznych oraz wszelkich innych
dokumentow niezbgdnych do realizacji ZIT oraz uzgadnianie ich z wlasciwym ministerstwem ds. rozwoju
regionalnego, Zarzadem Wojewodztwa Podkarpackiego oraz innymi podmiotami.

§ 3. Wspélpraca Stron Porozumienia

1. Kazda ze Stron Porozumienia zobowigzuje si¢ do wskazania po dwoch przedstawicieli do kontaktu
i wspolpracy z Liderem oraz ekspertami zewnetrznymi na potrzeby przygotowania i opracowania dokumentow
strategicznych, a takze wszelkich innych dokumentow niezbednych do realizacji ZIT MOF Sanok - Lesko
w ramach perspektywy finansowej 2021-2027.

2. Strony Porozumienia zobowigzuja si¢ do peinej wspotpracy z Liderem oraz ekspertami zewnetrznymi
przy realizacji dzialan ietapow oraz okreslonych dla nich czynno$ci, zgodnie z przyjeta koncepcja prac
w ramach programowania, negocjowania i przygotowania dokumentéw strategicznych niezbednych do
realizacji ZIT, w szczeg6lno$ci do:

1) informowania Lidera o okolicznoéciach, mogacych mie¢ wptyw na prawidtowa i terminowg realizacje
Porozumienia,

2) wspotprace przy koordynacji, opracowaniu, wdrazaniu i finansowaniu Strategii ZIT, udziatu
w organizowanych warsztatach 1 spotkaniach zwigzanych zrealizacja porozumienia, inicjowania
i realizowania innych okolicznosci, ktore okaza si¢ niezb¢dne do prawidlowej realizacji Porozumienia.

3) Strony upowazniaja Lidera do wylonienia wykonawcy prac zwigzanych z opracowaniem Strategii ZIT
MOF, wtym przygotowania i przeprowadzenia procedury zwigzanej z udzieleniem zamoOwienia na
wykonanie strategii ZIT, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

§ 4. Strategia ZIT MOF

1. Strony zobowigzuja si¢ do aktywnego udzialu w opracowaniu Strategii ZIT MOF oraz innych
dokumentow niezbednych do jej wykonania.

2. Lider porozumienia zobowigzuje si¢ do przeprowadzenia wyboru wykonawcy dokumentu strategicznego
oraz innych niezbednych opracowan i projektow, prowadzenia rozliczen finansowych z wykonawcami oraz
rozliczen ze Stronami porozumienia.

3. Koszty opracowania Strategii beda pokrywane przez Strony porozumienia w réwnych czesciach, tj. po
25% wartosci kosztow opracowania dokumentu w oparciu o wybdor wykonawcy irozliczenia finansowe
dokonane przez Lidera porozumienia.

4. Projekt Strategii ZIT po opracowaniu zostanie przedtozony wszystkim Stronom porozumienia do
przyjecia przez Rady Gmin w formie uchwaty.

5. Strony wniosg swoje udzialy finansowe w formie dotacji celowej. Informacja o wysokosci dotacji
celowej zostanie przekazana Stronom niezwlocznie po zawarciu umowy z wykonawca prac.

6. Po podpisaniu protokotu odbioru zwykonawca Strategii ZIT Lider wystapi znota ksiegowa
o przekazanie przez Strony §rodkow finansowych w wysokosci dotacji celowej odpowiadajacej uzgodnionemu
procentowemu udzialowi w kosztach opracowania dokumentu. Partnerzy sa zobowiazani do uiszczenia
srodkow finansowych w terminie 14 dni od dnia dorgczenia noty.”

7. Kazda zmiana Strategii wymaga jej przyjecia przez Strony porozumienia w formie uchwal Rad Gmin.

8. Strony porozumienia ponoszg odpowiedzialno$¢ za skuteczne i terminowe wdrozenie Strategii zgodnie
Z niniejszym porozumieniem oraz zobowiazujg si¢ wspotdziata¢ w celu osiagniecia okreslonych w niej celow.
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9. Strony porozumienia zobowigzujg si¢ realizowac swoje zadania z najwyzsza starannoscia.

10. Strony porozumienia zobowigzuja si¢ samodzielnie lub w partnerstwie realizowaé projekty w ramach
Strategii ZIT MOF oraz inne projekty komplementarne.

11. Wyznaczanie roli lidera i partnerow w poszczegélnych projektach w ramach ZIT lub innych zrddet
dofinansowania, okre$lenie szczegdtowego zakresu projektow oraz zasad rozliczen finansowych w tym
wktadow wiasnych kazdej ze stron w projektach, bedzie kazdorazowo ustalane przez Strony zaangazowane
w realizacje¢ projektu na podstawie odrgbnych porozumien w sprawie jego realizacji.

§ 5. Komitet Sterujacy

1. W celu realizacji zadan Zwigzku ZIT MOF powolany zostanie Komitet Sterujacy (zwany dalej
Komitetem) w celu podejmowania kluczowych decyzji dotyczacych partnerstwa.

2. W sktad Komitetu wchodzg osoby uprawnione do reprezentowania Stron Porozumienia w osobach
Burmistrz Miasta Sanoka, Wdjt Gminy Sanok, Burmistrz Miasta i Gminy Zagérz, Burmistrz Miasta i Gminy
Lesko lub osoba posiadajaca odpowiednie pelnomocnictwo.

3. Pracami Komitetu kieruje Burmistrz Miasta Sanoka lub upowazniony przez niego pracownik Urzedu
Miasta Sanoka, zwany dalej Przewodniczacym Komitetu Sterujacego.

4. Przewodniczacy Komitetu Sterujacego jest upowazniony do reprezentacji Stron Porozumienia przed
organami administracyjnymi wszystkich instancji we wszelkich postgpowaniach administracyjnych
dotyczacych wydania decyzji, uzgodnien, opinii iinnych aktéw zwigzanych z realizacja zadan na rzecz
opracowania Strategii ZI'T MOF i innych dokumentdw.

5. Komitet podejmuje decyzje, w szczegdlnosci dotyczace opracowania Strategii ZIT MOF, aktualizacji
Strategii, wtym czeSci zawierajacej liste przedsigwzie¢ do realizacji, w drodze konsensusu wszystkich
cztonkow.

6. Decyzje Komitetu Sterujacego podejmowane s3 w drodze uchwal. Uchwaly sa podejmowane
wigkszo$cig glosow.

7. Kazdy cztonek Komitetu posiada jeden glos, przy czym dopuszcza si¢ gtosowanie w trybie zdalnym on-
line lub w drodze korespondencji e-mailowe;j.

8. Posiedzenia Komitetu odbywaja si¢ w zaleznos$ci od potrzeb.

9. Z posiedzen Komitetu sporzadza si¢ protokot. Obstuge kancelaryjng Komitetu Sterujacego zabezpiecza
Lider Porozumienia.

§ 6. Zespol Zadaniowy

1. Obstuge merytoryczng i administracyjng dzialan realizowanych w celu programowania, negocjowania
1 przygotowania dokumentdéw strategicznych oraz wszelkich innych dokumentéw niezbednych do realizacji
ZIT w ramach perspektywy finansowej 2021 - 2027 zapewnia Zespot Zadaniowy.

2. Pracami Zespolu Zadaniowego kieruje Lider Porozumienia.

3. Zespot Zadaniowy jest roboczym podmiotem odpowiedzialnym za opracowanie i realizacje Strategii ZIT
MOF. Prace zespolu shuza prawidlowemu i skutecznemu opracowaniu strategii oraz jej pozniejszemu
wdrazaniu.

4. Kazda ze Stron porozumienia wyznaczy po dwodch przedstawicieli - Koordynatorow Gminnych, ktorzy
wejda w sktad Zespotu Zadaniowego i na poziomie roboczym beda koordynowac prace nad przygotowaniem
i wdrazaniem Strategii ZIT MOF.

5. Koszty zwiazane z praca Koordynatorow gminnych ponosi kazda z gmin bgdacych Strona niniejszego
Porozumienia dla swojego Koordynatora.

6. Do zadan Zespotu Zadaniowego nalezy w szczegoélnosci:
1) koordynacja opracowania i wdrazania strategii ZIT,
2) koordynacja wspolpracy miedzy gminami - Stronami Porozumienia,

3) wspotpraca z wykonawcg strategii ZIT,
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4) koordynacja, identyfikacja irealizacja projektow oraz zapewnienie komplementarno$ci realizowanych
zadan w ramach porozumienia,

5) monitorowanie wdrazania strategii w oparciu o system wskaznikoéw realizacji.

7. Organizacja spotkan odbywa si¢ w siedzibie Lidera lub w innym ustalonym miejscu, w zaleznosci od
potrzeb. Lider informuje o terminie spotkania na co najmniej 7 dni kalendarzowych przed planowanym
terminem.

8. Lider porozumienia moze zaprasza¢ do udzialu w spotkaniach Zespolu Zadaniowego osoby trzecie,
szczegOlnie osoby odpowiedzialne za przygotowanie i realizacje projektow, jezeli uzna, ze ich kompetencje
i wiedza moga by¢ przydatne w pracach Zespotu.

§ 7. Uzgodnienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Porozumieniu stosuje si¢ przepisy Kodeksu cywilnego oraz
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym.

2. Strony Porozumienia stwierdzaja, Zze niniejsze Porozumienie moze by¢ uzupetiane w drodze aneksow.
Aneksy muszg by¢ podpisane przez wszystkie Strony porozumienia.

3. Zmiany i uzupetnienia niniejszego porozumienia wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
4. Zmiany w tre$ci porozumienia wymagaja zgody Stron porozumienia.

5. Porozumienie zostalo sporzadzone w 8 egzemplarzach, po dwa dla kazdej ze Stron.

6. Postanowienia niniejszego porozumienia wchodzg w zycie z dniem podpisania przez wszystkie Strony.

7. Porozumienie podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Podkarpackiego.

Skarbnik Miasta Sanoka Burmistrz Miasta Sanoka

Bogdan Florek Tomasz Matuszewski
Skarbnik Gminy Sanok Wojt Gminy Sanok
Agnieszka Haduch Anna Halas

Skarbnik Miasta i Gminy Zagorz

Anna Luc

Skarbnik Gminy Lesko

Genowefa Kopczynska

Burmistrz Miasta i Gminy Zagorz

Ernest Nowak

Burmistrz Miasta i Gminy Lesko

Adam Snarski
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