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UCHWALA NR LVII/331/2023
RADY GMINY BOROWA

z dnia 28 czerwca 2023 r.

w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli za ich osiagniecia
w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
722023 r. poz.40 ze zm.) oraz art. 49 ust. 2 wzw. zart. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta
Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z pézn. zm.)

Rada Gminy Borowa
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ kryteria itryb przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiagnigcia w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej w formie Regulaminu stanowiacego zalacznik nr 1 do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XVI1/104/2004 Rady Gminy Borowa z dnia 15 pazdziernika 2004 r.

o wprowadzeniu regulaminu okre$lajacego kryteria itryb przyznawania nagroéd dla nauczycieli za ich
osiggnigcia dydaktyczno - wychowawcze.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podkarpackiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Mieczystaw Wiacek
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Zalacznik nr 1

Zalacznik nr | do uchwaly
Nr LVII/331/2023

Rady Gminy Borowa

z dnia 28 czerwea 2023 1.

Regulamin okreslajacy kryteria i tryb przyznawania nagrad dla nauczycieli
za ich osiagniecia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej

§1

1. Regulamin reguluje tryb i kryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiggnigcia w zakresie
pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze) ze specjalnego funduszu nagrod wyodrgbnionego w budzecie
Gminy Borowa z przeznaczeniem na nagrody organu prowadzacego i dyrektorow szkol,

2. Wysokosé Srodkdw na specjalnym funduszu nagrod dla nauczyeieli 1 ich podzial na nagrody organu
prowadzacego 1 nagrody dyrektora szkoly okresla uchwata budzetowa Gminy Borowa.

3. llekro¢ w niniejszyvm Regulaminie jest mowa o szkole rozumie sie przez to lakZe przedszkola
oraz zespoly szkolno — przedszkolne, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Borowa.

§2
1. Nagrody przyznawane sg z okazji Dnia Edukacji Narodowej w terminie do 14 pazdziernika kazdego
roku.

2. W szezegolnie uzasadnionych przypadkach za zgoda Wojta Gminy Borowa, nagroda moze
by¢ przyznana w innym terminie niz okreslony w ust. | np. z okazji nadania szkole imienia, jubileuszy, swiat.

§3.

1. Nagrody ze specjalnego [unduszu nagrod majg charakter uznaniowy i przyznawane sy nauczycielom
za szczegolne osiagnigeia w pracy dydaktyczno-wychowawcze] 1 opickunczej, w tym realizacje zadan
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczefistwa uczniom w crasie zajeé organizowanych przez szkole
oraz realizacji innych zadan statutowych szkoly.

2, Ustala sig nastgpujace kryteria przyznawania nauczyciclom nagrody:
1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej za:

a) osiagnigcie dobrych wynikow w nauczaniu, w szczegolnosci potwierdzone w sprawdzianach
i egzaminach ucznidw przeprowadzonych przez okregowe komisje egzaminacyjne,

b) podejmowanie dzialalnodei innowacyjnej w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania
i wychowania, opracowania autorskich programdw 1 publikacji,

¢) osigganie dobrych wynikow w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem ueznidw do udzialu
w zawodach, ogdlnopolskich olimpiadach przedmiotowych, zawodach, tumiejach 1 festiwalach,

d) posiadanie udokumentowanych osiagnigé w pracy z uczniami uzdolnionymi lub uczniami
majacymi trudnosci w nauce,

e) tworzy ofertg uzupekiajacych zaje¢ 1 imprez dla uceniow (wychowankow) oraz aktywnie
uczestniczy w nich,

) przygotowywanie 1 wzorowa organizacje uroczystosci szkolnych i srodowiskowych,
g} organizowanic imprez kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych 1 wypoczynkowych,

h) organizacje zaje¢, zwlhaszeza zajec, ktorych mowa w lit. e i f, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zasad bezpieczenstwa,

i) organizowanie konkursow szkolnych 1 migdzyszkolnych,

j) uzyskuje wysokie ecfekty wychowawcze, niezaleznie od predyspozycji  dydaktyczno-
wychowawczych powierzonego zespolu klasowego, polegajacych na diagnozowaniu problemow
wychowawezych dzieci i mibodzieZy, integrowaniu grupy, pobudzeniu aktywnosci spoleczng)
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uczniow  (wychowankdw),  rozwijaniu  indywidualnych,  pozytywnych  cech  ucznidw
(wychowankow);

2) w zakresie pracy opiekunczej za:
a) zapewnienie pomocy 1 opieki uczniom lub wychowankom bedacym w trudnej sytuacji materialnej
lub zyciowej, pochodzacych z rodzin ubogich lub patologicznych,

b) prowadzenie dziatalnosci majacej na celu zapobieganie i zwalczanie przejawow patologii wirod
miodziezy, w szezegolnosci narkomanii i alkoholizmu,

c) organizowanie  wspolpracy  szkoly z  instytucjami, jednostkami  organizacyjnymi,
stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania przejawdw patologii
spolecznej 1 niedostosowania dzieci 1 mlodziezy,

d) organizowanie udziatu rodzicow w Zyciu szkoty lub placowki, rozwijanie formy wspotdziatania
szkoty lub placowki z rodzicami,

e) angazuje si¢ w rozwigzywanie problemow ucznidow wymagajacych szczegolne] pomocy ze strony
szkoly,

f) efektywnie pelni roznego rodzaju funkcje spoleczne, przynoszace korzysé uczniom
(wychowankom) i szkole,

3) w zakresie dzialalnodci statutowej szkoly za:
a) prowadzenie lekeji lub zajec¢ otwartych dla innych nauczycieli,

b) rozwigzywanie probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijanie ich umiejetnosci
wychowawezych w celu zwigkszania efektywnosci pomocy udzielanej uczniom w ramach pomocy
psychologiczno-wychowawcezej,

¢) budowanie postawy wspolodpowicdzialnodci uczniow za szkole, uczenic zasad demokracji
uczniow w ramach samorzadu uczniowskiego jako opiekuna,

d) dba o pozytywny wizerunek szkoty w Srodowisku lokalnym, w tym podejmuje dziatania na rzecz
promocji szkoly w érodowisku zewnetrznym,

e) podejmuje dziatania na rzecz integracji szkoly ze drodowiskiem lokalnym,

f) ksztattuje dobry klimat wychowawczy w szkole przez stawienie odpowiednich wymagan
nauczycielom 1 uczniom oraz pracownikom niepedagogicznym szkoly oraz umicjetne ksztaltowanie
stosunkow miedzyludzkich w szkole,

g) promowanie szkoly poprzez udzial w  pracach roznych organizacji  spolecznych
i stowarzyszeniach oraz instytucjach,

h) organizuje wspoltprace z placéwkami kulturalno-o$wiatowymi, organizacjami pozarzadowymi,
ktérych dzialalnodé statutowa zwiazana jest z oSwiata, kultura, placowkami sportowymi, a takze
rodzicami, z pracodawcami, policja i innymi podmiotami wspierajacymi dziatania szkoty,
i) wdraza efektywne formy wspotpracy z lokalnym $rodowiskiem w zakresie wspierania pracy
dydaktyczno-wychowawczej szkoly i roimych form pomocy szkole.
3. Nagroda Dyrektora moze by¢ przyznawana nauczycielowi, ktory spetnia co najmniej 6 kryteriow, o ktorych
mowa w ust.2.
4. Nagroda Wojta moze by¢ przyzmawana dyrektorowi i nauczycielowi, ktory spefnia co najmniej 7 kryteriow,
o ktorych mowa w ust.2.
5. Przy ocenie spelniania kryteriow przyznania nagrody, ustalonych w ust. 11 2, bierze si¢ pod uwagg okres
nie diuzszy niz 3 lata szkolne poprzedzajace zlozenie wniosku o przyznanie nagrody.
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§4.
. Z wnioskiem o przyznanie nagrody organu prowadzacego moze wystapic:
1) Kierownik Centrum Ustug Wspolnych,
2) dyrektor szkoty po uprzednim zaopiniowaniu wniosku przez Rade Pedagogiczng.
3) Rada Szkoly lub Rada Rodzicow po uprzednim zaopiniowaniu wniosku przez Radg Pedagogicena,
4) oswiatowe organizacje zwiazkow zawodowych dzialajace na terenie szkoly.
. Wnioski o ktorych mowa w ust. 1, skfada sie w Centrum Ustug Wspolnych w Borowej.
. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora szkoly moze wystypic:
1) Rada Pedagogiczna,
2) Rada Szkoty lub Rada Rodzicow,

3) odwialowe organizacje zwiazkow zawodowych dzialajace na terenie szkoly,

4. Wnioski, o ktorych mowa w ust. 3 sklada sie w sekretariacie dyrektora szkoly wihasciwej ze wzgledu

na miejsce zatrudnienia nauczycicla.
. Wojt Gminy Borowa oraz dyrektor szkoly mogg z wlasnej inicjatywy przyznaé nagrode nauczycielowi
uwzgledniajac kryteria przyznawania nagrod ustalone w niniejszej uchwale.

6. Whnioski, o ktorych mowa w ust. 1 i 3 sklada si¢ w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku, a w przypadku

[

okreslonym w § 2 ust. 2 nie poZniej niz na miesige przed planowana uroczystoseia szkolng.

. Wzér wniosku o przyznanic nagrody organu prowadzacego oraz dyrektora szkoly okredla rzalgeznik
do niniejszego Regulaminu.

. Nie podlegaja rozpatrzeniu wnioski:
1) wypelnione blgdnie lub wg niewladciwego wzoru,
2) niekompletne,
3) zlozone po terminie.
§5.
Nagrody organu prowadzacego przyznaje Wojt Gminy Borowa.
Nagrody dyrektora przyznaje dyrektor szkoly.
Dyrektor szkoly lub nauczyciel, ktoremu zostalta przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktorego kopie

umieszcza sig w jego teczee akt osobowych.
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Zatgeznik nr 1 do Regulaminu
okredlajacy kryteria i tryb
preyznawania nagrod

dla nauczycieliza ich osiggnigcia
w zakresie pracy dyvdaktyezne),
wychowawezej 1 opiekuncze).

WHNIOSEK
O PRZYZNANIE NAGRODY WOITA GMINY BOROWA/ DYREKTORA SZKOLY*

Skiadam wniosek o przyznanie nagrody Wajta Gminy Borowa,/Dyrektora Szkoby* dla:

L LT T U
Data | migjsce urodzeni

Wyksztalcenie
nauczycielowi zatrudnionemu w.
na stanowisku nauczyciela
(okreslic szczegdlowo stanowisko i przedmiot nauczania)

stai pracy pedagogicznej:...
stopien awansu zawodowego
ostatnia ocena pracy {ocena dorobku zawodowego) | data jej wystawienia:..
dotychczas otrzymane nagrody (ministra, kuratora, prezydenta, dyrektora) — rok otrzymania
Ztoienie wniosku uzasadniam osiggnieciami kandydata w okresie od.............do........

Krotkie uzasadnienie wniosku przez zglaszajgcego:

Organ sporzadzajacy wniosek:

migjscowosc i data podpis i pieczec osoby skfadajace] wniosek

Opinia rady pedagogicznej (nie dotyczy osoby dyrektora):

Decyzja organu prowadzgcego/dyrektora®

miejscowosd i data

Uwagi:

1] Do wniosku naleiy dotaczyed zgode nauczyciela na przetwarzanie danych osobowych w celu rozpatrzenia niniejszego whiosku.

2} Catosé wniosku nie powinna przekraczad dwach stron formatu A4,
*Niepotrzebne skresli¢
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