DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO

Rzeszow, dnia 26 stycznia 2023 r. Podpisany przez:

Marcin Jacek Zaborniak
Data: 26.01.2023 14:38:43

Poz. 460

DOKUMENT NR XLIV /372/22
RADY POWIATU PRZEWORSKIEGO

z dnia 29 grudnia 2022 r.

PROGRAM WSPOLPRACY POWIATU PRZEWORSKIEGO
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO
NA ROK 2023
Preambula

Organizacje pozarzadowe, obok sektora publicznego i prywatnego sg trzecim ,,obszarem” dziatajagcym na
rzecz dobra publicznego. Stanowig one baze¢ dla rozwoju lokalnych spotecznos$ci, zrzeszaja bowiem
najaktywniejszych inajbardziej wrazliwych na sprawy spoleczne obywateli danego $rodowiska. Podejmuja
cenne dziatania dla dobra mieszkancow oraz integruja i aktywizuja spolecznos¢ lokalna. Z tego wzgledu
stanowia znakomite uzupeknienie dzialan podejmowanych przez lokalne samorzady.

Wspotpraca jednostek samorzadowych z organizacjami pozarzadowymi stwarza szans¢ na lepsze
zorganizowanie wspolnego celu, jakim jest poprawa jakosci zycia mieszkancéw powiatu przeworskiego.
Niezmiernie wazne jest wiec budowanie i utrwalanie podstaw trwalej i systematycznej wspolpracy
administracji samorzadowej z sektorem pozarzagdowym. Aktywnos¢ réznych s$rodowisk oraz ich
skuteczno$¢ zalezy w duzym stopniu od skonkretyzowania czytelnych zasad wspoétpracy. Instrumentem
stuzacym do ich ustalenia jest niniejszy dokument. Okres§la on w perspektywie rocznej cele, formy, zasady,
przedmiot wspolpracy oraz priorytetowe zadania publiczne realizowane w ramach wspolpracy Powiatu
Przeworskiego z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi dzialania na jego terenie ina rzecz jego
mieszkancow. Program ma charakter otwarty izaklada mozliwo$¢ uwzgledniania nowych pomystow
wspoldziatania, jak réwniez doskonalenie dotychczasowych form wspodlpracy. Reasumujac Powiat
Przeworski, przekonany o korzysciach ptynacych ze wspotpracy z sektorem pozarzadowym oraz majac na
wzgledzie podniesienie jakosci zycia swoich mieszkancow, deklaruje wole wspdlpracy w oparciu o przyjete
zatozenia niniejszego Programu. MIEJSCE REALIZACJI:

- powiat przeworski ADRESACI PROGRAMU:
- organizacje pozarzadowe,

- podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2022r. poz. 1327- ze zm.).

Rozdzial 1.
Podstawy prawne

§ 1. 1. Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz.U. z 2022r. poz. 1526- ze zm.).

2. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U.
7 2022r. poz. 1327- ze zm.).
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3. Rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika
2018 roku w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoro6w umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz
wzordéw sprawozdan z wykonania tych zadan (t.j. Dz.U. z 2018r. poz. 2057).

Postanowienia Ogélne
§ 2. 1. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2022r. poz.1327- ze zm.);

2) Organizacjach pozarzadowych- nalezy przez to rozumie¢ podmioty, o ktéorych mowa
w art. 3 ust. 2 1 3 Ustawy;
3) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspotpracy Powiatu Przeworskiego

Z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na
2022 rok;

4) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Powiatu Przeworskiego;

5) Zarzadzie — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu Przeworskiego;

6) Starostwie — nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe w Przeworsku;
7) Powiecie — nalezy przez to rozumie¢ powiat przeworski;

8) Konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 oraz
w art. 13 ustawy o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U.

z2022r. poz. 1327- ze zm.);

9) Dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz art. 221 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2022r. poz. 1634);

10) Komisji - nalezy przez to rozumie¢ Komisje konkursowa powotang przez Zarzad Powiatu Przeworskiego
w celu zaopiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert;

11) Wydzial Koordynujacy- Wydzial O$wiaty, Kultury i Ochrony Zdrowia.

Rozdzial 2.
Cele Programu

§3.1. Celem glownym Programu jest zapewnienie efektywnego wykonywania zadan Powiatu
wynikajacych z przepiséw prawa, poprzez wlaczenie Organizacji w ich realizacje oraz budowanie i umacnianie
wzajemnego partnerstwa. Szeroko pojeta wspotpraca ma stuzy¢ rowniez wzmocnieniu potencjatu mieszkancow
oraz wyzwoli¢ w nich energi¢ i aktywno$¢ do podejmowania inicjatyw obywatelskich, ale takze ocenia¢ realnie
mozliwosci Powiatu w perspektywie dziatalno$ci pozytku publicznego.

2. Celami szczegétowymi Programu sa:

1) umacnianie w spolecznej §wiadomosci poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspolnote
lokalng i jej tradycje oraz rozwdj lokalnego srodowiska;

2) integracja, wspolne dziatanie samorzadu lokalnego i organizacji pozarzadowych przy realizacji zadan
publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 Ustawy;

3) wzmocnienie pozycji organizacji pozarzadowych i zapewnienie im rownych z innymi podmiotami szans
w realizacji zadan publicznych, z jednoczesnym zapewnieniem odpowiednich srodkoéw na ich realizacje;

4) wspieranie dzialan na rzecz umacniania istniejacych ipobudzania pionierskich inicjatyw zwigzanych
z powstawaniem nowych organizacji pozarzgdowych w powiecie dzialajacych dla dobra lokalnej
spolecznosci;

5) promocja postaw obywatelskich i prospotecznych,

6) wspieranie lokalnych inicjatyw spotecznych;
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7) pobudzenie innowacyjnosci i konkurencyjnosci poprzez umozliwienie organizacjom pozarzadowym
indywidualnego wystapienia z ofertg realizacji konkretnych zadan publicznych;

8) wlaczenie zainteresowanych organizacji pozarzadowych iinnych podmiotow prowadzacych dziatalnosé
pozytku publicznego do realizacji programoéw stuzacych rozwojowi powiatu,

9) podnoszenie skutecznosci i efektywnosci realizacji zadan publicznych.

Rozdzial 3.
Zakres Przedmiotowy

§ 4. 1. Zakres przedmiotowy wspolpracy Powiatu z Organizacjami pozarzadowymi obejmuje dziatalnosé
pozytku publicznego w sferze zadan publicznych okreslonych w art. 4 ust. 1 Ustawy, ktorych realizacja
zwigzana bedzie ze wsparciem finansowym ze $rodkow budzetu Powiatu badz inng forma wsparcia
pozafinansowego.

2. Zlecenie lub powierzenie odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy
odrebne przewidujg inny tryb lub dane zadnie mozna zrealizowaé efektywnie;j

w inny sposob, okreslony w przepisach odrebnych.
3. Wspolpraca Powiatu z Organizacjami odbywac sie¢ bedzie w pierwszej kolejnosci
w obszarach priorytetowych wskazanych w niniejszym Programie.

Rozdzial 4.
Zasady wspolpracy

§ 5. 1. Wspdtpraca Samorzadu z Organizacjami opiera si¢ na nastgpujacych zasadach:

1) pomocniczosci — Powiat powierza Organizacjom realizacj¢ zadan wlasnych, a Organizacje zapewniajg ich
wykonanie w sposob profesjonalny, efektywny i terminowy;

2) partnerstwa — Powiat wspéldziata z Organizacjami na rzecz celow, ktore sag wazne dla rozwoju lokalnej
spolecznosci. Niniejsza wspolpraca opiera si¢ na dobrowolno$ci, rownorzgdno$ci partneréw i wspolnie
ustalonych regutach dziatania, wtym na dzieleniu si¢ zasobami, odpowiedzialnoscig, kosztami
i korzys$ciami;

3) suwerennosci — stosunki pomiedzy Powiatem, a Organizacjami ksztalttowane beda

W poszanowaniu wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swojej dziatalnosci statutowej;

4) efektywnosci i uczciwej konkurencji- Powiat przy zlecaniu zadan dokonuje wyboru najbardziej
korzystnego sposobu wydatkowania $rodkdéw publicznych z zachowaniem wymogdéw okre§lonych
w ustawie o finansach publicznych, przestrzegajac zasad wuczciwej konkurencji. Powiat oczekuje od
wspolpracujacych Organizacji rzetelnej realizacji zadan, wywigzywania si¢ z obowiazkéw merytorycznych,
finansowych i sprawozdawczych;

5) jawnosci — wtadze samorzadowe udostgpniajg wszelkie informacje dotyczace zamiaréw, celow i wysokos$ci
srodkoéw przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych w wykonywanie, ktorych zamierzaja wilaczy¢
organizacje pozarzadowe. Niniejsza zasada obliguje réwniez do udostgpniania Powiatowi danych
dotyczacych struktury organizacyjnej, sposobu prowadzenia przez nie dziatalno$ci statutowej oraz ich
sytuacji finansowe;.

Rozdzial V
Formy wspélpracy
§ 6. 1. Wspotpraca Powiatu Przeworskiego z Organizacjami ma charakter finansowy oraz pozafinansowy.

1) wspolpraca o charakterze finansowym polegajaca na zlecaniu realizacji zadan publicznych moze
odbywac¢ si¢ w nastepujacych formach:

a) powierzenie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,

b) wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz zudzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji,
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¢) wspieranie lub powierzenie zadan odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert albo
w trybach okreslonych w ustawie,

d) zlecenie lub powierzenie realizacji zadan w w/w trybach nastgpuje w sposob zapewniajacy wysoka
jakos¢ wykonania danego zadania.

2) pozafinansowe formy wspolpracy Powiatu z organizacjami pozarzadowymi dotyczg m.in.:
a) angazowania Organizacji do wymiany doswiadczen i prezentacji osiagnigc,
b) koordynacji dziatan 1irealizacji wspolnych przedsigwzig¢ 1iimprez artystycznych, kulturalnych
1 sportowych,
c¢) udzielania rekomendacji w zakresie sposobu realizacji zadan publicznych zleconych przez samorzad

powiatu,

d) konsultowania z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy,
odpowiednio do zakresu ich dziatania projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych ich
dziatalnosci statutowej,

e) konsultowania projektow aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych, o ktérej mowa
w art. 4 ust. 1 ustawy z Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego, w przypadku jej utworzenia przez
powiat,

f) podejmowania inicjatyw integrujacych osoby zajmujace si¢ wspolpraca z organizacjami pozarzagdowymi
na terenie powiatu wokot zadan waznych dla regionu,

g) pomocy w organizacji szkolen, spotkan, konferencji podnoszacych jako$¢ pracy osob zajmujacych sig
wspolpracg z organizacjami pozarzadowymi z terenu powiatu,

h) mozliwos$¢ prezentacji osiagnie¢ Organizacji na stronie internetowej: www.powiatprzeworsk.pl oraz
czasopi$mie samorzadowym pt. ,,Powiat Przeworski” oraz mediach spoteczno$ciowych./

i) organizowanie akcji promujacych ide¢ wptat 1% podatku na organizacje pozytku publicznego
dziatajacych na terenie powiatu,

k) nieodptatne udostgpnianie sal konferencyjnych Starostwa na potrzeby organizowanych lub
wspotorganizowanych przez Organizacje spotkan, o charakterze nieckomercyjnym,

1) sprawowanie patronatu przez wtadze Powiatu nad projektami i inicjatywami Organizacji,
m) udzielanie rekomendacji organizacjom i ich przedsiewzigciom,

n) Organizacje realizujace zadania publiczne na podstawie zawartych umdéw zobowigzane sa do
informowania w wydawanych przez siebie ramach zadania, publikacjach, materiatach informacyjnych
1 promocyjnych, poprzez media, w tym na stronie internetowej Zleceniobiorcy, jak rowniez stosownie do
charakteru zadania, poprzez widoczng w miejscu jego realizacji informacje lub/i ustng informacje
kierowang do odbiorcow, o fakcie finansowania albo wspotinansowania realizacji zadania przez Powiat.

Rozdzial 6.
Priorytety w realizacji zadan publicznych

§ 7. 1. Priorytetowe zadania Powiatu w 2023 roku we wspolpracy z podmiotami Programu obejmuja
w szczegolnosci zadania w zakresie:

1) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego, a w szczegélnoSci:

a) organizowanie konkurséw o tematyce kulturalnej, ktore sa przedsiewzieciem podtrzymujacym tradycje
narodowa, ludowa, pielggnujacym polsko§¢ oraz stuzacym rozwojowi $wiadomosci ojczystej wsrod
dzieci i mlodziezy,

b) promowanie dziatan i dokonan utrwalajacych tozsamos$¢ kulturalng powiatu, ochrone débr kultury
i tradycji polskiej,

c) wspolne przedsiewzigcia z organizacjami pozarzadowymi majace zasigg co najmniej powiatowy
w zakresie rozwoju kultury,


http://www.powiatprzeworsk.pl/
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d) wspieranie inicjatyw zwigzanych z powstawaniem nowych organizacji pozarzadowych dziatajacych dla
dobra lokalnej spotecznosci.

2) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, a w szczegélnoSci:
a) tworzenie warunkow sprzyjajacych rozwojowi sportu,

b) zapewnienie rozwoju fizycznego dzieci i mtlodziezy, poprzez organizowanie imprez sportowych
i rekreacyjnych,

c) popularyzacja iupowszechnianie réznych dziedzin sportu, m.in. poprzez organizowanie turniejow,
zawodOw 1 mistrzostw,

d) promowanie zdrowego stylu zycia poprzez wspieranie organizacji zawodow sportowych ogolnie
dostepnych dla mieszkancow powiatu.

3) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
$wiadomosSci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

4) dzialalno$¢ na rzecz os6b niepelnosprawnych:
a) dofinansowanie dziatalnos$ci warsztatow terapii zajeciowe;,
b) wspieranie uczestnictwa osob niepetnosprawnych w turnusach rehabilitacyjnych,

c¢) dofinansowanie organizacji pozarzadowych w organizowaniu dziatalnosci sportowej, kulturalnej,
turystyce 1 wypoczynku.
5) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej:

a) wspolpraca w zakresie poradnictwa specjalistycznego dla rodzicéw biologicznych oraz rodzicow
zastgpczych.

6) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

7) udzielania nieodplatnej pomocy prawnej oraz Swiadczenie nieodplatnego poradnictwa prawnego
oraz edukacji prawnej;

8) dzialalnos$ci na rzecz osob w wieku emerytalnym;
9) dzialalnos$ci wspomagajacej rozwoj wspélnot i spolecznos$ci lokalnych.

2. Lista zadan wymienionych powyzej informuje organizacje o priorytetowych kierunkach dziatan na
2023 rok. Zarzad Powiatu na podstawie rozeznania potrzeb lokalnych lub na wniosek organizacji
pozarzadowych moze okresli¢ w ciggu roku kolejne zadania, o ktérych mowa w ust.1 oraz oglosi¢ konkursy
ofert na ich realizacjg.

Rozdzial 7.
OKkres realizacji Programu

§8
1. Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2023 do 31 grudnia 2023 roku.

Rozdzial 8.
Sposéb realizacji Programu

§ 9. 1. Wydzialy/referaty Starostwa oraz jednostki organizacyjne Powiatu prowadza bezposrednig
wspolprace z organizacjami pozarzadowymi, zktorej to wspolpracy zobowigzane sg do sporzadzania
sprawozdan.

2. Biezagcym monitoringiem w zakresie realizacji Programu zajmuja si¢ poszczegdlne wydzialy/referaty
Starostwa oraz jednostki organizacyjne powiatu.

3. Zarzad Powiatu odpowiada za:

1) koordynacje pracy wydziatow/referatow Starostwa oraz jednostek organizacyjnych powiatu zwigzanej
z przygotowaniem zasad wspolpracy oraz projektu Programu; 2 ) koordynacj¢ spraw zwigzanych
z przygotowaniem konkursu;
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3) koordynacje prac dotyczacych oglaszania otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych
powiatu oraz powotywanie komisji konkursowych;

4) wybierania najkorzystniejszych ofert realizacji zadan publicznych na podstawie rekomendacji komisji
konkursowych.

4. Referat koordynujacy odpowiedzialny jest za:

1) opracowywanie we wspotpracy z wydziatami/referatami i jednostkami organizacyjnymi projektu rocznego
Programu wspolipracy powiatu z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego, konsultowanie oraz monitorowanie jego realizacji;

2) opracowanie we wspolpracy z wydziatami/referatami/jednostkami  organizacyjnymi sprawozdania
z realizacji Programu wspotpracy;

3) zamieszczanie na stronie internetowej informacji dla organizacji pozarzadowych;

4) inicjowanie dziatan integrujacych ibudujacych platforme wspolpracy pomiedzy organizacjami
pozarzadowymi i samorzadem;

5) oglaszanie otwartych konkursow ofert na realizacje zadan przez organizacje pozarzadowe we wspotpracy
z merytorycznym wydziatem/referatem/jednostka organizacyjna;

6) udziat w realizacji zadan dotyczacych przekazywania i rozliczania dotacji w trybie ustawy o dzialalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie;

7) udziat w kontroli realizacji zadania publicznego;

8) pomoc w pozyskiwaniu $rodkéw pomocowych dla organizacji pozarzadowych poprzez prowadzenie
dziatalnos$ci informacyjnej i doradczej;

9) opracowywanie projektow uchwal Rady Powiatu dotyczacych sposobu konsultowania projektow aktow
prawa miejscowego;

10) dokonanie oceny realizacji Programu w sprawozdaniu przedktadanym Zarzadowi Powiatu.
5. Program bedzie realizowany migdzy innymi poprzez:

1) wsparcie lub powierzenie realizacji zadan publicznych do realizacji podmiotom Programu w ramach
otwartego konkursu ofert lub z pominigciem otwartego konkursu ofert, na zasadach dozwolonych
W ustawie;

2) konsultowanie z podmiotami Programu projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
ich dziatalno$ci statutowe;j;

3) organizowaniu i wspolorganizowaniu spotkan, konferencji, szkolef, ktorych uczestnikami sa
przedstawiciele organizacji pozarzadowych i samorzadu;

4) udzielanie stalego wsparcia merytorycznego organizacjom przez pracownikoOw Starostwa Powiatowego
w Przeworsku;

5) wspieranie dziatalnosci sektora pozarzadowego poprzez promocje przedsigwzig¢ realizowanych przez
NGO.

6. Zlecenie realizacji zadan wlasnych powiatu obejmuje w pierwszej kolejnosci zadania okreslone jako
zagadnienia priorytetowe.

7. Otwarty konkurs ofert jest oglaszany i przeprowadzany w oparciu o przepisy Ustawy 1 wydane na jej
podstawie przepisy wykonawcze oraz kompetencje wlasciwego organu samorzadu powiatu.

8. Szczegdly dotyczace procedur zwigzanych z otwartym konkursem ofert okre§la odrgbna uchwata
Zarzadu Powiatu.

Rozdzial 9.
Sposdb oceny realizacji Programu

§ 10. 1. Miernikami efektywnosci realizacji Programu sa w szczego6lno$ci informacje dotyczace:
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1) liczby organizacji pozarzadowych, ktoére podjety sie we wspolpracy z powiatem realizacji zadan
publicznych na rzecz lokalnej spotecznosci,

2) wysoko$ci $rodkow finansowych przeznaczonych z budzetu powiatu oraz jednostek organizacyjnych
powiatu na realizacj¢ tych zadan;

3) liczby 0s6b bedacych adresatami poszczego6lnych dziatan publicznych;
4) liczby wspolnych przedsigwzie¢ podejmowanych przez organizacje pozarzadowe i Powiat;

5) liczby ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji, ktore przystapity do
konkursu;

6) liczby zawartych umoéw na realizacj¢ zadan publicznych;
7) liczby umow, ktore nie zostaty zrealizowane lub zostaty rozwigzane;

8) wysokosci s$rodkow wlasnych zaangazowanych przez organizacje na realizacje zadan publicznych
dofinansowanych przez Powiat w ramach otwartego konkursu ofert.

2. Zarzad przedtozy Radzie Powiatu sprawozdanie z realizacji Programu wspolpracy za rok poprzedni
w terminie okre§lonym w ustawie.

3. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 2 zostanie opublikowane w BIP oraz na stronie internetowe;j
Urzedu.

Rozdzial 10.
Wysokos¢ $srodkow przeznaczonych na realizacje Programu

§ 11. 1. Planowana wysoko$¢ §rodkow przeznaczonych na priorytetowe zadania publiczne w obszarze
., Kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego” — 80 000,00 zt.

2. Planowana wysoko$¢ s$rodkow przeznaczonych na priorytetowe zadania publiczne w obszarze
., Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej oraz sportu” — 40 000,00 zt.

3. Planowana wysoko$¢ $rodkéw przeznaczonych na priorytetowe zadania publiczne w obszarze
,, Udzielania nieodplatnej pomocy prawnej orvaz swiadczenie nieodplatnego poradnictwa prawnego oraz
edukacji prawnej — 126 060,00 zt.

4. Realizacja zadania publicznego z zakresu ,, Wspierania rodziny isystemu pieczy zastepczej”
pt. ,,Prowadzenie w okresie od 01.01.2023 r. do 31.12.2023r. czterech placéwek opiekunczo —wychowawczych
typu socjalizacyjnego” - umowa wieloletnia- planowana kwota dotacji: 3 292 800,00 zt.

5. Planowana wysokos¢ s$rodkéw przeznaczonych na priorytetowe zadania publiczne w obszarze
»Dziatalnosé na rzecz 0sob niepetnosprawnych”’- okoto: 60 000,00zt

6. Planowana wysoko$¢ $rodkéw przeznaczonych na priorytetowe zadania publiczne w obszarze
,» Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej - okoto 30 000,00 zt.

7. Planowana wysokos$¢ srodkdw przeznaczonych na priorytetowe zadania publiczne w obszarze ,, Ekologii
i ochrony zwierzqt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego ”- okoto 5000,00 zt.

8. Szczegdlowe okreslenie wysokosci srodkow przeznaczonych na realizacje Programu zawiera uchwata
budzetowa Rady Powiatu Przeworskiego na 2023r. Srodki na realizacj¢ zadan publicznych zostang
zabezpieczone w budzecie Powiatu i pozostana w dyspozycji wydziatow/referatow/ jednostek organizacyjnych
Powiatu Przeworskiego

Rozdzial 11.
Sposob tworzenia Programu i przebieg konsultacji

§ 12. 1. Prace nad przygotowaniem Programu prowadzone sa przez Wydziat koordynujacy.

2. Projekt Programu wspotpracy na 2023 rok powstaje w oparciu o Program wspdlpracy na 2022 rok
z uwzglednieniem zmian wynikajacych z konsultacji z organizacjami pozarzagdowymi oraz z uwzglgdnieniem
srodkéw finansowych zaplanowanych w projekcie budzetu na 2023 rok.

3. Przygotowanie Programu obejmuje realizacj¢ nastepujacych dziatan:
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1) opracowanie projektu Programu z uwzglednieniem informacji od wydziatow/referatow Starostwa oraz
jednostek organizacyjnych Powiatu;

2) skierowanie projektu Programu do konsultacji, poprzez upublicznienie na stronie internetowej Urzedu,
w BIP oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Starostwa;

3) rozpatrzenie opinii i uwag zlozonych przez Organizacje podczas konsultacji;

4) przedtozenie na posiedzenie Zarzadu projektu uchwaty w sprawie wniesienia pod obrady Rady przyjecia
Programu.

4. Uchwalony przez Rade Program zostaje zamieszczony na stronie internetowej Urzedu
www.powiatprzeworsk.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz dostgpny jest do wgladu w Wydziale

Rozdzial 12.
Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 13. 1. Zarzad powoluje komisje konkursowa w celu zaopiniowania sktadanych ofert podajgc jej imienny
sktad, odrebnie dla kazdego ogloszonego konkursu ofert.

2. W sktad komisji konkursowej wchodzi do 6 0s6b z prawem glosu:

1) do czterech 0s6b wyznaczonych przez Zarzad Powiatu, w tym jeden cztonek Zarzadu Powiatu jako
przewodniczacy komisji pracownicy komorek organizacyjnych Starostwa lub jednostek organizacyjnych
Powiatu odpowiedzialnych za realizacje¢ zadan z obszaru programu, ktérego dotyczy konkurs,

2) do dwoch oséb wskazanych przez organizacje pozarzadowe z wylgczeniem o0so6b wskazanych przez
organizacje pozarzadowe biorace udziat konkursie.

3.Zgodnie zart. 11 ust. 2 ustawy zdnia 5 sierpnia 2015 roku o nieodptatnej pomocy prawnej,
nieodptatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej (Dz.U. z2021r.,p0z.945) w przypadku
komisji konkursowej opiniujacej oferty ztozone w otwartym konkursie ofert, przeprowadzanym jednoczesnie
na powierzenie prowadzenia punktow przeznaczonych na udzielanie niecodplatnej pomocy prawnej lub
swiadczenie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego w jej sktad moze wchodzi¢ dodatkowo przedstawiciel
wojewody.

4. Do prac komisji konkursowej przewodniczacy komisji moze powola¢ z glosem doradczym osoby
posiadajace specjalistyczna wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs
dotyczy.

5. Ogloszenie o naborze przedstawicieli organizacji pozarzadowych na cztonkéw komisji konkursowych
zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu , na tablicy ogloszen w Starostwie oraz na stronie
internetowej Powiatu w zaktadce organizacje pozarzadowe.

6. Sktad komisji iregulamin jej pracy jest publikowany na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na stronie internetowej Powiatu: w zaktadce organizacje pozarzadowe.

7. Kandydatéw na czlonkéw komisji konkursowych organizacje pozarzadowe zglaszaja w terminie
okreslonym w ogtoszeniu o naborze.

8. Czlonkéw komisji wskazanych przez organizacje pozarzadowe wybiera Zarzad Powiatu spo$rod osob
wskazanych przez organizacje.

9. Funkcje przewodniczacego komisji peini jeden z przedstawicieli Zarzadu Powiatu, wskazany przez
Zarzad Powiatu.

10. Cztonek komisji przed zapoznaniem si¢ z ofertami zobowiazany jest do ztozenia oswiadczenia o braku
przestanek dla jego wylaczenia ze sktadu komisji wyszczegolnionych w art. 24. KPA.

11. Brak o$wiadczeni, o ktorym mowa w ust.10 Iub o$wiadczenie potwierdzajace istnienie wymienionych
w nim przestanek skutkuje catkowitym wylaczeniem cztonka z prac komisji konkursowe;.

12. Obstuge administracyjna komisji prowadza pracownicy komorek organizacyjnych Starostwa lub
jednostek organizacyjnych Powiatu, odpowiedzialnych za realizacje konkursu.

13. Komisja dziata na posiedzeniach w godzinach pracy Starostwa a udziat w jej pracach jest nieodplatny.
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14. Komisja realizuje swoje dziatania, jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej potowa jej sktadu.

15. Komisja podejmuje decyzje zwykta wigkszoscig glosow. W przypadku rownej liczby glosow rozstrzyga
glos przewodniczacego.

16. Zlozone oferty podlegaja ocenie formalnej i merytoryczne;.

17. Oceny formalnej dokonujg pracownicy wydziatow Starostwa lub jednostek organizacyjnych Powiatu
zajmujacych si¢ zakresem zadan, ktorych dotycza konkursy.

18. Komisja opiniuje oferty pod wzgledem merytorycznym, zgodnie z kryteriami i warunkami wskazanymi
w ogloszeniu otwartego konkursu ofert.

19. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot obejmujacy w szczegolnosci:
1) liczbe zgtoszonych ofert,
2) opini¢ w zakresie spetnienia przez oferty warunkow konkursu
3) propozycje rozstrzygni¢cia konkursu, w tym proponowany podziat srodkow.

20. Protokot z komisji konkursowej przekazywany jest Zarzadowi Powiatu, ktory dokonuje ostatecznego
wyboru najkorzystniejszej oferty wraz z decyzjg o wysokosci kwot dotacji.

21. Informacje o ztozonych ofertach w tym niespetniajacych wymogéw formalnych, o odmowie lub
udzielenia dotacji na realizacje zadan beda podane do publicznej wiadomosci na stronie internetowej BIP oraz
na stronie internetowej Powiatu w zakladce organizacje pozarzadowe.

Rozdzial 13.
Postanowienia koncowe

§ 14. 1. Zmiany w niniejszym Programie moga by¢ dokonywane w trybie uchwaty Rady Powiatu
Przeworskiego.

2. W sprawach nie uregulowanych niniejszym dokumencie zastosowanie majg niniejsze przepisy ustaw:

1) ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2022r.
poz.1327- ze zm.);

2) ustawa z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks Cywilny (t.j. Dz.U. z 2022r. poz.1360- ze zm.);
3) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (t.j Dz.U. z 2022r .poz.1634- ze zm.);
4) ustawa z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz.U. z 2022r. poz.1710- ze zm.).

3. Uzyskane w czasie realizacji Programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje dotyczace
realizowanych projektow beda wykorzystywane do usprawnienia biezacej wspotpracy Powiatu
z Organizacjami.

Przewodniczaca Rady Powiatu
Przeworskiego

Agnieszka Bukowa-Jedynak
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