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UCHWALA NR XI11/100/2024
RADY POWIATU PRZEMYSKIEGO

z dnia 29 listopada 2024 r.

w sprawie uchwalenia programu wspoélpracy
z organizacjami pozarzadowymi na 2025 r.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy zdnia 5czerwca 1998r. osamorzadzie powiatowym
(Dz. U. 22024 poz.107) oraz art. 5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491)

Rada Powiatu Przemyskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ roczny program wspotpracy Powiatu Przemyskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz
z podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2025 rok, w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Przemyskiego.

§ 3. Wysokos¢ srodkoéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan zleconych okresli uchwata
budzetowa na rok 2025.

§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewoddztwa Podkarpackiego i wchodzi
w zycie z dniem 1 stycznia 2025 roku.

Przewodniczacy Rady
Powiatu Przemyskiego

Piotr P¢kalski
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Zatacznik do uchwatly Nr X11/100/2024
Rady Powiatu Przemyskiego
z dnia 29 listopada 2024 r.
PROGRAM WSPOLPRACY POWIATU PRZEMYSKIEGO Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3
USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r.

O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE
(Dz.U. z 2024 r. poz. 1491) w 2025 R.

I. Cele Programu
1. CEL GLOWNY PROGRAMU

Gléwnym celem Programu jest ksztaltowanie, budowanie iumacnianie wzajemnego partnerstwa
pomiedzy Powiatem Przemyskim a organizacjami pozarzadowymi.

2. CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU
Celami szczegdtowymi Programu s3:
a) podnoszenie skutecznosci 1 efektywnosci realizacji zadan publicznych.

b) umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialno$ci za siebie, swoje otoczenie, wspolnote
lokalng.

¢) wzmocnienie pozycji organizacji pozarzadowych i zapewnienie im réwnych z innymi podmiotami szans
w realizacji zadan publicznych.

d) promowanie zdrowego, zdyscyplinowanego stylu zycia.

e) aktywizacja, integracja i wspolne dziatanie samorzadu lokalnego z organizacjami pozarzadowymi przy
realizacji zadan publicznych wynikajacych z przepisow prawa.

f) zwigkszenie $wiadomosci prawnej spoteczenstwa.
g) wlaczenie organizacji pozarzadowych w proces promowania Powiatu Przemyskiego.
I1. Zasady wspoélpracy

1) Zasada pomocniczos$ci — dazenie do poszerzania zakresu zadan zlecanych organizacjom pozarzadowym
oraz wspieranie dzialania organizacji pozarzadowych w zakresie, jaki jest niezbedny do efektywnej
realizacji podejmowanych przez nie zadan publicznych;

2) Zasada suwerenno$ci stron — zagwarantowanie niezalezno$ci, roOwno$ci oraz autonomii podmiotow
realizujgcych Program, w granicach przyznanych przez prawo;

3) Zasada partnerstwva — podejmowanie dzialan we wspolpracy opartej na wzajemnym szacunku, rzetelnosci
i zaufaniu oraz uznaniu rownorzednosci stron;

4) Zasada efektywnosci — realizowanie planowanych dzialan i dazenie do osiggania wspolnie okreslonych
celow, podnoszenie efektow w zakresie wzajemnej wspdlpracy oraz minimalizacji kosztow ztym
zwiazanych;

5) Zasada uczciwej konkurencji — podejmowanie dzialan opierajacych si¢ na rownych dla wszystkich stron
i obiektywnych kryteriach, zasadach oraz prowadzenie dzialan (w szczegdlno$ci dotyczacych zlecania
zadan publicznych) w sposob transparentny 1 przejrzysty;

6) Zasada jawnosci — zachowanie przejrzystosci i transparentnosci podejmowanych dziatan oraz dostgpu do
informacji o dzialalno$ci, realizowanych projektach, pozyskanych srodkach finansowych, wewngtrznych
zmianach itp.;
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III. Zakres przedmiotowy wspolpracy

Powiat Przemyski prowadzi dzialalno§¢ wsferze zadan publicznych  wymienionych
w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

IV. Formy wspélpracy

1. Finansowa forma wspotpracy Powiatu z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego bedzie realizowana poprzez:

a) powierzenie lub wspieranie wykonania zadania publicznego po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert
zgodnie z ustawa,

b) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym
w art. 3 ust. 3 ustawy, na zasadach okre$lonych w art. 19a tejze ustawy.

2. Pozafinansowa forma wspotpracy Powiatu z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego bedzie realizowana poprzez:

a) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatania.

b) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy,
odpowiednio do zakresu ich dziatania projektow aktéw prawa miejscowego,

¢) upowszechnianie i popularyzowanie sportu, promowanie zdrowego stylu zycia poprzez sport.

d) tworzenie wspolnych zespotow o charakterze doradczym 1iinicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli
organizacji pozarzadowych, podmiotow wymienionych w art.3 ust. 3 ustawy oraz przedstawicieli
wiasciwych organéw administracji publiczne;j.

e) udzielanie przez Powiat wsparcia pozafinansowego dla organizacji (oddelegowanie pracownikow, uzyczenie
sprzetu, projektowanie i wydruk zaproszen, plakatow, bezptatne wynajmowanie sali itp.).

f) obejmowanie patronatu przez Starost¢ nad dziataniami, projektami i innymi inicjatywami podejmowanymi
przez organizacje pozarzadowe.

g) wspoélne rozpoznawanie potrzeb spotecznosci lokalnej i wspolne planowanie dziatan stuzacych zaspokajaniu
potrzeb spotecznych.

h) promowanie przez Powiat dziatalno$ci organizacji i pomoc w tworzeniu jej dobrego wizerunku.
1) udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzadowym starajacym si¢ o §rodki z innych zrodet.
V. Priorytetowe zadania publiczne.
Na rok 2025 jako priorytetowe zostaly okreslone zadania z nastgpujacych obszarow:
1) Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu

a) organizowanie zawodow sportowych dla dzieci i mlodziezy uczacych si¢ w szkolach na terenie
powiatu przemyskiego w oparciu o Kalendarz Szkolnego Zwigzku Sportowego,

b) organizowanie imprez sportowo-rekreacyjnych dla srodowiska lokalnego majgce na celu integracje
mieszkancoéw gmin powiatu przemyskiego, aktywizacje ruchowa spoteczenstwa,
2) Turystyki i kultury

Organizowanie przedsigwzig¢ turystyczno-krajoznawczych o charakterze ponadlokalnym,
majgcych na celu promocje powiatu przemyskiego, upowszechnianie turystyki jako formy
wypoczynku.

3) W zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr i tradycji

a) organizowanie imprez artystyczno-kulturalnych o charakterze ponadlokalnym, majacych na celu
inicjacje,  kontynuacj¢ ipodtrzymywanie tradycji  historycznych, ludowych,  wartosci
humanistycznych, patriotycznych i chrzescijanskich lokalnego srodowiska a takze promocje regionu,

b) wspieranie warto$ciowych przedsiewzig¢ kulturalnych o charakterze ponadlokalnym, majacych na
celu ich promocjg.
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4) W zakresie promocji

Organizowanie imprez promujacych powiat przemyski poprzez realizacj¢ zadan z zakresu kultury,
sportu, turystyki.

5) Pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom znajdujgcym si¢ w trudnej sytuacji Zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i 0séb

Prowadzenia domu pomocy spolecznej o zasiegu ponadgminnym,
6) Dziatalnosci na rzecz 0sob niepetnosprawnych

a) wspotpraca z przedstawicielami organizacji pozarzadowych i organizacji pozytku publicznego w
ramach Powiatowej Spolecznej Rady do Spraw Osob Niepetnosprawnych funkcjonujacej przy
Staro$cie Przemyskim,

b) wspolpraca ze Spoleczng Komisja w zakresie rozpatrywania wnioskdw o udzielenie dofinansowania
osobom niepelnosprawnym na likwidacj¢ barier funkcjonalnych (architektonicznych, w
komunikowaniu si¢ itechnicznych) ze s$rodkow PFRON, doradztwo i udzielanie organizacjom
pomocy merytorycznej w zakresie realizowanych zadan.

¢) dofinansowanie dziatalno$ci warsztatow terapii zajeciowe;.

d) planuje si¢ realizowa¢ program ,,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia dla JST”- edycja
2025.

7) Dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej osob zagroZonych wykluczeniem
spotecznym

a) Wsparcie imprez sportowo-kulturalnych i rekreacyjnych realizowanych przez organizacje
pozarzadowe dla 0sob niepetnosprawnych.
b) dofinansowanie kosztéw uczestnictwa mieszkancow Powiatu Przemyskiego w Warsztatach Terapii
Zajeciowe] prowadzonych przez organizacje pozarzadowe na terenie innego powiatu.

8) Porzqdku i bezpieczenstwa publicznego

Wspolpraca z Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej oraz Ochotniczymi Strazami
Pozarnymi w zakresie: popularyzacji obrony cywilnej a takze poprawy bezpieczenstwa mieszkancoéw
powiatu przemyskiego.

9) Ochrony i promocji zdrowia
Wspieranie lub podejmowanie dziatan promujacych zdrowy styl zycia,
10) Udzielania nieodplatnej pomocy prawnej oraz zwigkszenie swiadomosci prawnej spoleczenstwa.
a) udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej,
b) edukacja prawna spoleczenstwa,
¢) udzielanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego.
VI. Okres realizacji programu

Roczny program wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi na 2025 r. obowigzuje od 1 stycznia
2025 r. do 31 grudnia 2025 .

VII. Wysoko$¢ srodkow planowanych na realizacje programu

Wysoko$¢ srodkow finansowych planowanych na realizacj¢ zadan publicznych okresli uchwata
budzetowa na rok 2025 r.

Na realizacj¢ zadan w zakresie wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi planuje si¢ kwote ok.
2.661.000,00 zt.
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VIII. Sposéb realizacji programu

Bezposrednimi realizatorami Programu, stosownie do zakresu realizowanych zadan sa wydziaty
1 jednostki organizacyjne Starostwa Powiatowego w Przemyslu.

1. Rada Powiatu Przemyskiego wyznacza kierunki wspotpracy powiatu z organizacjami pozarzagdowymi
wraz ze wskazaniem planowanej kwoty na ich realizacje.

2. Zarzad Powiatu Przemyskiego:
a) oglasza otwarte konkursy ofert na realizacj¢ zadan publicznych,
b) powotuje Komisje Konkursowa,

c¢) wybiera najkorzystniejsze oferty na realizacje¢ zadan publicznych na podstawie opinii/rekomendacji Komisji
Konkursowej,

d) podpisuje umowe na realizacj¢ zadania publicznego i okre$la w niej szczegdtowe zasady przekazywania,
wykorzystania i rozliczania dotacji.

e) przedstawi Radzie Powiatu sprawozdanie z realizacji programu wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi
za rok 2025 do 31 maja 2026 r.”

IX. Sposéb tworzenia programu oraz przebieg konsultacji
Kolejnos¢ prac nad przygotowaniem Programu:

a) przygotowanie przez wilasciwe merytorycznie wydzialy Starostwa i jednostki organizacyjne Powiatu
propozycji zadan do projektu programu wraz podaniem planowanych $rodkéw finansowych na ich
realizacje,

b) opracowanie projektu programu przez Wydziat Organizacyjno-Administracyjny i Spraw Obywatelskich,
¢) skierowanie projektu programu wspolpracy do konsultacji z organizacjami,

d) sktadanie przez organizacje pozarzgdowe opinii dotyczacych projektu programu,

e) analiza tych opinii i uwzglednienie ich w miar¢ mozliwosci,

f) przedlozenie projektu programu wspotpracy na posiedzeniu Zarzadu,

g) uchwalenie przez Rade Powiatu Przemyskiego programu wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi na
2025 r. i zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publiczne;.

X. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

1. Komisje konkursowe powolywane sa kazdorazowo w celu opiniowania ofert ztozonych w ramach
otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych okre§lonych w niniejszym Programie Wspotpracy,
oglaszanych przez Zarzad Powiatu.

2. Przewodniczacym komisji konkursowe;j jest osoba wyznaczona przez Zarzad Powiatu Przemyskiego.

3. Zarzad Powiatu oglasza nabdr na cztonka komisji konkursowej wraz z ogloszeniem otwartego konkursu
ofert i zamieszcza je w:

a) Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego
b) na tablicy ogtoszen Urzedu
¢) na stronie internetowej Urzedu.

4. Komisj¢ konkursowg powotuje uchwatg Zarzad Powiatu Przemyskiego najpdzniej w ostatnim dniu
sktadania ofert na wniosek wydzialu merytorycznego/jednostki organizacyjne;j.

5. W sktad komisji konkursowych wchodzi od 3 do 5 0s6b z prawem glosu:
a) przewodniczacy wyznaczony przez Zarzad,

b) do dwodch przedstawicieli wydziatu/jednostki odpowiedzialnego za dany konkurs,
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¢) do dwoch przedstawicieli zgloszonych przez organizacje pozarzadowe.

6. Komisja Konkursowa na pierwszym posiedzeniu dokonuje oceny formalnej ztozonych ofert,
przygotowujac wykaz ofert, ktore przejda do drugiego etapu.

7. Podczas kolejnych posiedzen Komisja Konkursowa dokonuje merytorycznej oceny ofert oceniajac
migdzy innymi szczegotowy zakres rzeczowy zadania oraz zaplanowane rezultaty realizacji zadania, rzetelno$¢
finansowa oferty oraz deklarowany wklad wlasny, kwalifikacje personelu lub doswiadczenie o0s6b
zaangazowanych w realizacj¢ zadania, pracg spoleczng wolontariuszy a takze dotychczasowa wspoltprace
1 wiarygodno$¢ oferenta. Kazda oferta otrzymuje odrgbng punktacje.

8. Komisja Konkursowa sporzadza protokét koncowy, ktory Przewodniczacy Komisji przedktada
Zarzadowi Powiatu Przemyskiego wraz z ofertami.

9. Zarzad Powiatu Przemyskiego po dokonaniu analizy otrzymanych ofert oraz propozycji Komisji
Konkursowej podejmuje w drodze Uchwaty ostateczng decyzje o przyznaniu lub odrzuceniu oferty.

10. Uchwalg Zarzadu Powiatu podaje si¢ niezwlocznie do wiadomosci publiczne;.
XI. Spos6b oceny realizacji programu.

Zarzad Powiatu Przemyskiego przedtozy organowi stanowigcemu w ustawowym terminie do dnia 31 maja
nastepnego roku sprawozdanie z realizacji programu wspotpracy za rok poprzedni oraz umiesci na stronie
BIP urzedu.

Sprawozdanie zawiera¢ bedzie informacje na temat;
a) liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje zadania publicznego,

b) liczba organizacji pozarzadowych uczestniczacych w pracach komisji opiniujacej oferty zlozone
w otwartych konkursach ofert,

¢) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
d) liczba zawartych umow na realizacj¢ zadania publicznego w wyniku otwartego konkursu ofert,

e) liczba wnioskow zlozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacje zadan publicznych
z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert,

f) liczba umow zawartych w trybie art. 19a ustawy,
g) liczba form wspolpracy pozafinansowej Powiatu z organizacjami pozarzadowymi,
h) liczba projektow aktow normatywnych konsultowanych przez organizacje,

1) wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych i wydatkowanych z budzetu Powiatu na realizacje tych
zadan.
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