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UCHWALA NR VIII/ 216/2024
RADY MIASTA KROSNA

z dnia 29 listopada 2024 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ i warunki przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegélowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i doraZne zast¢pstwa dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Miasto Krosno

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 2024 r.
poz. 1465 zpézn. zm.), art. 12 pkt 11 w zwigzku =z art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy zdnia 5 czerwca 1998r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 107) oraz art. 30 ust. 61iust. 6a w zwiazku z art. 91 d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z pdzn. zm.)

uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 stycznia 2025 roku w zataczniku do uchwaty Nr XXIII/657/20 Rady Miasta Krosna z dnia
30 czerwca 2020 r. w sprawie ustalenia regulaminu okre$lajacego wysoko$¢ 1 warunki przyznawania dodatkéw
do wynagrodzenia zasadniczego, szczegdétowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe idorazne zastepstwa dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach, dla ktoérych organem
prowadzacym jest Gmina Miasto Krosno (Dz. Urz. Woj. Podkarpackiego z 2021 r. poz. 1504 z p6zn. zm.) w §
10 ust. 4 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) opiekuna oddzialu przedszkolnego — 200 z1”.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Krosna.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia opublikowania w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podkarpackiego.

Przewodniczacy Rady Miasta
Krosna

Zbigniew Kubit
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