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POROZUMIENIE NR 1
WOJTA GMINY CISNA

z dnia 11 czerwca 2025 r.

okreslajace zasady wspoélpracy jednostek samorzadu terytorialnego w celu przygotowania i realizacji
Strategii Rozwoju Ponadlokalnego dla Partnerstwa Turystyczne Bieszczady na lata 2025-2030

zawarte w Cisnej, pomigdzy:
1. Gmina Cisna, reprezentowang przez Wojta Gminy Cisna Dariusza Wethacza,
2. Gming Baligréd, reprezentowang przez Wojta Gminy Baligrod Roberta Stepnia,
3. Gming Olszanica, reprezentowang przez Wojta Gminy Olszanica Krzysztofa Zapale,
4. Gming Solina, reprezentowang przez Wéjta Gminy Solina Adama Piatkowskiego,
5. Gming Komancza, reprezentowang przez Wojta Gminy Komancza Romana Bzdyka,

zwane dalej Partnerami Porozumienia.
PREAMBULA

Partnerzy Porozumienia dzialajac na podstawie art.10g ust.1i4 oraz art. 74 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (tekst jedn.: Dz. U. z 2024 poz. 1465 z pézn. zm.) oraz
art. 216 ust. 2 pkt3, 416 wzw. zart. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (tekst jedn.: Dz. U. z 2024 poz. 1530 z p6zn. zm.) oraz uchwal organéw stanowiacych
Gminy, biorac pod uwage zapisy Strategii Rozwoju Wojewddztwa — Podkarpackie 2030, Uchwale
nr XXVI1/458/20 Sejmiku Wojewodztwa Podkarpackiego z dnia 28 wrzes$nia 2020 r., postanawiaja,
co nastepuje.

Dazac do trwalego, zrownowazonego i efektywnego rozwoju samorzadow zrzeszonych w ramach
niniejszego Porozumienia, uznajac, ze wspolpraca regionalna jest nieodzownym czynnikiem efektywnego
kulturalnego, spotecznego i ekonomicznego rozwoju spotecznosci lokalnych, a jednoczesnie majac na celu
jak najlepsze wykorzystanie endogenicznych wtasnych potencjatow, Partnerzy deklarujg wole wspotpracy
w zakresie przygotowania i realizacji Strategii Rozwoju Ponadlokalnego dla Partnerstwa Turystyczne
Bieszczady na lata 2025-2030 1 w tym celu zawieraja niniejsze Porozumienie.

§ 1. Postanowienia ogdlne

1. Porozumienie okre$la zasady wspotpracy Partneréw Porozumienia przy przygotowaniu i realizacji
Strategii Rozwoju Ponadlokalnego dla Partnerstwa Turystyczne Bieszczady na lata 2025-2030, spelniajace;j
wymogi Strategii IIT — Innego Instrumentu Terytorialnego, zgodnie z Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r.
o zasadach realizacji zadan finansowanych ze $rodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027
(Dz.U. 2022 poz. 1079).
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2. Niniejsze Porozumienie tworzy Partnerstwo Turystyczne Bieszczady obejmujgce obszar Partnerow
Porozumienia, tj.: Gminy Cisna, Gminy Baligrod, Gminy Olszanica, Gminy Solina i Gminy Komancza.

§ 2. Cele Porozumienia

1. Promowanie partnerskiego modelu wspolpracy interesariuszy z obszaru Partnerstwa Turystycznego
Bieszczady.

2. Przygotowanie i realizacja Strategii Rozwoju Ponadlokalnego dla Partnerstwa Turystyczne Bieszczady
na lata 2025-2030.

3. Okreslenie praw iobowigzkéw oraz zasad wspolpracy Partneréw Porozumienia w oparciu o zasade
rownoprawnosci wszystkich stron, otwarto$ci, wzajemnego szacunku i zaufania.

4. Zwigkszenie efektywnosci przedsigwzie¢ realizowanych przez Partnerow Porozumienia oraz skuteczna
realizacja zintegrowanych projektow odpowiadajacych kompleksowo i dlugofalowo na potrzeby rozwojowe
Partnerstwa Turystycznego Bieszczady.

5. Zdiagnozowanie problemow, wyzwan i deficytow rozwojowych oraz wypracowanie sposobow ich
rozwigzywania.

6. Ochrona wspoélnych interesow i wzajemne wspomaganie si¢ w realizacji Strategii przez Partneréw
Porozumienia.

7. Okreslenie praw 1obowigzkéw oraz zasad wspotpracy Partneréw Porozumienia, w tym zasad
wzajemnych rozliczen.

§ 3. Zasady wspolpracy
Partnerzy Porozumienia deklarujg przestrzeganie:
1. Zasady rownosci partnerow.
2. Zasady partnerstwa.
3. Zasady tworzenia mozliwie elastycznych rozwigzan.
4. Zasady wielopoziomowego zarzadzania.
5. Zasady racjonalizacji wydatkéw publicznych.
6. Zasady sieciowania i wspotpracy opartej na wzajemnym zaufaniu i rzetelny przeptywie informacji.
§ 4. Reprezentacja i struktura organizacyjna

1. Partnerzy Porozumienia powierzaja Gminie Cisna pelnienie funkcji Lidera, koordynujacego dziatania
w zakresie realizacji niniejszego Porozumienia. Kompetencje w zakresie koordynacji dzialan nie wykluczaja
podejmowania inicjatyw i udzialu w tych dziataniach pozostatych Stron Porozumienia.

2. Na potrzeby realizacji Porozumienia powoluje sie:

a. Komitet Sterujacy, w sktad ktorego wchodzg organy wykonawcze Partneréw Porozumienia lub
upowaznione przez nie osoby.

b. Zespot Koordynacyjny, w sktad ktérego wchodzi po 2 osoby reprezentujace kazdego z Partnerow
Porozumienia, powotanych zarzadzeniem, w tym Koordynator Gminny.

c. Koordynator6w Gminnych, osoby prowadzace biezace dziatania w zakresie przygotowania i realizacji
Strategii

§ 5. Zadania Lidera

1. Reprezentuje Partnerow Porozumienia przy podejmowaniu ustalen dotyczacych przygotowania
i wdrazania Strategii wobec podmiotow zewnetrznych po uprzedniej konsultacji ze Stronami Porozumienia
odnosnie do kierunku dziatania.

2. Uczestniczy w wydarzeniach zwiazanych z przygotowaniem i realizacjg Strategii, co nie wyklucza
udziatu przedstawicieli Partneréw Porozumienia.
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3. Przeprowadza w imieniu Partneréw Porozumienia procedury prawne wymagane w toku opracowania
1 realizacji Strategii.

4. Informuje Partneréw o ustaleniach, podjetych dziataniach i istotnych okoliczno$ciach majacych wptyw
na realizacj¢ celdw niniejszego Porozumienia.

§ 6. Komitet Sterujacy

1. Komitet Sterujacy pelni funkcje programowo-opiniodawcza. Prac¢ Komitetu Sterujacego organizuje
Lider Porozumienia.

2. Cztonkowie Komitetu Sterujacego nie otrzymuja wynagrodzenia za udziat w posiedzeniach.

3. Partnerzy Porozumienia wyznaczajag w formie pisemnego, imiennego upowaznienia, Swojego
przedstawiciela do Komitetu Sterujacego.

4. Przewodniczacym Komitetu Sterujacego jest Lider Porozumienia. Czynno$ci Przewodniczacego moze
wykonywaé osoba przez niego wyznaczona.

5. W posiedzeniach Komitetu Startujacego w zastepstwie jego cztonkdw moga uczestniczy¢ inne osoby, na
podstawie pisemnego imiennego upowaznienia, przekazanego Przewodniczacemu Komitetu Sterujacego
najpézniej w dniu posiedzenia.

§ 7. Zadania Komitetu Sterujacego

1. Opiniowanie i zatwierdzanie dokumentow niezbednych w procesie przygotowania i realizacji Strategii.
2. Inicjowanie dziatan, porozumien i dokumentéw rozwijajacych Partnerstwo Turystyczne Bieszczady.

3. Podejmowanie decyzji niezbednych do biezacego funkcjonowania Porozumienia.

4. Okreslanie zrodet finansowania Strategii.

5. Powolywanie irozwigzywanie wrazie potrzeby dodatkowych struktur roboczych stuzacych
przygotowaniu i realizacji Strategii.

6. Inicjowanie i opiniowanie projektow zmian niniejszego Porozumienia.
§ 8. Posiedzenia Komitetu Sterujacego

1. Posiedzenia Komitetu Sterujgcego zwotuje i prowadzi Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnos$ci
osoba wskazana przez Przewodniczacego.

2. Posiedzenia zwotywane sg poprzez przestanie zaproszenia e-mailem na adresy czlonkéw Komitetu
Sterujacego lub w inny sposob umozliwiajgcy uzyskanie potwierdzenia otrzymania zaproszenia przez Cztonka
Komitetu.

3. Komitet spotyka si¢ na posiedzeniach co najmniej raz na kwartat.

4. Komitet moze spotyka¢ si¢ rowniez na posiedzeniach zwotywanych ad hoc, w zaleznosci od
pojawiajacych si¢ potrzeb, na umotywowany wniosek ktoregokolwiek z cztonkow.

5. Miejsce itermin spotkan ustala Przewodniczacy, informujac o tym minimum 3 dni wcze$nie;j.
W przypadku posiedzenia zwotywanego ad hoc moze si¢ ono odby¢ po indywidualnym uzgodnieniu terminu ze
wszystkim cztonkami Komitetu Sterujacego.

6. W posiedzeniach Komitetu, na zaproszenie Przewodniczacego, moga uczestniczy¢ rdéwniez inne osoby.

7. Z posiedzen Komitetu oraz podejmowania decyzji w trybie obiegowym w ciggu 3 dni sporzadza si¢
protokot, ktory jest podpisywany przez Lidera i przesytany do cztonkéw Komitetu Sterujacego.

§ 9. Podejmowanie decyzji przez Komitet Sterujacy
1. Komitet Sterujacy dazy do podejmowania decyzji w drodze konsensusu.

2. W przypadku braku osiggnigcia konsensusu decyzje zapadajg zwykla wigkszoscig gtosow przy obecnosci
minimum potowy cztonkow.

3. Kazdy z cztonkow dysponuje jednym glosem.

4. Podejmowanie decyzji odbywa si¢ podczas posiedzen lub w trybie obiegowym.
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5. Decyzje o zastosowaniu trybu obiegowego podejmuje Przewodniczacy. Przewodniczacy przekazuje
niezbedne informacje, okreslajac termin przekazania odpowiedzi na minimum 48 godzin. Brak odpowiedzi we
wskazanym terminie oznacza akceptacje.

§ 10. Zespot Koordynacyjny

1. Zesp6t Koordynacyjny jest podmiotem odpowiedzialnym =za robocze prowadzenie procesu
przygotowania i realizacji Strategii.

2. Do prac w Zespole winna by¢ delegowana osoba dysponujaca odpowiednia wiedzg i do§wiadczeniem
praktycznym zbieznymi z przedmiotem dziatalno$ci Zespotu.

3. Partnerzy Porozumienia pokrywaja indywidualnie koszty funkcjonowania swoich przedstawicieli
w Zespole Koordynacyjnym.

§ 11. Zadania Zespolu

1. Koordynacja prac nad przygotowaniem i realizacja Strategii.

2. Koordynacja wspotpracy pomigdzy Partnerami Porozumienia.

3. Formulowanie wnioskéw i opinii dla Komitetu Sterujgcego.

4. Wspolpraca z interesariuszami Partnerstwa Turystyczne Bieszczady.

5. Monitorowanie postgpu prac nad przygotowaniem i realizacja Strategii.

6. Informowanie cztonkow Komitetu Sterujacego o przebiegu prac.

§ 12. Tryb pracy Zespohu

1. Pracami Zespotu kieruje Koordynator Zespotu wyznaczony przez Lidera Porozumienia.

2. Organizacja spotkan odbywa si¢ w zaleznosci od tematyki i mozliwo$ci w miejscach wskazanych przez
Partnerow Porozumienia, ktore zapewniaja obstuge spotkan.

3. Spotkania Zespotu odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb.
4. Koordynator Zespolu moze zapraszac¢ do udziatu w spotkaniach Zespotu osoby trzecie.

5. Spotkania Zespotu zwoluje Koordynator Zespolu wyznaczajac ich termin, na min. 3 dni przed
planowanym spotkaniem, w formie zaproszenia wystanego na adres e-mail podany przez cztonkow Zespotu
z poszczegblnych gmin lub w inny sposéb umozliwiajacy uzyskanie potwierdzenia otrzymania zaproszenia.

§ 14. Rozliczenia finansowe

1. Partnerzy Porozumienia o$wiadczaja, iz zobowigzuja sie¢ w rownym stopniu partycypowac¢ w kosztach
zwigzanych z przygotowaniem Strategii. Kazda ze Stron Porozumienia otrzyma po jednym egzemplarzu
Strategii w wersji papierowej oraz elektronicznej, a takze fakture cze$ciowa, za wykonanie ustugi.

2. Koszty realizacji Strategii ponoszone sg przez Partneréw Porozumienia zgodnie z ich indywidualnie
podjetymi zobowigzaniami.

3. W zakresie nieuregulowanym w niniejszym Porozumieniu, Partnerzy Porozumienia opieraja swoje
relacje w zakresie rozliczen finansowych na zasadach przejrzystosci, wzajemnego zaufania, stusznosci
1 gospodarnosci.

§ 16. Postanowienia koncowe
1. Porozumienie zostaje zawarte na czas nieograniczony.

2. Zmiany w tresci Porozumienia dokonywane sg za zgoda wszystkich stron w formie pisemnego aneksu
pod rygorem niewaznosci.

3. Porozumienie moze zosta¢ wypowiedziane przez kazda ze Stron z zachowaniem miesi¢cznego okresu
wypowiedzenia. Wypowiedzenie dla swej waznosci wymaga formy pisemne;j.

4. Porozumienie oraz Aneksy do Porozumienia podlegaja ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Podkarpackiego.
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5. Porozumienie sporzadzono w pigciu jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

Wojt Gminy Baligrod Wojt Gminy Cisna
Robert Stepien Dariusz Wethacz
Wojta Gminy Olszanica
Krzysztof Zapala
Wéjt Gminy Solina
Adam Piatkowski
Wéjt Gminy Komancza

Roman Bzdyk
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