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UCHWALA NR XIV/107/2025
RADY POWIATU W LUBACZOWIE

z dnia 26 czerwca 2025 r.

zmieniajgca uchwale nr XX/122/2016 Rady Powiatu w Lubaczowie z dnia 22 wrze$nia 2016 r. w sprawie
ustalenia regulaminu okres$lajacego dodatki do wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysoko$¢ nagrod organu
prowadzacego i dyrektora szkoly

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U.
72024 r., poz. 107, 1907), art. 30 ust. 6, 6a, w zw. z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2024 r., poz. 986, 1871)

Rada Powiatu w Lubaczowie uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale nr XX/122/2016 Rady Powiatu w Lubaczowie z dnia 22 wrze$nia 2016 r. w sprawie
ustalenia regulaminu okreslajacego dodatki do wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe igodziny doraznych zastgpstw oraz wysoko$¢ nagrod organu prowadzacego
i dyrektora szkoty, wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) w § 2 skredla sie ust. 1,
2) w § 3 skresla si¢ ust. 4,
3) § 5 otrzymuje brzmienie:
,»1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze, przystuguje dodatek funkcyjny.

2. Nauczycielowi ktéoremu powierzono stanowisko kierownicze przyshuguje dodatek funkcyjny
w wysokos$ci okreslonej w tabeli:

L.p. Stanowisko % Wynagrodzenia zgsadniczego napczyciela,
ktéremu powierzono stanowisko

Dyrektor szkoty (zespotu) liczacej:

1 - do 8 oddziatow od 10 do 25
-0d 9 do 16 oddziatow; od 12 do 30
- 17 i wiecej oddziatéw od 15 do 65

2 | Dyrektor poradni psychologiczno - pedagogicznej od 10 do 45

3 | Wicedyrektor szkoty (zespohu) od 10 do 30

4 | Kierownik warsztatu szkolnego od 12 do 20

5 | Zastepca kierownika warsztatu szkolnego od 6 do 20

6 | Kierownik internatu od 7 do 20

7 | Kierownik szkolenia praktycznego od 6 do 20

8 | Zastepca kierownika szkolenia praktycznego od 5do 10
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3. Przy ustalaniu wysokosci dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa w ust. 2 uwzglednia si¢ wielkos¢
szkoty, jej strukture organizacyjna, zlozono$¢ zadan wynikajacych zzajmowanego stanowiska lub
sprawowanej funkcji, liczbg stanowisk kierowniczych w szkole, wyniki pracy szkoty.

4. Nauczycielowi pelnigcemu funkcje mentora lub opiekuna stazu przystuguje dodatek funkcyjny
w wysokosci 3 % wynagrodzenia zasadniczego.

5. Nauczycielom, ktorym powierzono wychowawstwo klasy przystuguje dodatek funkcyjny
w wysokosci 300 zt.

6. Dodatek funkcyjny przyshuguje takze nauczycielom, ktorym powierzono obowiazki kierownicze
W zastgpstwie.

7. W razie zbiegu tytutow do dwoch lub wigcej dodatkéw funkeyjnych przystuguje dodatek z kazdego
tytuhu.

8. Dodatek funkcyjny przyznaje si¢ na czas pehnienia funkcji i wyptaca si¢ zgodnie z postanowieniami
Karty Nauczyciela.”;

4) § 6 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,»2. Dodatek za trudne warunki pracy przyshuguje nauczycielom:

1) prowadzacym zajgcia rewalidacyjno - wychowawcze z dzieémi i mtodzieza uposledzong umystowo
w stopniu glebokim w wysokosci 7 %,

2) prowadzacym zajecia dydaktyczne w przedszkolach (oddziatach) i szkotach (klasach) specjalnych
oraz prowadzenie indywidualnego nauczania dziecka zakwalifikowanego do ksztalcenia specjalnego
w wysokosci 7%,

3) prowadzacym zajecia wychowawcze bezposrednio zwychowankami lub na ich rzecz
zakwalifikowanymi do ksztalcenia specjalnego (specjali$ci realizujacy pomoc psychologiczno-
pedagogiczng) w wysokosci 9 %,

4) prowadzacym zaje¢cia dydaktyczne w szkotach (klasach) mtodziezowego osrodka wychowawczego
w wysokosci 13 %,

5) prowadzacym zajecia wychowawcze bezposrednio z wychowankami mlodziezowego osrodka
wychowawczego lub na ich rzecz (w tym takze psychologom i pedagogom) w wysokosci 17 %,

6) prowadzacym zajecia grupowe 1iindywidualne, wynikajace zrealizacji zadan diagnostycznych,
terapeutycznych, doradczych i profilaktycznych z mtodzieza 1idzie¢mi niepelnosprawnymi
intelektualnie w stopniu umiarkowanym i znacznym lub na ich rzecz, z zaburzeniami zachowania,
zagrozonymi niedostosowaniem spolecznym, uzaleznieniem oraz zich rodzicami lub opiekunami,
w poradni psychologiczno-pedagogicznej w wysokosci 4 %

- stawki minimalnego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela poczatkujacego z tytulem
zawodowym magistra z przygotowaniem pedagogicznym.”;

5) § 6 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Nauczycielom, o ktorych mowa wust. 2 pkt 1-3 przystuguje takze dodatek ztytutu pracy
w uciazliwych, warunkach w wysokos$ci 6 % stawki minimalnego wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela poczatkujacego z tytutem zawodowym magistra z przygotowaniem pedagogicznym.”;

6) § 7 otrzymuje brzmienie:

,»1. Wynagrodzenie za jedna godzing ponadwymiarowg oblicza si¢, dzielagc przyznang nauczycielowi
stawke wynagrodzenia zasadniczego (lacznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca w godzinach
ponadwymiarowych odbywa si¢ w warunkach trudnych lub uciazliwych) przez miesieczng liczbe godzin
tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych realizowanych w ramach godzin ponadwymiarowych.
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2. Wynagrodzenie za jedng godzine doraznego zastgpstwa nauczyciela ustala si¢ dzielgc przyznang
nauczycielowi stawke wynagrodzenia zasadniczego (lacznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca
w ramach doraznego zastgpstwa odbywa si¢ w warunkach trudnych lub uciazliwych) przez miesieczna
liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin, ustalonego dla rodzaju zajgc
dydaktycznych wychowawczych lub opiekuniczych, realizowanych w ramach tego zastepstwa.

3. Miesieczng liczbg godzin tygodniowego obowigzkowego lub realizowanego wymiaru zajgé
nauczyciela, o ktérej mowa w ust. 1 ustala si¢ mnozac tygodniowy obowigzkowy lub realizowany wymiar
zaje¢ przez 4,16 z zaokragleniem do pelnych godzin w ten sposob, ze czas zajg¢ do 0,5 godziny pomija
si¢, a co najmniej 0,5 godziny liczy si¢ za pelng godzine.”;

7) § 8 ust. 2 otrzymuje brzmienie: ,,2. Nagroda Starosty Lubaczowskiego wynosi nie mniej niz 4 000 zt i nie
wiecej niz 6 000 z1.”,

8) § 8 ust. 3 otrzymuje brzmienie: ,,3. Nagroda dyrektora szkoly wynosi nie mniej niz 1500 zt i nie wigcej niz
4 000 zt.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu w Lubaczowie.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie zdniem 1 stycznia 2026 r. po ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podkarpackiego.

Przewodniczacy Rady

mgr Marta Tabaczek
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