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UCHWALA NR XVII1/139/2025
RADY GMINY CZARNA

z dnia 30 wrze$nia 2025 r.

w sprawie uchwalenia rocznego programu wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnoS$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym tj. (Dz. U.
z2025r. poz. 1153), art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego
io wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491tj.) po przeprowadzonych konsultacjach z organizacjami
pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0o wolontariacie Rada Gminy Czarna uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Przyjmuje si¢ roczny program wspotpracy Gminy Czarna z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2026, ktory stanowi zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

2. Okresla si¢ tryb powolywania izasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert w postaci ,,Regulaminu komisji konkursowych”, stanowiacego zatacznik nr 2 do
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Podkarpackiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Zbigniew Jurek
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Zakacznik nr 1 do uchwaty nr XVII1/139/2025
Rady Gminy Czarna
z dnia 30 wrzes$nia 2025 r.

Program wspolpracy Gminy Czarna z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na rok 2026

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

1. Program okresla:
1) cel gtowny i cele szczegdlowe programu;
2) zasady wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi;
3) zakres przedmiotowy programu;
4) formy wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi;
5) priorytetowe zadania publiczne realizowane we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi;
6) okres realizacji programu;
7) sposob realizacji programu;
8) wysoko$¢ §rodkoéw przeznaczanych na realizacje programu;
9) sposob oceny realizacji programu;
10)  informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;

11) tryb powotywania izasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.

2. llekro¢ w programie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie;

2) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzagdowe i podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

3) programie — nalezy przez to rozumie¢ program wspOlpracy gminy Czarna z organizacjami
pozarzadowymi na rok 2026;

4) Gminie- nalezy przez to rozumie¢ Gming Czarna.

Rozdzial 2.
Cel glowny i cele szczegolowe programu

1. Celem gltoéwnym programu jest ksztattowanie demokratycznego tadu spolecznego w Srodowisku
lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa mi¢dzy Gming Czarna i organizacjami pozarzadowymi, a w efekcie
skuteczniejsze i efektywniejsze definiowanie potrzeb spotecznych oraz ich efektywniejsze zaspokajanie przez
wspolng realizacje¢ konkretnych zadan publicznych oraz okreslenie zasad wspdtpracy.

2. Celami szczegolowymi programu s3:

1) umocnienie lokalnych dzialan, stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw i struktur
funkcjonujacych na rzecz spotecznos$ci lokalnych;

2) poprawa jakosci zycia mieszkancow Gminy Czarna poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb
spotecznych;

3) promocja organizacji pozarzagdowych dziatajacych na terenie Gminy;
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4) efektywne i skuteczne realizowanie zadan publicznych wspdlnie z organizacjami pozarzadowymi
zgodnie z zasadg subsydiarnosci;

5) tworzenie aktow prawa miejscowego uwzgledniajgcych stanowiska i opinie organizacji pozarzagdowych;
6) wsparcie merytoryczne i finansowe dziatalnosci organizacji pozarzadowych.

Rozdziat 3.
Zasady wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi

1. Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi w Gminie Czarna opiera si¢ na:

1) Pomocniczo$ci polegajacej na udzielaniu pomocy organizacjom pozarzadowym w niezbednym zakresie
uzasadnionymi potrzebami wspdlnoty samorzadowej;

2) Partnerstwa oznaczajacego, ze strony ustalaja zakres wspOtpracy rownorzednych partnerow, wspoélnie
wypracowuja najlepsze sposoby realizacji;

3) Efektywnos$ci wspolnie dazac do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektow realizacji zadan publicznych;
4) Uczciwej konkurencji rownym traktowaniu wszystkich podmiotow w zakresie wykonywanych dziatan;
5) Jawnosci procedury postepowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzagdowe.

Rozdziat 4.
Zakres przedmiotowy programu

1. Przedmiotowy zakres wspodtpracy obejmuje zadania:
1) opieki spotecznej w zakresie:

a) $wiadczenia ustug opiekunczych i specjalistycznych,

b) udzielania schronienia, zapewnienia positku oraz niezb¢dnego ubrania osobom tego pozbawionym,
2) profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych w zakresie:

a) udzielania rodzinom, w ktorych wystgpuja problemy alkoholowe, pomocy psychospotecznej

1 prawnej, a w szczegolnosci ochrony przed przemoca w rodzinie,

b) prowadzenia profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej iedukacyjnej wcelu rozwiazywania
problemoéw alkoholowych, w szczeg6lnosci dla dzieci i mtodziezy,

3) przeciwdziatania narkomanii w zakresie:

a) zwickszenia dostgpnosci pomocy terapeutycznej irehabilitacyjnej dla os6b uzaleznionych i oséb
zagrozonych uzaleznieniem,

b) przeprowadzenia profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej
w zakresie rozwigzywania problemdéw narkomanii, w szczegolnosci dla dzieci i mtodziezy,
4) dotyczace kultury w zakresie:

a) prowadzenia dziatan na rzecz rozwoju kultury przez organizacje konkursow, wystaw, czy koncertow
artystycznych,

b) promowania i wspierania pracy tworczej wsrod dzieci i mtodziezy,
5) kultury fizycznej w zakresie:

a) wspotdziatania z klubami sportowymi na rzecz szkolenia dzieci i mtodziezy w réznych dyscyplinach
sportu,

b) wspolorganizowania i organizowania zawodow sportowych,
6) rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej 0sob niepetnosprawnych, w zakresie:
a) podejmowania dzialan zmierzajacych do ograniczania skutkow niepelnosprawnosci,

b) dofinansowania 0s6b niepelnosprawnych iich opiekunéw w turnusach rehabilitacyjnych oraz
dofinansowania sportu, kultury, turystyki i rekreacji 0osob niepelmosprawnych,
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¢) wspieranie dzialan zwigzanych z prowadzeniem osrodkow dla osob niepelnosprawnych oraz dowozem
dzieci z terenu gminy do tych osrodkow.

Rozdzial 5.
Formy wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi

1. Wspdtpraca Gminy Czarna z organizacjami i podmiotami, o ktérych mowa w § 3 ust. 3 uchwaly, moze
si¢ odbywac¢ w szczegolnosci w formach:

1) zlecania im realizacji zadan pozytku publicznego, poprzez powierzanie lub wspieranie wykonania zadania
iudzielania dotacji na ten cel, poprzedzonych otwartym konkursem ofert, o ktorym mowa w ustawie
o pozytku publicznym.

2) zlecania realizacji zadan, zpominigciem otwartego konkursu ofert, na warunkach okreslonych
w art. 19 a ustawy o pozytku publicznym,

3) zlecania realizacji zadan publicznych w trybach okreslonych w przepisach szczegolnych,
4) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,

5) konsultowania z partnerami wspoélpracy, o ktérych mowa w § 3 ust. 3 uchwaty, projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji,

6) uczestnictwa we wspolnych spotkaniach majacych na celu wypracowanie efektywnych metod realizacji
zadan pozytku publicznego,

7) wspblnych dzialan majacych na celu pozyskiwanie $rodkéw finansowych na dziatalnos¢ pozytku
publicznego z innych zrédet niz budzet Gminy.

Rozdzial 6.
Priorytetowe zadania publiczne realizowane we wspolpracy z organizacjami

pozarzadowymi

1. Zadania priorytetowe realizowane przez Gming we wspélpracy z organizacjami pozarzagdowymi
odpowiednio do terytorialnego zakresu dziatania Gminy.

2.Do priorytetowych zadan publicznych zalicza si¢ zadania, o ktorych mowaw ustawie
w art. 4 ust. 1 pkt. 33

Rozdzial 7.
OKkres realizacji programu

Roczny program wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi bedzie realizowany od 01.01.2026 r. do
31.12.2026r.

Rozdzial 8.
Sposéb realizacji programu

Cele zawarte w programie realizowane sg przez:
1) Prowadzenie i koordynacje wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

2) Dostep do informacji i wzajemne informowanie si¢ podmiotow wspotpracy o planowanych kierunkach
dziatalnosci.

3) Konsultacje z organizacjami pozarzagdowymi projektoéw aktow prawa miejscowego w sferze dotyczacych
zadan statutowych organizacji pozarzadowych.

4) Przygotowywanie i przeprowadzenie konkursow na realizacje zadan.

5) Informowanie o mozliwos$ci pozyskiwania srodkéw finansowych ze zrodet zewngtrznych.
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Rozdzial 9.
Wysokos$¢ sSrodkéw przeznaczona na realizacje programu

1. Przekazanie $rodkow nastgpi po zawarciu umowy na realizacj¢ zadania publicznego. Organizacja
pozarzadowa lub podmiot wymieniony w art. 3 ust. 3 ustawy, otrzymujace srodki finansowe zobowigzane sa do
zamieszczania w swoich materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu badz dofinansowaniu z budzetu
gminy.

2. Planowana wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ programu w budzecie Gminy Czarna na rok
2026 wynosi 10 000 zt

3. Zamieszczenie danego zadania w niniejszym programie nie daje uprawnienia organizacjom i podmiotom,
o ktorych mowa w § 3 ust. 3 uchwaty, do otrzymania dotacji na finansowanie lub dofinansowanie jego
realizacji.

Rozdziatl 10.
Sposoby oceny realizacji programu

Wojt Gminy Czarna w okresie do dnia 31 maja 2026 r. przedtozy Radzie Gminy Czarna sprawozdanie
z realizacji programu za 2025 rok.

Rozdzial 11.
Informacje o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

1. Projekt uchwaty w sprawie rocznego programu wspdlpracy opracowywany jest przez Wojta Gminy
Czarna wterminie do 30dni przed uchwaleniem programu i niezwlocznie przesytany organizacjom
pozarzagdowym lub podmiotom, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o pozytku do konsultacji.

2. Konsultacje odbywaja si¢ w sposéb okreslony w uchwale Nr XLIX/461/2010 Rady Gminy Czarna z dnia
29 pazdziernika 2010 w sprawie szczegdétowego sposobu konsultowania projektéw aktow prawa miejscowego
1 innych uchwatl w dziedzinach pozytku publicznego.

3. Przebieg konsultacji: projekty uchwat objetych konsultacjami przekazuje si¢ organizacjom
pozarzadowym- w liczbie co najmniej dwdch, dzialajacych w zakresie dziedziny, ktoérej projekt dotyczy.
Organizacja pozarzagdowa, podmiot wymieniony w art.3 ust.3 ustawy o pozytku publicznym wyraza swoja
opini¢ o projekcie w terminie 14 dni od dnia jego dorgczenia. Nie przedstawienie opinii Wojtowi Gminy
Czarna w terminie, oznacza rezygnacj¢ z prawa do jej wyrazenia i akceptacj¢ rozwigzan prawnych zawartych
w projekcie. Wojt Gminy Czarna rozpatruje przedstawione w opiniach wnioski i propozycje oraz informuje
opiniodawcow, w terminie 14 dni od dnia wptywu opinii, o sposobie ich rozpatrzenia.

Rozdzial 12.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach

Tryb powotywania izasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert w postaci ,,Regulaminu komisji konkursowych", stanowiacego zatacznik nr 2 do uchwaty.

Przewodniczacy Rady Gminy

Zbigniew Jurek
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Zakacznik nr 2 do uchwaty nr XVII1/139/2025
Rady Gminy Czarna

z dnia 30 wrzes$nia 2025 r.

REGULAMIN KOMISJI KONKURSOWYCH

§ 1. 1. Regulamin okresla tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert na wylonienie wykonawcow zadan pozytku publicznego na terenie Gminy
Czarna.

2. Regulamin nie ma zastosowania do wytonienia podmiotow dla realizacji zadan w ramach inicjatywy
lokalnej oraz zadan, dla ktérych przepisy szczeg6lne przewiduja odrebny tryb zlecania.

§ 2. 1. Komisje konkursowe powotywane sa wsréd osob, o ktérych mowa w art. 15 ust. 2a - 2f ustawy
o pozytku publicznym, w trybie zarzadzenia Wojta Gminy Czarna.

2. Komisje moga mie¢ charakter staly (wieloletni), lub dorazny - do danego roku lub konkursu. Organ
wykonawczy Gminy moze tez zdecydowac o powotaniu odrebnej komisji do wyboru ofert w danej dziedzinie
pozytku publicznego.

§ 3. 1. Sktad komisji liczy 3 lub 5 czlonkow posiadajacych prawo punktowania ofert. Komisja sklada si¢
z przewodniczacego i cztonkow.

2. W pracach komisji moga uczestniczy¢ takze osoby bez prawa dokonywania punktacji — z gtosem
doradczym, posiadajace specjalistyczng wiedzg w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych
konkurs dotyczy - w liczbie nieprzekraczajacej 50% sktadu komisji, o ktorym mowa w ust. 1 regulaminu.

§ 4. 1. Do komisji mogg by¢ powotane osoby, ktore wyrazilty na to zgode.

2. Osoby reprezentujace organizacje lub podmioty, o ktérych mowa w § 3 ust. 2 regulaminu, sa zapraszane
do komisji przez organ wykonawczy Gminy lub typowane przez co najmniej dwie organizacje lub podmioty.

§ 5. 1. Komisja konkursowa dokonuje otwarcia kopert z ofertami w dniu io godzinie, wyznaczonych
w ogloszeniu o konkursie, w obecnosci petnego sktadu powotanej komisji.

2. Na wstepie komisji dokonuje na kazdej z ofert poswiadczenia jej wplywu w rubryce ,,Poswiadczenie
ztozenia oferty", a nastepnie dokonuje podziatu ofert na grupy odpowiadajace poszczegdlnym dziedzinom
zadan pozytku publicznego (kultura fizyczna, przeciwdziatanie alkoholizmowi, kultura i sztuka itd.).

3. Oferty podlegaja sprawdzeniu pod wzgledem formalnym, pod katem kompletnosci i zawarcia w nich
wszystkich danych wynikajacych z wzoru oferty i ogtoszenia o konkursie.

4. Oferty niekompletne nie podlegaja rozpatrywaniu i sg odrzucane.

§ 6. 1. Przy merytorycznym rozpatrywaniu ofert niepodlegajacych odrzuceniu z przyczyn formalnych,
komisja konkursowa:

1) ocenia mozliwosci zrealizowania zadania przez organizacje lub podmiot zglaszajacy oferte,

2) sprawdza, czy oferent speilnia wszystkie merytoryczne warunki realizacji zadania wynikajace z wzoru
oferty i ogloszenia w konkursie,

3) ocenia przedstawiong kalkulacj¢ kosztow realizacji zadania - glownie w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,

4) przy ocenianiu ofert wnioskujacych o wsparcie zadania uwzglednia planowany przez organizacje lub
podmiot udziat finansowych §rodkéw wiasnych lub srodkéw pochodzacych z innych zrodet na realizacje
zadania publicznego,

5) ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob realizujgcych zadanie,

6) uwzglednia planowany przez wnioskodawce wktad rzeczowy i osobowy, w tym §wiadczenia wolontariuszy
i prace spoteczng cztonkdéw organizacji i podmiotéw realizujacych zadanie,



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Podkarpackiego -7 Poz. 3826

7) uwzglednia analize i oceng zlecanych zadan zrealizowanych przez wnioskodawcow w latach
poprzednich, biorac pod uwage rzetelnos¢ i terminowo$¢ wykonania oraz sposob realizowania na
ten cel srodkow,
8) Kryteria wyboru ofert, okreslone w ust. 1, uwzglednia si¢ rowniez w przypadku, gdy na realizacje
danego zadania wptyneta jedna oferta.

§ 7. 1. Cztonkowie komisji dokonujg wyboru najkorzystniejszej ofert, w rozumieniu przepisow ustawy

Prawo zamowien publicznych, przyznajac ofertom podlegajacym rozpatrywaniu liczbe punktow w skali
od 0 do 10.

2. Srednig liczbg punktow catego sktadu komisji wpisuje si¢ do rubryki oferty o nazwie ,,Adnotacje
urzedowe". Wpis potwierdza przewodniczacy komisji wlasnorgcznym podpisem.

3. Do oferty podmiotow, ktore uzyskaty najwieksza liczbe punktéw, w rubryce ,,Adnotacje urzgdowe"
wpisuje si¢ propozycje zawarcia umowy z tym podmiotem, kwote proponowanej dotacji oraz
uzasadnienie wyboru oferty. Wpis potwierdza przewodniczacy komisji wlasnorgcznym podpisem.

4. Ostateczng decyzje o zleceniu zadania i udzieleniu dotacji podejmuje W6jt Gminy po zapoznaniu
si¢ z dokumentacja konkursu. Dokonanie wyboru Wojt potwierdza wpisem w rubryce oferty o

nazwie ,,Adnotacje urzgdowe".

5. Umowe o powierzeniu lub wsparciu zadania z wybranymi podmiotami podpisuje Wéjt Gminy w
terminie 14 dni od dnia dokonania wyboru.

§ 8. 1. Kazda czynno$¢ komisji konkursowej wpisuje si¢ do protokotu z posiedzenia zawierajacego
w szczegolnoscei:

1) dat¢ konkursu,

2) sktad komisji konkursowej,

3) nazwy podmiotéw oraz nazwy zadan, na ktore zostaty ztozone oferty w konkursie,

4) nazwy podmiotow, ktorych oferty nie byly rozpatrywane z podaniem przyczyn nie rozpatrzenia,

5) liczbe punktow przyznanych poszczegodlnym podmiotom wraz z uzasadnieniem,

6) warunki realizacji zadan okreslone podmiotowi, ktoéry wybrata komisja,

7) podpisy cztonkoéw komisji.
§ 9. 1 Przewodniczacy komisji konkursowej niezwltocznie po zakonczeniu prac komisji - nie dtuzej niz
w terminie 3 dni roboczych - przekazuje cato§¢ dokumentacji konkursowej Wojtowi Gminy.
2. Niezwlocznie po zatwierdzeniu wyboru ofert przez Wéjta Gminy - nie dtuzej niz w terminie 3 dni
roboczych - przewodniczacy komisji konkursowej oglasza wyniki konkursu na tablicy ogloszen.

3. Ogloszenie, o ktorym mowa w ust. 2 powinno uwzglednia¢ przepisy art. 15 ust. 2 h 1 ust. 2 ustawy
o pozytku publicznym.

§ 10. Konkurs ma charakter jawny

Przewodniczacy Rady Gminy

Zbigniew Jurek
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