
 
 

UCHWAŁA NR XIX/530/25 
RADY MIASTA KROSNA 

z dnia 29 października 2025 r. 

w sprawie podniesienia wysokości wynagrodzenia rodziny zastępczej zawodowej oraz rodziny zastępczej 
zawodowej specjalistycznej 

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3a, art. 12 pkt 11, art. 92 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 
powiatowym ( Dz. U. z 2024 r. poz.107 z późn. zm.) oraz art. 39 ust. 1 pkt 1 lit. c, art. 85 ust. 1, art. 91 ustawy 
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej ( Dz. U. z 2025 r. poz. 49) uchwala 
się, co następuje: 

§ 1. Podnosi się wysokość miesięcznego wynagrodzenia: 

1) dla rodziny zastępczej zawodowej do kwoty 6 500,00 zł brutto; 

2) dla rodziny zastępczej zawodowej specjalistycznej do kwoty 7 000,00 brutto. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Krosna. 

§ 3. Traci moc uchwała nr XLVII/1328/22 Rady Miasta Krosna z dnia 27 maja 2022 r. w sprawie 
podniesienia wysokości wynagrodzenia rodziny zastępczej zawodowej oraz rodziny zastępczej zawodowej 
specjalistycznej. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu ogłoszenia         
w Dzienniku Urzędowym Województwa Podkarpackiego. 

   

Przewodniczący  Rady 
Miasta Krosna 

 
 

Zbigniew Kubit 

 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA PODKARPACKIEGO

Rzeszów, dnia 3 grudnia 2025 r.

Poz. 4680
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