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UCHWALA NR XXX/177/2025
RADY MIEJSKIEJ W IWONICZU-ZDROJU

z dnia 27 listopada 2025 r.

w sprawie uchwalenia Rocznego programu wspélpracy Gminy Iwonicz-Zdréj z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2026 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U.
z2025r1. poz. 1153) oraz art. 5a ust. 1iust. 4 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338)

Rada Miejska w Iwoniczu-Zdroju
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Roczny program wspotpracy Gminy Iwonicz-Zdroj z organizacjami pozarzadowymi
iinnymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2026 rok, stanowigcy zatacznik
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly zleca si¢ Burmistrzowi Gminy Iwonicz-Zdrd;.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podkarpackiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Iwoniczu-Zdroju

Jozef Sowinski
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Zatacznik do uchwaty Nr XXX/177/2025
Rady Miejskiej w Iwoniczu-Zdroju
z dnia 27 listopada 2025 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY IWONICZ-ZDROJ
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI I INNYMI PODMIOTAMI
PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO
NA 2026 ROK

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Roczny program wspolpracy Gminy Iwonicz-Zdrdj z organizacjami pozarzagdowymi stanowi
dokument okre$lajacy w perspektywie rocznej cele, zasady, przedmiot i formy wspotpracy Gminy
Iwonicz-Zdroj z organizacjami pozarzadowymi, a takze priorytetowe zadania publiczne w ramach tej
wspotpracy, realizowane na rzecz mieszkancow przez organizacje z udzieleniem pomocy publiczne;.

2. Podstawa dziatania Gminy Iwonicz-Zdr6j jest zaspokajanie potrzeb i oczekiwan jej
mieszkancoéw. Wspotpraca wladz Gminy Iwonicz-Zdrdj z organizacjami pozarzadowymi pozwoli
na skuteczniejsze dziatanie na rzecz jej rozwoju.

3. Program zostal opracowany w oparciu o art. 5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1338).

4. Ilekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338);

2) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Roczny program wspolpracy Gminy Iwonicz-Zdroj
z organizacjami pozarzgdowymi iinnymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku
publicznego na 2026 rok;

3) organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe i inne podmioty prowadzace
dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 1 3 ustawy, dzialajace na terenie
Gminy Iwonicz-Zdrdj;

4) dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacjg¢ w rozumieniu art. 2 pkt 1 ustawy;
5) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Iwonicz-Zdrdj;

6) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Iwoniczu-Zdroju;

7) Urzgdzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy w Iwoniczu-Zdroju;

8) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Gminy [wonicz-Zdrdj;

9) dziatalnosci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dzialalno$¢ okreslong w art. 3 ust. 1
ustawy;

10) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych.

Rozdzial 2.
CELE PROGRAMU

§ 2. 1. Celem gltownym Programu jest budowanie iumacnianie partnerstwa pomiedzy Gming
a organizacjami pozarzagdowymi, stuzacego petniejszemu zaspokajaniu potrzeb mieszkancow oraz
wzmacnianiu aktywnosci spolecznosci lokalne;j.

2. Cele szczegodtowe:

1) wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi w zakresie wykorzystania wspdlnego
potencjatu i mozliwosci organizacyjnych;
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2) umacnianie poczucia wspoltworzenia i wspotodpowiedzialnosci obywateli za spoteczno$¢ lokalna,
za rozw0j zasobow ludzkich, organizacyjnych i materialnych stuzagcych mieszkancom Gminy;

3) poprawa jakos$ci zycia poprzez pehniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych mieszkancow Gminy;

4) tworzenie dogodnych warunkéw do zwigkszenia aktywnoS$ci spotecznej w zakresie realizacji
okreslonych zadan publicznych;

5) wzmacnianie potencjatu organizacji oraz rozwdj wolontariatu;

6) pobudzanie aktywnoS$ci organizacji pozarzadowych w pozyskiwaniu $rodkéw pozabudzetowych
Gminy;

7) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnych;
8) zwigkszenie udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych problemow.
Rozdziat 3.
ZASADY WSPOLPRACY
§ 3. Wspotpraca Gminy z organizacjami opiera si¢ na zasadach:

1) pomocniczo$ci — Gmina udziela pomocy organizacjom w niezbednym zakresie, uzasadnionym
potrzebami wspoélnoty samorzgdowej, a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposob
ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

2) suwerennoSci stron — Gmina iorganizacje, szanujgc swojg autonomi¢, majg prawo
do niezaleznosci 1odrgbnosci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobow
rozwigzywania problemow i zadan;

3) partnerstva — wspolpraca pomigdzy Gming a organizacjami oparta jest na obopdlnych
korzysciach, woli i checi wzajemnych dziatan, wspoétdziataniu na rzecz rozwigzywania lokalnych
problemow;

4) efektywnos$ci — Gmina i organizacje wspodlnie daza do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektow
z realizacji zadan publicznych, tj. w sposéb celowy i oszczedny, umozliwiajacy terminowa
realizacje zadan oraz w wysokos$ci wynikajacej z wczesniej zaciggnietych zobowiazan;

5) uczciwej konkurencji — Gmina i organizacje w trakcie udzielania dotacji oraz wydatkowania
przyznanych srodkow publicznych dziataja zgodnie z prawem i dobrymi obyczajami, nie naruszajac
dobra wzajemnych dziatan;

6) jawnosci — procedury postepowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje, sposob
udzielania oraz wykonania zadania sg jawne. Dotyczy to w szczegélnosci udostepnienia
organizacjom informacji o celach, kosztach i efektach wspotpracy, a takze §rodkach finansowych
zaplanowanych w budzecie Gminy na wspotprace z organizacjami oraz kryteriach oceny projektow.

Rozdzial 4.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

§ 4. 1. Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami jest realizowanie zadan publicznych
okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy, a w szczegdlno$ci zadan z zakresu:

1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu:
a) organizacja i uczestnictwo w imprezach sportowych i sportowo-rekreacyjnych o charakterze

gminnym i ponadgminnym,

b) tworzenie warunkdéw sprzyjajacych sportowi,

¢) utrzymanie obiektow sportowych,

d) wspieranie lokalnych stowarzyszen i klubow sportowych,

) wspieranie systemu wspotzawodnictwa sportowego na terenie Gminy;

2) kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego:
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a) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej,

b) organizacja imprez kulturalnych o charakterze gminnym lub ponadgminnym, majacych istotne
znaczenie dla kultury Gminy, w tym festiwali, konkurséw, warsztatow, wystaw, przegladow
wykorzystujacych lokalny potencjat kulturotworczy oraz wspieranie przedsigwzig¢ promujacych
bogactwo narodowe,

c) organizacja badz udziat w znaczacych przedsiewzigeciach kulturalnych o charakterze
wojewodzkim, ogdlnopolskim lub migedzynarodowym majacych istotne znaczenie dla promocji kultury
regionu w kraju i za granica,

d) promocja kultury, tradycji, zwyczajow, obrzgdow ludowych oraz tworczosci ludowej w kraju,
a takze poza granicami kraju, integracja migdzypokoleniowa,

) organizowanie uroczystosci rocznicowych i obchodow §wiat narodowych;
3) dziatalnosci na rzecz 0s6b niepelnosprawnych;
4) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

a) inicjowanie dziatan profilaktycznych w srodowiskach lokalnych Gminy,

b) realizacja programdéw propagujacych zdrowy styl zycia, upowszechniajacych aktywne formy
wypoczynku wérod dzieci, mtodziezy i dorostych oraz zmierzajacych do ograniczenia wystegpowania
choréb cywilizacyjnych,

¢) realizacja programdw promujacych zachowania prorodzinne i prozdrowotne,
d) wspotdziatanie w organizowaniu roznych form spotkan np. piknikéw rodzinnych;
5) turystyki i krajoznawstwa:
a) upowszechnianie i promocja turystyki oraz krajoznawstwa,
b) promocja wychowania zdrowotnego oraz ksztaltowanie nawykow czynnego wypoczynku,

¢) organizacja réznorodnych form aktywnego wypoczynku (zloty turystyczne, rajdy piesze
i rowerowe, turnieje, festyny, biegi uliczne) dla mieszkancéw Gminy;

6) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
7) dziatalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym:

a) aktywizacja oraz integracja §rodowiska seniorow,

b) propagowanie zdrowego stylu zycia wsrdd seniorow,

¢) organizowanie czasu wolnego dla senioréw,

d) partycypacja spoleczna.

2. Wspolpraca Gminy z organizacjami bedzie si¢ odbywaé w pierwszej kolejnosci w obszarach
priorytetowych wskazanych w niniejszym Programie.

Rozdzial 5.
FORMY WSPOLPRACY

§ 5. 1. Gmina podejmuje wspdlprace, o ktorej mowa w § 4, w formie finansowej i pozafinansowe;.

2. Zlecanie realizacji zadan publicznych nalezacych do kompetencji Gminy odbywa si¢ w drodze
otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy odrgbne przewidujg inny tryb zlecania.

3. Wspotpraca finansowa moze przyjac forme:
1) powierzania realizacji zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji;
2) wspierania realizacji zadan publicznych wraz udzielaniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji;

3) zlecania realizacji zadan w trybie pozakonkursowym na podstawie art. 19a ustawy;
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4) zlecania organizacjom pozarzadowym realizacji zadan z zakresu rozwoju sportu na podstawie
odrgbnych przepisow;

5) organizacje pozarzadowe i inne podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy moga z wlasnej
inicjatywy ztozy¢ oferte realizacji zadan publicznych zgodnie z art. 12 ustawy.

4. Wspotpraca pozafinansowa realizowana bedzie m.in. poprzez:

1) wzajemne informowanie o planowanych kierunkach dziatalno$ci i realizowanych zadaniach, w tym
informowanie o ogtoszonych konkursach ofert na realizacj¢ zadan publicznych wraz z podang
kwota oraz o wynikach rozstrzygnietych konkursow — drogg mailows, telefoniczng lub
za posrednictwem pism;

2) konsultowanie z organizacjami projektow aktow prawa miejscowego stanowionych przez Rade
w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji, zgodnie z zapisami Uchwaty
Nr XLIII/396/2010 Rady Miejskiej w Iwoniczu-Zdroju z dnia 9 listopada 2010 roku w sprawie
okreslenia szczegdlowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie
projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji — poprzez publikacje ww. projektow na stronie BIP Gminy i przyjmowanie opinii
w formie pisemnej, drogg elektroniczng, a w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach w formie
bezposrednich otwartych spotkan lub ankiet;

3) publikowanie waznych dla organizacji informacji na stronach internetowych Gminy: www.iwonicz-
zdroj.pl oraz w Biuletynie Informacji Publicznej: www.bip.iwonicz-zdroj.pl i informowanie
o nich drogg mailowa, telefoniczng lub za po$rednictwem pism;

4) przekazywanie informacji o dostgpnych programach pomocowych, szkoleniach, konferencjach —
droga mailowa, telefoniczng, za posrednictwem pism badz za posrednictwem mediow
spoteczno$ciowych Gminy;

5) wzajemne okre$lanie potrzeb w sferze dziatalnosci pozytku publicznego oraz wspolng ocene
realizowanych zadan — w formie bezposrednich otwartych spotkan lub droga mailowa;

6) koordynacje dziatan i prowadzenie wspolnych przedsiewzie¢ poprzez pomoc organizacyjng
w przeprowadzaniu uroczystosci panstwowych 1 patriotycznych, imprez artystycznych,
kulturalnych, sportowych, turystycznych;

7) promocje dziatalnosci organizacji oraz prowadzenie wspolnych przedsiewzie¢ na rzecz promocji
Gminy;

8) zapewnienie, w miar¢ mozliwos$ci, warunkoéw lokalowych na spotkania organizacyjne organizacji;
9) wspolorganizowanie szkolen i konferencji o tematyce zwigzanej z dziatalno$cig organizacji;

10) udzielanie pomocy merytorycznej przez Gming organizacjom.

Rozdzial 6.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§ 6. Jako priorytetowe zadania publiczne Gminy na rok 2026 okresla si¢ zadania z zakresu:
1) wspierania i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;
2) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;
3) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;
4) turystyki i krajoznawstwa;

5) dziatalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym.


http://www.iwonicz-zdroj.pl/
http://www.iwonicz-zdroj.pl/
http://www.bip.iwonicz-zdroj.pl/
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Rozdzial 7.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§ 7. 1. Program wspoltpracy realizowany bgdzie w okresie od 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia
2026 1. z zastrzezeniem ust. 2.

2. Termin realizacji poszczegdlnych zadan okreslony zostanie w warunkach konkursu ofert
na realizacj¢ zadan publicznych Gminy przez organizacje w 2026 roku oraz w umowach zawartych
miedzy Gming a tymi organizacjami.

Rozdzial 8.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 8. Program realizuje si¢ poprzez:

1) przygotowanie iprzeprowadzanie otwartych konkurséw ofert dla organizacji pozarzadowych
na realizacj¢ zadan publicznych;

2) realizacje pozafinansowych form wspolpracy z organizacjami;

3) przeprowadzenie konsultacji spotecznych prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji.

§ 9. Na podstawie oferty realizacji zadania publicznego ztozonej przez organizacj¢ Burmistrz moze
zleci¢ organizacji realizacj¢ zadania publicznego z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert.
Szczegotowe warunki oraz tryb przyznawania dofinansowania okresla art. 19a ustawy.

Rozdzial 9.
TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§ 10. 1. Oferty ztozone przez organizacj¢ w trybie konkursowym opiniuje specjalnie do tego
powotana komisja konkursowa.

2. Komisja konkursowa powotywana jest kazdorazowo po ogloszeniu konkursu ofert przez
Burmistrza. Imienny sktad komisji okresla Burmistrz w drodze zarzadzenia.

3. W skiad komisji wchodza:
1) przedstawiciele Burmistrza jako organu wykonawczego;

2) osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,
z wylaczeniem o0sob wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 biorgce udzial w konkursie.

W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczna wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

4. Komisja moze dziata¢ bez udzialu oséb wskazanych przez organizacje, jezeli spetnione zostang
warunki okreslone w art. 15 ust. 2da ustawy oraz w przypadku, gdy otwarty konkurs ofert zostat
ogloszony na podstawie odrgbnych przepisow.

5. Burmistrz, powotujac komisje konkursowa, wskazuje jej przewodniczacego odpowiedzialnego
za:

1) organizacj¢ pracy komisji;

2) skuteczne zawiadomienia o terminie posiedzenia;

3) zapewnienie bezstronnosci i transparentnosci postegpowania prowadzonego przez komisjg.
6. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych bez udziatu oferentow:

1) posiedzenie komisji zwoluje i1prowadzi przewodniczacy, aw przypadku jego nieobecnosci
wyznaczony przez przewodniczacego czlonek komisji;
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2) przewodniczacy i czlonkowie komisji bioracy udziat w opiniowaniu ofert podlegaja wylaczeniu
zgodnie z przepisami ustawy.

7. Komisja ocenia oferty pod wzgledem formalno-prawnym i merytorycznym z uwzglednieniem
kryteriow okreslonych w tresci ogloszenia konkursowego.

8. Komisja dokumentuje swojg prace w formie protokotu, ktory nastgpnie przedktada Burmistrzowi.
Protokot ktory powinien zawierac:

1) okreslenie miejsca i terminu konkursu;

2) imiona i nazwiska cztonkow komisji;

3) liczbe zgloszonych ofert spetniajacych warunki konkursu oraz informacje o ofertach odrzuconych;
4) wskazanie ofert najkorzystniejszych wraz z propozycja wysokosci kwot na realizacj¢ zadan;

5) podpisy wszystkich cztonkow komisji.

9. Wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z okresleniem wysokosci kwoty przyznanej dotacji
dokonuje Burmistrz w formie zarzadzenia.

10. Komisja ulega rozwigzaniu z chwilg rozstrzygnigcia konkursu.

Rozdzial 10.
WYSOKOSC SRODKOW FINANSOWYCH PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 11. 1. Na realizacje zadan publicznych w ramach Programu w roku 2026 planuje si¢ przeznaczy¢
ogotem nie wigcej niz 502 000 zt.

2. Ostateczng wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje zadan publicznych w ramach
Programu okresla¢ bedzie budzet Gminy na rok 2026.

Rozdzial 11.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 12. 1. Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dzialanie majace
na celu oceng realizacji wykonania Programu.

2. Celem ewaluacji za rok 2026 bedzie ocena wptywu Programu na wzmocnienie organizacji
1 partnerstwa.

3. Ustala si¢ nastgpujace wskazniki niezbedne do oceny realizacji Programu:
1) liczba ogtoszonych otwartych konkursow ofert;
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji;
3) liczba zawartych umow na realizacje zadania publicznego, w tym liczba organizacji;

4) liczba umow, ktoére nie zostaly zrealizowane lub zostaly rozwigzane przez gming z przyczyn
zaleznych od organizacji;

5) liczba beneficjentéw zrealizowanych zadan;

6) wysoko$¢ wtasnego wkladu finansowego i pozafinansowego organizacji wlozonego w realizacje
zadan publicznych;

7) liczba projektow aktow prawa miejscowego stanowionych przez Radeg, konsultowanych przez
organizacje;

8) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach.

4. Burmistrz sktada Radzie Miejskiej sprawozdanie z realizacji Programu w terminie do 31 maja
2027 roku.
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Rozdzial 12.
INFORMACJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU KONSULTACJI

§ 13. 1. Program powstal na bazie wczesniejszych programow oraz w oparciu o dos§wiadczenia
wynikajace z realizacji Programu w latach ubiegtych.

2. Program zostal poddany konsultacjom przeprowadzonym w sposéb okreslony w Uchwale
nr XLII1/396/2010 Rady Miejskiej w Iwoniczu-Zdroju z dnia 9 listopada 2010 r. w sprawie okreslenia
szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji.

3. Konsultacje prowadzono poprzez opublikowanie informacji o konsultacjach w Biuletynie
Informacji Publicznej www.bip.iwonicz-zdroj.pl oraz na stronie internetowej Gminy: www.iwonicz-
zdroj.pl w zaktadce ,,Komunikaty”. Uwagi i propozycje dotyczace programu mozna bylo sktadac
za posrednictwem poczty elektronicznej na wskazany w ogloszeniu o konsultacjach adres e-mail
lub pisemnie na adres Urzedu.

Rozdzial 13.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 14. 1. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

2. Uchwalony Program zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Iwonicz-
Zdrg;.


http://www.iwonicz-zdroj.pl/
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