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UCHWALA NR XVI1/149/2025
RADY MIEJSKIEJ W PRZECLAWIU

z dnia 20 listopada 2025 r.

w sprawie uchwalenia rocznego Programu Wspélpracy Gminy Przectaw z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno§¢é pozytku publicznego na 2026 rok

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 191 art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. 22025 1. poz. 1153) iart. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338 ) oraz Uchwaly Nr XX1/152/2012 Rady
Migjskiej w Przectawiu z dnia 30 sierpnia 2012 r. w sprawie szczegdélowego sposobu konsultowania
z organizacjami pozarzagdowymi ipodmiotami wymienionymi wart. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci
statutowej tych organizacji, uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,, Program wspolpracy Gminy Przeclaw z organizacjami pozarzgdowymi oraz

z innymi podmiotami prowadzgcymi dzialalnosc¢ pozytku publicznego na 2026 rok" stanowiacy zalacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Przectawia.
§ 3. Nadzor nad wykonaniem uchwaty powierza si¢ Komisji O$wiaty i Spraw Spotecznych.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podkarpackiego.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej w Przectawiu

Joanna Kwasniowska
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Zatacznik do uchwaty Nr XVI1/149/2025
Rady Miejskiej w Przectawiu
z dnia 20 listopada 2025 r.

Program Wspélpracy Gminy Przeclaw z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami

prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2026 rok
Wstep

Program Wspotpracy Gminy Przectaw z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2026 rok zwany dalej ,,Programem wspotpracy” okresla
podstawowe zasady, cele, zakres i formy wspotdzialania Gminy Przectaw z organizacjami prowadzacymi
dzialalno$¢ pozytku publicznego.

Realizacja zadan publicznych przy udziale organizacji pozarzadowych sprzyja skuteczniejszemu
wzmacnianiu i poglebianiu partnerstwa organizacji pozarzadowych z samorzadem oraz wptywa na poprawe
jakosci zycia mieszkancow poprzez petniejsza realizacje zadan wlasnych Gminy Przeclaw. Jest istotnym
elementem spoleczenstwa demokratycznego, stuzy wspieraniu aktywnosci obywatelskiej i angazowaniu
mieszkancow w zycie lokalnej wspdlnoty.

Podstawa prawng Programu Wspdlpracy jest Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,
ustawa zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie. Program
Wspolpracy okresla ramowe cele izasady wspierania przez Gming Przectaw dzialalno$ci organizacji
pozarzadowych w tym:

1) cel gtéwny i cele szczegotowe Programu Wspotpracy,

2) okres i sposob realizacji Programu Wspotpracy,

3) zasady wspoOlpracy,

4) formy wspolpracy,

5) zakres przedmiotowy i priorytetowe zadnia publiczne,

6) wysoko$¢ srodkoéw planowanych na realizacj¢ Programu Wspotpracy,

7) informacje o sposobie tworzenia Programu Wspotpracy oraz przebiegu konsultacji,
8) sposob oceny realizacji Programu Wspotpracy,

9) tryb powotywania i zasady dzialania komisji konkursowej do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert .

Program Wspdlpracy podlega konsultacjom przy udziale organizacji pozarzgdowych w sposéb
okreslony w Uchwale Rady Miejskiej w Przectawiu Nr XX1/152/2012 z dnia 30 sierpnia 2012 roku
w sprawie szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art.3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow
aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji.

Stowniczek
Ilekro¢ w Programie Wspotpracy jest mowa o:

1) Ustawie, oznacza to Ustawe zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie

2) Organizacjach pozarzgdowych rozumie si¢ przez to organizacj¢ pozarzadowa w mysl art. 3 ust. 213
ustawy.

3) Dziatalnosci pozytku publicznego — rozumie si¢ przez to dziatalno$¢ okreslong w art. 3 ust 1 ustawy
4) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Przeclaw,

5) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Przectawia
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6) Urzedzie - nalezy rozumie¢ Urzad Miejski w Przeclawiu
7) Dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 2 pkt 1 ustawy

8) Konkursie — rozumie si¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych, o ktorym mowa w art.11
ust. 2 oraz art. 13 ustawy;

9) Komisji konkursowej — rozumie si¢ komisj¢ powolana zarzadzeniem Burmistrza, ktéra dokona oceny
zlozonych ofert w oglaszanych konkursach.

Rozdzial 1.
Cel glowny i cele szczegotowe Programu Wspolpracy.

1. Celem glownym Programu Wspdlpracy jest budowanie i wzmacnianie partnerstwa pomiedzy Gming
Przectaw a organizacjami pozarzadowymi, polegajace na aktywnym udziale organizacji w realizacji zadan
publicznych stuzacych zaspokajaniu potrzeb spotecznych.

2. Celami szczegotowymi Programu Wspotpracy sa:
1) budowanie partnerstwa i dialogu spolecznego,

2) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia wspotodpowiedzialno$ci za wspdlnote lokalng i jej
tradycje,

3) poprawa jakosci zycia poprzez skuteczniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancow,
4) podnoszenie skutecznosci i efektywnosci realizacji zadan publicznych,

5) stworzenie przyjaznych warunkéw do wzmacniania potencjatu istniejacych organizacji pozarzadowych
oraz wspieranie nowych inicjatyw,

6) wzrost $wiadomosci spotecznej na temat roli i dziatalnosci organizacji pozarzadowych,

7) usprawnienie komunikacji irozwijanie wspotpracy pomigdzy organizacjami pozarzagdowymi oraz ich
zaangazowanie w diagnoze potrzeb mieszkancow.

Rozdzial 2.
Okres i sposob realizacji Programu Wspélpracy

1. Program Wspolpracy realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia 2026 r.
2. Podmiotami wspotpracy sa organizacje pozarzadowe.
3. Partnerami po stronie Gminy sg:

1) Rada Miejska i jej Komisje w zakresie wytyczania polityki spotecznej i sposobu jej finansowania, ustalania
wysokosci §rodkow finansowych na realizacje zadan zapisanych w programie,

2) Burmistrz w zakresie realizacji programu wspolpracy, dysponowania $rodkami finansowymi na ten cel oraz
podejmowania decyzji o przyznaniu dotacji i innych form pomocy organizacjom,

3) Wydziat Administracyjno-Organizacyjny Urzedu Miejskiego w zakresie przygotowania projektu programu
wspolpracy, oceny realizacji programu oraz podejmowania dzialan wynikajacych z aktualnych potrzeb
dotyczacych wspolpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego wymienionymi w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy,

4) Komisja Konkursowa w zakresie opiniowania ofert ztozonych w odpowiedzi na otwarte konkursy ofert na
realizacj¢ zadan publicznych.

4. Zlecanie organizacjom pozarzagdowym realizacji zadan publicznych odbywa si¢ po przeprowadzeniu
otwartych konkursow ofert, ogtaszanych przez Burmistrza na zasadach okreslonych w ustawie.

5. Zlecanie organizacjom pozarzagdowym realizacji zadan publicznych z pomini¢ciem konkursu odbywa si¢
na zasadach okreslonych w ustawie.

6. Zlecanie zadan publicznych obejmuje w pierwszej kolejnosci zadania okreslone w Programie jako
priorytetowe.

7. Sposob wykorzystania przyznanej dotacji podlega kontroli i ocenie Burmistrza.
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8. W imieniu Burmistrza kontrol¢ merytoryczng sprawuje Wydzial Administracyjno-Organizacyjny,
natomiast kontrole finansowa sprawuje Wydziat Finansowo-Podatkowy.

9. Dotacje przekazywane na podstawie umoéw  na realizacj¢ zadania publicznego nie moga by¢
wykorzystywane na:

1) pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsigwzig¢ oraz refundacje kosztow,
2) remonty budynkow,

3) zakupy gruntow,

4) dziatalno$¢ gospodarcza

5) dziatalno$¢ polityczna lub religijna,

6) pokrycie kosztow utrzymania biur organizacji

Rozdzial 3.
Zasady Wspdlpracy

Przy podejmowaniu wspdlpracy z organizacjami pozarzagdowymi 1iinnymi podmiotami pozytku
publicznego Gmina opiera¢ si¢ bedzie na zasadach okreslonych w Ustawie:

1) partnerstwa — zgodnie z ktdrg organizacje pozarzadowe uczestnicza w identyfikowaniu i definiowaniu
potrzeb i problemdéw mieszkancow, oraz wypracowywaniu sposobow ich rozwigzania i wykonywania
zadan publicznych;

2) pomocniczo$ci - w mysl ktorej wspotpraca opiera si¢ na prawie wspolnot do samodzielnego definiowania
i rozwigzywania problemow,

3) efektywnosci - ktora polega na wspolnym dgzeniu do dokonania wyboru najefektywniejszego sposobu
wykorzystania srodkéw publicznych,

4) uczciwej konkurencji — ktora zaktada ksztattowanie przejrzystych zasad wspotpracy opartych na réwnych
i jawnych kryteriach,

5) suwerennosci stron — czyli niezalezno$ci samorzadu i organizacji pozarzadowych od siebie w sprawach
podejmowania decyzji o wspotpracy, samodzielnym definiowaniu probleméw respektujac odrebnosc
i niezalezno$¢ kazdej ze stron

6) jawnosci - obligujaca Gmin¢ do udostgpniania informacji o zamiarach, celach, efektach i srodkach
przeznaczonych na realizacje = zadan publicznych, w ktéorych mozliwa jest wspolpraca z organizacjami
pozarzadowymi.

Rozdzial 4.
Formy wspoélpracy

Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi ma charakter finansowy i pozafinansowy i be¢dzie
prowadzona w nast¢pujacych formach:

1) Finansowych:

a) powierzenie organizacjom pozarzadowym wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie ich realizacji

b) wspierania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,
2) Pozafinansowych:
a) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatan,

b) podejmowanie dziatan na rzecz wzmocnienia instytucjonalnego organizacji, organizowanie lub
informowanie o mozliwo$ciach uczestnictwa w szkoleniach, spotkaniach, warsztatach, konsultacjach,
projektach, wsparcie merytoryczne itp.,

¢) udostgpnianie w miar¢ mozliwosci infrastruktury badz lokali na spotkania, konsultacje i szkolenia oraz
wsparcie techniczne badz rzeczowe,

d) wspieranie w poszukiwaniu $rodkow finansowych z zrodet zewnetrznych,
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e) popularyzowanie dziatalnosci organizacji, wymiana do§wiadczen i dobrych praktyk,

f) podejmowanie inicjatyw integrujacych organizacje pozarzadowe wokol zadan istotnych dla lokalnej
spotecznosci

g) udostepnianie materialdow promocyjnych oraz zamieszczanie informacji przygotowanych przez
organizacje na stronie internetowej Urzedu,

h) sprawowanie patronatu nad inicjatywami i projektami organizacji pozarzagdowych,

Rozdzial 5.
Zakres przedmiotowy wspdlpracy i priorytetowe zadania publiczne

Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi jest zaspokajanie potrzeb spotecznych
mieszkancéw poprzez realizacje zadan publicznych o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

Ustala si¢ na rok 2026 nastgpujace priorytetowe obszary wspotpracy:
1) w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego
a) wspieranie amatorskiego ruchu artystycznego oraz tworczosci ludowej,

b) organizowanie wydarzen kulturalnych i artystycznych, kultywowanie oraz ochrona tradycji i dziedzictwa
regionalnego gminy, w tym wydawnictwa i publikacje,

¢) edukacja kulturalna dzieci, miodziezy i dorostych,
2) w zakresie dzialalno$ci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spolecznosci lokalnej
a) organizacja imprez i wydarzen integrujgcych lokalng spotecznosé,
b) wspieranie roznorodnych dziatan podejmowanych w celu przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu,
c) aktywizacja i integracja seniorow,
3) w zakresie upowszechniania kultury fizycznej
a) upowszechnianie aktywnych form spedzania wolnego czasu,
b) organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych,

Rozdzial 6.
Wysokosé srodkéw planowanych na realizacje Programu Wspélpracy

1. Na realizacje¢ zadan wskazanych w Rozdziale 5 planuje si¢ przeznaczy¢ kwote w wysokosci

90 000 zk

2. Szczegodtowe okreslenie wysokosci $rodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje Programu,
o ktorych mowa w ust. 1 zawiera¢ bedzie uchwata budzetowa na 2026 rok.

Rozdzial 7.
Informacja o sposobie tworzenia Programu Wspdlpracy oraz przebiegu konsultacji

1. Program wspotpracy na rok 2026 powstal na podstawie Programu wspdlpracy na rok
2025 z uwzglednieniem uwag zlozonych w trakcie konsultacji oraz planowanych do realizacji zadan
publicznych.

2. Konsultacje Programu Wspolpracy zostaty ogloszone Zarzadzeniem Burmistrza Nr 126.2025 z dnia
4 wrze$nia 2025 roku w sprawie ogtoszenia konsultacji dotyczacych Programu Wspolpracy Gminy Przectaw
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na
2026 rok, przeprowadzone w oparciu o Uchwale Nr XXI/152/2012 Rady Miejskiej w Przectawiu z dnia
30 sierpnia 2012 r. w sprawie szczegdlowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie
projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji
i prowadzone byly od 8 wrzesnia 2025 roku do 29 wrze$nia 2025 roku poprzez :

a) listowne zaproszenie organizacji pozarzagdowych do wyrazenia opinii i przedstawienia propozycji do
Programu Wspolpracy na 2026 rok w formie pisemnej,
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b) umieszczenie informacji o konsultacjach, projektu Programu Wspolpracy oraz Formularza konsultacji na
stronach internetowych Urzedu oraz Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Przectaw,

¢) umieszczenie na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu.

Rozdzial 8.
Sposob oceny realizacji Programu Wspélpracy

1. Oceny realizacji programu dokonuje si¢ wedlug nastepujacych miernikéw:
1) liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert,
2) liczba ofert, ktore wptyngty w odpowiedzi na otwarte konkursy ofert,
3) wysokos$¢ srodkow zaangazowanych przez organizacje na realizacj¢ programu,
4) liczba ofert ztozonych w trybach pozakonkursowych,
5) liczba podpisanych umow.

2. Biezacy monitoring realizacji Programu Wspotpracy prowadzi Burmistrz.

3. W terminie okre§lonym w ustawie zostanie przedtozone Radzie Miejskiej w Przectawiu sprawozdanie
z realizacji Programu wspoélpracy za 2026 rok.

Rozdzial 9.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert

1. Komisje konkursowe powolywane sa wcelu zaopiniowania ofert ztozonych przez organizacje
pozarzadowe w ramach ogloszonych przez Burmistrza otwartych konkursoéw ofert.

2. W skiad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciele Burmistrza i osoby reprezentujgce organizacje
pozarzadowe, z wyltgczeniem 0sob reprezentujacych organizacje pozarzadowe biorace udziat w konkursie.

3. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze osoby posiadajace specjalistyczna wiedze
w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

4. Komisja konkursowa opiniuje oferty w terminie okre§lonym w ogtoszeniu konkursowym.

5. Ocena formalna imerytoryczna ofert odbywa si¢ na podstawie karty oceny, ktorej wzor okresla
Burmistrz.

6. Z prac Komisji sporzadza si¢ protokot, podpisywany przez cztonkow Komisji dokonujgcych oceny.

7. Ostateczng decyzje o przyjeciu oferty do realizacji i wysokosci dotacji podejmuje Burmistrz.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Podkarpackiego -7 Poz. 5030

UZASADNIENIE

Stosownie do postanowien art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego po konsultacjach z
organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zobowigzany jest
uchwali¢ corocznie do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres obowigzywania Program wspotpracy
gminy z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego.

Program Wspoltpracy na 2026 rok opracowany zostat w oparciu o konsultacje przeprowadzone na podstawie
Zarzadzenia Burmistrza Przectawia Nr 126.2025 z dnia 4 wrzes$nia 2025 r., trwajace w dniach od 8 wrzesnia
do 29 wrzesnia 2025 r.

Uchwalany Program jest dokumentem okreslajacym zasady wspolpracy samorzadu lokalnego z
organizacjami pozarzagdowymi. Okresla cele, zasady, przedmiot i formy wspolpracy, wskazuje na
priorytetowe zadania publiczne, sposob i okres realizacji programu, wysokos$¢ srodkoéw przeznaczonych na
ich realizacjg, a takze tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowej powotanej do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert. Przyjecie programu wspdtpracy na 2026 rok jest wyrazem woli
wspotdziatania z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w priorytetowych obszarach
wspolpracy. W zwiazku z powyzszym podjecie uchwaly jest uzasadnione i konieczne.
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