DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO

Rzeszow, dnia 15 grudnia 2025 r. Podpisany przez

Renata Iwona Pisla
Data: 15.12.2025 14:10:40

Poz. 5031

UCHWALA NR XXI1V/293/2025
RADY MIEJSKIEJ W STALOWEJ WOLI

z dnia 21 listopada 2025 r.

w sprawie w uchwalenia Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Stalowa Wola z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie na 2026 rok.

Na podstawie art. 7 ust.1 pkt 19 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. Uz 2025r. poz. 1153) oraz art. 5a ust. 11 ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz.1338).

uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Roczny Program Wspotpracy Gminy Stalowa Wola z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na
2026 rok, zwany dalej "Programem".

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 2. 1. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025. poz. 1338),

2) organizacji pozarzadowej — nalezy przez to rozumie¢ prowadzace dzialalno$¢ pozytku publicznego
podmioty wymienione w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy,

3) zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ zadania okre§lone w art. 4 ustawy,

4) trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumie¢ tryb zlecania realizacji zadan publicznych
organizacjom pozarzadowym z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert, okreslony w art. 19a ustawy,

5) Prezydencie Miasta — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Stalowej Woli,
6) Gminie— nalezy przez to rozumie¢ Gming Stalowa Wola,

7) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Stalowej Woli,

8) mieszkancach — nalezy przez to rozumie¢ mieszkancéw Gminy Stalowej Woli.

2. Program obejmuje wspolpracg Gminy z organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz Gminy
i jego mieszkancow.
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Rozdzial I1.
CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

§ 3. 1. Glownym celem Programu jest budowanie iumacnianie partnerstwa pomigdzy samorzadem,
a organizacjami pozarzadowymi w zakresie zaspokajania potrzeb spolecznych mieszkancow poprzez
wspieranie rozwoju tych organizacji dzialajacych na terenie Gminy.

2. Szczegotowymi celami Programu sa:
1) poprawa jakos$ci zycia mieszkancow poprzez petniejsze zaspokajanie ich potrzeb,

2) inicjowanie realizacji zadan publicznych w réznych obszarach, wychodzac naprzeciw oczekiwaniom
i dazeniom spotecznym oraz umozliwiajagcym rozwigzywanie problemoéw lokalnych,

3) tworzenie warunkow sprzyjajacych wzmacnianiu potencjatu organizacji pozarzadowych
4) promocja Gminy.

Rozdzial I11.
ZASADY WSPOLPRACY

§ 4. 1. Wspotpraca Gminy z organizacjami odbywac si¢ bedzie z poszanowaniem zasad:

1) pomocniczo$ci - wtadze Gminy uznajg prawo organizacji pozarzagdowych do samodzielnego definiowania
i rozwigzywania problemow spotecznos$ci, okre§lania sposobdéw realizacji zadan. Rolg samorzadu jest
przede wszystkim pobudzanie i wspieranie inicjatyw oddolnych iich uzupehnianie, a takze promowanie
dobrych praktyk w celu ich upowszechnienia;

2) suwerennosci stron - Gmina gwarantuje niezalezno$¢ i podmiotowos¢ organizacji pozarzadowych, ich
zwigzkow i reprezentacji oraz rownos¢ organizacji realizujacych Program. Wykonujac zadania na zlecenie
samorzadu organizacje powinny dziala¢ w granicach obowigzujacych przepisow i uregulowan prawnych;

3) partnerstwa - Gmina traktuje organizacje jako rownoprawnych partneréw w definiowaniu probleméw
spotecznych, okreslaniu sposobow ich rozwigzywania oraz realizacji zadan publicznych, przez co oczekuje
od organizacji aktywnego uczestnictwa w realizacji dziatan wynikajacych ze wspotpracy;

4) efektywnosci - Gmina 1 organizacje wspodlnie dazg do osiggnigcia mozliwie najlepszych efektow realizacji
zadan publicznych. Samorzad oczekuje od organizacji innowacyjnych projektow, rzetelnej realizacji
przyjetych zadan, wywigzywania si¢ ze zobowigzan merytorycznych, finansowych i sprawozdawczych;

5) uczciwej konkurencji - Gmina udziela wszystkim zainteresowanym podmiotom tych samych informacji
odnosnie wykonywanych zadan, a takze stosuje takie same kryteria oceny zgtoszonych ofert;

6) jawnosci - wiladze Gminy be¢da udostepnialy informacje na temat zamiarow, celow 1 srodkow
przeznaczonych na realizacje zadan publicznych oraz o dotychczas ponoszonych kosztach prowadzenia
takich samych zadan. Samorzad be¢dzie dazyt do tego, aby informacje o wspotpracy z organizacjami byty
powszechnie dostgpne, jasne izrozumiate, zardwno w zakresie stosowanych procedur i kryteriow
przyznawania dotacji jak i celow oraz srodkow przeznaczonych na realizacje zadan publicznych.

Rozdzial IV.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

§ 5. 1. Przedmiotem wspotpracy organow Gminy z organizacjami jest:
1) realizacja zadan gminy okreslonych w obowiazujacych przepisach,
2) podwyzszenie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancéw Gminy,
3) okreslenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania,
4) konsultowanie projektow uchwat Rady na etapie ich tworzenia.

Rozdzial V.
FORMY WSPOLPRACY

§ 6. 1. Wspolpraca finansowa oparta o nastgpujace zatozenia:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert, chyba zZe odrgbne przepisy
przewidujg inny tryb zlecenia, na zasadach okreslonych w ustawie,
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2) zadania publiczne mogg by¢ zlecone w formie powierzenia lub wsparcia wraz z udzieleniem dotacji na ich
realizacjg, organizacjom pozarzagdowym prowadzacym dziatalno$¢ statutowa w dziedzinie objetej
konkursem,

3) na wniosek organizacji pozarzadowej, Gmina moze zleci¢ w trybie pozakonkursowym (art. 19a ustawy)
wykonanie realizacji zadania publicznego o charakterze lokalnym, z pominigciem procedury konkursowe;j,

4) organizacja pozarzgdowa moze z wlasnej inicjatywy ztozy¢ wniosek na realizacj¢ zadania publicznego na
zasadach okre$lonych w art. 12 ustawy,

2. Wspolpraca pozafinansowa obejmuje m.in.:
1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych dziataniach,
2) realizacje wspolnych projektow i inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej,

3) konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi odpowiednio do zakresu ich dziatania projektow aktow
prawa miejscowego,

4) udzielanie przez Prezydenta Miasta honorowego patronatu dziataniom lub programom prowadzonym przez
organizacje pozarzadowe,

5) udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzadowym poszukujacym Srodkow finansowych zinnych
zrodel,

6) uzyczanie badz wynajmowanie na preferencyjnych warunkach lokali ibudynkéw komunalnych oraz
udostepniania lokalu na spotkania organizacji,

7) promowanie przez Gmine dziatalnosci organizacji pozarzadowych ipomoc w tworzeniu ich dobrego
wizerunku.

Rozdzial VI.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§ 7. 1. W roku 2026 Gmina bedzie wspiera¢ lub powierza¢ organizacjom pozarzadowym realizacj¢ zadan
publicznych z zakresu:

1) Z zakresu wspieranie dzialan na rzecz mieszkancow gminy w zakresie ochrony i promocji zdrowia.

2) Z zakresu pomoc spoteczna, wtym pomoc rodzinom iosobom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej.

3) Z zakresu dzialalnos$ci na rzecz oso6b w wieku emerytalnym.

4) Z zakresu promocja i organizacja wolontariatu.

5) Z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego.

6) Z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j.

7) z zakresu dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych.

8) Z zakresu dzialalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy.

9) Z zakresu ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.

10) Z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

11) Z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;.

12) Z zakresu rewitalizacji.

2. Prezydent Miasta na wniosek organizacji pozarzadowej lub na podstawie wlasnego rozeznania potrzeb
lokalnych w ramach posiadanych srodkéw finansowych, moze okresli¢c w ciagu roku kolejne zadania i oglosi¢
otwarte konkursy ofert na ich realizacjg.

Rozdzial VII.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§ 8. 1. Program realizowany jest w okresie od 1 stycznia 2026 roku do 31 grudnia 2026 roku
z zastrzezeniem pkt 2.
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2. Termin realizacji zadan publicznych zostanie okre$lony kazdorazowo w ogloszeniu o otwartym
konkursie ofert.

Rozdzial VIII.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 9. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu sg:

1) Rada w zakresie wyznaczania kierunkéow wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi oraz
okreslania wysokosci srodkow przeznaczonych na finansowanie badz dofinansowanie zadan realizowanych
przez organizacje pozarzadowe.

2) Prezydent w zakresie biezacej wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi, w szczego6lnosci:

a) oglaszania otwartych konkursow ofert realizacji zadan publicznych oraz powolywania Komisji
Konkursowych,

b) wybierania najkorzystniejszych ofert realizacji zadan publicznych na podstawie opinii Komisji
Konkursowych,

c) podejmowania decyzji o uzyczeniu organizacjom pozarzadowym lokalu bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach;

d) przedtozenia Radzie sprawozdania z realizacji Programu wspdlpracy za poprzedni rok.
3) Organizacje pozarzagdowe w zakresie odpowiadajagcym dziatlaniom Gminy.

4) Komorki merytoryczne, prowadzace bezposredniag wspolprace z organizacjami pozarzadowymi, ktora
polega na m.in.:

a) przygotowaniu i prowadzeniu konkursow ofert dla organizacji pozarzadowych na realizacj¢ zadan
finansowanych lub dofinansowywanych ze §rodkow Gminy oraz zawieraniu umow,

b) realizacji procedury zlecania organizacjom pozarzadowym zadan publicznych w trybie uproszczonym,
zgodnie z art. 19a ustawy o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz zawieraniu umow,

¢) podejmowaniu i prowadzeniu biezgcej wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi.

Rozdzial IX.
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 10. 1. Wysokos¢ zaplanowanych $rodkow finansowych na realizacje¢ zadan publicznych w ramach
Programu w roku 2026 wynosi 8.027.590 zt.

2. Ostateczna wysoko$¢ srodkow przeznaczonych na realizacje zadan w ramach Programu okresla¢ bedzie
budzet Gminy na 2026 rok.

. Rozdzial X.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 11. 1. Ustala si¢ nastepujgce mierniki oceny realizacji Programu:
1) liczba ogtoszonych otwartych konkursow ofert;
2) liczba ofert ztozonych w ramach otwartych konkurséw ofert;
3) liczba ofert ztozonych z pominigciem otwartego konkursu ofert (tzw. ,,mate granty”)
4) wysoko$¢ przyznanej dotacji poszczegolnym zadaniom oraz wysokos$¢ wykorzystanej dotacji;
5) wielko$¢ wktadu wlasnego organizacji w realizacj¢ zadan publicznych.

2. Biezacym monitoringiem realizacji zadan publicznych i zlozeniem sprawozdania zajmujg si¢ wlasciwe
merytorycznie komorki organizacyjne Urzedu Miasta/ Miegjskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;.

3. Prezydent Miasta w terminie okreslonym w ustawie przedtozy Radzie sprawozdanie z realizacji
Programu.
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Rozdzial XI.
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

§ 12. 1. Niniejszy Program zostatl opracowany po konsultacjach przeprowadzonych w sposéb okreslony
w Uchwale Nr LXXVII/1235/10 Rady Miejskiej w Stalowej Woli z dnia 10 listopada 2010 r. w sprawie
okreslenia szczegolowego sposobu konsultowania z rada dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami
pozarzadowymi ipodmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego io0
wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji (opublikowanej w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Podkarpackiego Nr 120, poz. 2342).

2. Projekt Programu, celem uzyskania uwag i propozycji, zostal zamieszczony na stronie internetowej
Urzgdu Miasta Stalowej Woli (http://www.stalowawola.pl/ w dziale ,Dla mieszkanca”/,,Organizacje
pozarzadowe”/,,Program wspotpracy z organizmami pozarzadowymi”), w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu Miasta Stalowej Woli w zakladce ,,Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi”/ ,,Program
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi” oraz przestany drogg elektroniczng do organizacji
pozarzadowych wspotpracujacych z Urzedem Miasta.

Rozdzial XII.
TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§ 13. 1. Do kazdego konkursu powotywana jest odrgbna komisja konkursowa, ktorej sktad osobowy
powotuje Zarzadzeniem Prezydenta Miasta.

2. Komunikaty zapraszajace do zgtaszania kandydatur na cztonkéw komisji konkursowych skierowane do
organizacji pozarzadowych lub podmiotdéw wymienionych w art. 3 ust. 3 Ustawy, w wybranych sferach
pozytku publicznego, zamieszczane begda na stronie internetowej Urzgdu Miasta Stalowej Woli
(www.stalowawola.pl /Dla mieszkanca/ Organizacje pozarzadowe / Zaproszenia do komisji konkursowej).

3. Kandydaci zgloszeni do udzialu w pracach komisji, wskazani przez organizacje pozarzadowe musza
spelnia¢ tacznie nastgpujace kryteria:

1) sa obywatelami RP i korzystaja z pelni praw publicznych;

2) nie podlegaja wylgczeniu okreslonemu w art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania
administracyjnego;

3) wyrazaja zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa
w tym zakresie;

4) zgtosza swoja kandydature¢ poprzez formularz zgloszeniowy podpisany iwypeliony przez samego
kandydata/kandydatke oraz podmiot zgtaszajacy kandydata/kandydatke, bedacy zalacznikiem do ogloszenia
0 naborze.

4. Cztonek komisji Konkursowej przed zapoznaniem si¢ z ofertami zobowigzany jest do zlozenia
o$wiadczenia o braku przestanek do jego wylaczenia ze skladu komisji konkursowej. Brak powyzszego
oswiadczenia lub o$wiadczenie potwierdzajace istnienie wymienionych w nim przestanek (m.in. powiazanie
z ktorymkolwiek z oferentéw) skutkuje catkowitym wylaczeniem cztonka z prac komisji konkursowe;j.

5. Komisja prowadzi postgpowanie jezeli uczestniczy wnim co najmniej potowa sktadu komisji
konkursowej, w tym Przewodniczacy.

6. Komisja konkursowa dokonuje oceny formalnej i merytorycznej ztozonych ofert.

7. Komisja Konkursowa moze zada¢ od oferentdéw uzupehienia brakow formalnych i/lub dodatkowych
wyjasnien dotyczacych tresci ztozonych ofert.

8. Po zapoznaniu si¢ z merytoryczng treScig ofert, kazdy czlonek komisji konkursowej dokonuje
indywidualnie punktowej oceny na karcie oceny merytorycznej oferty, zgodnie zkryteriami okreslonymi
w art. 15 Ustawy.

9. Komisja konkursowa moze zaproponowa¢ zmniejszenie zakresu realizacji zadania oraz kwoty dotacji
w stosunku do zlozonej oferty. Zmiana zakresu realizacji zadania nie moze naruszy¢ istoty zadania
przedstawionego w ofercie. Przed podpisaniem umowy zmiana ta wymaga zaktualizowania kosztorysu
1 harmonogramu realizacji zadania przez oferenta.
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10. Komisja moze zaproponowa¢ nizsza kwot¢ dofinansowania niz wnioskowana przez oferenta
w przypadku zidentyfikowania kosztow, ktoére uzna za niekwalifikowane, nieuzasadnione lub zawyzone
w porownaniu ze stawkami rynkowymi. Powyzsza zmiana wymaga zaktualizowania kosztorysu
i harmonogramu realizacji zadania przed podpisaniem umowy.

11. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktéry dla swojej waznosci powinien by¢ podpisany przez
wszystkich cztonkéw obecnych na posiedzeniach komisji konkursowych.

12. Po zakonczeniu prac komisji, jej wyniki przedstawiane sa Prezydentowi.
13. Przyznanie $rodkéw finansowych nastgpuje w drodze zarzadzenia Prezydenta..

Rozdzial XIII.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 14. 1. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.
2. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Stalowej Woli.

3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podkarpackiego.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej w Stalowej Woli

Agata Krzek
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