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UCHWALA NR XX/123/2025
RADY GMINY BRZYSKA

z dnia 27 listopada 2025 r.

w sprawie przyjecia ,,Rocznego programu wspélpracy na 2026 rok Gminy Brzyska z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami o ktérych mowa w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnoSci pozytku publicznego i 0 wolontariacie”

Na podstawie art. 5a ust. 1 i ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz.U. 2025 poz. 1338) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ roczny program wspoOtpracy na 2026 rok Gminy Brzyska z organizacjami
pozarzadowymi ipodmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie, stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Brzyska.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzegdowym Wojewodztwa Podkarpackiego i wchodzi
w zycie z dniem 1 stycznia 2026 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy Brzyska

Grzegorz Stanek
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Zatacznik do uchwaty nr XX/123/2025
Rady Gminy Brzyska
z dnia 27 listopada 2025 r.
Roczny program wspolpracy na 2026 rok Gminy Brzyska z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi

podmiotami o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Roczny program wspoétpracy na 2026 rok Gminy Brzyska z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku
publicznego i o wolontariacie, zwany dalej ,,Programem”, oparty jest na:

1) Ustawie z24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie (Dz.U.
2025 poz. 1338);

2) Ustawie z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. 2025 poz. 1153);
3) Ustawie z 27sierpnia2009 r. o finansach publicznych(Dz.U. 2025 poz. 1483).
§ 2. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, zwanej dalej "ustawg”;

2) organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe w rozumieniu art. 3, ust. 2 ustawy oraz
podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust 3 tej ustawy;

3) konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2ustawy;

4) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz art. 221 Ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Rozdzial 2.
CELE WSPOLPRACY

§ 3. 1. Glownym celem Programu jest ksztaltowanie spoteczenstwa obywatelskiego irozwigzywanie
problemoéw spotecznych w $rodowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa mig¢dzy administracja
samorzadowa i organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego.

2. Celami szczegdélowymi Programu sa:

1) wspieranie rozwoju aktywnosci w spoteczno$ci Gminy Brzyska i jej zaangazowania w proces definiowania
i rozwigzywania problemow lokalnych;

2) wsparcie organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw stuzace ich rozwojowi i lepszemu przygotowaniu
do wspoélpracy z Gming Brzyska w zakresie realizacji zadan publicznych dla osiagnigcia waznych celow
spotecznych;

3) promowanie ibudoweg spoleczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnej oraz
tworzenie warunkow do zwigkszania aktywnosci spotecznej;

4) umacnianie $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspolnote
lokalng oraz jej tradycje;

5) poprawe¢ jakosci zycia mieszkancow Gminy Brzyska poprzez pehiejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych;

6) zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych Gminy Brzyska przez wiacznie do ich
realizacji organizacji i innych podmiotow;

7) wspieranie oraz powierzanie organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom zadan publicznych;



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Podkarpackiego -3- Poz. 5062

8) otwarcie na innowacyjno$¢ oraz konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom pozarzadowym
wystapienia z oferta realizacji konkretnych zadan publicznych, ktore dotychczas nie sg realizowane lub
realizowane sg winny sposob;

9) umocnienie lokalnych dziatan oraz tworzenie warunkéw do tworzenia inicjatyw i struktur funkcjonujacych
na rzecz spolecznosci lokalnych, zwlaszcza prowadzenie nowatorskich i efektywnych dziatan na rzecz
mieszkancow.

Rozdzial 3.
ZASADY WSPOLPRACY

§ 4. Wspotpraca Gminy Brzyska z organizacjami opiera si¢ na zasadach:

1) pomocniczoéci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzagdowym w niezb¢dnym zakresie,
uzasadnionym potrzebami wspdlnoty samorzadowe;j;

2) partnerstwa — wspOlpraca réwnorzednych dla siebie podmiotow w rozwigzywaniu wspodlnie
zdefiniowanych problemow i osigganiu razem wytycznoych celow;

3) suwerennos$ci stron — Gmina Brzyska szanuje i respektuje niezalezno$¢ organizacji, ktore realizujac swoje
cele statutowe kieruje si¢ najlepiej rozumianym interesem mieszkancow. Sposobem rozstrzygania sporow
w tych sytuacjach, gdy statutowe wladze organizacji maja odmienne poglady od wiadz samorzadowych,
jest otwarta dyskusja majgca na celu wypracowywanie konsensusu, ktory bedzie stuzyt mieszkancom;

4) efektywno$ci—wspolne dazenie doosiagnigcia mozliwie najlepszych efektow realizacji zadan
publicznych;

5) uczciwej konkurencji — rOwne traktowanie wszystkich podmiotéw w zakresie wykonywanych zadan;

6) jawnosci — procedury postepowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe,
sposob udzielania oraz wykonania zadania sg jawne;

7) zrbwnowazonego rozwoju - Gmina Brzyska dazy do efektywnego wykonywania zadan publicznych we
wspoOltpracy z organizacjami. Celem tych dziatan jest $wiadome ksztattowanie wlasciwych relacji pomigdzy
wzrostem gospodarczym, dbaloscia srodowisko oraz zdrowie i pozycje spoteczng mieszkancow.

Rozdzial 4.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

§ 5. Wspotpraca Gminy Brzyska z organizacjami obejmuje zadania z zakresu sfery zadan publicznych,
o ktérych mowa w art. 4 ustawy jezeli pokrywaja si¢ one z zadaniami wtasnymi Gminy Brzyska, okreslonymi
w Ustawie o samorzadzie gminnym.

Rozdzial 5.
FORMY WSPOLPRACY

§ 6. 1. Wspotpraca Gminy Brzyska z organizacjami odbywa si¢ gldéwnie w formach:
1) zlecania organizacjom realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie;

2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dzialalno$ci oraz wspotdziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkéw;

3) konsultowania z organizacjami w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;
4) wspotdziatania w pozyskiwaniu srodkow finansowych z innych zrédet zewnetrznych;

5) umozliwienia organizacjom organizacji przedsigwzie¢ na terenie gminnych obiektow sportowych
1 kulturalnych;

6) udostepniania na preferencyjnych zasadach lokali i budynkéw komunalnych;

7) popularyzacji dziatalno$ci organizacji wmediach, oraz nastronie internetowej Gminy Brzyska
www.brzyska.pl;

8) upowszechniania i wspierania wolontariatu jako czynnika rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego.
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2. Wojt Gminy Brzyska moze objag¢ honorowym patronatem dziatania lub programy prowadzone przez
organizacje pozarzadowe.

Rozdzial 6.
PODMIOTY WSPOLPRACY

§ 7. W realizacji postanowien Programu uczestniczg organizacje zainteresowane wspotpracg z Gming
Brzyska.
§ 8. Ze strony Gminy Brzyska, w realizacji postanowien Programu uczestniczg:
1) Rada Gminy Brzyska i jej komisje w zakresie:

a) wytyczenia kierunkdéw i obszarow wspotpracy w formie Programu, uchwalanego do dnia 30 listopada
roku poprzedzajacego okres obowigzywania Programu;

b) okreslenia corocznie wysokos$ci srodkow w budzecie Gminy z przeznaczeniem na realizacj¢ wspotpracy
w obszarach priorytetowych;

¢) rozpatrzenia sprawozdania z realizacji Programu do dnia 30 maja kazdego roku za rok poprzedni;

d) stanowienia aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej organizacji.
2) Wojt Gminy w zakresie:

a) podejmowania decyzji o kierunkach wspotpracy z organizacjami;

b) oglaszania otwartych konkurséw ofert na realizacje¢ zadan publicznych;

c¢) dysponowania $rodkami na ten cel, w ramach Budzetu Gminy Brzyska;

d) zawieranie umoéw realizacji zadan publicznych, w zakresie dziatalno$ci pozytku publicznego i udzielenie
dotacji z budzetu Gminy Brzyska w ramach uchwalonego budzetu;

e) utrzymywania biezacych kontaktéw z organizacjami;
f) prawidlowego funkcjonowania wspolpracy Gminy Brzyska z organizacjami;
g) koordynowania realizacji i promocji Programu z organizacjami.

3) Komisja Konkursowa w zakresie oceny wnioskow ztozonych w otwartych konkursach ofert na realizacj¢
zadan publicznych.

4) Pracownik ds. wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi w zakresie:
a) utrzymywania biezacych kontaktéw z organizacjami;
b) organizowania spotkan z organizacjami pozarzadowymi;
¢) organizowania wspotpracy o charakterze pozafinansowym z organizacjami pozarzadowymi;
d) wymiany informacji pomigdzy Rada Gminy Brzyska, Wojtem Gminy Brzyska i organizacjami;

e) reprezentowanie Wojta na konferencjach ispotkaniach dotyczacych problematyki sektora
pozarzadowego;

f) tworzenie systemu wspotpracy Wojta Gminy Brzyska z organizacjami pozarzagdowymi;

g) przygotowywanie projektow rocznych Programéow wspotpracy Gminy Brzyska z organizacjami
pozarzadowymi;

h) ujednolicanie procedur w zakresie udzielania dotacji organizacjom pozarzadowym.

Rozdzial 7.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE NA 2026 ROK

§ 9. 1. Obszar 1 — kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego - cele wspotpracy:

1) Wspieranie upowszechniania dzialan narzecz kultury, sztuki, ochrony doébrkultury i dziedzictwa
narodowego, realizowane poprzez:
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a) Organizowanie, wspotorganizowanie przedsiewzig¢ w ramach lokalnych, regionalnych wydarzen oraz
uroczystosci,

b) Upowszechnianie kultury we wszystkich $rodowiskach spotecznych poprzez organizowanie imprez
kulturalnych i artystycznych promujacych nasza gming, takich jak: koncerty, przeglady, wystepy
artystyczne;

¢) Kultywowanie lokalnej tradycji oraz ochrona dobr kultury;
d) dziatalnosci ludowych zespotéw wokalno — instrumentalnych.

2) Ogtoszenie otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych w zakresie kultury, sztuki, ochrony
dobr kultury idziedzictwa narodowego - Ikwartat 2026 r. Przeprowadzenie konkursow oraz biezacy
monitoring realizacji zadan w tym obszarze nalezy do zadan pracownika ds. wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi.

2. Obszar 2 — w zakresie kultury fizycznej, w tym wychowania fizycznego, rekreacji i sportu: - cele
wspotpracy:

1) Upowszechnianie kultury fizycznej, zagospodarowanie czasu wolnego, stale podnoszenie poziomu
wyszkolenia sportowego, zaspakajanie potrzeb oraz podnoszenie poziomu zycia mieszkancow gminy,
realizowane poprzez:

a) szkolenie sportowe dzieci i mtodziezy;
b) sportowa rywalizacja na poziomie lokalnym, wojewodzkim,;
¢) sprzyjanie rozwojowi sportu na terenie Gminy Brzyska.
2) Edukacja i aktywizacja sportowa poprzez:
a) organizacj¢ imprez sportowych, zawodow i rozgrywek sportowych lokalnych, regionalnych, krajowych;
b) organizacja obozow sportowych i treningowych;
¢) zwigkszenie dostgpnosci boisk i hal sportowych;
d) Zapewnienie atrakcyjnych form spgdzania czasu wolnego przez dzieci i mtodziez.

3) Ogtloszenie otwartego konkursu ofert z zakresu sprzyjania rozwojowi sportu na terenie Gminy Brzyska
I kwartal 2026 r. Przeprowadzenie konkursoOw oraz biezacy monitoring realizacji zadan w tym obszarze
nalezy do zadan pracownika ds. wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi.

3. Obszar 3 - dzialalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym
Cele wspolpracy:

1) Wspieranie aktywnos$ci spotecznej, kulturalnej i edukacyjnej oséb w wieku emerytalnym, realizowane
poprzez:

a) organizacj¢ zaj¢c, warsztatow, spotkan integracyjnych i edukacyjnych,
b) organizacje¢ wydarzen kulturalnych i integracyjnych skierowanych do seniorow,
¢) prowadzenie zaj¢¢ rozwijajacych kompetencje cyfrowe, artystyczne lub edukacyjne.
2) Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu seniorow, realizowane poprzez:
a) wspieranie dziatalno$ci klubow seniora,
b) dziatania na rzecz dostgpnosci i integracji osob starszych w zyciu spotecznym,
¢) rozwijanie inicjatyw miedzypokoleniowych oraz wsparcie w budowaniu relacji spotecznych.

3) Poprawa jakosci zycia os6b w wieku emerytalnym oraz integracji miedzypokoleniowej, realizowane
poprzez:

a) organizacj¢ przedsiewzig¢ prozdrowotnych, rekreacyjnych i sportowych dla seniorow,
b) wspieranie wolontariatu senioralnego i dziatan aktywizujacych,

¢) dziatania na rzecz bezpieczenstwa, profilaktyki zdrowotnej i wsparcia funkcjonowania osob starszych.”
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Rozdzial 8.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§ 10. Program Wspdtpracy Gminy Brzyska =z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2026 rok zostaje przyjety na okres jednego roku i obowiazuje od 1 stycznia 2026 r. do
31 grudnia 2026 r.

Rozdzial 9.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 11. 1. Zlecanie realizacji zadan publicznych podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego
moze nastapi¢ w nastepujacych formach przewidzianych w ustawie:

1) w ramach otwartych konkursow ofert;
2) w formie ztozenia wniosku o realizacj¢ zadania publicznego z wlasnej inicjatywy;
3) z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert.
2. Szczegodtowe warunki oraz tryb przyznawania dotacji okresla art. 19 ustawy lub odrgbne przepisy.
3. Po zatwierdzeniu niniejszego Programu przez Rad¢ Gminy Brzyska, Wojt Gminy Brzyska oglasza
otwarte konkursy ofert na realizacj¢ wybranych zadan priorytetowych na 2026 r.

4. Oglaszajac otwarty konkurs w celu zlecania realizacji zadan publicznych Wéjt Gminy Brzyska informuje
0 nim:

1) w Biuletynie Informacji Publiczne;j;
2) na tablicy ogloszeniowej;
3) na stronie internetowej organu administracji publiczne;j.

5. Decyzj¢ o wyborze podmiotow, ktore uzyskaja dotacje oraz o wysokosci dotacji podejmie Wojt Gminy
Brzyska w formie zarzadzen.

6. Przed podpisaniem zarzadzen, o ktorych mowa wyzej, Wojt Gminy Brzyska zasigga opinii Komisji
Konkursowe;.

7. Tryb powotania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert, zawarty jest w Rozdziale 14 niniejszego Programu.

8. Tryb przyznawania dotacji, sposob jej rozliczenia oraz sposob kontroli i oceny wykonywania zadan

zleconych do realizacji organizacjom okresla ustawa.
Rozdzial 10.

WYSOKOSC SRODKOW PRZEWIDZIANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU
§ 12. 1. Program bedzie finansowany ze srodkéw wlasnych Gminy Brzyska.

2. Wysokos¢ srodkow przewidzianych na realizacje zadan okresli uchwata budzetowa Gminy Brzyska na
dany rok.

3. Wysokos¢ srodkow zaplanowanych w projekcie uchwaly budzetowej Gminy Brzyskana 2026 rok —
(planowana kwota 145000 zt.)

4. Srodki moga w ciggu roku budzetowego zosta¢ zwigkszone lub zmniejszone w zaleznosci od sytuacji
finansowej Gminy Brzyska.

Rozdzial 11.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 13. Wnioski, uwagi i propozycje dotyczace funkcjonowania Programu, mozna zgtasza¢ Wojtowi Gminy
Brzyska za posrednictwem pracownika ds. wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi.
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§ 14. 1. W zakresie oceny wspotpracy Gminy Brzyska z organizacjami stosowane be¢da nastepujace
wskazniki:

1) liczba organizacji podejmujacych zadania na rzecz lokalnej spoteczno$ci woparciu o dotacje z budzetu
gminy i fundusze ze srodkéw zewnetrznych;

2) kwoty udzielonych dotacji;

3) liczba os6b zaangazowanych w realizacje¢ tych zadan;

4) liczba adresatow tych dziatan;

5) wysokos$¢ srodkow finansowych i pozafinansowych zaangazowanych przez organizacje w realizacj¢ zadan
publicznych.

2. Na podstawnie powyzszych wskaznikow przygotowane zostanie coroczne sprawozdanie dotyczace
wspotpracy. Podlega ono publikacji na stronie internetowej www.brzyska.pl ~ oraz w Biuletynie Informacji
Publiczne;.

Rozdzial 12.
INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU KONSULTACJI

§ 15. 1. Projekt Programu zostal przygotowany przez Wojta Gminy Brzyska;
2. Program wspoltpracy tworzony jest w kilku etapach:

1) przygotowanie projektu programu w oparciu o liste zadan proponowang przez pracownikow
merytorycznych Urzedu oraz podmioty programu;

2) Przeprowadzenie konsultacji spotecznych zgodnie z Uchwatg Nr XLV/259/10 Rady Gminy Brzyska z dnia
3.11.2010 r. w sprawie: okreslenia szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,

3) przygotowania przez wlasciwe merytorycznie wydzialy i1 jednostki swoich uwag i sugestii;

4) opracowania projektu Programu oraz obszarow priorytetowych na dany rok zuwzglednieniem opinii
i uwag uzyskanych podczas konsultacji;

5) przedlozenia projektu Programu oraz obszaréw priorytetowych nadany rok na posiedzeniu Sesji Rady
Gminy Brzyska.

3. Po przyjeciu przez Rade Gminy Brzyska uchwaly w sprawie Programu wspolpracy Gminy Brzyska
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku
publicznego 10 wolontariacie oraz okreslenie obszarow priorytetowych na dany rok zostaje zamieszczana
informacja na stronie internetowej Gminy Brzyska www.brzyska.pl i w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Rozdzial 13.

TRYB POWOLANIA [1ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§ 16. 1. W celu oceny ofert Wojt Gminy Brzyska powotuje Komisje Konkursows.
2. W sktad komisji wchodzg:
1) Osoby reprezentujace organ wykonawczy jednostki

2) osoby reprezentujace organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy —
z wylaczeniem o0sOb reprezentujacych podmioty biorgce udzial w konkursie oile zostang zgtoszone
kandydatury. Dopuszcza si¢ rowniez — z glosem doradczym — osoby posiadajace specjalistyczng wiedze
w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

3. Komisja Konkursowa ocenia iopiniuje otrzymane oferty. Protokot zawierajacy wskazania
i rekomendacje dotyczace przyznania $rodkoéw finansowych Komisja przedklada Wojtowi Gminy, ktory
nastgpnie podejmuje decyzje o udzieleniu dofinansowania.
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4. Konkursy na realizacj¢ zadan publicznych beda oglaszane nie wczesniej niz poprzyjcie budzetu na
2026r.

5. Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy.

6. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bezudzialu oferentéow. Termin i miejsce posiedzenia
komisji okresla przewodniczacy.

7. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym, zwykta wigkszoscig glosow w obecnosci co
najmniej potowy pelnego skltadu osobowego. W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego.

8. Uczestnictwo w pracach komisj i konkursowej jest nieodplatne.
9. Do zadan komisji konkursowej nalezy w szczegolnosci:

1) formalna weryfikacja ztozonych ofert;

2) merytoryczna ocena ofert spetniajacych wymagania formalne;

3) propozycja podziatu §rodkow finansowych na poszczegodlne oferty.
10. Kryteria oceny projektow:

1) zgodno$¢ zakresu zadania z priorytetami okreslonymi;

2) koszty realizacji zadania publicznego;

3) rzeczowy i osobowy wktad wlasny w realizacje zadania;

4) wktad wlasny oraz zaangazowanie $srodkow finansowych pochodzacych z innych Zrédet przeznaczonych na
realizacje zadania;

5) dokonania organizacji i doswiadczenia w realizacji projektow;
6) dotychczasowa wspotpraca z Gmina.
11. Komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznej.
12. Z prac komisji konkursowej sporzadza si¢ protokot.
13. Komisja konkursowa przedstawia Wojtowi propozycje podziatu srodkow finansowych na realizacjg

zadan publicznych.

Rozdzial 14.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 17. 1. Uchwalony Program podaje si¢ do wiadomosci poprzez zamieszczenie go na stronie internetowej
www.brzyska.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz informacje¢ na tablicy ogloszen.

2. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy pisemnej dla jego uchwalenia.

3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie zastosowanie majg zapisy ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.
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