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UCHWALA NR XXXVIII/527/2026
RADY MIASTA TARNOBRZEGA

z dnia 29 maja 2026 .

w sprawie zmian w budzecie na 2026 rok

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22025 .
poz. 1153 11436 oraz z2026r. poz.252) , art. 212, art. 2351 art. 236 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1483, 1844 i 1846 oraz z 2026 r. poz. 426), uchwala sig, co

nastgpuje:
§ 1. 1. Zwigksza si¢ plan dochodow budzetu miasta na prawach powiatu
-w Dz. 801 Rozdz. 80115 § 6257 o kwote 76 513,31 zt

-na zadaniu pn. "Poprawa jakosci ksztalcenia zawodowego Zespotu Szkét nr 1 oraz Zespotu Szkoétr nr
2 w Tarnobrzegu"

§ 2. 1. Zwigksza si¢ plan wydatkéw budzetu miasta
-w Dz. 600 Rozdz. 60004 § 4300 o kwot¢ 76 513,31 zt

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu zgodnie z przepisami w tym zakresie.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Tarnobrzega.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

Przewodniczacy Rady Miasta

Norbert Mastalerz
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Uzasadnienie
Dokonuje si¢ zwigkszenia planu dochodéw w Rozdz. 80115- Technika o kwote
76 513,31 zt. Zwigkszenie planu dochodow budzetowych wynika z wpltywu w 2026 r. Srodkow
z tytulu ostatecznego rozliczenia ptatnosci koncowych dla projektu pn. ,,Poprawa jakosci ksztalcenia
zawodowego Zespotu Szkdt Nr 1 oraz Zespolu Szkoét Nr 2 w Tarnobrzegu” realizowanego w 2025

roku.

W $lad za powyzszym dokonuje si¢ zwigkszenia planu wydatkow w Rozdz. 60004 - Lokalny
transport zbiorowy o kwote 76 513,31 zt.

Konieczno$¢ zwigkszenia §rodkow wynika z obowigzku dokonania waloryzacji wynagrodzenia
wykonawcy $wiadczacego ustugi komunikacji miejskiej, zgodnie z § 9 ust. 4 umowy Nr BZP-
1.272.16.2025 zdnia 31.01.2025r. dotyczacej $wiadczenia ushug przewozowych transportu

zbiorowego dla potrzeb komunikacji miejskiej w Tarnobrzegu.

W dniu 30.04.2026 r. wykonawca wystapit z wnioskiem o dokonanie waloryzacji stawki
wynagrodzenia, wskazujac na wzrost kosztow realizacji ustug, w szczego6lnosci znaczacy wzrost cen
paliw oraz kosztow pracy. Zgodnie z zapisami umowy waloryzacja wynagrodzenia przystuguje
wykonawcy co 6 miesigcy $wiadczenia ustug i dokonywana jest wedlug okreslonego w umowie
wzoru uwzgledniajacego wskaznik wzrostu przecigtnego wynagrodzenia, wspdtczynnik zmian cen
oleju napedowego oraz wskaznik cen towaréw i ustug konsumpcyjnych. Pierwsza waloryzacja po
uptywie pierwszych 6 miesigcy obowigzywania umowy nie wplyngta na zmiang wysokos$ci
wynagrodzenia. Kolejna waloryzacja przystugujaca od dnia 01.04.2026 r. skutkuje koniecznoscia

zwigkszenia §srodkow finansowych na realizacje zadania.
Do wyliczenia waloryzacji przyjeto nastepujace wskazniki:
- wskaznik wzrostu przecigtnego wynagrodzenia (WW) —4,35%,
- wspotczynnik zmian cen oleju napgdowego (WP) — 7,15%,
- wskaznik cen towardw 1 ustug konsumpcyjnych (WT) — 1,5%.

Zgodnie z postanowieniami umowy oraz przyjetym mechanizmem waloryzacji wzrost kosztow
swiadczenia ushug przewozowych skutkuje koniecznoscig zabezpieczenia dodatkowych srodkéw
finansowych w budzecie Miasta. Zwigkszenie planu wydatkéw pozwoli na zachowanie ciaglo$ci
realizacji zadania wilasnego gminy w zakresie lokalnego transportu zbiorowego oraz zapewnienie

niezaktoconego funkcjonowania komunikacji miejskiej dla mieszkancéw Tarnobrzega.
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