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UCHWALA NR 95/2026

RADY MIEJSKIEJ W PRZEMYSLU
z dnia 25 maja 2026 1.

w sprawie utworzenia Zlobka Miejskiego w Przemy$lu oraz nadania mu statutu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
72026 1. poz.662tj.) iart. 8 ust. 1 pkt1iust.2oraz art. 11 ustawy zdnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. 22025 r. poz. 798 z pézn. zm.) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z2025r. poz. 1483 zp6zn. zm.) Rada Miejska
w Przemyslu uchwala, co nastepuje:

§ 1. Tworzy si¢ jednostke budzetowa w zakresie opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 w Przemyslu pod
nazwg: Ztobek Miejski w Przemyslu zwany dalej ,,Ztobkiem”.

§ 2. Ztobkowi nadaje sie Statut w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Ztobek wyposaza si¢ w niezbedne do wykonania zadan statutowych sktadniki mienia Gminy Miejskiej
Przemysl, w tym sktadniki mienia ruchomego.

§ 4. Rozpoczecie dziatalnosci statutowej Ztobka polegajacej na realizacji $wiadczen opiekunczych nastapi
od dnia 1 wrzesnia 2026 .

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Przemysla.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po upltywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podkarpackiego.

Przewodniczacy
Rady Migjskiej

Marcin Kowalski
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Zatgcznik do uchwaty nr 95/2026
Rady Miejskiej w Przemyslu
z dnia 25 maja 2026 1.

STATUT ZELOBKA MIEJSKIEGO W PRZEMYSLU

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Ztobek Miejski w Przemyslu, zwany dalej ,,Ztobkiem” jest wyodrebniong jednostkg organizacyjna
Gminy Miejskiej Przemysl, prowadzong w formie jednostki budzetowe;.

§ 2. 1. Siedziba Ztobka miesci sic w Przemyslu, przy ul. Ignacego Pradzynskiego 47.

2. Ztobek moze realizowaé swoje cele i zadania w dodatkowych lokalizacjach na terenie Miasta Przemysla,
przeznaczonych na prowadzenie dziatalnosci w zakresie opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3, spetniajgcych
warunki okreslone przepisami prawa.

§ 3. 1. Ztobek prowadzi dziatalno$¢ na podstawie iw granicach obowigzujacego prawa, Ww tym
w szczegolnosci na podstawie ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

2. Ztobek prowadzi dziatalno$¢ finansows irozlicza sic na zasadach okre$lonych dla jednostek
budzetowych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

§ 4. 1. Ztobek uzywa pieczeci podhuznej o tresci:
Ztobek Miejski w Przemyslu, ul. Ignacego Pradzynskiego 47, 37-700 Przemysl.
2. Do tresci, o ktérej mowa w ust. 1 moga zosta¢ dodane:
1) NIP Ztobka;
2) REGON Ztobka;
3) numer telefonu Ztobka.

§ 5. 1. Ztobek podlega wpisowi do rejestru ztobkow i klubow dziecigcych prowadzonego przez Prezydenta
Miasta Przemysla.

2. Organizacj¢ wewnetrzng Ztobka okresla Regulamin organizacyjny nadany przez Dyrektora Ztobka.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 6. 1. Celem dziatalno$ci Ztobka jest sprawowanie opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3, z uwzglednieniem
postanowien ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

2. Do zadan Ztobka nalezy:
1) zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2) zagwarantowanie dzieciom wilasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej poprzez prowadzenie zajec
z elementami edukacji;

3) prowadzenie  zajg¢  opiekunczo-wychowawczych  iedukacyjnych  uwzgledniajacych  rozwoj
psychomotoryczny dzieci, wtasciwy do ich wieku;

4) wspomaganie indywidualnego rozwoju dzieci oraz wspomaganie rodziny w wychowaniu dzieci poprzez
wspotprace z rodzicami dzieci uczeszczajacych na zajecia, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych — ze
szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci;

5) wszechstronne rozwijanie indywidualnych zdolnosci dzieci odpowiednio do ich wieku lub rodzaju i stopnia
niepetnosprawnosci;

6) rozwijanie samodzielnos$ci dziecka, w tym wyrabianie wlasciwych nawykéw higieny osobistej, dbatosci
o zdrowie i wilasne bezpieczenstwo;
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7) zapewnienie dzieciom w ramach opieki catodziennego wyzywienia zgodnie z obowigzujacymi normami
zywieniowymi, dostosowanego do potrzeb dzieci;

8) organizowanie odpoczynku dziennego z uwzglednieniem potrzeb dzieci.
§ 7. Ztobek realizuje cele i zadania poprzez:

1) zapewnienie wlasciwych warunkow lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wicku dzieci iich
potrzeb rozwojowych oraz fachowej opieki ze strony personelu Ztobka;

2) tworzenie irealizacj¢ planow opiekunczo-wychowawczych w oparciu o nowoczesne metody pracy
z dzieckiem, z uwzglednieniem potrzeb rozwojowych dziecka;

3) prowadzenie zaje¢ ruchowych, zabawowych z elementami edukacji, zaje¢ tematycznych, manipulacyjno-
konstrukcyjnych, stymulujacych rozwoj psychomotoryczny dzieci i ich potrzeby, zdolnosci i mozliwosci;

4) zapewnienie dzieciom racjonalnego wyzywienia dostosowanego do ich wieku oraz obowiazujacych norm;
5) zapewnienie dzieciom mozliwo$ci odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku;

6) dbanie o zdrowie dzieci oraz zapewnienie dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu;

7) wspotprace z rodzicami obejmujaca:

a) przekazywanie przez opiekunéw informacji o postgpach badz trudnosciach w rozwoju psychofizycznym
dziecka;

b) stwarzanie mozliwosci uczestniczenia przez rodzicow w zajeciach z dzieémi, prowadzonych w Ztobku,
w tym adaptacyjnych i otwartych;

c¢) prowadzenie konsultacji w zakresie opieki, wspierania rozwoju, wychowania dziecka, ze szczegolnym
uwzglednieniem potrzeb dzieci niepelnosprawnych.

Rozdzial 3.
Organizacja Zlobka

§ 8. 1 Ztobkiem kieruje Dyrektor, ktéry kieruje jednostka jednoosobowo i odpowiada za jego dziatalnos¢.

2. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta Przemysla, ktory jest jednoczesnie jego zwierzchnikiem
stuzbowym.

3. Wobec pracownikéw Ztobka Dyrektor dokonuje czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy.

4. W czasie nieobecno$ci Dyrektora zastepstwo pelni pisemnie upowazniony przez niego pracownik
Zlobka.

5. Dyrektor zarzadza Ztobkiem, ustala jego organizacje, zapewnia prawidlowe wykonywanie jego zadan
oraz reprezentuje go na zewnatrz.

6. Organizacje Zlobka, w tym godziny jego pracy, aw szczegdlnoéci zadania przypisane pracownikom
okresla Regulamin organizacyjny ustalany przez Dyrektora w drodze zarzadzenia.

§ 9. Do obowiazkéw i uprawnien Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) nalezyte planowanie, organizowanie pracy Ztobka i usprawnianie jego organizacji;
2) zatrudnianie, zwalnianie i wynagradzanie pracownikow Ztobka;

3) ustalanie wewnetrznej organizacji Ztobka poprzez okreslenie zakresu obowigzkow, uprawnien
i odpowiedzialnosci pracownikdéw zatrudnionych na poszczegodlnych stanowiskach;

4) zapewnienie pracownikom Zlobka bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy, a podopiecznym
bezpiecznych i higienicznych warunkow opieki;

5) ustalanie harmonogramu rekrutacji dzieci do Ztobka;
6) opracowywanie rocznych planéw finansowych i prowadzenie gospodarki finansowej Ztobka;
7) gospodarowanie mieniem Ztobka;

8) wspolpraca z rodzicami dzieci uczeszczajacych do Ztobka;
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9) realizowanie zadan okre$lonych w niniejszym Statucie.

Rozdzial 4.
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

§ 10. 1. Postepowanie rekrutacyjne do Zlobka prowadzone jest przez Dyrektora Zlobka, zgodnie
z harmonogramem rekrutacji.

2. Do Ztobka przyjmuje si¢ dzieci na podstawie pisemnych wnioskéw rodzicow lub innych oséb, ktorym
sad powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem.

3. Wraz zwnioskiem rodzice skladaja oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych w celach zwigzanych z rekrutacja dzieci do Ztobka.

4. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka maja dzieci zamieszkale na terenie Gminy Miejskiej Przemysl.

5. W przypadku wickszej liczby zgloszen niz liczba miejsc w Ztobku, o przyjeciu decydujg ponizsze
kryteria wraz z przypisang im punktacja:

L.p. Kryteria rekrutacyjne do Zlobka Miejskiego w Przemy$lu Punktacja
1. Dziecko posiadajgce wazng ,,Przemyska Karte Mieszkanca” 20
2. Dziecko posiadajace orzeczong niepelosprawnosé 10
3. Dziecko wychowujace si¢ w rodzinie wielodzietnej (troje 1 wigcej dzieci) 10
4, Dziecko rodzica samodzielnie wychowujgcego dzieci 10
5. Dziecko posiadajace rodzenstwo w Ztobku 5
6. Dziecko objete piecza zastepcza 5
7. Dziecko, ktorego rodzice (dwoje) pracujg lub ucza si¢ w trybie stacjonarnym 10
8. Dziecko ktorego rodzic pracuje lub uczy si¢ w trybie stacjonarnym 5

6. W przypadku uzyskania rownorz¢dnych wynikow po zastosowaniu powyzszych kryteriow o przyjeciu do
Ztobka, decyduje kolejnos¢ zgloszen.

7. W przypadku wyczerpania si¢ limitu miejsc w Zobku tworzy sig liste rezerwowg dzieci oczekujgcych na
przyjecie do Ztobka.

8. W przypadku, gdy Zlobek dysponuje wolnymi miejscami, do Zlobka moga by¢ przyjete dzieci
zamieszkate poza terenem Gminy Miejskiej Przemysl, przy uwzglednieniu powyzszych kryteriow.

9. W przypadku zgloszonej przez rodzicow nieobecnoéci dziecka w Ztobku, przez okres trwajacy co
najmniej 1 miesige, Dyrektor Ztobka moze przyjaé¢ na miejsce tego dziecka, na czas jego nieobecnosci, inne
dziecko z listy rezerwowej, na podstawie umowy z jego rodzicami.

Rozdzial 5.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku oraz za pobyt i wyZywienie w razie
nieobecnosci dziecka w Zlobku

§ 11. 1. Korzystanie ze Ztobka jest odptatne.
2. Optata obejmuje:
1) miesieczng optate za pobyt dziecka w Ztobku;
2) optate za wyzywienie, w formie dziennej stawki zywieniowe;j.

3. Wysoko$¢ optat za §wiadczenia udzielane przez Ztobek okresla Rada Miejska w Przemys$lu w formie
uchwaty.
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§ 12. 1. Optate za pobyt dziecka w Ztobku i optate za wyzywienie wnosi si¢ z dohu do 10 dnia kazdego
miesigca kalendarzowego.

2. W przypadku zgtoszonej przez rodzicow niecobecnosci dziecka w Zlobku, trwajacej co najmniej
1 miesigc, oplata za pobyt dziecka w Ztobku nie jest naliczana.

3. W przypadku czasowej nieobecnosci dziecka w Ztobku w danym miesigcu, trwajacej krocej niz
1 miesiac, optata za pobyt dziecka w Ztobku jest naliczana.

4. W przypadku, gdy Ztobek nie moze $wiadczyé swoich ustug z przyczyn od niego niezaleznych, optate za
pobyt dziecka w Ztobku oraz optate za wyzywienie zmniejsza si¢ proporcjonalnie za kazdy dzien,

w ktérym Ztobek byt zamkniety.
5. Okresem rozliczeniowym jest miesigc kalendarzowy.

§ 13. 1. W celu nienaliczania oplaty za wyzywienie dziecka w przypadku jego czasowej nieobecnos$ci
w Ztobku, rodzic zobowiazany jest do zgtaszania kazdej planowanej nieobecnosci z wyprzedzeniem, najpdzniej
na jeden dzien przed nieobecno$cia, a w przypadku choroby w pierwszym dniu niecobecnosci dziecka do
godziny 6sme;.

2. Opfata za wyzywienie nie jest naliczana, je$li nieobecno$¢ zostanie zgloszona zgodnie z zasadami
opisanymi w ust. 1.

Rozdzial 6.
Zasady wspoélpracy z rodzicami

§14.1. W Ziobku moze by¢ utworzona Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje ogdtu rodzicow dzieci
uczeszczajacych do Ztobka.

2. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okres§la w szczegodlno$ci wewngtrzng
strukture i tryb pracy rady.

§ 15. 1. Dopuszcza sie mozliwo$é udzialu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Ztobku obejmujacych
w szczegolnoscei:

1) zajecia integracyjne, zwigzane z realizacja programu opiekunczego,
2) spotkania okoliczno$ciowe (np. Dzien Matki, Dzien Ojca, Dzien Dziecka).

2. Rodzice dzieci przyjetych do Ztobka moga uczestniczy¢ w zajeciach adaptacyjnych prowadzonych
w Ztobku, po wcze$niejszym ustaleniu terminéw uczestnictwa w zajeciach z Dyrektorem Ztobka.

3. Warunkiem udzialu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Zlobku jest zgoda Dyrektora oraz
stosowanie si¢ do zalecen opiekunéw sprawujacych opieke nad dzie¢mi w trakcie zaje¢ oraz przestrzeganie
przepisow sanitarno-epidemiologicznych.

Rozdzial 7.
Gospodarka finansowa Zlobka

§ 16. 1. Ztobek jest jednostka budzetowa Gminy Miejskiej Przemysl i prowadzi gospodarke finansowa na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, w szczego6lnosci w ustawie o finansach publicznych i w ustawie
o rachunkowosci.

2. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego jednostki
budzetowej, obejmujacego planowane dochody i wydatki Ztobka.

3. Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz zapewnia
jego wlasciwe wykorzystanie.

4. Ztobek prowadzi obstuge finansowo-ksiegowa, administracyjng i organizacyjna.

Rozdzial 8.
Nadz6r i kontrola Zlobka

§ 17. Nadzér nad dziatalnoécig Ztobka sprawuje Prezydent Miasta Przemysla.
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Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe

§ 18. 1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem, stosuje si¢ obowigzujace przepisy prawa.

2. Zmiany Statutu moga by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego nadania.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej

Marcin Kowalski
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