
 

 

UCHWAŁA NR XXIX/158/2026 

RADY GMINY LUBENIA 

z dnia 23 czerwca 2026 r. 

w sprawie określenia zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego 

wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze oraz 

określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć pedagogów, pedagogów 

specjalnych, psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych, doradców zawodowych oraz 

nauczycieli przedszkoli i oddziałów przedszkolnych pracujących z grupami obejmującymi dzieci 

6 - letnie i dzieci młodsze, zatrudnionych w szkołach i przedszkolu, dla których organem 

prowadzącym jest Gmina Lubenia 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (t.j. 

Dz. U. z 2026 r., poz. 662), art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. 

- Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2026 r., poz. 515) uchwala się, co następuje :  

§ 1. 1. Ustala się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć osobom, którym powierzono 

stanowiska kierownicze w szkołach, prowadzonych przez Gminę Lubenia : 

1) . Dyrektor Szkoły Podstawowej: 

1) Szkoła Podstawowa im. Jana Pawła II w Straszydlu                         6  godzin 

2) Szkoła Podstawowa im. bł. ks. Józefa Kowalskiego w Siedliskach   2  godziny 

3) Szkoła Podstawowa im. ks. mjr. Franciszka Łuszczki w Lubeni       5 godzin 

2) .Wicedyrektor Szkoły Podstawowej   10 godzin 

2. Przepisy ust. 1stosuje się odpowiednio do nauczyciela, który obowiązki kierownicze pełni 

w zastępstwie nauczyciela, któremu powierzono stanowisko kierownicze. 

§ 2. Ustala się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć pedagogów, pedagogów 

specjalnych, psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych i doradców zawodowych 

w szkołach prowadzonych przez Gminę Lubenia : 

Lp.  Stanowisko Tygodniowa liczba godzin 

obowiązkowego wymiaru 

godzin  

1.  Pedagog, pedagog specjalny, psycholog, logopeda, terapeuta 

pedagogiczny 

 

22  

2.  Doradca zawodowy  18  
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§ 3. Określa się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dla nauczycieli przedszkoli, 

oddziałów przedszkolnych pracujących z grupami obejmującymi dzieci 6-letnie  i dzieci młodsze 

w wymiarze 25 godzin. 

§ 4. Traci moc uchwała nr XXXVII/175/2021 Rady Gminy Lubenia z dnia 14 września 2021 r. 

w sprawie określenia szczegółowych zasad udzielania i rozmiaru zniżek tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych nauczycielom, 

którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach podstawowych prowadzonych przez gminę 

Lubenia, oraz przyznawania zwolnienia od obowiązku realizacji tych zadań. 

§ 5. Traci moc uchwała nr VII/44/2019 Rady Gminy Lubenia z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie 

określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla nauczycieli przedszkoli, 

oddziałów przedszkolnych pracujących z grupami obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci młodsze. 

§ 6. Traci moc uchwała nr LII/262/2018 Rady Gminy Lubenia z dnia 22 marca 2018 r. w sprawie 

określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin dla pedagoga, psychologa, logopedy, 

terapeuty pedagogicznego i doradcy zawodowego. 

§ 7. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Lubenia. 

§ 8. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Podkarpackiego 

i wchodzi w życie z dniem 1 września 2026 r. 

  

 

Przewodniczący Rady 

Gminy Lubenia 

 

 

mgr inż. Feliks Solecki 
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Uzasadnienie  
Zgodnie z  art. 42 ust. 7 pkt 2 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z 26.01.1982 r. – Karta Nauczyciela - dalej 

KN, organ prowadzący szkoły i placówki oświatowe określa zasady udzielania i rozmiar obniżek 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowiska 

kierownicze. Natomiast, na podstawie przepisu art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b KN, organ stanowiący ustala 

tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć pedagogów, pedagogów specjalnych, psychologów, 

logopedów, terapeutów pedagogicznych, doradców zawodowych, z wyjątkiem nauczycieli 

zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych, z tym że wymiar ten nie może 

przekraczać 22 godzin. Ponadto, na podstawie przepisu art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. c KN, organ stanowiący 

ustala tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli przedszkoli i innych placówek 

przedszkolnych pracujących z grupami obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci młodsze, z tym że 

wymiar ten nie może przekraczać 25 godzin.W związku z wejściem w życie ustawy z 25.07.2025 r. 

o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw, dalej: u.z.KN, zachodzi 

konieczność dostosowania obowiązujących aktów prawa miejscowego do aktualnego stanu prawnego. 

Zgodnie z art. 18 ust. 3 u.z.KN, dotychczasowe akty wydane przez organy prowadzące szkoły na 

podstawie art. 42 ust. 7 KN w brzmieniu obowiązującym do 31.08.2025 r., zachowują moc w zakresie 

art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3  KN, w brzmieniu obowiązującym przed nowelizacją do 1.09.2026 r. i mogą w 

tym czasie być zmieniane na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 KN.Tym samym ustawodawca 

przedłużył możliwość stosowania uchwał wydanych na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3  KN w 

dotychczasowym brzmieniu do dnia 1.09.2026 r. – co przy braku takiego przepisu oznaczałoby 

konieczność uchwalenia nowych uchwał już z dniem 1.09.2025 r. Z tym bowiem dniem zmianie uległa 

treść przepisu art. 42 ust. 7 KN. Zmiana ta polegała na uchyleniu kompetencji do określania przez 

organ stanowiący zasad rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, 

dla których ustalony plan zajęć jest różny w poszczególnych okresach roku szkolnego (uchylony 

z dniem 1.09.2025 r. przepis art. 42 ust. 7 pkt 1 KN). Jak stanowił z kolei przepis § 32 ust. 2 załącznika 

rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z 20.06.2002 r. w sprawie "Zasad techniki prawodawczej", w 

brzmieniu obowiązującym na dzień 1.09.2025 r. - jeżeli zmienia się treść przepisu upoważniającego 

do wydania aktu wykonawczego w ten sposób, że zmienia się rodzaj aktu wykonawczego, zakres 

spraw przekazanych do uregulowania aktem wykonawczym lub wytyczne dotyczące treści tego aktu, 

przyjmuje się, że akt wykonawczy wydany na podstawie tego przepisu upoważniającego traci moc 

obowiązującą z dniem wejścia w życie przepisu zmieniającego treść przepisu 

upoważniającego.Oznaczałoby to konieczność wydania nowych uchwał już na dzień 1.09.2025 r. – co 

technicznie nie byłoby możliwe, gdyż ustawa nowelizująca przepisy KN została opublikowana w 

Dzienniku Ustaw z 25.08.2025 r. Z tego względu w treści art. 18 ust. 3 ustawy nowelizującej KN 

wydłużono termin do wydania nowych uchwał, określając maksymalny czas obowiązywania 

dotychczasowych uchwał do 1.09.2026 r.Z uwagi na powyższe, należy podjąć nowe uchwały zakresie 

przepisu art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3  KN, również w sytuacji, gdy nie są przewidziane zmiany w stosunku do 

aktualnie obowiązujących uchwał w tym zakresie. Materia, która powinna być uregulowana 

powyższymi aktami prawa miejscowego wynika z zakresu przedmiotowego przepisu art. 42 ust. 

7 pkt 2 oraz art. 42 ust. 7 pkt 3 KN, o czym była mowa na wstępie.  
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