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UCHWALA NR XXIX/158/2026
RADY GMINY LUBENIA

z dnia 23 czerwca 2026 1.

w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze oraz
okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé pedagogéw, pedagogow
specjalnych, psychologéw, logopedéw, terapeutow pedagogicznych, doradcow zawodowych oraz
nauczycieli przedszkoli i oddzialow przedszkolnych pracujacych z grupami obejmujacymi dzieci
6 - letnie i dzieci mlodsze, zatrudnionych w szkolach i przedszkolu, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Lubenia

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j.
Dz. U. 22026 r., poz. 662), art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
- Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2026 r., poz. 515) uchwala sie¢, co nastepuje :

§ 1. 1. Ustala sie¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ osobom, ktorym powierzono
stanowiska kierownicze w szkotach, prowadzonych przez Gming Lubenia :

1) . Dyrektor Szkoty Podstawowe;j:
1) Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Straszydlu 6 godzin
2) Szkota Podstawowa im. bt. ks. Jozefa Kowalskiego w Siedliskach 2 godziny
3) Szkota Podstawowa im. ks. mjr. Franciszka Luszczki w Lubeni 5 godzin
2) .Wicedyrektor Szkoty Podstawowej 10 godzin

2. Przepisy ust. 1stosuje si¢ odpowiednio do nauczyciela, ktoéry obowigzki kierownicze peini
w zastepstwie nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze.

§ 2. Ustala sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogow, pedagogdw
specjalnych, psychologéow, logopeddéw, terapeutow pedagogicznych i doradcow zawodowych
w szkotach prowadzonych przez Gming Lubenia :

Lp. | Stanowisko Tygodniowa liczba  godzin
obowigzkowego wymiaru
godzin

1. | Pedagog, pedagog specjalny, psycholog, logopeda, terapeuta | 22

pedagogiczny
2. | Doradca zawodowy 18
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§ 3. Okresla si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dla nauczycieli przedszkoli,
oddzialéw przedszkolnych pracujgcych z grupami obejmujgcymi dzieci 6-letnie i dzieci miodsze
w wymiarze 25 godzin.

§ 4. Traci moc uchwata nr XXXVII/175/2021 Rady Gminy Lubenia z dnia 14 wrze$nia 2021 r.
w sprawie okreslenia szczegotowych zasad udzielania irozmiaru znizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru zajg¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycielom,
ktoérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach podstawowych prowadzonych przez gming
Lubenia, oraz przyznawania zwolnienia od obowigzku realizacji tych zadan.

§ 5. Traci moc uchwata nr VII/44/2019 Rady Gminy Lubenia z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie
okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli przedszkoli,
oddziatéw przedszkolnych pracujacych z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mtodsze.

§ 6. Traci moc uchwata nr L1I/262/2018 Rady Gminy Lubenia z dnia 22 marca 2018 r. w sprawie
okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin dla pedagoga, psychologa, logopedy,
terapeuty pedagogicznego i doradcy zawodowego.

§ 7. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Lubenia.

§ 8. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Podkarpackiego
i wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2026 r.

Przewodniczacy Rady
Gminy Lubenia

mgr inz. Feliks Solecki
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 2 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z 26.01.1982 r. — Karta Nauczyciela - dalej
KN, organ prowadzacy szkoly i placoéwki oswiatowe okresla zasady udzielania irozmiar obnizek
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska
kierownicze. Natomiast, na podstawie przepisu art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b KN, organ stanowigcy ustala
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogéw, pedagogdéw specjalnych, psychologow,
logopedow, terapeutow pedagogicznych, doradcow zawodowych, =z wyjatkiem nauczycieli
zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych, ztym Zze wymiar ten nie moze
przekracza¢ 22 godzin. Ponadto, na podstawie przepisu art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. ¢ KN, organ stanowigcy
ustala tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli przedszkoli iinnych placowek
przedszkolnych pracujacych z grupami obejmujagcymi dzieci 6-letnie idzieci mtodsze, ztym ze
wymiar ten nie moze przekracza¢ 25 godzin.W zwigzku z wejsciem w zycie ustawy z 25.07.2025 r.
o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw, dalej: u.z.KN, zachodzi
koniecznos$¢ dostosowania obowigzujacych aktow prawa miejscowego do aktualnego stanu prawnego.
Zgodnie z art. 18 ust. 3 v.z.KN, dotychczasowe akty wydane przez organy prowadzace szkoly na
podstawie art. 42 ust. 7 KN w brzmieniu obowigzujagcym do 31.08.2025 r., zachowuja moc w zakresie
art. 42 ust. 7 pkt 2 13 KN, w brzmieniu obowigzujacym przed nowelizacja do 1.09.2026 r. i moga w
tym czasie by¢ zmieniane na podstawie art. 42 ust. 7pkt2i3 KN.Tym samym ustawodawca
przedtuzyl mozliwo$¢ stosowania uchwat wydanych na podstawie art. 42 ust. 7pkt2 i3 KN w
dotychczasowym brzmieniu do dnia 1.09.2026r. — co przy braku takiego przepisu oznaczatoby
koniecznos$¢ uchwalenia nowych uchwat juz z dniem 1.09.2025 r. Z tym bowiem dniem zmianie ulegla
tres¢ przepisu art. 42 ust. 7 KN. Zmiana ta polegata na uchyleniu kompetencji do okreslania przez
organ stanowiacy zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli,
dla ktorych ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego (uchylony
z dniem 1.09.2025 r. przepis art. 42 ust. 7 pkt 1 KN). Jak stanowit z kolei przepis § 32 ust. 2 zatacznika
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z 20.06.2002 r. w sprawie "Zasad techniki prawodawczej", w
brzmieniu obowigzujacym na dzien 1.09.2025 r. - jezeli zmienia si¢ treS¢ przepisu upowazniajgcego
do wydania aktu wykonawczego w ten sposob, ze zmienia si¢ rodzaj aktu wykonawczego, zakres
spraw przekazanych do uregulowania aktem wykonawczym lub wytyczne dotyczace tresci tego aktu,
przyjmuje sie, ze akt wykonawczy wydany na podstawie tego przepisu upowazniajacego traci moc
obowigzujaca zdniem  wejScia w  Zycie przepisu zmieniajgcego  tres¢  przepisu
upowazniajacego.Oznaczatoby to konieczno$¢ wydania nowych uchwat juz na dzien 1.09.2025 r. — co
technicznie nie bytoby mozliwe, gdyz ustawa nowelizujaca przepisy KN zostata opublikowana w
Dzienniku Ustaw z25.08.2025 r. Z tego wzgledu w tre$ci art. 18 ust. 3 ustawy nowelizujacej] KN
wydtuzono termin do wydania nowych uchwal, okreslajac maksymalny czas obowigzywania
dotychczasowych uchwat do 1.09.2026 r.Z uwagi na powyzsze, nalezy podja¢ nowe uchwaty zakresie
przepisu art. 42 ust. 7 pkt 213 KN, robwniez w sytuacji, gdy nie sg przewidziane zmiany w stosunku do
aktualnie obowigzujacych uchwat w tym zakresie. Materia, ktéra powinna by¢ uregulowana
powyzszymi aktami prawa miejscowego wynika z zakresu przedmiotowego przepisu art. 42 ust.
7 pkt 2 oraz art. 42 ust. 7 pkt 3 KN, o czym byla mowa na wstepie.
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