DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO

Rzeszow, dnia 7 kwietnia 2026 r. Podpisany przez:
Tomasz Wiadystaw Cyran
Data: 07.04.2026 13:22:19
Poz. 1557
UCHWALA NR XXV/231/26

RADY MIEJSKIEJ W ROPCZYCACH
z dnia 27 marca 2026 r.

w sprawie utworzenia Zlobka Gminnego w Niedzwiadzie i nadania mu statutu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity: Dz.U. z2025r., poz. 1153 z p6zn. zm.), art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z2025r. poz. 1483 z pdzn. zm.) oraz
art. 8 ust. 1 pkt 1 iust. 2, art. 11 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat
3 (tekst jednolity: Dz.U. z2025r. poz. 798 zp6ézn. zm.) Rada Miejska w Ropczycach, uchwala co
nastepuje:

§ 1. 1. Z dniem 1 maja 2026 r. tworzy si¢ samorzagdowg jednostk¢ budzetowa pod nazwa ,Ztobek Gminny
w Niedzwiadzie”, zwany dalej ,,Ztobkiem”.

2. Siedziba Ztobka znajduje sie w Niedzwiadzie, pod adresem Niedzwiada 40A, 39-107 Niedzwiada.
§ 2. Ztobkowi nadaje sie statut w brzmieniu okreslonym w zatgczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Ztobek rozpoczyna dziatalno$é statutowa polegajaca na realizacji $wiadczen opiekunczych z dniem
1 wrzeénia 2026 r.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Ropczyc.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podkarpackiego.

Przewodniczacy Rady

Marek Misiura



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Podkarpackiego -2- Poz. 1557

Zatgcznik nr 1

do Uchwaty Rady Miejskiej w Ropczycach
nr XXV/ 231 /26

z dnia 27 marca 2026 r.

STATUT
ZtOBKA GMINNEGO

W NIEDZWIADZIE

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
81

1. Ztobek pod nazwa ,Ztobek Gminny w NiedZwiadzie”, zwany dalej ,Ztobkiem”, jest jednostka
budzetowg Gminy Ropczyce nieposiadajgcg osobowosci prawnej, podlegajgcg wpisowi do
rejestru ztobkéw i klubéw dzieciecych prowadzacych dziatalno$é na terenie Gminy Ropczyce.

2. Siedziba Ztobka znajduje sie w Niedzwiadzie, pod adresem Niedzwiada 40A, 39-107 NiedZwiada
i jest miejscem prowadzenia Ztobka.

§2

Ztobek dziata na podstawie przepiséw prawa, a w szczegdlnosci:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tekst jednolity:
Dz. U.z2025r., poz. 798 z pézin. zm.);

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2025 r.,
poz. 1153 z pdin. zm.);

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2025 r.,
poz. 1483 z pdzn. zm.);

4) niniejszego statutu;

5) innych aktéw prawnych.

ROZDZIAL 2
CELE | ZADANIA ZLtOBKA ORAZ SPOSOB ICH REALIZACII
§3

1. Celem Ztobka jest realizacja $wiadczers opiekuriczych i wspomaganie wszechstronnego rozwoju
dziecka zgodnie z jego indywidualnymi mozliwosciami oraz wspomaganie rodzicéw/opiekunéw
prawnych w jego wychowaniu.

2. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2) zagwarantowanie dziecku wtasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, przez
prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka;

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajgcych rozwaj
psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;
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4) zagwarantowanie dzieciom jak najlepszych warunkéw do zabawy z elementami edukacji;

5) wyrabianie u dzieci umiejetnosci zycia w grupie, ksztattowanie postaw spotecznych
i usamodzielnienie dzieci zgodnie z wiekiem i poziomem rozwoju;

6) zapewnienie dzieciom racjonalnego wyzywienia zawierajgcego niezbedne sktadniki
pokarmowe, zgodnie z normami zywieniowymi w higienicznych warunkach;

7) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom oraz dbanie o ich zdrowie w trakcie pobytu
w Ztobku oraz w czasie zaje¢ poza jego obiektem.

3. Ztobek realizuje cele i zadania poprzez:

1) tworzenie i realizacje planéw dydaktyczno-wychowawczych w oparciu o nowoczesne
metody pracy z dzieckiem, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych
dziecka;

2) opracowanie i realizacje programu adaptacji dzieci nowo przyjmowanych;

3) zapewnienie wtasciwych warunkéw lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku
dzieci i ich potrzeb rozwojowych oraz fachowej opieki ze strony personelu Ztobka;

4) zapewnienie dzieciom wyzywienia zawierajgcego niezbedne sktadniki pokarmowe
z uwzglednieniem zasad zdrowego zywienia;

5) zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku;

6) prowadzenie zaje¢ ruchowych, zabawowych z elementami edukacji, zaje¢ tanecznych,
manipulacyjno-konstrukcyjnych, stymulujacych rozwdéj psychomotoryczny dzieci i ich
indywidualne potrzeby, zdolnosci i mozliwosci, w tym dzieci niepetnosprawnych,
z uwzglednieniem ich niepetnosprawnosci;

7) wspoétprace ze specjalistami $wiadczgcymi  dzieciom pomoc  psychologiczng
i pedagogiczng oraz opieke zdrowotng;

8) wspodtprace z rodzicami/opiekunami prawnymi obejmujaca:

a) przekazywanie przez opiekundw informacji o postepach badz trudnosciach
w rozwoju psychofizycznym dziecka;

b) stwarzanie mozliwosci uczestniczenia przez rodzicéw/opiekunéw prawnych
z dzieémi w zajeciach prowadzonych w Ztobku, w tym adaptacyjnych i otwartych.

ROzZDZIAL 3
ORGANIZACJA ZtOBKA
§4

1. Ztobkiem jednoosobowo kieruje Dyrektor i odpowiada za jego dziatalno$é.

2. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Burmistrz Ropczyc, ktory jest jednoczesnie jego zwierzchnikiem
stuzbowym.

3. W czasie nieobecnosci Dyrektora zastepstwo petni pisemnie upowazniony przez niego pracownik
Ztobka.

4. Dyrektor zarzadza Ztobkiem, ustala jego organizacje, zapewnia prawidtowe wykonywanie jego
zadan oraz reprezentuje go na zewnatrz.

5. Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Ztobka dokonuje Dyrektor.

6. Organizacje Ztobka, w tym godziny jego pracy, zadania przypisane pracownikom, ustalenie
corocznie jednorazowej przerwy w dziatalnosci Ztobka na okres tygodnia okreéla regulamin
organizacyjny ustalany przez Dyrektora w drodze zarzadzenia.
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§5
Dyrektor Ztobka jest odpowiedzialny za realizacje zadan okre$lonych w § 3 ust. 2 oraz za:

1) kierowanie biezaca dziatalnoscig Ztobka;

2) nalezytym planowaniem, organizowaniem w sposdb wtasciwy pracy w Ztobku, a zwtaszcza
okreslenie obowigzkdéw, uprawnien i odpowiedzialnosci pracownikéw zatrudnionych na
poszczegdblnych stanowiskach;

3) racjonalne gospodarowanie $rodkami finansowymi w Ztobku;

4) sprawne administrowanie i prawidtowy obieg dokumentéw wewnatrz Ztobka;

5) zapewnienie pomocy pracownikom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym;

6) prowadzenie statego nadzoru nad nalezytym wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych przez
podlegtych pracownikéw;

7) zapewnienie pracownikom Ztobka bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy;

8) wspodtdziatanie z innymi jednostkami organizacyjnymi i instytucjami;

9) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdlnych.

ROZDZIAL 4
WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI DO ZtOBKA
§6

Ztobek sprawuje opieke nad dzie¢mi zdrowymi i niepetnosprawnymi od 20 tygodnia zycia do
ukonczenia roku szkolnego, w ktérym dziecko ukoriczy 3 rok zycia lub w przypadku, gdy utrudnione
jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym — 4 rok zycia.

&7

1. Do ztobka przyjmowane s dzieci zamieszkate na terenie Gminy Ropczyce, z zastrzezeniem
postanowien ust. 8.
2. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka maja:
1) dzieci niepetnosprawne, posiadajgce orzeczenie o niepetnosprawnosci;
2) dzieci rodzica, wobec ktorego orzeczono niepetnosprawnos¢ catkowity lub czesciowg
uniemozliwiajgca sprawowanie opieki nad matym dzieckiem;

3) dzieci z rodziny wielodzietnej, posiadajgcej co najmniej troje matoletnich dzieci;

4) dzieci obojga pracujgcych zawodowo lub uczacych sie rodzicéw/opiekunéw prawnych;
5) dzieci rodzica samotnie wychowujgcego dziecko;

6) dzieci rodzicdw powracajacych na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem lub

wychowaniem dziecka;
7) dzieci, ktére posiadaja rodzeristwo w Ztobku.

3. Przyjmowanie dzieci do Ztobka odbywa sie na zasadzie statej, corocznej rekrutacji na wolne
miejsca w Ztobku w terminie okre$lonym przez Dyrektora, na okres rozpoczynajacy sie od
1 wrze$nia danego roku, na podstawie karty zgtoszenia dziecka do Ztobka.

4. Zitozenie karty zgtoszenia nie jest réwnoznaczne z przyjeciem dziecka do Ztobka.

5. Dzieci, ktére nie zostaty przyjete do Ztobka z powodu braku miejsc umieszczone sg na liscie
rezerwowej i przyjmowane sg w miare zwalniania sie miejsc przez caty rok z zachowaniem
pierwszenstwa okreslonego w ust. 2.

6. Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka jest zawarcie umowy cywilnoprawnej w sprawie
korzystania z ustug Ztobka, najpdzniej w dniu rozpoczecia korzystania przez dziecko z ustug Ztobka.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Podkarpackiego -5- Poz. 1557

7. W przypadku zgtoszonej przez rodzicdw/opiekundw prawnych nieobecnosci dziecka w Ztobku,
Dyrektor moze przyjaé¢ na miejsce tego dziecka, na czas jego nieobecnosci, inne dziecko z listy
rezerwowej zgodnie z kryteriami okreslonymiw § 6i § 7 ust. 1i 2, na podstawie umowy z jego
rodzicami/opiekunami prawnymi.

8. Dzieci zamieszkate poza terenem Gminy Ropczyce bedg przyjmowane do Ztobka tylko w sytuacji
zaspokojenia potrzeb rodzicéw zamieszkujgcych na terenie Gminy Ropczyce i posiadania wolnych
miejsc w placowce.

§8

1. Wykreslenie dziecka z listy uczeszczajacych do Ztobka moze nastgpi¢ w przypadku:

1) nieuregulowania przez rodzicow/opiekunéw prawnych terminowych optat za Ztobek
wynikajgcych z podjetej przez Rade Miejskg w Ropczycach uchwaty dotyczgcej wysokosci
optat za pobyt i wyzywienie;

2) nieuczeszczania przez okres 1 miesigca bez usprawiedliwienia;

3) nieobecnosci ciggtej dziecka, trwajgcej dtuzej niz 2 miesigce pomimo usprawiedliwienia.

2. Usprawiedliwienie, o ktdrym mowa w ust. 1 pkt 2 i 3 musi zostaé wyrazone na pisSmie przez rodzica
i dostarczone do Ztobka w ciggu 7 dni od dnia zaistnienia zdarzenia.

3. Ostateczna decyzje o wykresleniu dziecka podejmuje Dyrektor.

4. Skreslenie dziecka z listy nie zwalnia rodzicow/opiekunéw prawnych z uregulowania zalegtych
optat wraz z odsetkami ustawowymi.

ROZDZIAL 5
ZASADY USTALANIA OPLAT ZA POBYT | WYZYWIENIE W ZtOBKU
W PRZYPADKU NIEOBECNOSCI DZIECKA
§9

1. Optata za pobyt dziecka w Ztobku jest stata i nie podlega zwrotowi, z zastrzezeniem, ze
w przypadku przyjecia na czas nieobecnosci dziecka innego dziecka w trybie § 7 ust. 7, optaty za
pobyt dziecka nieobecnego nie pobiera sie.

2. W przypadku nieobecnoéci dziecka w Ztobku, opfaty za wyzywienie, wniesione przez rodzica za
dany miesigc kalendarzowy, podlegajg zwrotowi w wysokosci sumy iloczynu dziennej stawki
zywieniowe;j i liczby nieobecnosci w miesigcu, pod warunkiem dokonania powiadomienia Ztobka
przez rodzica/opiekuna prawnego dziecka o tej nieobecnosci.

3. Dla uzyskania zwrotu uiszczonej optaty za wyzywienie rodzic/opiekun prawny zobowigzany jest
powiadomi¢ Dyrektora lub personel Ztobka o nieobecnoéci dziecka najpdzniej do godziny 16.30
dnia poprzedzajgcego nieobecnosé.

4. Terminy wnoszenia oraz zwrotu optat za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku okre$la umowa
cywilnoprawna pomiedzy Ztobkiem, arodzicem/opiekunem prawnym dziecka, w sprawie
korzystania z ustug Ztobka.
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ROZDZIAL 6
ZASADY WSPOLPRACY Z RODZICAMI
| UDZIAtU RODZICOW W ZAJECIACH PROWADZONYCH W ZtOBKU

§10

1. Rodzice dziecka objetego opiekg majg prawo do:

1)
2)
3)
4)

uzyskania informacji na temat planu pracy w grupach;

uzyskania informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;

uczestnictwa w zajeciach otwartych placéwki;

wyrazania opinii i wnioskdw na temat funkcjonowania ztobka i pracownikéw Ztobka, w tym
Dyrektora.

2. Rodzice dziecka zobowigzani sg do:

przestrzegania statutu Ztobka;

zaopatrzenia dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce;

przyprowadzania i odbierania dziecka ze Ztobka osobiscie lub przez upowazniong przez
siebie osobe, zapewniajgcy dziecku petne bezpieczeristwo;

terminowego uiszczania odptatnosci za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku;
przyprowadzania do Ztobka wytgcznie dziecka zdrowego.

3. Rodzice dziecka objetego opiekg majg mozliwos¢:

1)

inicjowania i organizowania, przedsiewzie¢ o charakterze kulturalnym, sportowym
i rekreacyjnym;

korzystania z organizowanych w Ztobku spotkan ze specjalistami zatrudnionymi w Ztobku
lub z nim wspétpracujacymi;

udziatu w zajeciach z dzie¢mi prowadzonych w Ztobku, po uzgodnieniu z Dyrektorem ich
czasu i miejsca oraz przedmiotu lub zakresu.

§11

1. Rodzice dzieci uczeszczajgcych do Ztobka moga utworzyé Rade Rodzicdw dziatajaca zgodnie
z ustawa o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

2. Rada Rodzicéw wybierana jest na ogdlnym zebraniu rodzicéw, na okres nie dtuzszy niz 12 miesiecy,
przy czym kadencja Rady Rodzicéw konczy sie zawsze w dniu 30 wrzesnia.

ROZDZIAL 7
MIENIE | GOSPODARKA FINANSOWA ZtOBKA

§12

1. Mienie Ztobka jest mieniem komunalnym stanowigcym wfasno$é¢ Gminy Ropczyce.

2. Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie gminnym
oraz ustawy o gospodarce nieruchomosciami i zapewnia jego nalezyta ochrone, jak réwniez
wiasciwe wykorzystanie.
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§13

1. Ztobek jako jednostka budzetowa Gminy Ropczyce prowadzi gospodarke finansowg na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach, w szczegdlnosci w ustawie o finansach publicznych
i w ustawie o rachunkowosci.

2. Gospodarka finansowa Ztobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego
jednostki budzetowej, opracowanego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

3. Obstuge administracyjna, organizacyjng i finansowo-ksiegowa Ztobka wykonuje i prowadzi Zesp6t
Obstugi Jednostek Oswiatowych w Ropczycach.

ROZDZIAL 8
POSTANOWIENIA KONCOWE
§14

1. Zmiany statutu mogg by¢ dokonywane wytgcznie w trybie wtasciwym dla jego nadania.
2. Statut wchodzi w zycie z dniem wejscia w zycie uchwaty.

Przewodniczacy Rady

Marek Misiura



	UCHWAŁA NR XXV/231/26 RADY MIEJSKIEJ W ROPCZYCACH z dnia 27 marca 2026 r.
	§ 1
	ust. 2 w § 1

	§ 2
	§ 3
	§ 4
	§ 5

	Zalacznik 1

		2026-04-07T11:22:19+0000
	Polska
	Tomasz Władysław Cyran
	Publikacja w dzienniku urzędowym.




