DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO

Rzeszéw, dnia 9 kwietnia 2026 r. Podpisany przez:

Tomasz Wiadystaw Cyran
Data: 09.04.2026 12:27:14

Poz. 1635

UCHWALA NR XXII1/215/26
RADY POWIATU RZESZOWSKIEGO

z dnia 26 marca 2026 r.

w sprawie nadania Statutu Szpitalowi Choréb Pluc i Opieka Dlugoterminowa im. §w. Jana Pawla I1
w Gornie

Na podstawie art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. 2025T.
poz.1684), art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. 2026r. poz.156)

Rada Powiatu Rzeszowskiego
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ statut Szpitalowi Chorob Phluc i Opieka Dlugoterminowa im. $§w. Jana Pawla II w Gornie
w brzmieniu stanowigcym zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata nr LX1/490/24 Rady Powiatu Rzeszowskiego z dnia 31 stycznia 2024 r. w sprawie
zmiany nazwy Samodzielnego Publicznego Zespolu Zakladéw Opieki Zdrowotnej ,,Sanatorium” im. Jana
Pawta II w Gornie oraz nadania Statutu.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Rzeszowskiego.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podkarpackiego.

Przewodniczacy Rady

Tomasz Wojton
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Zatacznik do uchwaty nr XXII1/215/26
Rady Powiatu Rzeszowskiego
z dnia 26 marca 2026 r.

STATUT
Szpitala Choréb Phuc i Opieki Dlugoterminowej im. §w. Jana Pawla II w Gérnie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Szpital Chorob Pluc i Opieka Dlugoterminowa im. $w. Jana Pawla II w Gormie, jest podmiotem
leczniczym niebgdacym przedsigbiorca, prowadzonym w formie samodzielnego publicznego zaktadu opieki
zdrowotne;j.

2. Szpital Chorob Ptuc i Opieka Diugoterminowa im. $w. Jana Pawta Il w Gornie dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2026 r. poz.156);

2) zarzadzenia wojewody rzeszowskiego nr 135/97 z dnia 5 grudnia 1997 r. w sprawie przeksztalcenia
Panstwowego Sanatorium Przeciwgruzliczego w Gornie w Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej;

3) niniejszego Statutu;
4) innych przepiso6w prawa.
3. Uzyte w Statucie okre$lenia oznaczaja:
1) Ustawa — ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnos$ci leczniczej (Dz. U. z 2026 r. poz.156);
2) Zaktad - Szpital Chorob Phuc i Opieka Dlugoterminowa im. §w. Jana Pawta Il w Gornie;

3) Rada Spoleczna — Rada Spoleczna przy Szpitalu Chordb Pluc i Opiece Dlugoterminowej im. $w. Jana
Pawta II w Gornie;

4) Dyrektor — Kierownik Szpitala Chordb Phuc i Opieki Diugoterminowej im. §w. Jana Pawta Il w Gornie;
5) Statut — Statut Szpitala Chorob Phuc i Opieki Dlugoterminowej im. $w. Jana Pawta I w Gérnie.

4. Podmiotem tworzacym dla Zaktadu jest Powiat Rzeszowski.

5. Zaktad posiada osobowo$¢ prawna.

6. Zaktad stanowi wyodrebniony organizacyjnie zesp6t o0sob isrodkow majatkowych, utworzony
i utrzymywany w celu realizacji zadan okreslonych w rozdziale II Statutu.

7. Siedzibg Zaktadu jest miejscowo$¢ Gorno, polozona w gminie Sokotow Mip., powiat rzeszowski,
wojewodztwo podkarpackie.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zakladu

§ 2. 1. Podstawowym celem Zakladu jest prowadzenie dziatalno$ci leczniczej polegajacej na udzielaniu
swiadczen zdrowotnych i promocja zdrowia w zakresie okreslonym ustawa.

2. Zaktad udziela $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze $rodkoéw publicznych ubezpieczonym oraz
innym osobom uprawnionym do tych $wiadczen na podstawie przepisow nieodplatnie, za czgSciowa
odptatno$cig lub catkowitg odptatnoscia.

3. Do zadan Zaktadu nalezy w szczegolnos$ci:

1) udzielanie $wiadczefi zdrowotnych w Oddziale Gruzlicy iChordb Pluc z Pododdziatem Zakaznym,
Pododdziatem Gruzlicy oraz Pododdziatem Diagnostyki i Leczenia Zaburzen Oddychania, stuzacych
zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia w szczeg6lnosci zwiazanych z:

a) badaniem i porada lekarska,
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b) leczeniem,

¢) pielggnacja chorych,

d) opieka nad niepelnosprawnymi, chorymi na gruzlicg,

e) orzekaniem o stanie zdrowia,

f) prowadzeniem dziatalnosci profilaktycznej i o§wiatowo — wychowawczej,
g) prowadzeniem wstepnej obserwacji pacjenta,

h) zapewnieniem statlego nadzoru i leczenia z zaleceniem kontynuacji leczenia uwzglgdniajac potrzeby
pacjenta,

i) diagnostyka w kierunku chordb zakaznych ze szczegolnym uwzglednieniem:
- GruZlicy,
- Covid-19,
- inne,

j) prowadzeniem diagnostyki obturacyjnej bezdechu sennego podczas snu wraz z leczeniem CPAP oraz
leczenie niewydolnosci oddychania udorostych przy zastosowaniu nieinwazyjnej wentylacji
mechanicznej w zaostrzeniu przewleklej obturacyjnej choroby ptuc i innych przewleklych niezakaznych
chorobach phuc,

2) udzielanie opieki medycznej ipozamedycznej w Zakltadzie Opiekunczo — Leczniczym chorym
z uposledzeniem zdolnosci do samodzielnego poruszania si¢, gdy nie kwalifikuja si¢ do hospitalizacji
a wymagaja kontynuacji leczenia farmakologicznego oraz dietetycznego i posiadaja przeciwwskazania do
samotnego pozostawania w domu, szczegblnie w sytuacji, gdy ich uposledzenie zdolnosci do samodzielnej
zmiany pozycji lub ulozenia taczy si¢ z podesztym wiekiem, obnizeniem aktywnosci, pogorszeniem
swiadomosci lub porazeniem czy niedowladem;

3) udzielanie opieki medycznej i pozamedycznej w Zaktadzie Opiekunczo—Leczniczym dla Wentylowanych
Mechanicznie na rzecz chorych nie kwalifikujacych si¢ do hospitalizacji, a wymagajacych podtaczenia do
respiratora;

4) zapewnienie pobytu w Zaktadzie Opieki Paliatywnej ,,Dom Sue Ryder” chorych paliatywnych:

a)u ktorych kontrola objawéw jest bardzo trudna w warunkach ambulatoryjnych ze szczegdlnym
uwzglednieniem chorych wymagajacych natychmiastowego leczenia objawowego,

b) ktorzy sa w trakcie lub tuz po zakonczeniu leczenia onkologicznego, u ktoérych kontrola objawow
wynikajacych zarowno z przebiegu naturalnego choroby jak i ubocznych wptywoéw leczenia jest bardzo
trudna w warunkach ambulatoryjnych — opieka terminalna,

¢) z przewlektym bolem,
d) u ktérych mozna zastosowac zabiegi poprawiajace stan psychofizyczny i przedhuzy¢ im zycie;

5) udzielanie specjalistycznych porad oraz konsultacji w Zespole Poradni Specjalistycznych oraz Izbie
Przyjec;

6) udzielanie $wiadczen zdrowotnych w domu pacjenta, polegajaca na zapewnieniu opieki medycznej
osobom, ktore ze wzgledu na stan zdrowia, niepetnosprawnos$é, wiek lub inne okoliczno$ci majg utrudniony
dostep do $wiadczen udzielanych w siedzibie podmiotu.

Zakres $wiadczen udzielanych w miejscu pobytu pacjenta obejmuje w szczegdlnosci:

a) Swiadczenia diagnostyczne, §$wiadczenia lecznicze, $wiadczenia pielggnacyjne, $wiadczenia
rehabilitacyjne, $wiadczenia profilaktyczne, inne $§wiadczenia zdrowotne wynikajace z profilu
dziatalno$ci podmiotu,

b) §wiadczenia udzielane w pielggniarskiej opiece dlugoterminowej domowej,
¢) $wiadczenia udzielane w opiece paliatywnej i hospicyjnej w warunkach domowych,

d) swiadczenia udzielane w osrodku domowego leczenia tlenem,
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e) $wiadczenia udzielane w osrodku domowej wentylacji mechanicznej.
7) udzielanie $wiadczen zdrowotnych w zakladzie diagnostyki obrazowej, ktore obejmuja w szczegdlnosci:
a) wykonywanie badan radiologicznych,
b) wykonywanie badan ultrasonograficznych,
c¢) wykonywanie badan tomografii komputerowej,
d) wykonywanie innych badan diagnostyki obrazowej zgodnych z profilem dziatalno$ci podmiotu,

8) udzielanie §wiadczen zdrowotnych w zaktadzie badan czynnosciowych i elektrokardiografii obejmujgcych
m. in.:

a) wykonywanie badan w pracowni spirometryczne;j,
b) wykonywanie badan w pracowni bodypletyzmografii i transferu ptucnego dla tlenku wegla,
c) wykonywanie badan w pracowni elektrokardiografii,

9) udzielanie $wiadczen zdrowotnych w rodzaju $wiadczen rehabilitacyjnych, w szczegdlnosci w zakresie
fizjoterapii, kinezyterapii, fizykoterapii oraz innych form usprawniania leczniczego, realizowanych
w pracownia fizjoterapii medycznej,

10) udzielanie $wiadczen zdrowotnych w zakresie dziatalnosci Dzialu Farmacji, obejmujacych
w szczegolnosci organizacje inadzor nad gospodarka produktami leczniczymi, wyrobami medycznymi
i innymi materiatami medycznymi, sporzadzanie lekow recepturowych i aptecznych, atakze realizacje
innych zadan wynikajgcych z obowigzujacych przepisow prawa,

11) udzielanie $wiadczen zdrowotnych w rodzaju $wiadczen diagnostyki laboratoryjnej, realizowanych
w ramach Laboratorium Diagnostycznym, obejmujacych w szczegolnosci  wykonywanie badan
laboratoryjnych, analiz materialu biologicznego oraz innych czynnosci diagnostycznych zgodnych
z profilem dziatalnos$ci podmiotu,

12) przywracanie choremu utraconych sprawnosci, podejmowanie dziatan zapobiegajacych ich powstawaniu,
przyspieszanie wytworzenia zastgpczych mechanizmoéw kompensacyjnych w przypadku powstania
trwatych uszkodzen morfologicznych,

13) $wiadczenie ustug z zakresu transportu wewnetrznego i zewnetrznego w Zespole Transportu Sanitarnego -
dla pacjentow pod opieka ratownika medycznego/pielegniarki/lekarza,

14) wypozyczanie sprzetu medycznego,

15) realizacja zadan z zakresu powszechnego obowiazku obrony Rzeczpospolitej Polskiej m.in. poprzez
przeksztalcenie w czasie zagrozenia bezpieczenstwa panstwa lub wojny 16zek bedacych w dyspozycji
Zaktadu na t6zka szpitalne zgodnie z odrebnymi regulacjami w tym przedmiocie.

4. Zaktad moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarczg inng niz dziatalnos$¢ lecznicza w zakresie:
1) dziatalnos$ci szkoleniowej;

2) organizowania zjazdéw, konferencji, sympozjéw, seminariow naukowych, kursow iinnych form
ksztalcenia zwigzanych z dziatalno$cig lecznicza;

3) udostepniania zasoboéw Zaktadu innym podmiotom w celu prowadzenia przez nie dzialalno$ci szkoleniowej
na rzecz osoOb posiadajacych uprawnienia do udzielania $wiadczen zdrowotnych Iub innych o0séb
ksztalcacych si¢ w zakresie zwigzanym z dzialalnos$cig lecznicza;

4) wydawania opinii w sprawach medycznych;
5) prowadzenie uslug gastronomicznych i cateringu.

Rozdzial 3.
Organy Zakladu

§ 3. Organami Zaktadu sa:
1) Dyrektor,
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2) Rada Spoteczna.
§ 4. 1. Dyrektor kieruje Zaktadem i reprezentuje go na zewnatrz.

2. Dyrektor w swojej dziatalnosci kieruje si¢ obowigzujacymi przepisami prawa oraz postanowieniami
Statutu.

3. Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy zastgpcow, kierownikow komorek organizacyjnych,
koordynatorow oraz osob zatrudnionych na samodzielnych stanowiskach pracy.

§ 5. 1. W Zakladzie dziata Rada Spoteczna, ktora jest organem inicjujacym i opiniodawczym podmiotu
tworzacego oraz organem doradczym Dyrektora.

2. Zadania Rady Spotecznej oraz jej sktad osobowy okresla Ustawa.

3. Sposdb zwotywania posiedzen Rady Spotecznej, tryb pracy i podejmowanie uchwat okresla regulamin
uchwalony przez Rade Spoteczng i zatwierdzony przez podmiot tworzacy.

§ 6. 1. Kadencja Rady Spotecznej trwa cztery lata liczac od dnia jej powotania.

2. Po uplywie kadencji dotychczasowa Rada Spoteczna petni swoje obowiazki do czasu powotlania nowej
Rady Spoteczne;j.

3. Cztonek Rady Spotecznej moze by¢ odwotany przed uptywem jej kadencji w nastepujacych wypadkach:
1) ztozenie rezygnacji z funkcji cztonka Rady Spotecznej;

2) wykonywanie dziatalnosci konkurencyjnej lub zatrudnienie w podmiocie wykonujacym dziatalno$é
konkurencyjng wobec Zaktadu;

3) skazanie prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe;

4) zaistnienie przyczyn okre§lonych w ustawie lub innych przepisach prawa, uniemozliwiajacych zasiadanie
w Radzie Spotecznej, w szczegodlnosci podjecie zatrudnienia w Zaktadzie;

5) dtugotrwata niezdolno$¢ do pehienia funkcji spowodowana chorobg Iub innymi okoliczno$ciami,
trwajacymi dtuzej niz sze$¢ miesigcy.

4. Do zadan Rady Spotecznej nalezy:
1) przedstawianie podmiotowi tworzacemu wnioskow i opinii w sprawach:
a) zbycia aktywow trwalych oraz zakupu lub przyje¢cia darowizny nowej aparatury i sprz¢tu medycznego,
b) zwigzanych z przeksztalceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalnosci,
¢) przyznawania Dyrektorowi nagréd,
d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem,
2) przedstawianie Dyrektorowi wnioskow i opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
¢) kredytow bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku,
e) zbycia aktywow trwalych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu medycznego,
f) regulaminu organizacyjnego,

3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez pacjentdw, z wylaczeniem spraw
podlegajacych nadzorowi medycznemu;

4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej;
5) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie i statucie.

5. Rada Spoteczna wyraza swoje stanowisko w formie wnioskow, opinii i uchwat.
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Rozdzial 4.
Struktura organizacyjna Zakladu

§ 7. W sktad Zaktadu wchodza:
1) komorki organizacyjne udzielajgce §wiadczen zdrowotnych;

2) komorki organizacyjne realizujagce pozostale zadania zwigzane z podstawowa dziatalno$cia Zaktadu (np.
zaktady, pracownie, dzialy iinne komoérki organizacyjne dziatajace na rzecz komodrek wskazanych
w pkt 1);

3) komoérki organizacyjne zapewniajace obstuge niemedyczna, administracyjng, organizacyjng, prawna,
gospodarcza, techniczng lub wykonujace inng dzialalno$¢ niezbedna do funkcjonowania Zaktadu oraz
samodzielne stanowiska, utworzone na mocy zarzadzenia Dyrektora;

4) pozostate komoérki organizacyjne i samodzielne stanowiska.

§ 8. Szczegdtowa strukture organizacje Zakladu okresla Regulamin Organizacyjny ustalany przez
Dyrektora.

Rozdzial 5.
Zasady gospodarki finansowej

§ 9. 1. Gospodarka finansowa Zakladu prowadzona jest w formie samodzielnego publicznego zakladu
opieki zdrowotnej pokrywajacego z posiadanych $rodkéw iuzyskiwanych przychodoéw koszty dziatalnosci
i zobowigzan w oparciu o obowigzujace przepisy.

2. Zaktad gospodaruje samodzielnie posiadanymi ruchomos$ciami i nieruchomo$ciami w sktad ktorych
wchodzg miedzy innymi te przekazane w nieodplatne uzytkowanie oraz stanowigce majatek Powiatu
Rzeszowskiego.

3. Zbycie majatku trwatego Zaktadu, oddanie go w najem, dzierzawe, uzytkowanie oraz uzyczenie moze
nastgpi¢ wylgcznie na zasadach okreslonych przez podmiot tworzacy.

§ 10. 1. Zaktad prowadzi samodzielng gospodarke finansowa w oparciu o obowigzujgce przepisy i moze
uzyskiwac $rodki finansowe mig¢dzy innymi:

1) z odptatnej dziatalnosci leczniczej;

2) z darowizn, zapiséw srodkow oraz ofiarno$ci publicznej, takze pochodzenia zagranicznego;
3) na cele i na zasadach okreslonych w przepisach art. 114 — 117 Ustawy;

4) na realizacje innych zadan okreslonych w odrebnych przepisach;

5) na pokrycie ujemnego wyniku finansowego, o ktérym mowa w art. 59 ust. 2 Ustawy,

6) z wydzielonej dziatalnosci innej niz wymieniona w pkt 1, jezeli statut przewiduje prowadzenie takiej
dziatalnoSci;

7) z lokat bankowych.

2. Zaktad pokrywa z posiadanych $rodkéw iuzyskiwanych przychodéw koszty dziatalnosci ireguluje
swoje zobowigzania.

3. Podstawa gospodarki finansowej Zaktadu jest plan finansowy, w tym plan inwestycyjny ustalany przez
Dyrektora.

4. W terminie do dnia 31 maja kazdego roku Dyrektor Zaktadu sporzadza i przekazuje podmiotowi
tworzacemu raport o sytuacji ekonomiczno-finansowej samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotne;.

5. Zaktad moze posiada¢ charakterystyczny dla niego znak graficzny (logo).

6. Znak graficzny Zakladu ustalany jest przez Dyrektora, ktory informacje wtym przedmiocie wraz
z zalaczong propozycja znaku graficznego przesyta do podmiotu tworzacego. Podmiot tworzacy moze wyrazi¢
swoja opini¢ co do znaku graficznego w terminie 7 dni od daty przedlozenia informacji, a brak wyrazenia
opinii w tym terminie poczytuje si¢ jako aprobate przedstawionego projektu znaku.

§ 11. Warto$¢ majatku Zaktadu okreslaja:
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1) fundusz zatozycielski;
2) fundusz Zaktadu.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

§ 12. 1. Statut nadaje podmiot tworzacy Zaklad.
2. Zmiany dokonywane w Statucie wymagaja zachowania trybu okreslonego dla jego uchwalenia.

3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie stosuje si¢ odpowiednie przepisy Ustawy oraz
innych aktow regulujacych funkcjonowanie samodzielnych publicznych zakladow opieki zdrowotne;.

4. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem dokonania wpisu w Krajowym Rejestrze Sadowym.
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UZASADNIENIE

Rada Spoleczna pozytywnie zaopiniowala mozliwos¢ rozszerzenia zakresu dziatalnosSci
gospodarczej prowadzonej przez Szpital, o dzialalno§¢ inna niz dziatalno$¢ lecznicza, tj. planowane
rozszerzenie dzialalno$ci obejmujace prowadzenie ustug gastronomicznych oraz cateringu. Proponowane
zmiany Statutu maja roéwniez na celu dostosowanie postanowien Statutu do aktualnego zakresu i form
dziatalno$ci  podmiotu  oraz  zakresu  faktycznie  realizowanej dzialalno$ci  leczniczej
i poza leczniczej jednostki.

Projekt zmian doprecyzowuje oraz rozszerza katalog zadan i $wiadczen zdrowotnych udzielanych
przez Zaktad, w szczego6lnosci w zakresie Swiadczen udzielanych w domu pacjenta.

Projekt uchwaly porzadkuje zapisy dotyczace struktury organizacyjnej oraz dziatalnosci
wspierajacej funkcjonowanie podmiotu, w tym prowadzenia nowo planowanej dziatalno$ci gastronomiczne;.
Doprecyzowano rowniez niektore kwestie organizacyjne i finansowe zZwigzane
z funkcjonowaniem zaktadu oraz wykonywaniem zadan przez jego organy.

Proponowana zmiana pozwoli na racjonalne i efektywne wykorzystanie posiadanego zaplecza
technicznego i organizacyjnego Szpitala, a takze przyczyni si¢ do uzyskania dodatkowych przychodow
wspierajacych realizacje zadan statutowych jednostki.

Wprowadzenie zmian w Statucie ma na celu zapewnienie zgodnosci dokumentu z obowigzujacymi
przepisami prawa oraz odzwierciedlenie aktualnego zakresu dziatalno$ci Szpitala, co przyczyni si¢ do
sprawniejszego funkcjonowania jednostki oraz lepszego dostosowania udzielanych $wiadczen do potrzeb
pacjentow.

Dla zwigkszenia przejrzystosci proponuje si¢ uchwalenie teksu jednolitego Statutu.
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