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Poz. 1919
UCHWALA NR VII/54/15

RADY GMINY NOWA WIES LEBORSKA
z dnia 22 maja 2015 1.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonk6éw zespotu interdyscyplinarnego do spraw
przeciwdzialania przemocy w rodzinie w Gminie Nowa Wie§ Leborska oraz szczegélowych warunkéow
jego funkcjonowania

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 1, art. 41 ust.1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2013r. poz.594 zpdzn. zm.) w zwigzku zart. 9 a ust. 15 ustawy z dnia
29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493 z p6zn. zm.)

Rada Gminy Nowa Wie$ Leborska
uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Okresla si¢ tryb isposob powolywania i odwotywania czlonkow zespohlu interdyscyplinarnego do
spraw przeciwdziatania przemocy w rodzinie w Gminie Nowa Wie$ Leborska oraz szczegdélowe warunki jego
funkcjonowania w brzmieniu okre§lonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Nowa Wie§ Leborska.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Nowa Wies$ Leborska

mgr Zdzistaw Korda
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Zakacznik

do Uchwaty Nr VII/54/15

Rady Gminy Nowa Wie$ Leborska
z dnia 22 maja 2015 roku

Tryb i sposdb powotywania i odwotywania cztonkéw zespohu interdyscyplinarnego do spraw
przeciwdziatania przemocy w rodzinie w Gminie Nowa Wie$ Leborska oraz szczegotowe warunki
jego funkcjonowania

§ 1. Postanowienia ogolne

1. W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie na terenie
gminy Nowa Wie§ Leborska, uchwala si¢ tryb i sposob powotywania i odwotywania cztonkow
zespohu interdyscyplinarnego do spraw przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz szczegdtowe
warunki jego funkcjonowania.

2. llekro¢ mowa w uchwale o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w
rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493 z pézn. zm.);

2) zespole — nalezy przez to rozumie¢ zespot interdyscyplinarny do spraw przeciwdziatania
przemocy w rodzinie.

§ 2. Powotywanie i odwolywanie cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego

1. Czlonkéw zespolu powoluje i odwotuje Wojt Gminy Nowa Wies§ Leborska, w drodze zarzadzenia,
sposrod przedstawicieli podmiotdéw wymienionych w art. 9a ust. 3, 4, 5 ustawy imiennie wskazanych
przez osoby kierujace tymi podmiotami.

2. Termin pierwszego posiedzenia zespolu wyznacza Wojt Gminy Nowa Wie$§ Leborska.

3. Czlonek zespotu moze by¢ odwotany przez Wojta Gminy Nowa Wie$ Leborska w kazdym czasie,

w szczeg6lnoscei:

1) na wniosek instytucji, organizacji lub podmiotu, ktérego cztonek jest przedstawicielem;

2) na wniosek zainteresowanego cztonka zespotu;

3) na uzasadniony wniosek zwyktej wigkszosci cztonkow zespotu.

§ 3. Powotywanie i odwolywanie Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego,
Wiceprzewodniczacego i Sekretarza

1. Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego, Wiceprzewodniczacy i Sekretarz zostaja wybrani na
pierwszym spotkaniu, w glosowaniu jawnym, zwykta wiekszoscia gltosow,

2. Przewodniczacy, Wiceprzewodniczacy i Sekretarz zostaja wybrani na czas nieokreslony,

3. O wyborze Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza zostaje pisemnie
powiadomiony Woéjt Gminy Nowa Wie$ Leborska,

4.Przewodniczacy Zespotu moze zosta¢ odwotany na podstawie:

-uzasadnionego pisemnego wniosku ktoregokolwiek z cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego.
Odwotanie nastepuje w wyniku glosowania jawnego, wigkszoscia glosow,

-pisemnej rezygnacji przewodniczacego

-uzasadnionego, pisemnego wniosku Woéjta Gminy Nowa Wie$ Leborska.

5. Odwotanie Przewodniczacego skutkuje koniecznoscia powotania nowego Przewodniczacego,
zgodnie z zapisami ust. 1

§ 4. Warunki funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego

1. Z kazdego posiedzenia zespotu lub grup roboczych, powotanych w celu rozwigzania
indywidualnych problemoéw zwigzanych z wystgpowaniem przemocy w rodzinie, sporzadza sig¢
protokol zawierajacy:

1) listg¢ obecnosci,
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2) tematyke omawianych spraw ogoélnych,

3) oméwienie przypadkow indywidualnych,

4) wskazanie niezbednych do podjecia dziatan.

2. Protokét, o ktorym mowa powyzej podpisuje Przewodniczacy lub w razie jego nieobecnosci,
Wiceprzewodniczacy lub Sekretarz,

3. Posiedzenia zespotu oraz grup roboczych organizowane sa w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Nowej Wsi Leborskiej. W przypadkach wynikajacych z rodzaju

i charakteru sprawy posiedzenia moga by¢ organizowane rowniez w siedzibach podmiotow, ktorych
przedstawiciele wchodza w sktad zespotu.

4. Zawiadomienia o terminie, miejscu i porzadku obrad zespolu przekazywane sg cztonkom

i innym osobom zaproszonym w formie zawiadomienia pisemnego, telefonicznego

lub mailowego o posiedzeniu.

5. Posiedzenie Zespolu zwoluje Przewodniczacy

6. Posiedzenie zespotu lub grupy roboczej jest prawomocne przy obecnosci przynajmniej trzech jego
cztonkow.

7. Zespot i grupy robocze podejmuja decyzje w drodze jawnego glosowania, zwykta wickszoscia
glosow.

8. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej jak raz na trzy
miesigce.
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