DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA POMORSKIEGO

GdaﬁSk, dnla 25 Sierpnia 2015 T. Elektronicznie podpisany przez:

Ewa Kuczyriska
Data: 2015-08-25 15:19:39

Poz. 2700

OBWIESZCZENIE
RADY MIEJSKIEJ W LEBORKU

z dnia 25 maja 2015 1.

w sprawie ogloszenia tekstu jednolitego uchwaly w sprawie: zwolnienia od podatku od nieruchomosci
w ramach pomocy de minimis na tworzenie nowych miejsc pracy.

1. Na podstawie art.16 ust.3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktoéw normatywnych i niektérych
innych aktow prawnych (tekst jednolity Dz. U.z 2011 r. Nr 197, poz.1172 z pézn. zmianami), oglasza si¢
w zalaczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity uchwaty Nr XXIV-368/2013 Rady Miejskiej
w Leborku z dnia 08 lutego 2013r. w sprawie: zwolnienia od podatku od nieruchomos$ci w ramach pomocy de
minimis na tworzenie nowych miejsc pracy (tekst jednolity Dz. Urz. Woj. Pom. z2014r. poz. 1775),
z uwzglednieniem zmian wprowadzonych:

1) uchwata Nr XXV-413/2013 Rady Miejskiej w Legborku zdnia 27 marca 2013r. w sprawie: zmian
w Uchwale Nr XXIV-368/2013 Rady Miejskiej w Leborku z dnia 08.02.2013 roku w sprawie zwolnienia
od podatku od nieruchomosci w ramach pomocy de minimis na tworzenie nowych miejsc pracy
(Dz. Urz. Woj. Pom. z 2013r. poz. 2042),

2)uchwatg Nr XXXV-621/2014 Rady Miejskiej w Leborku z dnia 28 maja 2014r. w sprawie zmian
w Uchwale Nr XXIV-368/2013 Rady Miejskiej w Leborku z dnia 08.02.2013 roku w sprawie zwolnienia
od podatku od nieruchomosci wramach pomocy de minimis na tworzenie nowych miejsc pracy
(Dz. Urz. Woj. Pom. z 2014r. poz. 2176).

2. Podany w zalgczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity uchwaty nie obejmuje:

1) § 14uchwaly Nr XXIV-368/2013 Rady Miejskiej w Leborku zdnia 08 lutego 2013r. w sprawie:
zwolnienia od podatku od nieruchomosci w ramach pomocy de minimis na tworzenie nowych miejsc pracy
(Dz. Urz. Woj. Pom. z 2013r. poz. 1024) , ktéry stanowi:

»$ 14. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Pomorskiego i obowigzuje do dnia 31 grudnia 2017 roku.”;

2) § 2 uchwaty Nr XXV-413/2013 Rady Miejskiej w Leborku z dnia 27 marca 2013r. w sprawie: zmian
w Uchwale Nr XXIV-368/2013 Rady Miejskiej w Leborku z dnia 08.02.2013 roku w sprawie zwolnienia
od podatku od nieruchomos$ci w ramach pomocy de minimis na tworzenie nowych miejsc pracy
(Dz. Urz. Woj. Pom. z 2013r. poz. 2042), ktory stanowi:

»$ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Leborka.”;

3) § 3uchwaly Nr XXV-413/2013 Rady Miejskiej w Leborku z dnia 27 marca 2013r. w sprawie: zmian
w Uchwale Nr XXIV-368/2013 Rady Miejskiej w Leborku z dnia 08.02.2013 roku w sprawie zwolnienia
od podatku od nieruchomosci w ramach pomocy de minimis na tworzenie nowych miejsc pracy
(Dz. Urz. Woj. Pom. z 2013r. poz. 2042), ktory stanowi:
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»$ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego i obowiazuje do dnia 31 grudnia 2017 roku.”;

4) § 2uchwaly Nr XXXV-621/2014 Rady Miejskiej w Leborku z dnia 28 maja 2014r. w sprawie zmian
w Uchwale Nr XXIV-368/2013 Rady Miejskiej w Leborku z dnia 08.02.2013 roku w sprawie zwolnienia
od podatku od nieruchomos$ci w ramach pomocy de minimis na tworzenie nowych miejsc pracy pracy
(Dz. Urz. Woj. Pom. z 2014r. poz.

2176) , ktéry stanowi:
»§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Leborka.”;

5) § 3uchwaly Nr XXXV-621/2014 Rady Miejskiej w Leborku z dnia 28 maja 2014r. w sprawie zmian
w Uchwale Nr XXIV-368/2013 Rady Miejskiej w Leborku z dnia 08.02.2013 roku w sprawie zwolnienia
od podatku od nieruchomos$ci w ramach pomocy de minimis na tworzenie nowych miejsc pracy pracy
(Dz. Urz. Woj. Pom. z 2014r. poz.

2176) , ktéry stanowi:

»$ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego i obowiazuje do dnia 31 grudnia 2017 roku.”.

3. Obwieszczenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

PRZEWODNICZACY
RADY

Maciej Szreder
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Zatacznik do Obwieszczenia
Rady Miejskiej w Leborku
z dnia 25 maja 2015 1.

Uchwala Nr XXIV-368/2013
Rady Miejskiej w Leborku
z dnia 08.02.2013 roku

w sprawie : zwolnienia od podatku od nieruchomosci w ramach pomocy de minimis na tworzenie
nowych miejsc pracy.

(tekst jednolity)

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
z2001r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zmianami ) oraz art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r.
o podatkach i optatach lokalnych (tekst jednolity z 2010r. Dz.U. Nr 95, poz. 613 z pdzn. zmianami)

uchwala sie, co nastepuje:
§1.

1. Zwalnia si¢ od podatku od nieruchomosci, na zasadach okre§lonych w niniejszej uchwale, grunty,
budynki lub ich czgséci, budowle lub ich czesci zajete na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, na terenie
miasta Leborka, w ktorych utworzono nowe miejsca pracy.

2. Zwolnienie ma zastosowanie w przypadku utworzenia nowych miejsc pracy od dnia wejscia w zycie
niniejszej uchwaty.

§2.

1. W odniesieniu do podatnikow prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza bez wzgledu na forme
organizacyjno-prawng i sposob finansowania zwolnienie stanowi pomoc de minimis i jest udzielane przy
zachowaniu warunkow Rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE
L 352 7 24.12.2013)".

2. Podatnik, przy zachowaniu wszystkich przestanek okre§lonych w niniejszej uchwale, moze uzyskac
pomoc w jej ramach, jezeli wartos¢ tej pomocy brutto, facznie z warto$cig innej pomocy de minimis,
otrzymanej przez niego w biezgcym roku kalendarzowym, tj. w tym, w ktorym podatnik zlozyt wniosek
o udzielenie pomocy oraz w dwoch poprzedzajacych latach, nie przekracza kwoty stanowiacej
rownowarto$¢ 200 tys. euro (z zastrzezeniem § 2 ust. 3).

3. W sektorze transportu drogowego towaréw catkowita warto$¢ pomocy de minimis przyznanej jednemu
podmiotowi gospodarczemu w okresie trzech kolejnych lat poprzedzajacych dzien uzyskania planowanej
pomocy, nie moze przekroczy¢ kwoty stanowiacej rownowarto$¢ 100 tys. euro?.

4. Jezeli taczna kwota pomocy przewidziana w ramach niniejszej uchwaty przekracza putap okreslony
w ust. 2 lub ust. 3, zwolnienie od podatku od nieruchomos$ci na podstawie niniejszej uchwaty przyshuguje
podatnikowi do wysokosci, ktdra nie przekraczataby dopuszczalnego putapu.

§3.

D'W brzmieniu ustalonym przez § 1 ust. 1 uchwaty Nr XXXV-621/2014 Rady Miejskiej w Leborku z dnia 28 maja 2014 r.
w sprawie zmian w Uchwale Nr XXIV-368/2013 Rady Miejskiej w Leborku z dnia 08.02.2013 roku w sprawie
zwolnienia od podatku od nieruchomo$ci w ramach pomocy de minimis na tworzenie nowych miejsc pracy,

2W brzmieniu ustalonym przez § 1 ust. 2 uchwaly Nr XXXV-621/2014 Rady Miejskiej w Leborku z dnia 28 maja 2014 r.
w sprawie zmian w Uchwale Nr XXIV-368/2013 Rady Miejskiej w Leborku z dnia 08.02.2013 roku w sprawie
zwolnienia od podatku od nieruchomosci w ramach pomocy de minimis na tworzenie nowych miejsc pracy,
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Zwolnienie, o ktorym mowa w § 1 uzaleznione jest od liczby utworzonych nowych miejsc pracy
i przyznawane jest® :

1) na okres 2 lat, jezeli utworzono od 10 do 49 nowych miejsc pracy,
2) na okres 3 lat, jezeli utworzono od 50 do 100 nowych miejsc pracy,
3) na okres 5 lat, jezeli utworzono powyzej 100 nowych miejsc pracy.

Liczba zatrudnionych pracownikow, w przeliczeniu na pelne etaty, liczona bedzie z doktadnoscia do
dwodch miejsc po przecinku w oparciu o metode Sredniej arytmetycznej ze standw dziennych w miesigcu,
tzn. sumowany stan zatrudnienia z kazdego dnia w miesigcu, facznie z niedzielami i $wigtami, dla ktorych
przyjmuje si¢ stan z dnia poprzedniego, dzielony przez ilo§¢ dni w miesigcu.

§ 4.

Zwolnienie przystuguje od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktérym utworzono
nowe miejsca pracy na zasadach okre§lonych w § 3.

§5.
Podatnik nabywa prawo do zwolnienia, o ktorym mowa w § 1, po tacznym spetnieniu przestanek :

1) zostanie zlozony wniosek o zwolnienie od podatku od nieruchomos$ci wedlug wzoru okreslonego
w Zataczniku Nr 1 do niniejszej Uchwaty;

2) nowoutworzone miejsca pracy utrzymane bedg przez okres co najmniej 3 lat od dnia, od ktérego
zwolnienie przystuguje;

3) na nowo utworzonych miejscach pracy zostang zatrudnione osoby na podstawie umowy o praceg;

4) ztozenie dokumentu potwierdzajacego tytul prawny do nieruchomosci objetej zwolnieniem oraz innych
dokumentow, o ktore wystgpi organ udzielajagcy pomocy, w celu uwiarygodnienia prawa do zwolnienia od
podatku od nieruchomosci.

§ 6.
1. Podatnik ubiegajacy si¢ o zwolnienie od podatku od nieruchomosci zobowigzany jest do przedtozenia:

1) po utworzeniu nowych miejsc pracy - o$wiadczenia o spetnieniu warunkéw do zwolnienia, wedtug
wzoru okreslonego w Zataczniku Nr 2 do niniejszej uchwaty;

2) wszystkich zaswiadczen o pomocy de minimis, jakie otrzymal w roku, w ktorym ubiega si¢ o pomoc,
oraz w ciggu 2 poprzedzajacych go lat, albo oswiadczenia o wielkosci pomocy de minimis otrzymane;j
w tym okresie, albo o§wiadczenia o nieotrzymaniu takiej pomocy,

3) pozostalych informacji niezbednych do udzielenia pomocy de minimis, zgodnie z rozporzadzeniem
Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot
ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis (Dz. U. Nr 53, poz. 311).

2. Podatnik zobowigzany jest do przedktadania, na zadanie organu udzielajacego pomocy, dodatkowych
informacji, niezbednych dla oceny pomocy oraz prawidlowego jej nadzorowania i monitorowania.

§7.
1. Podatnik korzystajacy ze zwolnienia w ramach uchwaly zobowiazany jest do:
1) przedktadania w terminie do 15 stycznia kazdego roku, przez okres korzystania ze
zwolnienia, informacji dotyczacej zatrudnienia, potwierdzonej uwierzytelnionymi drukami
deklaracji ZUS-DRA;

2) przekazywania informacji o otrzymanej pomocy de minimis poza niniejszg uchwala, przez caty okres
objety przedmiotowym zwolnieniem, w terminie 14 dni od dnia otrzymania pomocy;

JW brzmieniu ustalonym przez § 1 uchwaty Nr XXV-413/2013 Rady Miejskiej w Leborku z dnia 27 marca 2013 r.
w sprawie zmian w Uchwale Nr XXIV-368/2013 Rady Miejskiej w Leborku z dnia 08.02.2013 roku w sprawie
zwolnienia od podatku od nieruchomosci w ramach pomocy de minimis na tworzenie nowych miejsc pracy,
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3) pisemnego powiadamiania o utracie prawa do zwolnienia, w terminie 14 dni od daty powstania
okoliczno$ci powodujacych taka utrate;

4) powiadamiania o mozliwo$ci przekroczenia granic dopuszczalnej pomocy de minimis w okresie
objetym zwolnieniem,;

5) sktadania informacji o uzyskaniu pomocy publicznej innej niz de minimis;

6) imiennej listy pracownikow zatrudnionych na nowo utworzonych miejscach pracy wedlug stanu na
koniec danego roku.

2. Przy zachowaniu wszystkich przestanek wynikajgcych z niniejszej uchwaly, organ udzielajacy pomocy
wydaje przedsiebiorcy zaswiadczenie o udzielonej pomocy de minimis zgodnie zobowigzujacymi
przepisami.

3. Na podatniku cigzy obowiazek wykazania organowi udzielajacemu pomocy, iz spetia przestanki do
zwolnienia.

§ 8.

1. W przypadku utraty uprawnienia do zwolnienia, podatnik jest zobowigzany powiadomic¢ o tym
pisemnie Burmistrza Miasta Leborka w terminie 14 dni od dnia wystapienia okoliczno$ci powodujacych
utrat¢ prawa do zwolnienia.

2. Utrata nabytego prawa do zwolnienia, o ktérym mowa w ust. 1, nast¢puje od pierwszego dnia miesigca
po miesigcu, w ktorym wystapily okolicznosci powodujgce utrate tego prawa, w przypadku:

1) niedopetienia obowiazku zlozenia zaswiadczen, o ktérych mowa w § 6 ust. 1 pkt 2;
2) niespelienia przestanek okreslonych w § 5;

3) niedopetnienia obowigzku zlozenia dokumentow, o ktorych mowa w § 7;

4) przekroczenia progu pomocy de minimis.

3. Utrata prawa do zwolnienia za caly okres korzystania ze zwolnienia nast¢puje w przypadku
wprowadzenia w blad organu udzielajacego pomocy co do spetniania prawa do zastosowania zwolnienia.

4. W przypadku utraty prawa do zwolnienia podatnik zobowigzany jest do zaplaty podatku za okres,
w ktorym nienaleznie korzystal ze zwolnienia, zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

§9.

Zwolnienia od podatku od nieruchomosci w zakresie okre§lonym w niniejszej uchwale nie stosuje sie,
jezeli podatnik zalega z zaptata zobowigzan wobec Gminy Miasto Lebork.

§ 10.

Prawo do zwolnienia od podatku od nieruchomosci, o ktorym mowa w § 1, nie obejmuje nieruchomosci
zajetych na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej okreslonej w Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD)
kodami od 47.11.Z do 47.99.Z.

§ 11.

Burmistrz Miasta Leborka ma prawo kontroli spetniania przez podatnika prawa do zwolnienia w kazdym
czasie.

§ 12.

Zobowigzuje si¢ Burmistrza Miasta Lgborka do sktadania Radzie Miejskiej w Leborku w terminie do
30 marca danego roku, corocznego sprawozdania o skutkach finansowych zwolnien udzielonych na
podstawie niniejszej uchwaty.

§13.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Leborka.

§ 14.
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(pominiety)?.

Przewodniczacy Rady

Adam Stenka

4 Zamieszczony w ust. 2 pkt 1 obwieszczenia.
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Zatacznik Nr 1
do uchwaty Nr XXIV-368/2013
Rady Miejskiej w Leborku
z dnia 08.02.2013 r.

/miegjsce prowadzenia dziatalnosci
na terenie miasta Leborka /
Burmistrz Miasta Leborka
WNIOSEK

Na podstawie uchwaty Nr XXIV-368/2013 Rady Miejskiej w Leborku z dnia 08.02.2013r. wnosze
o zwolnienie od podatku od nieruchomosci w ramach pomocy de minimis na tworzenie nowych migjsc

pracy.
I. PODSTAWOWE INFORMACIJE DOTYCZACE AKTUALNEGO STANU ZATRUDNIENIA

1. Srednia liczba pracownikow z ostatnich 12 miesiecy przed zlozeniem wniosku, zatrudniona
w przedmiocie (przedmiotach) zwolnienia wynosi* ......... .

2. Na dzien ztozenia wniosku o zwolnienie od podatku od nieruchomosci —po utworzeniu nowych miejsc
pracy w przedmiocie (przedmiotach) zwolnienia — liczba zatrudnionych wynosi ............ .

II. DANE DOTYCZACE UTWORZENIA NOWYCH MIEJSC PRACY
1. Liczba nowo zatrudnionych o0sob, z podaniem daty zatrudnienia, z podziatem na

stanowiska pracy, miejsca wykonywania pracy"

L.p. Data OKkres zatrudnienia Stanowisko Miejsce wykonywania
zatrudnienia (od — do) pracy

Razem

2. Imig i nazwisko, telefon osoby odpowiedzialnej za wspotprace z Urzgdem Miejskim

w Leborku :

D Przez miejsce wykonywania pracy nalezy rozumie¢ adres nieruchomosci - przedmiotu opodatkowania
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Do wniosku nalezy dolaczy¢:

1) kserokopie dokumentu poswiadczajacego forme¢ prawng przedsiebiorcy;
2) kserokopi¢ decyzji o nadaniu nr Regon;

3) deklaracje ZUS -DRA zostatnich 12 —tu miesigcy przed zlozeniem wniosku, aw przypadku
prowadzacych dzialalnos¢ w okresie krotszym niz 12 miesigcy — $rednie zatrudnienie z okresu dzialalnosci
przedsiebiorcy.

Lebork, dnia..................

(pieczatka 1 podpis wnioskodawcy)

*w przypadku prowadzacych dzialalno§¢ w okresie krotszym niz 12 miesigcy — $rednie zatrudnienie
z okresu dziatalnos$ci przedsigbiorcy.
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W zwiazku ze ztozonym w dniu

/miejsce prowadzenia dziatalnos$ci
na terenie miasta L¢borka /

Zatacznik Nr 2
do uchwaty Nr XXIV-368/2013

Rady Miejskiej w Leborku

z dnia 25 maja 2015 1.

Lebork, dnia ........

Oswiadczenie o spelnieniu warunkéw do zwolnienia, na podstawie uchwaty
Nr XXIV-368/2013 Rady Miejskiej w Leborku z dnia 08.02.2013 r. w sprawie zwolnienia

od podatku od nieruchomosci w ramach pomocy de minimis

na tworzenie nowych miejsc pracy

wnioskiem o zwolnienie od podatku od

nieruchomosci, na podstawie uchwaty Nr XXIV-368/2013 Rady Miejskiej w Leborku z dnia
08.02.2013r. w sprawie zwolnienia od podatku od nieruchomos$ci w ramach pomocy de
minimis na tworzenie nowych miejsc pracy, oswiadczam, ze:
1) spelniam przestanki do zwolnienia, o ktorych mowa w § 51 § 6 uchwaty Rady Miejskiej
w Leborku Nr XXIV-368/2013 z dnia 08.02.2013 r. w sprawie zwolnienia od podatku od
nieruchomos$ci w ramach pomocy de minimis na tworzenie nowych miejsc pracy, to jest
utworzonych zostato ......... nowych miejsc pracy, na ktérych zatrudniono osoby
wymienione w ponizszym zestawieniu:

L.p. | Imi¢ i nazwisko zatrudnionego Data OKkres zatrudnienia Stanowisko
zatrudnienia (od — do)
2) osoby nowo zatrudnione otrzymaja wszelkie uprawnienia wynikajace z przepiséw prawa

3)

4)

5)

7)

pracy, z tytutow ubezpieczen spotecznych;
zobowigzuje¢ si¢ niezwlocznie powiadomi¢ o mozliwosci przekroczenia granic
dopuszczalnej pomocy de minimis w okresie objetym zwolnieniem;
prawo do zwolnienia od podatku od nieruchomosci, o ktorym mowa w uchwale nie

obejmuje nieruchomosci zajetych na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej okreslonych w

Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) kodami od 47.11.Z do 47.99.Z.

nie zalegam z zaplatg zobowigzan wobec Urzedu Miasta Leborka;
zobowigzuje¢ si¢ utrzymac przez okres co najmniej 3 lat od dnia, w ktorym zwolnienie

przystuguje, nowo utworzonych miejsc pracy, o ktorych mowa w punkcie 1;

zobowigzuje¢ si¢ do sktadania informacji o uzyskaniu pomocy de minimis i innej niz de
minimis, o ktorych mowa w § 7 ust. 1 pkt 2 i 5 uchwaly.
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Lebork ,dnia............... e

(pieczatka i podpis wnioskodawcy)
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