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UCHWALA NR 83/1X/2015

RADY MIEJSKIEJ W NOWYM DWORZE GDANSKIM
z dnia 10 wrzes$nia 2015 r.

w sprawie: ustalenia kryteriéw i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli za ich osiagniecia w zakresie
pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej

Na podstawie art. 49 ust. 1 pkt 11 ust. 2 w zwigzku z art. 91d ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karty
Nauczyciela (tj. Dz. U.z2014., poz. 191 zpézn. zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 594 z p6zn. zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Regulamin okre$lajacy kryteria itryb przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich
osiggnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opieckunczej placowek o§wiatowych, dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Nowy Dwor Gdanski.

Rozdzial 1.
Postanowienia wstepne

§ 2. 1. Regulamin reguluje tryb i kryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli za osiagniecia w zakresie
pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej ze specjalnego funduszu nagréd wyodrgbnionego
w budzecie Gminy Nowy Dwor Gdanski z przeznaczeniem na nagrody organu prowadzacego i dyrektorow
szkot.

2. Niniejszy Regulamin stosuje si¢ do nauczycieli w placoéwkach oswiatowych, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Nowy Dwor Gdanski.

3. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:
1) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki, o ktérej mowa w ust. 2,
2) nauczycielach bez blizszego okreslenia - rozumie si¢ przez to nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1,
3) placowce - nalezy przez to rozumieé: przedszkole, oddzial przedszkolny, szkot¢ podstawowa, gimnazjum,
4) nagrodzie organu prowadzacego — rozumie si¢ przez to nagrode¢ Burmistrza Nowego Dworu Gdanskiego,
5) Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Nowego Dworu Gdanskiego.

Rozdzial 2.
Sposéb podzialu Srodkow

§ 3. 1. W budzecie Gminy Nowy Dwodr Gdanski tworzy sie specjalny fundusz nagrod dla nauczycieli
w wysokosci 1% ich planowanych rocznych wynagrodzen osobowych, z tym ze :

1) 80 % s$rodkoéw funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektora szkoty,

2) 20 % srodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody organu prowadzacego.
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Rozdzial 3.
Wysoko$¢ nagrod

§ 4. 1. Wysoko$¢ nagrody Burmistrza ustala si¢ w kwocie nie mniejszej niz 75% $redniego wynagrodzenia
nauczyciela stazysty, oktorym mowa w art. 30 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela zuwzglednieniem
§ 3 ust. 1 pkt 2 i nie wyzszej niz nagroda kuratora o§wiaty.

2. Wysokos$¢ nagrody dyrektora ustala si¢ w wysoko$ci nie mniejszej niz 35% S$redniego wynagrodzenia
nauczyciela stazysty, o ktorym mowa w art. 30 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela zuwzglgdnieniem
§ 3 ust. 1 pkt 1 i nie wyzszej niz nagroda Burmistrza.

Rozdzial 4.
Kryteria przyznawania nagréd nauczycielom

§ 5. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod majg charakter uznaniowy i przyznawane sg nauczycielowi
za szczegolne oraz wybitne osiagnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej. Nagroda
burmistrza moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktdry posiada 3-letni staz pracy, w tym co najmniej 1 rok pracy
w placowce, posiada wyrozniajaca oceng pracy pedagogicznej nie starszg niz 5lat lub oceng dorobku
zawodowego za okres ostatnich 3 lat oraz spelnia co najmniej 5 kryteriow wymienionych w ust. 5 pkt 1-3.

2.Do oceny dyrektorow i wicedyrektorow placéwek, bedacej podstawa przyznania nagréd oprocz
kryteriow § 6 stosuje si¢ odpowiednio kryteria zapisane w § 5 ust. 5 pkt 1-3.

3. Nagrody moga by¢ przyznane, jeSli osoby wskazane w ust.2 spetniaja co najmniej 3 kryteria
wymienione § 5 ust. 5 pkt 1-3 oraz co najmniej 3 kryteria wymienione w § 6.

4. Nagroda dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory posiada 3-letni staz pracy, wtym co
najmniej 1 rok pracy w placowce, posiada co najmniej dobra oceng pracy pedagogicznej nie starszg niz 5 lat lub
ocen¢ dorobku zawodowego za okres ostatnich 3 lat oraz spetnia odpowiednio co najmniej 4 z kryteriow,
o ktorych mowa w ust. 5 pkt 1-3.

5. Ustala si¢ nastgpujace kryteria przyznawania nauczycielowi nagrody:
1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:

a) uczniowie osiagaja wysokie wyniki (wyzsze od $redniej wynikdw powiatu nowodworskiego)
w nauczaniu, potwierdzone w sprawdzianach/egzaminach zewnetrznych przeprowadzanych przez
okregowe komisje egzaminacyjne,

b) uczniowie zostali laureatami lub finalistami olimpiad przedmiotowych organizowanych przez organ
nadzoru pedagogicznego,

c¢) uczniowie zajeli I-III miejsca w innych konkursach niz mowa wlit. b, przegladach, zawodach,
festiwalach na szczeblu co najmniej powiatowym,

d) posiada udokumentowane osiggni¢cia w pracy zuczniami uzdolnionymi lub uczniami, ktérzy majg
trudno$ci w nauce,

e) osigga bardzo dobre wyniki pracy w zakresie swoich kwalifikacji,

f) zorganizowal i zrealizowal co najmniej 3 imprezy ogodlnoszkolne o walorach poznawczych
i wychowawczych, np. sesje popularnonaukowe, kilkuetapowe konkursy, imprezy kulturalne, sportowe,
wypoczynkowe,

g)w wyniku pracy nastapity pozytywne zmiany w zespole klasowym (grupie wychowawczej, kole
zainteresowan) pod wptywem oddziatywania wychowawcy (opiekuna) w zakresie integrowania zespotu,
aktywnos$ci spotecznej, udzialu ucznidéw (wychowankdéw) w pracach samorzadu uczniowskiego,
organizacji spolecznej, frekwencji na zajeciach szkolnych 1ipozalekcyjnych, wynikow nauczania
1 wychowania, uczestnictwa w pracy placéwek pozaszkolnych,

h) prowadzi urozmaicong dziatalnos¢ wychowawcza w szkole, organizacji mlodziezowej, w klasie (grupie),
np. wycieczki, udzial uczniow w spektaklach teatralnych, koncertach, wystepach i spotkaniach
z ciekawymi ludzmi, organizowanie prac spolecznie uzytecznych na rzecz szkoly i srodowiska, udziat
mtodziezy w konkursach, przegladach, festiwalach, wystawach i olimpiadach przedmiotowych,
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i) jest autorem publikacji z zakresu dziatalnosci o$wiatowej, aw szczegoélnosci dotyczacych pracy
dydaktyczno-wychowawcze;.

2) w zakresie pracy opiekunczej:

a) zapewnia pomoc iopiek¢ uczniom (wychowankom) begdacym w trudnej sytuacji materialnej Iub
zyciowej, pochodzacy z rodzin ubogich lub patologicznych, udziela pomocy uczniom (wychowankom)
z zaburzeniami W rozwoju oraz zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym, majgcym trudnosci
W nauce i przystosowaniu si¢ do zycia w grupie,

b) prowadzi dziatlalno$¢ majaca na celu zapobieganie przejawom patologii wsréd milodziezy,
w szczegolnosci narkomanii, alkoholizmu i chuliganstwa,

c) organizuje wspotprace szkoly zjednostkami systemu ochrony zdrowia, policjg, poradnig
psychologiczno-pedagogiczng, organizacjami pozarzadowymi i stowarzyszeniami oraz rodzicami
w zakresie zapobiegania przejawom patologii spolecznej i niedostosowania dzieci i mtodziezy,

d) organizuje konsultacje, prelekcje, odczyty 1 wyktady pedagogicznych dla rodzicéw,

) zapewnia bezpieczenstwo uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez placowke.
3) w zakresie podnoszenia kwalifikacji zawodowych:

a) wyroznia si¢ w zakresie doskonalenia warsztatu pracy,

b) jest autorem plandéw dydaktycznych i scenariuszy lekcji w zakresie nowych lub zmodernizowanych
programdw nauczania,

c¢) opracowat autorski program nauczania i wychowania,

d) aktywnie pomaga w adaptacji zawodowej nauczycieli, ktdrzy rozpoczynaja prace w zawodzie
nauczyciela,

e) kieruje zespotem samoksztalceniowym, prowadzi lekcje kolezenskie i pokazowe,
f) wspotpracuje z uczelniami i o§rodkami metodycznymi.

Rozdzial S.
Kryteria przyznawania nagréd nauczycielom pelnigcym
funkcje dyrektora lub wicedyrektora placowki o$wiatowej

§ 6. Za szczegdélne Kkryteria przyznawania nagréd nauczycielom pelniacym funkcje dyrektora,
wicedyrektora uznaje sie:

a) osiggane przez szkote wysokich wynikow w nauczaniu, potwierdzone w sprawdzianach/egzaminach
zewnetrznych przeprowadzanych przez okrggowa komisje egzaminacyjna,

b) osigganie przez ucznidw wyrozniajacych wynikow w konkursach, olimpiadach oraz znaczacy udziat
w zawodach mig¢dzyszkolnych, regionalnych i krajowych,

¢) aktywizowanie ucznidw placoOwki poprzez organizacje zaje¢ w okresie przerw od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych (w czasie ferii zimowych i wypoczynku letniego),

d) dbanie o rozwdj bazy dydaktycznej placowki oraz pozyskiwanie srodkow pozabudzetowych na realizacj¢
projektow edukacyjnych,

e) wspolprace z instytucjami o$wiatowymi, kulturalnymi, sportowymi iinnymi instytucjami wspierajgcymi
dziatalno$¢ edukacyjno-wychowawcza,

f) uzyskane dobre wyniki ewaluacji zewngtrznej dokonanej przez organ nadzoru pedagogicznego,

g)udzial przedstawicieli placowki w wydarzeniach patriotycznych, regionalnych, samorzadowych
organizowanych na terenie gminy,

h) wykazanie si¢ szczego6lng dbatoscia w zakresie prowadzenia gospodarki finansowej placowki,

1) dbalo$¢ o bezpieczenstwo uczniow/wychowankow placowki.
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Rozdzial 6.
Tryb zglaszania kandydatéow do nagrody

§ 7. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Burmistrza moze wystapic:
1) dla nauczyciela:

a) dyrektor szkoty,

b) rada pedagogiczna,

¢) rada rodzicow (rada szkoty),

d) zaktadowe organizacje zwiazkowe zrzeszajace nauczycieli.
2) dla dyrektora szkoty:

a) przedstawiciel Kuratorium O$wiaty terytorialnie odpowiedzialny za Gming Nowy Dwor Gdanski,

b) rada pedagogiczna,

c¢) rada rodzicow (rada szkoty).

2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora szkoty moze wystapic:
1) rada pedagogiczna,
2) rada rodzicow (rada szkoty).

3. W uzasadnieniu wniosku o nagrode nalezy poda¢ konkretne i wymierne efekty osiagane przez osobe
nominowang do nagrody.

4. Wz6r wniosku, o ktorym mowa w ust. 1 i 2 okres$la zatacznik do regulaminu.

5. Wnioski, o ktéorych mowa w ust.1 i ust. 2 nalezy sktada¢ do 30 wrzesénia kazdego roku odpowiednio:
1) o nagrode Burmistrza do Urzedu Miejskiego w Nowym Dworze Gdanskim,
2) o nagrodg dyrektora do sekretariatu szkoty.

6. Wnioski o przyznanie nagrody Burmistrza sktadane przez dyrektora placowki, rad¢ rodzicow (rade
szkoly) wymagajg wczesniejszego ich zaopiniowania przez rade pedagogiczng.

Rozdzial 7.
Tryb przyznawania nagrod

§ 8. 1. Nagrody nauczycielom przyznaja:
1) ze $rodkoéw, o ktdorych mowa § 3 ust., 1 pkt 1 - dyrektor szkoty,
2) ze $rodkow, o ktorych mowa § 3 ust., 1 pkt 2 — Burmistrz.
2. Nagrode, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2 moze z wilasnej inicjatywy przyzna¢ Burmistrz.

3. Nagrody, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2 przyznaje si¢ do dnia 14 pazdziernika kazdego roku z okazji
Dnia Edukacji Narodowej. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach nagroda moze by¢ przyznana w innym
terminie.

4. Nauczyciel, ktoremu zostata przyznana nagroda, otrzymuje pisemne potwierdzenie, ktoérego odpis
umieszcza si¢ w jego teczce akt osobowych.

§ 9. Traci moc Uchwata Nr 212XXI/05 Rady Miejskiej w Nowym Dworze Gdanskim z dnia 12 kwietnia
2005 r. oraz Uchwata Nr 324/XXXIV/2006 Rady Miejskiej w Nowym Dworze Gdanskim z dnia 30 czerwca
2006 roku.

§ 10. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Nowego Dworu Gdanskiego.
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§ 11. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dnia od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Wojciech Krawcezyk
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Zakacznik do Uchwatly Nr 83/IX/2015
Rady Miejskiej w Nowym Dworze Gdanskim

z dnia 10 wrzes$nia 2015 r.

WNIOSEK
o przyznanie Nagrody Burmistrza /Dyrektora*

1. | Nazwisko:

2. | Imieg:

3. | Data urodzenia:

4. | Staz pracy ogotem

(W tym
pedagogicznej):

5. | Zajmowane
stanowisko:

6. | Przedmiot nauczania:

7. | Wyksztatcenie:
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8. | Stopien awansu
zawodowego

9. | Nazwa szkoly:

10. | Posiadane nagrody
i odznaczenia:

11. | Aktualna ocena pracy:

12.

UZASADNIENIE:
(nalezy wpisywac daty poszczegolnych osiggnieé, po dacie ostatniej otrzymanej
nagrodzie)

§ 5 ust. 5 pkt 1 Regulaminu przyznawania Nagrody Burmistrza/Dyrektora - w zakresie
pracy dydaktyczno-wychowawczej:
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§ 5 ust. 5 pkt 2 Regulaminu przyznawania Nagrody Burmistrza/Dyrektora - w zakresie
pracy opiekunczej

§ 5 ust. 5 pkt 3 Regulaminu przyznawania Nagrody Burmistrza/Dyrektora - w zakresie
podnoszenia kwalifikacji zawodowych

§ 6 Regulaminu przyznawania Nagrody Burmistrza - dot. dyrektorow i wicedyrektorow
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13. | Data zaopiniowania
wniosku  przez  Rade
Pedagogiczna:

14.

Podpis wnioskodawcy

* niepotrzebne skresli¢
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