DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA POMORSKIEGO

GdaﬁSk, dnla 5 Stycznia 20 1 6 T. Elektronicznie podpisany przez:
Jacek Zbigniew Karpiriski
Data: 2016-01-05 13:26:33
Poz. 21
UCHWALA NR VIII/55/15
RADY GMINY BOBOWO

z dnia 5 listopada 2015 r.

w sprawie zatwierdzenia statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bobowie

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2015 r. poz.
1515), art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015 1. poz. 163 ze zm.)
oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 885 ze zm.)
Rada Gminy Bobowo uchwala co nastepuje:

§ 1. Zatwierdza si¢ Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bobowie.

§ 2. Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Bobowo.

§ 4. Traca moc:

1. Uchwata Nr XIV/97/04 Gminy Bobowo z dnia 8 czerwca 2004r. w sprawie zatwierdzenia Statutu
Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Bobowie

2. Uchwata Nr XV/110/04 Rady Gminy Bobowo z dnia 1 wrze$nia 2004 r. w sprawie zmiany statutu
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bobowie,

3. Uchwata Nr XIII/103/08 Rady Gminy Bobowo zdnia 25 marca 2008 r. w sprawie zmiany statutu
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bobowie,

4. Uchwala Nr VI/43/11 Rady Gminy Bobowo zdnia 9 czerwca 2011 r. w sprawie zmiany statutu
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bobowie,

5. Uchwata Nr VIII/67/11 Rady Gminy Bobowo z dnia 15 wrzesnia 2011 r. w sprawie zmiany statutu
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bobowie,

6. Uchwala Nr XXVI/215/14 Rady Gminy Bobowo z dnia 29 stycznia 2014 r. w sprawie zmiany statutu
Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Bobowie, . Uchwata Nr XXVIII/239/14 Rady Gminy Bobowo
z dnia 22 maja 2014 r. w sprawie zmiany statutu Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Bobowie.
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§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Marek Suwalski
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Zakacznik do Uchwaty Nr VIII/55/15
Rady Gminy Bobowo
z dnia 5 listopada 2015 1.

Statut

GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W BOBOWIE

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Bobowie, zwany dalej ,,Osrodkiem”, jest jednostka
organizacyjng Gminy Bobowo, nie posiadajagca osobowos$ci prawnej, utworzong w celu realizacji zadan
wlasnych i zleconych z zakresu pomocy spotecznej, swiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego oraz
innych zadan zleconych ustawami albo wykonywanych na podstawie porozumien.

2. Biezacy nadzor nad sprawnym funkcjonowaniem Osrodka sprawuje Wojt Gminy Bobowo.

3. Wojewoda Pomorski sprawuje nadzor nad dziatalnoscig Osrodka w zakresie zadan zleconych.
4. Siedziba Osrodka jest Urzad Gminy Bobowo, ul. Gdanskiej 12, 83-212 Bobowo.

5. Dziatalno$¢ Osrodka obejmuje obszar Gminy Bobowo.

6. Osrodek uzywa pieczeci podtuznej nazwa w pelnym brzmieniu i adresem siedziby oraz pieczeci okraglej
zawierajacej posrodku orla, a w otoku nazwe ,,Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Bobowie”.

§ 2. Osrodek dziata na podstawie obowigzujacych przepisoOw prawa, a w szczegolnosci:
1. Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015 r. poz.163 ze zm.).
2. Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2015 r. poz. 114 ze zm.).

3. Ustawa z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz. U. z 2014 r. poz.
1619 ze zm.).

4. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (Dz. U.z2015T.
poz. 859 ze zm.).

5. Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2013 r. poz. 966 ze zm.) oraz
przepisow wykonawczych do ustawy.

6. Ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (Dz. U. z 2012 r. poz. 1059 ze zm.).
7. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.).

8. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 20151 poz.1390 ze
zm.).

9. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.z2015r.
poz.332 ze zm.).

10. Ustawa z dnia 19 sierpnia 1997 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U.z 2011 r. Nr 231, poz.
1375 ze zm.).

11. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych ( Dz. U. z 2015 r., poz. 581 ze zm.).

12. Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U.z2015r. poz.
121).

13. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz =zatrudnienia o0sob
niepetosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz.721 ze zm.).
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14. Ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2014 r., poz. 1863 ze zm.).

15. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2013 r., poz.
267 ze zm.).

16. Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2015 r. poz. 1515).

17. Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2014 r. poz.1202 ze zm.).
18. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 885 ze zm.).

19. Ustawa z dnia 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r. poz. 330 ze zm.).

20. Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych ( Dz. U. z 2013 r., poz. 907 ze zm.).
21. Innych przepisow prawnych naktadajacych obowiazki i uprawnienia na Osrodek.

Rozdzial 2.
Cele i zadania OSrodka

§ 3. 1. Celem dziatania Osrodka jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzenie trudnych sytuacji
zyciowych, ktorych nie s3 w stanie pokonaé, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci oraz
zapobiegnie powstawaniu tych sytuacji przez podejmowanie dzialan zmierzajacych do ich Zzyciowego
usamodzielnienia oraz ich integracji ze sSrodowiskiem.

2. Osrodek wspiera osoby i rodziny w wysitkach i zmierzajacych do zaspokojenia niezbgednych potrzeb oraz
umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka.

3. Zadania w zakresie pomocy spotecznej obejmuja w szczegdlnosci:
1) przyznawanie i wyplacanie §wiadczen z pomocy spoteczne;j;
2) prace socjalng;
3) prowadzenie i rozwijanie niezbednej infrastruktury socjalne;j;
4) analize i ocene zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spolecznej;
5) realizacj¢ zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;
6) rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.

§4.1 Do zadan wilasnych Gminy zzakresu pomocy spolecznej o charakterze obowigzkowym,
realizowanych przez Osrodek, naleza:

1) opracowanie irealizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych
i innych, ktérych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka;

2) sporzadzanie oceny zasoboéw pomocy spotecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji spotecznej
i demograficznej;

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym;
4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych;
5) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych;

6) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia
losowego;
7) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na §wiadczenia zdrowotne osobom

bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwoséci uzyskania $§wiadczen na podstawie
przepisow ustawy o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych;

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowego;

9) oplacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne irentowe za osobg, ktora zrezygnuje z zatrudnienia
w zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dlugotrwale Iub cigzko
chorym cztonkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem:;
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10) praca socjalna;

11) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania,
z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob z zaburzeniami psychicznymi;

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych;
13) dozywianie dzieci;
14) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,;

15) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym
domu;

16) pomoc osobom majacym trudno$ci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

17) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej Wojewodzie Pomorskiemu, rowniez w formie
dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

18) utworzenie i utrzymanie Osrodka, w tym zapewnienie sSrodkow na wynagrodzenia pracownikow;
19) przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych;

20) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okre§lonych w przepisach ustawy o §wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych;

2. Do zadan wlasnych Gminy z zakresu pomocy spolecznej, realizowanych przez Osrodek, naleza:
1) przyznawanie i wyplacanie zasitkow specjalnych celowych;

2) przyznawanie 1 wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow, pozyczek oraz
pomocy w naturze;

3) prowadzenie izapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej iw osrodkach wsparcia o zasiggu
gminnym oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki;

4) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych zrozeznanych potrzeb gminy,
W tym tworzenie i realizacja programow ostonowych;

5) wspolpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa
zawodowego 10 szkoleniach oraz realizacji Programu Aktywizacja ilntegracja, o ktorym mowa
w przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

3. Do zadan zleconych Gminie z zakresu administracji rzgdowej realizowanych przez Osrodek, naleza:

1) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla osob
z zaburzeniami psychicznymi:

2) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z kleskg zywiolowa lub
ekologiczna;

3) prowadzenie irozw¢j infrastruktury $rodowiskowych doméw samopomocy dla osob z zaburzeniami
psychicznymi;

4) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programoéw pomocy spotecznej , majacych na celu ochrong
poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia;

5) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia , positku oraz niezbgdnego
ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art.5a;

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia oraz zapewnienie positku
i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktorym udzielono zgody na pobyt ze wzgledow humanitarnych Iub
zgody na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczpospolitej Polskie;j;

7) wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

4. Osrodek realizuje zadania okreslone ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, do
ktorych w szczegdlnosci naleza:

1) opracowanie i realizacja 3 —letnich gminnych programéw wspierania rodziny;
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2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

3) tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia dziennego, oraz praca
z rodzing przezywajaca trudnosci w wypetianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnos$ci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostepu do
specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkolen i tworzenie warunkow do dziatania rodzin wspierajacych,
¢) prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc;
4) finansowanie:
a) podnoszenie kwalifikacji przez asystentow rodziny,
b) kosztéw zwigzanych z udzieleniem pomocy, ponoszonych przez rodziny wspierajace;

5) wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka, placowce opiekunczo-
wychowawczej, regionalnej placéwce opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku
preadopcyjnym;

6) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz przekazywanie ich
wlasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka zrodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej trudnos$ci
w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, zamieszkalego na terenie gminy.

8) realizowanie zadan zleconych gminie zzakresu administracji rzadowej wynikajacych zrzadowych
programéw z zakresu wspierania rodziny.

5. Osrodek wykonuje zadania wlasne gminy z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie, do ktorych
naleza:

1) opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie;

2) prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie w szczego6lnosci
poprzez dziatania edukacyjne stuzace wzmocnieniu opiekunczych i wychowawczych kompetencji rodzicow
w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie;

3) zapewnienie osobom dotknietym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia;

4) odbieranie dziecka zrodziny w razie bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka w zwigzku
z przemocg w rodzinie i umieszczenie go u innej najblizszej niezamieszkujacej wspolnie osoby najblizszej,
rodzinie zastepczej lub w placowcee opiekunczo-wychowawcze;j.

5) zapewnienie obstugi organizacyjno-technicznej dziatania Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego
w Gminie Bobowo.

6. Osrodek realizuje zadania okreslone ustawa o $§wiadczeniach rodzinnych w zakresie ustalania prawa do
zasitku, przyznawania i wyplacania §wiadczen rodzinnych.

7. Osrodek realizuje zadania okre$lone ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla
opiekunow.

8. Osrodek realizuje zadania okreslone ustawg o pomocy uprawnionym do alimentow w zakresie:
1) ustalania prawa, przyznawania i wyptacania §wiadczen z funduszu alimentacyjnego;

2) podejmowanie dziatan wobec dtuznikéw alimentacyjnych oraz prowadzenia postgpowan w sprawach
dhuznikéw alimentacyjnych;

3) przekazywanie do biura informacji gospodarczej o zobowigzaniu lub zobowigzaniach dtuznika

alimentacyjnego — na zasadach okreslonych w ustawie o pomocy osobom uprawnionym do alimentow.

9. O$rodek prowadzi postepowania w sprawach dodatkow mieszkaniowych atakze wydawania w tym
zakresie decyzji administracyjnych, na podstawie upowaznienia Wojta Gminy Bobowo, wydanego w zwiazku
z art. 7 ust.la ustawy o dodatkach mieszkaniowych.
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10. Osrodek prowadzi postgpowania i wydaje decyzje administracyjne dotyczace przyznawania dodatku
energetycznego, na podstawie upowaznienia Rady Gminy Bobowo wydanej w zwiazku z art. 39 ust. 4 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, w zwiazku z art. 5d ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo
energetyczne.

11. O$rodek prowadzi postgpowania w sprawie przyznawania pomocy materialnej o charakterze socjalnym
dla uczniow.

12. Osérodek realizuje zadania z zakresu S$wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych.

1) wydawanie decyzji potwierdzajacej prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej innym osobom
nieubezpieczonym.

13. Osrodek realizuje zadania wynikajace z ustawy z dnia 05 kwietnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny.

14. Przedmiotem dziatalnosci Osrodka sa rowniez inne zadania wynikajace zuchwal Rady Gminy
w Bobowie i upowaznien Wojta Gminy lub wynikajace z przepiséw prawa.

§ 5. . Osrodek moze wytaczaé na rzecz obywateli powodztwa o roszczenia alimentacyjne.

§ 6. Osrodek moze kierowa¢ wnioski o ustalenie niezdolno$ci do pracy i stopnia niepetnosprawnosci do
organdéw okreslonych odrgbnymi przepisami.

§ 7. Osrodek realizuje zadania statutowe wspoldziala na zasadzie partnerstwa z organizacjami
pozarzadowymi, spotecznymi, Kosciotem Katolickim, innymi kos$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi,
stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

Rozdzial 3.

Organizacja i zarzadzanie O$rodkiem

§ 8. 1. Osrodkiem kieruje jednoosobowo Kierownik Osrodka, dzialajacy na podstawie pelnomocnictwa
udzielonego przez Woéjta Gminy Bobowo.

2. Kierownik zarzadza Osrodkiem i reprezentuje go na zewnatrz.
3. Kierownik wykonuje zadania O$rodka przy pomocy gléwnego ksiggowego.

4. Szczegodtowy zakres uprawien, obowigzkow i odpowiedzialnosci gtéwnego ksiegowego oraz pozostatych
pracownikow Osrodka ustala Kierownik Osrodka.

5. Pracownicy O$rodka posiadaja status pracownikéw samorzadowych.
6. Kierownika Osrodka zatrudnia i zwalnia Wojt Gminy Bobowo.

7. Kierownik Osrodka wydaje zarzadzenia, instrukcje, polecenia sluzbowe oraz wprowadza regulaminy
dotyczace funkcjonowania Osrodka.

8. Kierownik Os$rodka wykonuje czynnosci pracodawcy w stosunku do osob zatrudnionych w Osrodku,
W rozumieniu przepisdw prawa pracy.

9. Wojt Gminy Bobowo udziela Kierownikowi Os$rodka upowaznienia do prowadzenia postgpowan
1 wydawania decyzji administracyjnych w zakresie wykonywania zadan ustawowych lub statutowych Osrodka.

10. Upowaznienia do wydawania decyzji administracyjnych, o ktorych mowa w pkt.9, mogg by¢ takze
udzielane innej osobie, na wniosek kierownika Osrodka.

11. Kierownik O$rodka sklada radzie Gminy corocznie sprawozdania z dziatalno$ci Os$rodka oraz
przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;.

§ 9. 1. Kierownik Osrodka w regulaminie organizacyjnym ustala podzial jednostki na wewngtrzne komorki
organizacyjne i ich szczegotowy zakres dzialania.

2. Strukture organizacyjna O$rodka, wewnetrzny podziat zadan i odpowiedzialnosci pracownikoéw oraz
zasady dziatania O$rodka okresla regulamin organizacyjny, zatwierdzony przez Woéjta Gminy Bobowo.
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Rozdzial 4.

Gospodarka finansowa i majatek Osrodka

§ 10. .1.0srodek prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad okreslonych dla jednostek budzetowych,
a szczegbdlnosci  w ustawach o finansach publicznych i rachunkowo$ci, pokrywa wydatki $rodkami
otrzymanymi z budzetu Gminy Bobowo iodprowadza dochody na rachunek dochodéw budzetu Gminy
Bobowo.

2. Osrodek posiada wyodrgbniony rachunek bankowy.

3. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy, opracowany przez Kierownika
i zatwierdzony zgodnie z procedurg uregulowang w ustawie o finansach publicznych.

4. Kierownik Osrodka w celu realizacji zadan statutowych lub ustawowych Osrodka , zaciaga zobowigzania
pieni¢zne do wysokos$ci kwot wydatkow okreslonych w zatwierdzonym rocznym planie finansowym Os$rodka.

5. Zaciaganie zobowigzan przez Kierownika wymaga kontrasygnaty Gtownego Ksiggowego.

6. Osrodek rozlicza si¢ z budzetem gminy za posrednictwem Skarbnika Gminy Bobowo, ktory sprawuje
takze kontrole prawidtowosci tych rozliczen.

§ 11. 1. Mienie Os$rodka stanowia $rodki trwale i przedmioty nietrwate zakupione przez Osrodek na cele
prowadzenia dziatalnosci.

2. Osrodek, w celu realizacji zadan , moze administrowa¢ przekazanym mu majatkiem Gminy, Skarbu
Panstwa lub innych osob fizycznych iprawnych, wtym przekazywanym na podstawie decyzji o trwalym
zarzadzie, umow uzyczenia, najmu lub dzierzawy.

3. W celu prawidlowego zarzadzania przekazanym majatkiem Osrodek:
1) prowadzi wlasciwg ewidencje,
2) przeprowadza okresowa inwentaryzacj¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
3) dokonuje okresowych odpiséw umorzeniowych i przeszacowan majatku.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§12..1 Statut Osrodka uchwala Rada Gminy w Bobowie na wniosek Wojta Gminy Bobowo,
w porozumieniu Kierownikiem Osrodka.

2. Zmiany Statutu moga by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Marek Suwalski
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