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UCHWALA NR XII1/74/2015
RADY GMINY MORZESZCZYN

z dnia 25 listopada 2015 r.

w sprawie zmiany uchwaly o utworzeniu instytucji kultury: Gminnej Biblioteki Publicznej
w Morzeszczynie.

Na podstawie art. 11 ustawy zdnia 27 czerwca 1997r. o bibliotekach (tekst jednolity 2012r. poz.642
z pozn.zm.), art 13 ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (tekst jednolity Dz.U. 2012r. poz. 406z po6ézn. zm.), art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy =z dnia
8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. 2015r. poz. 1515) Rada Gminy Morzeszczyn
uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale nr IV/21/2002 Rady Gminy Morzeszczyn z dnia 30 grudnia 2002 w sprawie utworzenia
instytucji kultury: Gminnej Biblioteki Publicznej w Morzeszczynie opublikowanej w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego nr 93 poz. 1639 z dnia 5 sierpnia 2003r., wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w zalaczniku nr 1, wymienionym w § 4 tired drugi uchwaly, dotyczacym wyposazenia Gminnej Biblioteki
Publicznej w Morzeszczynie w lokale uzytkowe: w pkt a) skresla si¢ tired czwarty i tired piaty,

2) w § 5 uchwaly: zatgcznik nr 2: Statut Gminnej Biblioteki Publicznej w Morzeszczynie - wprowadza si¢
w brzmieniu stanowigcym zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Katarzyna BandZmiera
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Zakacznik do Uchwaty Nr XI11/74/2015
Rady Gminy Morzeszczyn
z dnia 25 listopada 2015 1.

STATUT GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W MORZESZCZYNIE

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Gminna Biblioteka Publiczna w Morzeszczynie, zwana w dalszej czeSci statutu ,,Biblioteka”, jest
samorzadowa instytucja kultury, wpisang do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez Urzad Gminy
w Morzeszczynie.

2. Biblioteka posiada osobowos$¢ prawna.
§ 2. Podstawg prawna dziatalnosci Biblioteki jest:

1. ustawa z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (tekst
jednolity Dz. U. z 2012 r. Poz. 406);

2. ustawa z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (tekst jednolity Dz. U. z 2012 r., poz. 642);

3. ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2015 r., poz 1515);

4. ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r., poz. 8852
Z pdzn. zm.);

5. ustawa z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r., poz. 330 z p6zn. zm.);

6. Kodeks pracy i inne przepisy prawa;

7. niniejszy statut.

§ 3. 1. Siedziba Biblioteki miesci si¢ w budynku polozonym przy ul. Dworcowej 3 w Morzeszczynie.
2. Obszarem dziatania Biblioteki jest terytorium Gminy Morzeszczyn.

3. Organizatorem Biblioteki jest Gmina Morzeszczyn.

4. Nadzor w zakresie organizacji i funkcjonowania sprawuje Wojt Gminy Morzeszczyn.

5. Nadzér merytoryczny sprawuje Wojewodzka i Miejska Biblioteka Publiczna im. Josepha Conrada
Korzeniowskiego w Gdansku, ktora udziela takze pomocy instrukcyjno-metodyczne;j.

§ 4. Biblioteke tworza:
1. Gminna Biblioteka Publiczna usytuowana w Morzeszczynie (ul. Dworcowa 3);
2. Filia w Dzierzaznie (budynek nr 13);
3. Filia w Majewie (budynek nr 8/9).
§ 5. Biblioteka uzywa pieczeci:
1. Gminna Biblioteka Publiczna:
a) podtuznej z pelng nazwa i adresem, numerem NIP i Regon;
b) okraglej, stuzacej do pieczgtowania ksigzek.
2. Filie:
a) podtuznej z pelng nazwg i adresem;

b) okraglej, stuzacej do pieczgtowania ksigzek.
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Rozdzial 2.
Cele i zadania Biblioteki

§ 6. Celem Biblioteki jest prowadzenie wielokierunkowej dziatalnosci rozwijajacej i zaspakajajacej
potrzeby edukacyjne, czytelnicze, informacyjne i kulturalne mieszkancéw oraz upowszechnianie i promocja
kultury lokalne;.

§ 7. Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy:

1. Gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochrona materialdow bibliotecznych ze szczegolnym
uwzglednieniem materialow dotyczacych wlasnego regionu.

2. Udostepnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu i wypozyczanie na zewnatrz.

3. Organizowanie czytelnictwa i udost¢pnianie materiatdow bibliotecznych osobom chorym

i niepelnosprawnym, w tym z udziatem wolontariuszy.

4. Badanie potrzeb czytelniczych i zaspakajanie ich w miarg posiadanych srodkéw finansowych.
5. Popularyzacja ksiazki i czytelnictwa.

6. Pehienie funkcji osrodka informacji biblioteczno-bibliograficzne;j.

7. Prowadzenie dziatalnosci dokumentacyjnej, wydawniczej ipopularyzatorskiej w miar¢ posiadanych
srodkéw finansowych.

8. Zapewnienie uzytkownikom mozliwosci korzystania z ustug informatycznych.
9. Tworzenie i udostepnianie komputerowych baz danych: katalogowych, bibliotecznych
i faktograficznych.

10. Wspoldziatanie z innymi bibliotekami, placowkami o$wiatowymi, instytucjami kultury i organizacjami
pozarzadowymi w rozwijaniu i zaspakajaniu potrzeb edukacyjnych, czytelniczych i kulturalnych
spoteczenstwa.

11. Organizowanie i prowadzenie réznorakich form pracy z czytelnikami shuzacych popularyzowaniu
ksigzki, sztuki, nauki oraz rozpowszechnianiu dorobku historycznego i kulturalnego gminy oraz Kociewia.

12. Doskonalenie form i metod pracy biblioteczne;j.

13. Prowadzenie sprawozdawczo$ci okreslonej przepisami prawa.

14. Wykonywanie innych zadan w zakresie profilu swojej dziatalno$ci, w tym zlecone przez organizatora.
15. Petnienie funkcji punktu informacji turystyczne;.

§ 8. Ustugi Biblioteki s3 ogodlnie dostepne i bezptatne. Biblioteka moze pobiera¢ optaty za ushugi
wymienione w art. 14 ustawy o bibliotekach.

§ 9. 1. Biblioteka moze prowadzi¢ jako dodatkowa, dziatalno$¢ odptatna na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach, o ile dziatalnos¢ ta nie spowoduje ograniczenia realizacji zadan statutowych.

2. Dzialalnos¢, o ktorej mowa w ust. 1, moze by¢ prowadzona w zakresie:
a) organizacji spotkan literackich i wieczoréw autorskich;
b) organizacji wystaw artystycznych;
¢) organizacji innych odptatnych imprez kulturalnych.

3.Srodki uzyskane zprowadzenia dziatalnosci dodatkowej wykorzystuje sie wylacznie wcelu
finansowania dziatalnosci statutowej Biblioteki.

4. Decyzja o podjeciu przez Biblioteke okreslonego rodzaju dziatalnos¢ dodatkowej nalezy do Dyrektora

1 Gtownego Ksiggowego.
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Rozdzial 3.
Zarzadzanie i organizacja Biblioteki

§ 10. 1. Biblioteka zarzadza Dyrektor i reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Wojt Gminy Morzeszczyn zatrudnia dyrektora Biblioteki wytonionego w drodze konkursu.

3. Dyrektor, dzialajac zgodnie zprzepisami prawa, podejmuje decyzje samodzielnie i ponosi
odpowiedzialnos$¢ za dziatalno$¢ Biblioteki.

4. Dyrektor organizuje prace biblioteki. W szczegoélnosci odpowiada za wilasciwy dobor kadr iosob
wspotpracujacych oraz wlasciwa gospodarke mieniem i $rodkami finansowymi pozostajacymi w dyspozycji
Biblioteki.

5. Do zdan Dyrektora nalezy w szczegolnosci:
a) prowadzenie dziatalno$ci zgodnie ze statutem;

b) tworzenie warunkéw do realizacji celow i podejmowania dziatan okreslonych w statucie oraz regulaminie
organizacyjnym,

¢) przedktadanie Wojtowi oraz Radzie Gminy Morzeszczyn sprawozdania z dziatalno$ci Biblioteki za dany rok
budzetowy.

§ 11. 1. W Bibliotece zatrudnia si¢ pracownikéw obslugi bibliotecznej, administracyjnych oraz obshugi.
W miarg potrzeb w Bibliotece mogg by¢ zatrudnieni specjali$ci z réznych dziedzin zwigzanych z dziatalno$cia
placowki.

2. Pracownikow zatrudnia, awansuje, wynagradza, premiuje i zwalnia Dyrektor Biblioteki. Dyrektor jest
przetozonym wszystkich pracownikow Biblioteki.

§ 12. 1. Dyrektor i pracownicy powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do zajmowanych stanowisk
i pelnionych funkcji, okreslonych w odrgbnych przepisach.

2. Wynagrodzenie pracownikow okreslone jest na podstawie wlasciwych przepisow prawa,
obowiazujacych dla bibliotek publicznych, jako instytucji kultury.

3. Regulamin organizacyjny Biblioteki opracowuje iwprowadza w drodze zarzadzenia Dyrektor, po
zasiegnieciu opinii Wojta Gminy Morzeszczyn.

4. Dyrektor ustala regulamin wynagrodzenia i regulamin pracy Biblioteki.

§ 13. Za prawidtowe realizowanie zadan zwigzanych z dyscypling finansé6w publicznych odpowiada takze
Glowny Ksiegowy oraz pracownicy, ktorym te zadania zostaty zlecone, stosownie do zakresu czynnosci.

§ 14. 1. Biblioteka moze prowadzi¢ filie, oddzialy, pracownie i punkty biblioteczne.

2. Przy Bibliotece mogg powstawac i dziata¢ kluby przyjaciot Biblioteki, kota tematyczne, stowarzyszenia,
organizacje spoleczne i fundacje, powotane na mocy obowigzujacych przepiséw prawnych.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa Biblioteki

§ 15. 1. Biblioteka, jako instytucja kultury, prowadzi samodzielng gospodarke finansowa na zasadach
okreslonych w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej, o ktorej mowa w § 2 pkt. 1.

2. Biblioteka lokuje srodki finansowe na wlasnym rachunku bankowym.

3. Z rachunku, o ktébrym mowa w pkt. 2, mozna dokonywa¢ wyptat na wysoko$¢ srodkow zgromadzonych
na tym rachunku.

4. Ze srodkéw finansowych imajatku Biblioteki mozna korzysta¢ tylko w celu wykonywania zadan
statutowych Biblioteki.

§ 16. 1. Biblioteka, jako samorzadowa instytucja kultury, samodzielnie gospodaruje powierzonym
i nabytym mieniem oraz prowadzi samodzielng gospodarke w ramach posiadanych $rodkéw, na zasadach
okreslonych obowigzujgcymi przepisami.

2. Przychodami Biblioteki moga by¢:
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a) wplywy z prowadzonej dzialalnos$ci, w szczegdlnosci:
- z organizacji imprez zleconych przez instytucje i przedsigbiorstwa oraz osoby fizyczne;
- za ushugi reprograficzne;
- za wypozyczanie materialdow audiowizualnych;
- opfaty za niezwrdcenie w terminie wypozyczonych materialow bibliotecznych,
- optaty za uszkodzenie, zniszczenie lub niezwrdcenie materiatow bibliotecznych,
- Z Wynajmu pomieszczen oraz sprzgtu;

b) dotacje budzetowe;

¢) darowizny, spadki i zapisy 0sob fizycznych i 0séb prawnych;

d) srodki otrzymane z innych zrodet.
§ 17. Wysoko$¢ rocznej dotacji na dziatalno$¢ Biblioteki ustala Rada Gminy.

§ 18. Biblioteka moze w granicach obowigzujacych przepisow pobiera¢ optaty za swoje $wiadczenia,
a wplywy przeznaczy¢ na cele statutowe.

§ 19. 1. Wysoko$¢ optat, o ktérych mowa w § 16 pkt. 2 oraz § 18, ustala Dyrektor w stosownych
zarzadzeniach.

2. Optaty powinny by¢ adekwatne do kosztow wykonywania ustug.

§ 20. Biblioteka prowadzi rachunkowos$¢ wedlug zasad okreSlonych w odrebnych przepisach
o rachunkowosci.

§ 21. Biblioteka gospodaruje samodzielnie przydzielonym i nabytym mieniem oraz prowadzi samodzielng
gospodarke finansowg w ramach posiadanych srodkow, kierujgc si¢ zasadami efektywnosci ich wykonywania.

§ 22. 1. Podstawa gospodarki finansowej Biblioteki jest roczny plan finansowy zatwierdzony przez
Dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji Gminy Morzeszczyn.

2. Biblioteka pokrywa koszty biezacej dziatalnosci i zobowigzania z uzyskiwanych przychodéw.

3. Sprawozdanie finansowe tj. bilans, rachunek zyskow i strat oraz informacj¢ dodatkowa za zakonczony
rok sprawozdawczy, zatwierdza Rada Gminy Morzeszczyn, nie pdzniej niz 6 miesi¢gcy od dnia bilansowego.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 23. 1. Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie przepisOw niniejszego statutu.
2. Propozycje ewentualnych zmian niniejszego statutu Dyrektor przedstawia Wojtowi Gminy Morzeszczyn.
3. Zmiana niniejszego statutu nastgpuje w trybie przyjetym dla jego uchwalenia.

§ 24. W sprawach nieuregulowanych statutem maja zastosowanie odpowiednie przepisy o bibliotekach,
ustawy o organizowaniu dzialalnosci kulturalnej oraz wtasciwych aktoéw wykonawczych.
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