
UCHWAŁA NR XIV/104/2015
RADY MIEJSKIEJ W TCZEWIE

z dnia 22 grudnia 2015 r.

w sprawie ustanowienia i przyznawania nagród oraz wyróżnień za osiągnięcia w dziedzinie twórczości 
artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 9 i art. 18 ust. 2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(t.j. Dz. U. z 2015 r., poz. 1515) oraz art. 7a ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu 
i prowadzeniu działalności kulturalnej (t.j. Dz. U. z 2012 r. poz. 406 z późn. zm.), Rada Miejska w Tczewie, po 
zasięgnięciu opinii Komisji Edukacji, Kultury i Kultury Fizycznej oraz Komisji Finansowo-Budżetowej

uchwala, co następuje:

§ 1. 1. Określa się warunki i tryb przyznawania nagród i wyróżnień Prezydenta Miasta Tczewa za 
szczególne osiągnięcia w dziedzinie twórczości artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury Gminy 
Miejskiej Tczew.

2. Zasady przyznawania nagród i wyróżnień określa niniejsza uchwała.

§ 2. 1. Nagrody mogą być przyznawane laureatom konkursów, olimpiad, festiwali, przeglądów lub innych 
form współzawodnictwa w dziedzinie kultury, organizowanych przez inne instytucje lub jednostki 
organizacyjne za dany rok kalendarzowy.

2. Nagrody mogą być przyznawane osobom fizycznym lub osobom prawnym a także innym podmiotom 
prowadzącym działalność na terenie Gminy Miejskiej Tczew, na podstawie oceny całokształtu działalności lub 
osiągnięć o istotnym znaczeniu.

§ 3. 1. Nagrody i wyróżnienia przyznaje Prezydent Miasta Tczewa z własnej inicjatywy lub na wniosek 
instytucji kultury, związków i stowarzyszeń społeczno – kulturalnych, innych instytucji i podmiotów, których 
statutowy zakres merytoryczny obejmuje zadania w dziedzinie upowszechniania kultury i sztuki, Komisji 
Edukacji, Kultury i Kultury Fizycznej Rady Miejskiej w Tczewie oraz grupy mieszkańców Tczewa, 
nie mniejszej niż 20 osób.

2. Wniosek powinien zawierać:

1) dane osobowe kandydata, w tym: imię i nazwisko, datę i miejsce urodzenia, miejsce zamieszkania, dane 
kontaktowe lub ogólne informacje o podmiocie wskazanym do wyróżnienia,

2) informację o osiągnięciach, za które nagroda ma być przyznana lub informacje dotyczące całokształtu 
dotychczasowej działalności,

3) uzasadnienie wniosku wskazujące na dorobek i osiągnięcia kandydata, charakteru i rangę jego działalności,

4) wyrażenie zgody na zbieranie i przetwarzanie danych osobowych oraz podanie do publicznej wiadomości 
faktu przyznania nagrody lub wyróżnienia.

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA POMORSKIEGO

Gdańsk, dnia 18 stycznia 2016 r.

Poz. 125



3. W przypadku wniosku składanego przez grupę mieszkańców Tczewa do wniosku powinna być załączona 
lista mieszkańców Tczewa wraz z ich danymi osobowymi oraz adresem zamieszkania i podpisem.

4. Wnioski składa się w siedzibie Urzędu Miejskiego w Tczewie do 31 grudnia bieżącego roku 
budżetowego, z tym że w roku 2016 do 15 kwietnia.

5. W przypadku wniosków zawierających uchybienia formalne, istnieje możliwość dokonania 
jednokrotnego uzupełnienia wniosku w terminie 7 dni od daty wezwania wnioskodawcy do usunięcia braków 
formalnych.

6. Wniosek pozostawia się bez rozpatrzenia w przypadku:

1) złożenia po terminie,

2) wycofania wniosku przez wnioskodawcę,

3) złożenia wniosku przez podmiot nieuprawniony,

4) nie usunięcia braków formalnych we wniosku w terminie określonym.

§ 4. 1. W celu wyboru kandydatów do nagród Prezydent Miasta Tczewa powołuje  Komisję do spraw 
przyznawania nagród za osiągnięcia w dziedzinie twórczości artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury, 
zwaną dalej „Komisją”.

2. W skład Komisji, o której mowa w ust. 1 wchodzą: a. Zastępca Prezydenta Miasta Tczewa - 
przewodniczący, b. Przewodniczący Komisji Edukacji, Kultury i Kultury Fizycznej Rady Miejskiej w Tczewie 
lub inny członek Komisji Edukacji, Kultury i Kultury Fizycznej, c. Radny Rady Miejskiej w Tczewie, członek 
Komisji Edukacji, Kultury i Kultury Fizycznej, d. Naczelnik Wydziału Edukacji Urzędu Miejskiego 
w Tczewie, e. Pracownik Wydziału Edukacji Urzędu Miejskiego w Tczewie.

3. Posiedzenie Komisji odbywa się do 31 stycznia roku następnego, z tym że w roku 2016 do 30 kwietnia.

4. Przewodniczący Komisji przedstawia Prezydentowi Miasta Tczewa protokół z posiedzenia komisji 
podpisany przez jej członków zawierający wykaz zgłoszonych kandydatów, stanowisko komisji i wysokość 
proponowanych nagród i wyróżnień - do 15 lutego roku, w którym mają być wypłacane stypendia i nagrody, 
z tym że w roku 2016 do 15 maja.

5. Nagrody i wyróżnienia przyznaje Prezydent Miasta Tczewa w ramach środków ustalonych na ten cel 
w budżecie miasta.

6. Informacje o przyznanych nagrodach i wyróżnieniach publikowane są na łamach „Panoramy Miasta”.

7. Przyznane nagrody i wyróżnienia wręczane będą w Dniu Działacza Kultury w miesiącu maju.

§ 5. 1. Wysokość nagrody pieniężnej nie może przekroczyć kwoty 1.000 zł dla osoby lub podmiotu 
w danym roku kalendarzowym.

2. Do nagrody pieniężnej przypisane są statuetki.

3. Wyróżnieniami są statuetki, dyplomy lub listy pochwalne.

§ 6. Środki na nagrody Prezydenta w zakresie kultury będą corocznie wyodrębnione i zabezpieczone 
w budżecie Wydziału Edukacji.

§ 7. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Tczewa.

§ 8. Tracą moc uchwała Nr XV/130/2007 Rady Miejskiej w Tczewie z dnia 27 grudnia 2007 r. w sprawie 
ustanowienia i przyznawania nagród za osiągnięcia w dziedzinie twórczości artystycznej, upowszechniania 
i ochrony kultury i jej zmiana Nr XXX/253/2009 Rady Miejskiej w Tczewie z dnia 29 stycznia 2009 r.
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§ 9. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Pomorskiego.  

 

Przewodniczący Rady 
Miejskiej w Tczewie

Mirosław Augustyn
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