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UCHWALA NR XXIX/226/2016
RADY GMINY KALISKA

z dnia 29 grudnia 2016 r.

w sprawie przyjecia Regulaminu okreslajacego rodzaje §wiadczen przyznawanych w ramach pomocy
zdrowotnej dla nauczycieli szkél i przedszkoli, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Kaliska
oraz warunki i sposob ich przyznawania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o0 samorzadzie gminnym (t..
Dz. U. z 2016 r. poz. 446) oraz art.72 ust. 1, w zwiazku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 ze zm.),

Rada Gminy Kaliska uchwala, co nastepuje:

§ 1. Tworzy si¢ fundusz na pomoc zdrowotna dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej
w wysokosci 0,3% planowanych wynagrodzen osobowych z wylaczeniem planowanych $rodkéw nagrod
jubileuszowych, odpraw emerytalnych i funduszu nagréd.

§ 2. Srodki przeznaczone na pomoc zdrowotna dla nauczycieli przekazywane sa dyrektorom o$wiatowych
jednostek organizacyjnych Gminy Kaliska.

§ 3. Przyjmuje si¢ Regulamin okreslajacy rodzaje $wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej
dla nauczycieli szkot i przedszkoli, dla ktorych organem prowadzacym jest Gminy Kaliska oraz warunki
i sposob ich przyznawania — stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 4. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Wojtowi Gminy Kaliska.

§ 5. Traci moc Uchwata nr XVII/121/08 Rady Gminy Kaliska z dnia 17.09.2008 roku w sprawie ustalenia
wysokosci 1 sposobu podziatu srodkow na pomoc zdrowotna dla nauczycieli.

§ 6. Uchwala wchodzi wzycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Kaliska

Zbigniew Szarafin
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Zatacznik do Uchwaly Nr XXIX/226/2016
Rady Gminy Kaliska
z dnia 29 grudnia 2016 r.

REGULAMIN OKRESLAJACY RODZAJE SWIADCZEN PRZYZNAWANYCH W RAMACH
POMOCY ZDROWOTNEJ DLA NAUCZYCIELI SZKOL I PRZEDSZKOLI, DLA KTORYCH
ORGANEM PROWADZACYM JEST GMINA KALISKA ORAZ WARUNKI I SPOSOB ICH
PRZYZNAWANIA

§ 1. 1. Niniejszy regulamin dotyczy pomocy zdrowotnej dla nauczycieli szk6t podstawowych, gimnazjow
i przedszkoli, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Kaliska.

2. Regulamin okresla :
1) rodzaje $wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej;
2) warunki i sposob przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli.
§ 2. Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ ,,Regulamin okreSlajacy rodzaje Swiadczen przyznawanych
W ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli szkot i przedszkoli, dla ktorych organem prowadzacym jest
Gmina Kaliska oraz warunki i sposéb ich przyznawania”;

2) szkole - nalezy przez to rozumie¢ jednostke organizacyjna tj: szkole podstawowa, gimnazjum,
przedszkole, dla ktorej organem prowadzacym jest Gmina Kaliska;

3) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Kaliska;
4) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki organizacyjnej, o ktorej mowa w pkt. 2;

5) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli wymienionych w art. 1 ustawy Karta Nauczyciela
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych wymienionych w pkt. 2, w tacznym wymiarze nie nizszym
niz 2 obowiazujacego wymiaru zajg¢, nauczycieli rencistow i emerytdw oraz nauczycieli posiadajacych
prawo do nauczycielskiego §wiadczenia kompensacyjnego, ktorzy przed przej$ciem na emeryturg, rentg lub
nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne byli zatrudnieni w tych jednostkach, w tacznym wymiarze
nie nizszym niz % obowiazujacego wymiaru zajc;

6) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin - nalezy przez to rozumiec¢ tygodniowy obowiazkowy
wymiar zajgc¢ okreslony w art. 42 ustawy Karta Nauczyciela;

7) decyzji — nalezy przez to rozumie¢ forme pisemna przyznania pomocy zdrowotnej, nie bedaca decyzja
administracyjna w rozumieniu kodeksu postgpowania administracyjnego;

8) wojcie gminy - nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Kaliska.
§ 3. Srodkami na pomoc zdrowotna dla nauczycieli dysponuje i pomoc zdrowotna przyznaje dyrektor.
§ 4. Do korzystania z pomocy zdrowotnej uprawnieni sa:

1) nauczyciele zatrudnieni w szkotach prowadzonych przez Gming Kaliska w lacznym wymiarze
nie mniejszym niz %2 obowiazujacego wymiaru zajgc;

2) nauczyciele szkol prowadzonych przez Gming Kaliska, ktorzy przeszli na emeryturg, rentg lub
nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne, bez wzgledu na date przejScia na emeryturg, rente lub
nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne i przed przejsciem byli zatrudnieni w szkotach prowadzonych
przez Gming Kaliska, co najmniej w wymiarze okreslonym w pkt 1.

§ 5. 1. Pomoc zdrowotna jest jednorazowym bezzwrotnym $wiadczeniem pienieznym udzielonym w formie
zapomogi zdrowotnej, zwanej dalej ,,zapomoga”, jako refundacja catkowita Iub czgSciowa poniesionych przez
nauczyciela kosztow zwiazanych z:

1) dtugotrwata choroba (choroba nieuleczalna, choroba przewlekta);
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2) leczeniem specjalistycznym;
3) leczeniem szpitalnym, z koniecznos$cia dalszego leczenia w domu;
4) rehabilitacja zwiazana z dtugotrwata choroba lub wypadkiem.
2. Nauczyciele moga ubiegac si¢ o zapomoge na finansowanie:
1) zakupu lekow zwiazanych $cisle z choroba i zleconych przez lekarza;

2) zakupu sprzetu do rehabilitacji, korekeji, umozliwiajacego prace oraz niezbednego do przeprowadzania
zalecanego przez lekarza leczenia lub rehabilitacji;

3) optat za $wiadczenia ustug medycznych lub rehabilitacyjnych;
4) badan diagnostycznych, konsultacji i hospitalizacji;

5) leczenia sanatoryjnego i uzdrowiskowego przystugujacego na podstawie skierowania wystawionego przez
lekarza ubezpieczenia zdrowotnego /np. turnusy rehabilitacyjne/;

6) zakupu niezbgdnych wyrobow medycznych lub $rodkéw pomocniczych zleconych przez lekarza;
7) kosztow przejazdu bezposrednio zwiazanych ze §wiadczeniem zdrowotnym;
8) dodatkowej opieki nad chorym w domu, korzystania z ustug pielggnacyjno- opiekunczych.
§ 6. Wysokos¢ przyznanej pomocy zdrowotnej uzalezniona jest od:
1) rodzaju i przebiegu choroby;

2) wysoko$ci udokumentowanych kosztow leczenia poniesionych przez nauczyciela, o ktorych mowa
w odniesieniu do sytuacji materialnej nauczyciela;

3) wysokosci dochodu przypadajacego na cztonka rodziny nauczyciela;

4) wysokosci srodkow finansowych zaplanowanych w budzecie gminy na pomoc zdrowotna dla nauczycieli
oraz liczby pozytywnie rozpatrzonych wnioskow.

§ 7. 1. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotnej jest ztozenie przez nauczyciela wniosku.

2. W przypadku, gdy ostatnim miejscem zatrudnienia nauczyciela byta zlikwidowana szkota, wniosek
sktada do placowki, w ktorej jest naliczany odpis na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych na tego
nauczyciela, bedacego emerytem, rencista, badz pobierajacym nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne.

3. W przypadku zatrudnienia nauczyciela w kilku szkotach, wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej
sktada si¢ tylko do jednej z nich.

§ 8. 1. Do wniosku 0 przyznanie pomocy zdrowotnej dotaczy¢ nalezy:

1) zaswiadczenie/zaswiadczenia lekarskie potwierdzajace leczenie nauczyciela zawierajace, w zaleznosci od
przyczyny ubiegania si¢ o zapomogg, okreslenie charakteru choroby, stosowane leczenie i wskazania
dotyczace zdiagnozowanego schorzenia, zalecane leki, leczenie specjalistyczne, konieczno$¢ wykonywania
badan diagnostycznych lub zabiegéw, konieczno$¢ zapewnienia choremu dodatkowej opieki, konieczno$ci
zaopatrzenia ortopedycznego lub korekcyjnego, konieczno$¢ stosowania rehabilitacji, zalecenie stosowania
wyrobéw medycznych lub $rodkéw pomocniczych, wskazanie do kontynuacji leczenia na turnusie
rehabilitacyjnym lub w sanatorium - uzdrowisku, wystawione w roku ubiegania si¢ nauczyciela
0 przyznanie pomocy zdrowotnej;

2) oryginalne imienne dokumenty (rachunki, faktury iinne) potwierdzajace poniesione przez nauczyciela
koszty leczenia za okres maksymalnie 12 miesiecy poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku o pomoc
zdrowotna;

3) o$wiadczenie o sytuacji materialnej rodziny nauczyciela ($redni miesieczny dochod brutto nauczyciela oraz
jego wspotmatzonka i dorostych cztonkéw rodziny, pozostajacych we wspdlnym gospodarstwie domowym,
ze wszystkich zrédel dochodu z ostatnich trzech miesigcy poprzedzajacych miesiac ztozenia wniosku) wraz
z oswiadczeniem o liczbie 0s6b pozostajacych na wylacznym utrzymaniu nauczyciela (przy czym dzieci
uczace si¢ nie dluzej niz do 26 roku zycia) z wyliczona wysoko$cia dochodu przypadajaca na jednego
cztonka rodziny;
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4) inne dokumenty uzasadniajace przyznanie pomocy zdrowotnej dla nauczyciela.

2. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 1 winny by¢ ztozone w zaklejonej kopercie, uniemozliwiajacej
osobom postronnym dostgp do zawartych w niej danych.

3. Ztozenie wniosku o przyznanie pomocy zdrowotnej nie jest jednoznaczne z przyznaniem $wiadczenia.
4 Wnioski nickompletne, btgdnie wypetnione, nieczytelne, ztozone po terminie — nie bgda rozpatrywane.
5. Refundacji nie podlegaja koszty juz zrefundowane przez inne podmioty.

6. Wniosek 0 przyznanie nauczycielowi pomocy zdrowotnej moze zlozy¢ roéwniez upowazniony
przedstawiciel opieki spolecznej, upowazniony przedstawiciel zwiazkow zawodowych, upowazniony cztonek
rodziny, jezeli ten nauczyciel nie jest zdolny do podejmowania osobiscie czynnosci w tym zakresie;

7. Po podjeciu decyzji w sprawie pomocy zdrowotnej oryginaly dokumentow, o ktérych mowa w ust. 1,
zostang zwrdcone nauczycielowi, na jego wniosek, po uprzednim ich skopiowaniu.

§ 9. 1. Nauczyciele sktadaja wniosek do dyrektora szkoty, w ktorej aktualnie pracuja lub byli zatrudnieni
przed przejsciem na emeryturg, rentg lub nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne, albo do dyrektora szkoty,
w ktorej dokonywany jest na nich odpis na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych w terminie do
30 pazdziernika danego roku.

2. O przyznaniu i wysokos$ci zapomogi lub odmowie jej przyznania wnioskuje Komisja w sktadzie czterech
nauczycieli ijednego przedstawiciela zwiazku zawodowego dziatajacego na terenie szkoly w terminie do
30 listopada danego roku.

3. W oparciu 0 wniosek Komisji decyzj¢ podejmuje dyrektor.
§ 10. 1. Wnioski ewidencjonowane sa w rejestrze prowadzonym przez szkote.
2. O decyzji, 0 ktorej mowa w § 9 ust. 2 i 3 dyrektor informuje nauczyciela pisemnie.

3. Decyzja w sprawie wysokosci przyznanej zapomogi lub odmowie jej przyznania jest ostateczna
i nie przystuguje od niej prawo wniesienia odwotania.

4. Wyptata swiadczenia przyznanego nauczycielowi w ramach pomocy zdrowotnej dokonywana jest przez
szkote, w ktorej nauczyciel sktadal wniosek.

§11.1. 1. Pomoc zdrowotna przystuguje dyrektorowi bgdacemu nauczycielem, w przypadku ktorego
wniosek sktadany jest do wojta gminy w siedzibie Urzedu Gminy Kaliska w terminie okreslonym w § 9 ust. 1.

2. Wojt gminy podejmuje decyzje w sprawie przyznania pomocy zdrowotnej dla dyrektora bedacego

nauczycielem na zasadach i w trybie okreslonym w niniejszym regulaminie, w terminie okreslonym w § 9
ust. 2.
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