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UCHWALA NR XXXI1/370/2017
RADY MIEJSKIEJ RUMI

z dnia 9 lutego 2017 1.

w sprawie utworzenia samorzadowej jednostki budzetowej pod nazwg Centrum Integracji Spolecznej
i nadania jej Statutu

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz.U. z 2016r.
poz.446 z pézn.zm.) art.12 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.
z 2016 1. poz.1870 z p6zn.zm.) oraz art.3 ust.2 pkt.1 lit. b ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym (Dz.U. z 2016 r. poz. 1828) Rada Miejska Rumi uchwala co nastgpuje:

§ 1. 1. Tworzy si¢ samorzadowg jednostke budzetowa pod nazwg Centrum Integracji Spoteczne;j
z siedziba przy ul. Starowiejskiej 17, 84-230 Rumia, zwang dalej CIS.

2. Termin rozpoczecia dzialalnos$ci ustala si¢ na 1 kwietnia 2017 r.

3. Zasady funkcjonowania CIS okre$la Statut stanowigcy zatacznik do uchwaty.

§ 2. Przedmiotem dziatan CIS jest wykonywanie zadan gminy Rumia w zakresie reintegracji zawodowej
i spotecznej osdb wykluczonych 1izagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz realizacji zatrudnienia
socjalnego okreslonego w ustawie o zatrudnieniu socjalnym.

§ 3. Jednostka budzetowa CIS pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu Gminy Rumia,
a pobrane dochody odprowadza na rachunek budzetu Gminy Rumia.
§ 4. Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Rumi.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej Rumi

Ariel Sinicki
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CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ W RUMI

STATUT

Rozdziat 1
Podstawa prawna dziatania

§1

Centrum Integracji Spotecznej w Rumi, zwane dalej CIS dziala na podstawie Uchwaty
Nr.. XXX1I/370/2017........... Rady Miejskiej Rumi oraz na podstawie ojmygcych przepisow,
w tym w szczegolnad:
1. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samdeie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz.446 zfpam.);
2. ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U. z 2016 r. poz. 1828);
3. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870
z p6zn.zm.);
4. ustawy z dnia 29 wrZaia 1994 r. o rachunkowog(Dz.U. z 2016 r. poz.1047);
5. decyzji Wojewody Pomorskiego;
6. niniejszego Statutu.

§2

CIS jest samogdowy jednostkabudztows Gminy Rumia.

§3

Obszarem dziatania CIS jest teren Gminy Rumia, jednak dkciwlej realizacji zadai celdw
moze prowadzi dziatalnos¢poza granicami gminy.

§4

Siedziba CIS migi sie w Rumi przy ul. Starowiejskiej 17.
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§5

Bezposedni nadzor i kontrglnad dziatalnasia CIS sprawuje Burmistrz Miasta Rumi.

7.

Rozdziat 2
Przedmiot i zakres dziatania

§6

Przedmiotem dziatania CIS w Rumi jest wykonywanie aa@ainy Rumia w zakresie
reintegracji spotecznej i zawodowej os6b wykluczonych oraz zagysh wykluczeniem
spotecznym.
Reintegracja zawodowa i spoteczna uczestnikéw CIS odbyvpagizez:
1) ksztalcenie umigeinosci pozwalajcych na petnienie rél spotecznych i qggmnie
pozyciji spotecznych,
2) nabywanie umiejnosci zawodowych oraz przyuczenie do zawodu,
przekwalifikowanie lub podwiszanie kwalifikacji zawodowych,
3) naukg¢planowania ycia i zaspokojenia potrzeb wkasnym staraniem,
4) uczenie umiejtnosci racjonalnego gospodarowania posiadanysrodkami
pienieznymi.
W ramach reintegracji zawodowej CIS moprowadz dziatalno$¢ w szczegollnasi:
wytwoércz, handlovg, ustugowy oraz dziatalnosévytworcz w rolnictwie.
Dziatalno$¢ o ktorej mowa w ust. 3 nie stanowi dziataloio§ospodarczej w rozumieniu
przepiséw o swobodzie dziatalr@gospodarczej.
CIS zapewnia uczestnikom:
1) szkolenie w dziedzinie bezpiedstwa i higieny pracy,
2) przeprowadzenie odpowiednich badekarskich,
3) odziez ochronnai obuwie robocze,
4) bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa wdagh,
5) jeden nieodptatny positek dziennie w trakcie pobytu,
6) wsparcie finansowe w postagvi@dczenia integracyjnego.
Dziatalnos¢o ktérej mowa w ust.3 obejmuje w szczegohasstugi:
1) budowlane,
2) remontowe,
3) gastronomiczne — cateringowe,
4) porzdkowe,
5) organizacyjne,
6) opiekuncze.
Dla zapewnienia prawidtowej realizacji zadalS wspotpracuje w szczegolrg:

1) Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa Pomorskiego,
2) Starostwem Powiatowym w Wejherowie,

3) Urzedem Miasta Rumi,

4) jednostkami organizacyjnymi Gminy Rumia,

5) organizacjami pozagdowymi,

6) Powiatowym Urzdem Pracy w Wejherowie,

7) Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie.
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Rozdziat 3
Organizacja i Zarzadzanie

§7

1. CIS jest pracodawgon rozumieniu przepisow prawa pracy.

2. Dziatalnogig CIS kieruje dyrektor.

3. Dyrektora CIS zatrudnia i zwalnia Burmistrz Miasta Rumi.

4. Dyrektor CIS reprezentuje je na zewngczuwa nad jego mieniem i jest za nie odpowiddyj
dziata jednoosobowo, zgodnie z zakresem petnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Miasta
Rumi.

5. Dyrektor CIS wykonuje zadania przy pomocy giéwnegedaivego.

6. Dyrektor CIS odpowiada za véewa, rzetelng terminovy realizacg zada okreslonych dla CIS.
7. Nadzér merytoryczny nad dziatalmig CIS sprawuje Burmistrz.

8. Pracownikéw CIS-u obowtuje Regulamin organizacyjny, Regulamin pracy oragulkamin
wynagradzania ustalony przez Dyrektora CIS.

Rozdziat 4
Gospodarka finansowa

§8

1. CIS prowadzi gospodarkinansows na zasadach przewidzianych dla jednostek éadwych.
2. Podstaw gospodarki finansowej jest plan dochodow i wydatkéw

3. CIS prowadzi rachunkowodé&prawozdawczosézgodnie z obovdzujagcymi przepisami prawa.
4. Dziatalnos¢CIS moz by finansowana mdzy innymi ze sodkow:

- Unii Europejskiej,

- Funduszu Pracy,

- PEFRON,

- wptywow z innych #ddet.

5. CIS posiada o@bny rachunek bankowy.

Rozdziat 5

Postanowienia koigowe

§9

1. Statut CIS uchwala Rada Miejska Rumi.
2. Zmiany w Statucie magby¢ dokonywane w trybie wkgiwym dla jego uchwalenia.
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