
UCHWAŁA NR XXXII/370/2017
RADY MIEJSKIEJ RUMI

z dnia 9 lutego 2017 r.

w sprawie utworzenia samorządowej jednostki budżetowej pod nazwą Centrum Integracji Społecznej 
i nadania jej Statutu

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( Dz.U. z 2016r. 
poz.446 z późn.zm.) art.12 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. 
z 2016 r. poz.1870 z późn.zm.) oraz art.3 ust.2 pkt.1 lit. b ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu 
socjalnym (Dz.U. z 2016 r. poz. 1828) Rada Miejska Rumi uchwala co następuje:

§ 1. 1. Tworzy się samorządową jednostkę budżetową pod nazwą Centrum Integracji Społecznej

z siedzibą przy ul. Starowiejskiej 17, 84-230 Rumia, zwaną dalej CIS.

2. Termin rozpoczęcia działalności ustala się na 1 kwietnia 2017 r.

3. Zasady funkcjonowania CIS określa Statut stanowiący załącznik do uchwały.

§ 2. Przedmiotem działań CIS jest wykonywanie zadań gminy Rumia w zakresie reintegracji zawodowej 
i społecznej osób wykluczonych i zagrożonych wykluczeniem społecznym oraz realizacji zatrudnienia 
socjalnego określonego w ustawie o zatrudnieniu socjalnym.

§ 3. Jednostka budżetowa CIS pokrywa swoje wydatki bezpośrednio z budżetu Gminy Rumia,

a pobrane dochody odprowadza na rachunek budżetu Gminy Rumia.

§ 4. Wykonanie Uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Rumi.

§ 5. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Pomorskiego.        

 

Przewodniczący                                                                          
Rady Miejskiej Rumi

Ariel Sinicki

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA POMORSKIEGO

Gdańsk, dnia 28 lutego 2017 r.

Poz. 806



Załącznik do Uchwały Nr……………… 
Rady Miejskiej Rumi  
z dnia ………………2017 r. 

CENTRUM INTEGRACJI SPOŁECZNEJ W  RUMI 

STATUT 

Rozdział 1 
Podstawa prawna działania 

§ 1

Centrum Integracji Społecznej w Rumi, zwane dalej CIS działa na podstawie Uchwały 
Nr…………........................Rady Miejskiej Rumi oraz na podstawie obowiązujących przepisów, 
w tym w szczególności: 
1. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2016 r.  poz.446 z późń.zm.);
2. ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U. z 2016 r. poz. 1828);
3. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870

z późń.zm.);
4. ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz.U. z 2016 r. poz.1047);
5. decyzji Wojewody Pomorskiego;
6. niniejszego Statutu.

§ 2

CIS jest samorządową jednostką budżetową Gminy Rumia. 

§ 3

Obszarem działania CIS jest teren Gminy Rumia, jednak dla właściwej realizacji zadań i celów 
może prowadzić działalność poza granicami gminy. 

§ 4

Siedziba CIS mieści się w Rumi przy ul. Starowiejskiej 17. 
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§ 5

Bezpośredni nadzór i kontrolę nad działalnością CIS sprawuje Burmistrz Miasta Rumi. 

Rozdział 2 
Przedmiot i zakres działania 

§ 6

1. Przedmiotem działania CIS w Rumi jest wykonywanie zadań Gminy Rumia w zakresie
reintegracji społecznej i zawodowej osób wykluczonych oraz zagrożonych wykluczeniem
społecznym.

2. Reintegracja zawodowa i społeczna uczestników CIS odbywa się poprzez:
1) kształcenie umiejętności pozwalających na pełnienie ról społecznych i osiąganie

pozycji społecznych,
2) nabywanie umiejętności zawodowych oraz przyuczenie do zawodu,

przekwalifikowanie lub podwyższanie kwalifikacji zawodowych,
3) naukę planowania życia i zaspokojenia potrzeb własnym staraniem,
4) uczenie umiejętności racjonalnego gospodarowania posiadanymi środkami

pieniężnymi.
3. W ramach reintegracji zawodowej CIS może prowadzić działalność w szczególności:

wytwórczą, handlową, usługową oraz działalność wytwórczą w rolnictwie.
4. Działalność o której mowa w ust. 3 nie stanowi działalności gospodarczej w rozumieniu

przepisów o swobodzie działalności gospodarczej.
5. CIS zapewnia uczestnikom:

1) szkolenie w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy,
2) przeprowadzenie odpowiednich badań lekarskich,
3) odzież ochronną i obuwie robocze,
4) bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w zajęciach,
5) jeden nieodpłatny posiłek dziennie w trakcie pobytu,
6) wsparcie finansowe w postaci świadczenia integracyjnego.

6. Działalność o której mowa w ust.3 obejmuje w szczególności usługi:
1) budowlane,
2) remontowe,
3) gastronomiczne – cateringowe,
4) porządkowe,
5) organizacyjne,
6) opiekuńcze.

7. Dla zapewnienia prawidłowej realizacji zadań CIS współpracuje w szczególności z:
1) Urzędem Marszałkowskim Województwa Pomorskiego,
2) Starostwem Powiatowym w Wejherowie,
3) Urzędem Miasta Rumi,
4) jednostkami organizacyjnymi Gminy Rumia,
5) organizacjami pozarządowymi,
6) Powiatowym Urzędem Pracy w Wejherowie,
7) Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie.
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Rozdział 3  
Organizacja i Zarządzanie 

§ 7

1. CIS jest pracodawcą w rozumieniu przepisów prawa pracy.
2. Działalnością CIS kieruje dyrektor.
3. Dyrektora CIS zatrudnia i zwalnia Burmistrz Miasta Rumi.
4. Dyrektor CIS reprezentuje je na zewnątrz, czuwa nad jego mieniem i jest za nie odpowiedzialny,
działa jednoosobowo, zgodnie z zakresem pełnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Miasta 
Rumi. 
5. Dyrektor CIS wykonuje zadania przy pomocy głównego księgowego.
6. Dyrektor CIS odpowiada za właściwą, rzetelną, terminową realizację zadań określonych dla CIS.
7. Nadzór merytoryczny nad działalnością CIS sprawuje Burmistrz.
8. Pracowników CIS-u obowiązuje Regulamin organizacyjny, Regulamin pracy oraz Regulamin
wynagradzania ustalony przez Dyrektora CIS. 

Rozdział 4 
Gospodarka finansowa 

§ 8

1. CIS prowadzi gospodarkę finansową na zasadach przewidzianych dla jednostek budżetowych.
2. Podstawą gospodarki finansowej jest plan dochodów i wydatków.
3. CIS prowadzi rachunkowość i sprawozdawczość zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa.
4. Działalność CIS może być finansowana między innymi ze środków:
- Unii Europejskiej, 
- Funduszu Pracy, 
- PEFRON, 
- wpływów z innych źródeł. 
5. CIS posiada odrębny rachunek bankowy.

Rozdział 5 
Postanowienia końcowe 

§ 9

1. Statut CIS uchwala Rada Miejska Rumi.
2. Zmiany w Statucie mogą być dokonywane w trybie właściwym dla jego uchwalenia.
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