
UCHWAŁA NR XXV-340/2017
RADY MIEJSKIEJ W LĘBORKU

z dnia 16 lutego 2017 r.

w sprawie określenia kryteriów naboru do przedszkoli oraz oddziałów przedszkolnych w szkołach 
podstawowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Miasto Lębork, do drugiego etapu 

postępowania rekrutacyjnego

Na podstawie art. 131 ust. 4 i ust. 6 oraz art. 29 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo 
oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59); art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446 t.j. z późn. zm.)

uchwala się, co następuje:

§ 1. 1. Określa się kryteria naboru do przedszkoli oraz oddziałów przedszkolnych w szkołach 
podstawowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Miasto Lębork, do drugiego etapu 
postępowania rekrutacyjnego, jak w ust. 3.

2. Dla kryteriów o których mowa w ust. 1 określa się liczbę punktów oraz dokumenty niezbędne do ich 
potwierdzenia, jak w ust. 3

3. 

Kryterium Liczba 
punktów Dokumenty

Kandydat, który w roku kalendarzowym rekrutacji 
podlega obowiązkowi wychowania przedszkolnego 6 X

Kandydat, którego oboje rodzice/opiekunowie 
prawni pracują  lub uczą się w trybie dziennym 5 Zaświadczenie z pracy lub 

szkoły
Rodzeństwo kandydata uczęszczające w roku 
szkolnym, na który prowadzona jest rekrutacja, do 
tego samego przedszkola lub tej samej szkoły 
podstawowej, w której funkcjonują oddziały 
przedszkolne

4 X

Miejsce pracy co najmniej jednego 
z rodziców/opiekunów prawnych kandydata, bądź 
miejsce zamieszkania kandydata  znajduje się 
najbliżej przedszkola, szkoły podstawowej, 
w której funkcjonują oddziały przedszkolne lub 
rodzic/opiekun prawny jest pracownikiem tego 
przedszkola, szkoły podstawowej, w której 
funkcjonują oddziały przedszkolne

3 Zaświadczenie z pracy

Uczęszczanie rodzeństwa kandydata do 2 Zaświadczenie z placówki
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funkcjonującej w pobliżu szkoły lub żłobka
Kandydat, którego jeden z rodziców/opiekunów 
prawnych pracuje, uczy się w trybie dziennym 1 Zaświadczenie z pracy lub ze 

szkoły

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Lęborka.

§ 3. Traci moc Uchwała Nr VI-54/2015 Rady Miejskiej w Lęborku z dnia 30.03.2015 r. w sprawie 
określenia kryteriów naboru do przedszkoli, dla których organem prowadzącym jest Gmina Miasto Lębork, do 
drugiego etapu postępowania rekrutacyjnego.

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Pomorskiego.

 

PRZEWODNICZĄCY 
RADY
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