
UCHWAŁA NR XXXIII/295/2017
RADY MIEJSKIEJ W MIASTKU

z dnia 10 lutego 2017 r.

w sprawie ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na 2017 r. 
i maksymalnej kwoty dofinansowania opłat za kształcenie pobierane przez szkoły wyższe i zakłady 

kształcenia nauczycieli.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym 
(t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 446 z późn. zm.) w związku z art. 70a ust. 1 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 
26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2016r. poz.1379 z późn. zm.) oraz § 6 ust. 3 i § 
7 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002r. w sprawie sposobu podziału 
środków na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiędzy budżety poszczególnych wojewodów, 
form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze środków wyodrębnionych w budżetach organów 
prowadzących szkoły, wojewodów, ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania oraz szczegółowych 
kryteriów i trybu przyznawania tych środków (Dz. U. z 2002r. Nr 46 poz. 430 z późn. zm.),

uchwala się, co następuje:

§ 1. 1. Środki finansowe na doskonalenie zawodowe nauczycieli w kwocie 90 500,00 zł, co stanowi 1% 
planowanych rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli, zapisane w budżecie 
gminy na 2017 rok w działach 801 „oświata i wychowanie” – rozdział 80146 „dokształcanie i doskonalenie 
nauczycieli” oraz 854 „edukacyjna opieka wychowawcza” – rozdział 85446 „dokształcanie i doskonalenie 
nauczycieli”, po uwzględnieniu potrzeb placówek oświatowych,  przeznacza się na:

1) organizację i prowadzenie doradztwa metodycznego dla nauczycieli;

2) organizację i prowadzenie wspomagania szkół i placówek oraz sieci współpracy

i samokształcenia dla nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujących stanowiska kierownicze;

3) organizację i prowadzenie szkoleń, warsztatów metodycznych i przedmiotowych, seminariów, konferencji 
szkoleniowych oraz innych form doskonalenia zawodowego dla nauczycieli, w tym nauczycieli 
zajmujących stanowiska kierownicze.

2. W ramach dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli, o których mowa

w ust. 1 mogą być pokryte w części lub w całości:

1) koszty obniżenia wymiaru godzin zajęć lub dodatkowych umów o pracę, dodatków funkcyjnych oraz 
podróży służbowych, w tym koszty przejazdu, zakwaterowania i wyżywienia, doradców metodycznych;

2) koszty podróży służbowych, w tym koszty przejazdu, zakwaterowania i wyżywienia, nauczycieli 
i specjalistów organizujących i prowadzących daną formę doskonalenia zawodowego nauczycieli;
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3) koszty wynagrodzenia nauczycieli i specjalistów prowadzących daną formę doskonalenia zawodowego 
nauczycieli, z wyjątkiem nauczycieli i specjalistów zatrudnionych w publicznej placówce doskonalenia 
nauczycieli, publicznej bibliotece pedagogicznej lub publicznej poradni psychologiczno – pedagogicznej, 
w tym poradni specjalistycznej, która je organizuje;

4) koszty druku i dystrybucji materiałów szkoleniowych i informacyjnych.

3. Ze środków, o których mowa w ust. 1 dofinansowuje się również w części lub w całości:

1) Opłaty za kształcenie pobierane przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli;

2) Opłaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalące, seminaria oraz inne formy doskonalenia zawodowego dla 
nauczycieli skierowanych przez dyrektora szkoły lub placówki;

3) Koszty przejazdów oraz zakwaterowania i wyżywienia nauczycieli, którzy na podstawie skierowania 
udzielonego przez dyrektora szkoły lub placówki uczestniczą w różnych formach doskonalenia 
zawodowego, a w szczególności uzupełniają lub podnoszą kwalifikacje.

§ 2. Podział środków finansowych, o których mowa w § 1 niniejszej uchwały na poszczególne formy 
doskonalenia zawodowego nauczycieli określa załącznik do niniejszej uchwały.

§ 3. Środki finansowe na doskonalenie zawodowe nauczycieli, określone w uchwale budżetowej na 2017r. 
przyznaje się na formy kształcenia i specjalności, uwzględniające:

1) wyniki ewaluacji wewnętrznej i zewnętrznej oraz wynikające z nich wnioski,

2) wyniki egzaminu gimnazjalnego,

3) zadania związane z realizacją podstawy programowej;

oraz

4) pozwalające na zdobycie kwalifikacji do nauczania drugiego przedmiotu;

5) związane z profilaktyką uzależnień;

6) wynikające z rozporządzenia w sprawie organizacji i zasad udzielania pomocy psychologiczno – 
pedagogicznej w publicznych przedszkolach i szkołach ;

7) organizowanie i zarządzanie oświatą;

8) związane z doskonaleniem umiejętności wychowawczych w zakresie rozwiązywania problemów 
związanych ze zjawiskiem przemocy wśród dzieci i młodzieży;

9) pozyskiwanie funduszy zewnętrznych;

10) prowadzenie zajęć rozwijających zainteresowania i uzdolnienia uczniów,

11) ukierunkowujące na pracę z dziećmi i uczniami wymagającymi specjalnych metod

i warunków kształcenia, opieki i wychowania

12) związane z wykonywaniem zadań umożliwiających podtrzymywanie poczucia tożsamości narodowej, 
etnicznej i językowej uczniów należących do mniejszości narodowych i etnicznych oraz społeczności 
posługującej się językiem regionalnym.

§ 4. Ustala się maksymalną kwotę dofinansowania opłat za kształcenie, pobierane przez szkoły wyższe 
i zakłady kształcenia nauczycieli, przypadającą na jednego nauczyciela do wysokości 1.800,00 zł rocznie, 
jednak nie więcej niż 80% kosztu kształcenia. Dofinansowaniem obejmuje się opłaty poniesione w 2017r.

§ 5. Traci moc uchwała Nr XXIII/206/2016 Rady Miejskiej w Miastku z dnia 20 maja 2016r.

w sprawie ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na 2016r. 
i maksymalnej kwoty opłat za kształcenie pobierane przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli.

§ 6. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miastka
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§ 7. Uchwała podlega publikacji w Dzienniku Urzędowym Województwa Pomorskiego i wchodzi w życie 
po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia.

 

 

Przewodniczący Rady 
Miejskiej w Miastku

Jan Basara
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Załącznik do Uchwały Nr XXXIII/295/2017

Rady Miejskiej w Miastku

z dnia 10 lutego 2017 r.

Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkołach 
prowadzonych przez Gminę Miastko

Lp. Forma doskonalenia zawodowego Wnioskowana kwota

1. Organizacja i prowadzenie wspomagania szkół i placówek oraz sieci 
współpracy i samokształcenia dla nauczycieli , w tym nauczycieli 
zajmujących stanowiska kierownicze.

4 %

2. Organizacja i prowadzenie szkoleń, warsztatów metodycznych 
i przedmiotowych, seminariów, konferencji szkoleniowych oraz innych 
form doskonalenia zawodowego dla nauczycieli, w tym nauczycieli 
zajmujących stanowiska kierownicze. 

12%

3. Przygotowanie materiałów szkoleniowych i informacyjnych. 2%
4. Koszt druku i dystrybucji materiałów szkoleniowych i informacyjnych. 2%
5. Opłaty za kształcenie w formie studiów licencjackich, magisterskich 

i podyplomowych, pobierane przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia 
nauczycieli.

58%

6. Opłaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalające, seminaria oraz inne 
formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli skierowanych przez 
dyrektora szkoła lub placówki.

11%

7. Szkolenia rady pedagogicznej 5%
8. Koszty przejazdów oraz zakwaterowania i wyżywienia nauczycieli, 

którzy na podstawie skierowania udzielonego przez dyrektora szkoły 
lub placówki uczestniczą  w różnych formach doskonalenia 
zawodowego, a w szczególności uzupełniają lub podnoszą 
kwalifikacje.

5%

9. Na organizację i prowadzenie doradztwa metodycznego dla nauczycieli 
, w tym koszty obniżenia wymiaru godzin zajęć lub dodatkowych 
umów o prace, dodatków funkcyjnych oraz podróży służbowych, 
w tym koszty przejazdu, zakwaterowania i wyżywienia, doradców 
metodycznych.

1%

Razem 100 %

Dziennik Urzędowy Województwa Pomorskiego – 4 – Poz. 920


		2017-03-09T12:28:26+0000
	Polska
	Jacek Zbigniew Karpiński
	Publikacja w dzienniku urzędowym.




