DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA POMORSKIEGO

Gdansk, dnia 28.09.2022 r. Podpisany przez:
Jacek Zbigniew Karpinski
P 3 53 6 Data: 28.09.2022 15:40:13
oz.
POROZUMIENIE

zawarte w dniu 6 lipca 2022 r. w Chojnicach
w sprawie wspdlnego przygotowania i realizacji ,,Strategii Rozwoju Terytorialnego
dla obszaru Gminy Migjskiej Chojnice i Gminy Chojnice oraz Gminy Miejskiej Cztuchow
i Gminy Czluchow na lata 2022-2030”

pomiedzy:
1. Gming Miejska Chojnice, Stary Rynek 1, 89-600 Chojnice, reprezentowang przez:
- Arseniusza Finstera — Burmistrza Miasta Chojnice
przy kontrasygnacie Wioletty Szreder — Skarbnika Miasta,
zwang dalej Liderem
a:
2. Gming Chojnice, ul. 31 Stycznia 56a, 89-600 Chojnice, reprezentowang przez:
- Zbigniewa Szczepanskiego — Wojta Gminy Chojnice
przy kontrasygnacie Iwony Lewandowskiej — Skarbnika Gminy,
3. Gming Miejska Czluchéw, Al. Wojska Polskiego 1, 77-300 Czluchow, reprezentowang przez:
- Ryszarda Szybajto — Burmistrza Miasta Cztuchowa
przy kontrasygnacie Urszuli Stupatkowskiej — Skarbnika Miasta,
4. Gming Czluchow, ul. Szczecinska 33, 77-300 Cztuchow, reprezentowang przez:
- Pawla Gibczynskiego — Wojta Gminy Cztuchow
przy kontrasygnacie Anety Gliszczynskiej — Skarbnika Gminy,
zwanymi dalej Partnerami, a kazda z nich osobno Partnerem,
zwanymi facznie Stronami,
przy udziale:

5. Powiatu Chojnickiego, ul. 31 Stycznia 56, 89-600 Chojnice, reprezentowanego przez Zarzad Powiatu
Chojnickiego, w imieniu ktorego dzialaja:

- Marek Szczepanski — Starosta Chojnicki,
- Mariusz Paluch — Wicestarosta Chojnicki,
przy kontrasygnacie Elzbiety Smaglinskiej — Skarbnika Powiatu,

6. Powiatu Cztuchowskiego, ul. Wojska Polskiego 1, 77-300 Czluchéw, reprezentowanego przez Zarzad
Powiatu Czluchowskiego, w imieniu ktorego dziataja:

- Aleksander Gappa — Przewodniczacy Zarzadu Powiatu,

- Zdzistaw Rachubinski — Czlonek Zarzagdu Powiatu,
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przy kontrasygnacie Alicji Krauze — Skarbnika Powiatu,
zwanymi dalej Powiatami,

na podstawie art. 10 ust. 1 i art. 74 ust. 112 ustawy z dnia 8.03.1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j.
Dz. U. 22022 r. poz. 559 z pézn. zm.), art. 28 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2021/1060 zdnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajacego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus, Funduszu Spdjnosci,
Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego
1 Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu,
Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na
rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej (Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej z dnia
30 czerwca 2021 r. L 231/159) oraz uchwat:

1) uchwaty Nr XXXVIII/527/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 16.05.2022 r. w sprawie wyrazenia
zgody na wspolne przygotowanie ,,Strategii Rozwoju Terytorialnego dla obszaru Gminy Miejskiej Chojnice
i Gminy Chojnice oraz Gminy Miejskiej Cztuchéw i Gminy Cztuchow na lata 2022-2030”;

2) uchwata Nr XXXIII/601/2022 Rady Gminy w Chojnicach z dnia 10.06.2022 r. w sprawie wyrazenia zgody
na wspolne przygotowanie ,,Strategii Rozwoju Terytorialnego dla obszaru Gminy Miejskiej Chojnice
i Gminy Chojnice oraz Gminy Miejskiej Cztuchéw i Gminy Cztuchow na lata 2022-2030”;

3) uchwata Nr XLII.355.2022 Rady Miejskiej w Cztuchowie z dnia 30.06.2022 r. w sprawie wyrazenia zgody
na wspolne przygotowanie ,,Strategii Rozwoju Terytorialnego dla obszaru Gminy Miejskiej Chojnice
i Gminy Chojnice oraz Gminy Miejskiej Cztuchéw i Gminy Cztuchow na lata 2022-2030”;

4) uchwaty Nr XLI1.488.2022 Rady Gminy Czluchéw z dnia 31.05.2022 r. w sprawie wyrazenia zgody na
wspolne przygotowanie ,,Strategii Rozwoju Ponadlokalnego dla obszaru Gminy Miejskiej Chojnice
1 Gminy Chojnice oraz Gminy Miejskiej Cztuchéw i Gminy Czluchéw na lata 2022-20307;

5) uchwaty Nr XXV1/316/2022 Rady Powiatu Chojnickiego z dnia 31.05.2022 r. w sprawie wyrazenia zgody
na wspolne przygotowanie ,,Strategii Rozwoju Ponadlokalnego dla obszaru Gminy Miejskiej Chojnice
i Gminy Chojnice oraz Gminy Miejskiej Cztuchow i Gminy Cztuchéw na lata 2022-2030;

6) uchwaty Nr XL VIII/292/2022 Rady Powiatu Czluchowskiego z dnia 30.05.2022 r. w sprawie wyrazenia
zgody na wspélne przygotowanie ,,Strategii Rozwoju Ponadlokalnego dla obszaru Gminy Miejskiej
Chojnice i Gminy Chojnice oraz Gminy Miejskiej Czluchow i Gminy Cztuchéw na lata 2022-2030”;

majac na uwadze efektywne wykorzystanie srodkéw unijnych przez Miejskie Obszary Funkcjonalne
wramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych, Strony postanawiajag zawigza¢ niniejsze
porozumienie o nastepujacej tresci:

§ 1. llekro¢ w porozumieniu jest mowa o:

1) ,,Zintegrowanych Inwestycjach Terytorialnych” lub ,.ZIT” — nalezy przez to rozumie¢ instrument
przyczyniajacy si¢ do realizacji zintegrowanych strategii rozwoju terytorialnego, za pomocg ktorego
Partnerstwa reprezentujace miasta i ich obszary funkcjonalne moga realizowac projekty zintegrowane;

2) ,,Strategii Rozwoju Terytorialnego” — nalezy przez to rozumie¢ Strategie¢ Rozwoju Terytorialnego dla
obszaru Gminy Miejskiej Chojnice i Gminy Chojnice oraz Gminy Miejskiej Cztuchéw i Gminy Czluchow
na lata 2022-2030 tj. ponadlokalny dokument strategiczny umozliwiajacy udzielenia wsparcia
z dziatafh/priorytetow realizowanych w formule ZIT w ramach Funduszy Europejskich dla Pomorza 2021-
2027. Strategia musi zawiera¢ spojny zestaw powigzanych ze sobg dziatan stuzacych dtugotrwatej poprawie
warunkow spotecznych, gospodarczych, $rodowiskowych, klimatycznych idemograficznych obszaru
funkcjonalnego;

3) ,,MOF Chojnice — Czluchéw” - nalezy przez to rozumie¢ Miejski Obszar Funkcjonalny Chojnice —
Czhluchow tj. obszar wyznaczony w Strategii Rozwoju Wojewodztwa Pomorskiego 2030 roku, stanowiacy
jeden z obszaréw strategicznej interwencji, gdzie miasto Chojnice okreslone jest jako potencjalny o$rodek
regionalny zwigkszajacy szanse do sukcesywnego wzrostu swego znaczenia, m.in. poprzez rozwoj
efektywnej wspotpracy w uktadzie z sgsiadujacym Czluchowem, o nieco mniejszej dynamice rozwoju,
ktory oddziatuje przede wszystkim na powiaty chojnicki icztuchowski, a takze na powiaty péinocno-
zachodniej czes$ci wojewodztwa kujawsko-pomorskiego, poétnocnej czesci wojewodztwa wielkopolskiego
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oraz wschodniej czgéci w wojewddztwie zachodniopomorskim; uktad ten tworzy MOF Chojnice-
Czhuchow.

§ 2. 1. Porozumienie okresla zasady wspolpracy Stron Porozumienia przy wspolnym opracowaniu
i wspotfinansowaniu dokumentacji obejmujacej ,,Strategic Rozwoju Terytorialnego dla obszaru Gminy
Miejskiej Chojnice i Gminy Chojnice oraz Gminy Miejskiej Cztuchow i Gminy Cztuchow na lata 2022-2030”
oraz dokumentow niezbednych do jej sporzadzenia, atakze aktywnym uczestnictwie w powyzszych
dziataniach.

2. Zasigg terytorialny MOF Chojnice - Czluchow obejmuje nastgpujace samorzady: Gmina Miejska
Chojnice, Gmina Miejska Czluchéw, Gmina Chojnice, Gmina Cztuchow.

§ 3. Celem porozumienia jest:

1) promowanie partnerskiego modelu wspodtpracy jednostek samorzadu terytorialnego tworzacych
Porozumienie,

2) opracowanie dokumentacji obejmujacej Strategic Rozwoju Terytorialnego wraz dokumentacja niezbedng
do jej sporzadzenia, w tym w szczegdlnoSci diagnoza sytuacji spolecznej, gospodarczej i przestrzennej
i wnioskami ztej diagnozy, zuwzglednieniem obszaréw funkcjonalnych, w tym miejskich obszaréw

funkcjonalnych w oparciu m.in. o istniejace dokumenty strategiczne i planistyczne, spojnej z krajowymi
i unijnymi dokumentami strategicznymi oraz planistycznymi,

3) zwigkszenie efektywnosci przedsigwzig¢ realizowanych przez gminy oraz skuteczna realizacja
zintegrowanych projektow odpowiadajacych w sposob kompleksowy na potrzeby i problemy samorzadow
— Stron Porozumienia,

4) wspoélne diagnozowanie problemoéw rozwojowych oraz wypracowanie sposobow ich rozwigzywania,
5) okreslenie praw i obowiazkow oraz zasad wspotpracy Stron Porozumienia.

§ 4. 1. Strony powierzaja Gminie Miejskiej Chojnice role Lidera koordynujgcego dziatania w zakresie
niniejszego Porozumienia. Kompetencje w zakresie koordynacji dzialan nie wykluczaja podejmowania
inicjatyw i udziatu w tych dziataniach Stron Porozumienia.

2. Strony porozumienia oraz Powiaty udzielaja Gminie Miejskiej Chojnice petnomocnictwa do ich
reprezentacji w sprawach dotyczacych realizacji Porozumienia.

3. Strony porozumienia oraz Powiaty udzielajg Gminie Miejskiej Chojnice pelnomocnictwa do podpisania
umowy z Wykonawca Strategii Rozwoju Terytorialnego oraz protokotu odbioru wykonania Strategii.

§ 5. Obowiazkiem Lidera porozumienia jest:

1) przeprowadzenie procedury wyboru Wykonawcy opracowania Strategii Rozwoju Terytorialnego wraz
z podpisaniem umowy z Wykonawca, a takze koordynacja zadan z niej wynikajacych;

2) reprezentacja Stron oraz Powiatow przy podejmowaniu wszelkich uzgodnien niezbednych do opracowania
i akceptacji Diagnozy i Strategii wobec podmiotéw zewnetrznych po uprzedniej konsultacji z Partnerami
oraz Powiatami;

3) informowanie Partneréw oraz Powiatow o ustaleniach, dziataniach i faktach majacych wpltyw na realizacjg
celow niniejszego Porozumienia;

4) zabezpieczenie srodkow na pokrycie wktadu wlasnego zadania;

5) powotanie zespotu Lidera ds. opracowania Diagnozy i Strategii w sklad, ktorego wejda przedstawiciele
Lidera ze wskazaniem koordynatora gminnego do bezposrednich kontaktéw z Wykonawca i Partnerami
oraz Powiatami, a takze przekazywania informacji i dokumentéw do opracowan w zakresie dotyczacym
Lidera;

6) organizacja iudzial we wspdlnych spotkaniach Zespoléw Stron porozumienia oraz Powiatow wedtug
istniejacych potrzeb, ktore zwotuje Lider porozumienia, Partner porozumienia lub Powiat;

7) przygotowanie konsultacji z mieszkancami i lokalnymi liderami na obszarze Lidera;
8) prowadzenie polityki informacyjnej i komunikacji z Partnerami oraz Powiatami;

9) dotrzymywanie ustalonych terminow.
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§ 6. Obowigzkiem Partnerow porozumienia oraz Powiatow jest:

1) wspotpraca z Liderem, pozostalymi Partnerami porozumienia oraz Powiatami, atakze z wylonionym
Wykonawcg w celu umozliwienia prawidtowego przygotowania, realizacji irozliczenia zamoéwienia
polegajacego na opracowaniu Strategii Rozwoju Terytorialnego, w tym niezbgdnych badan, Diagnozy
i czeg$ci planistycznej Strategii;

2) zabezpieczenie Srodkow na pokrycie wktadu wtasnego zadania;

3) wyznaczenie pracownika (pelnigcego funkcje koordynatora gminnego/powiatowego) lub pracownikow (w
tym jednego peligcego funkcje koordynatora gminnego/powiatowego) ze strony Partneréw i Powiatow ds.
opracowania Diagnozy i Strategii do bezposrednich kontaktow z wykonawca i Liderem oraz pozostatymi
Partnerami i Powiatami, atakze przekazywania informacji idokumentéw do opracowan w zakresie
dotyczacym Partnera/Powiatu;

4) organizacja iudziat we wspolnych spotkaniach Zespolow Stron porozumienia oraz Powiatow wedlug
istniejacych potrzeb, ktére zwoluje Lider porozumienia, Partner porozumienia lub Powiat;

5) przygotowanie konsultacji z mieszkancami i lokalnymi liderami na obszarze danego Partnera/Powiatu;
6) prowadzenie polityki informacyjnej i komunikacji z Liderem, Partnerami oraz Powiatami;
7) dotrzymywanie ustalonych terminow.

§ 7. 1. Lider porozumienia zobowigzuje si¢ do przeprowadzenia wyboru wykonawcy opracowania
Diagnozy i Strategii Rozwoju Terytorialnego, prowadzenia rozliczen finansowych z wykonawcg oraz rozliczen
z Partnerami porozumienia oraz Powiatami.

2. Strony porozumienia oraz Powiaty bedg partycypowaé w kosztach opracowania dokumentu Strategii
Rozwoju Terytorialnego wg nastgpujacych zasad:

1) Strony proporcjonalnie do stanu ludnos$ci w gminach ustalonej na dzien 31.12.2021 r., w nast¢pujacy
sposob, pokrywajac tym samym lacznie 90% kosztow opracowania Strategii:

a) Gmina Miejska Chojnice — 42,40%,
b) Gmina Miejska Cztuchow — 14,36%,
¢) Gmina Chojnice — 21,19%,
d) Gmina Cztuchéw — 12,05%,
2) Powiat Chojnicki — 5,00% kosztow opracowania Strategii,
3) Powiat Cztuchowski — 5,00% kosztéw opracowania Strategii.

3. Strony oraz Powiaty zobowigzujg si¢ pokry¢ koszty opracowania Strategii Rozwoju Terytorialnego oraz
diagnozy w oparciu o wybor Wykonawcy Strategii irozliczenia finansowe dokonane przez Lidera
porozumienia, zgodnie z warunkami wynikajacymi z zawartej umowy oraz zgodnie z podziatem procentowym
okreslonym w ust. 2 i w nast¢gpujacych kwotach brutto:

a) Gmina Miejska Chojnice — 20.904,67 zt,
b) Gmina Miejska Czluchow — 7.079,05 zi,
¢) Gmina Chojnice — 10.445,71 zl,

d) Gmina Cztuchéw — 5.940,57 zt,

e) Powiat Chojnicki — 2.465,00 z1,

f) Powiat Cztuchowski — 2.465,00 zt.

4. Partnerzy oraz Powiaty zobowiazuja si¢ do przekazania 100% dotacji celowej na swoj wklad wlasny do
dnia 30 wrzesnia 2022 r. na rachunek bankowy Lidera nr: 98 1020 2791 0000 7102 0294 1763.

5. Lider zobowiazuje si¢ wykorzysta¢ dotacje celowag otrzymang w 2022 r. w terminie do dnia 31 grudnia
2022 r. oraz rozliczy¢ w terminie do dnia 15 stycznia 2023 r.
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6. Niewykorzystane $rodki Lider zwroci Partnerom oraz Powiatom do dnia 15 stycznia 2023 r. na rachunek
bankowy:

1) Powiatu Chojnickiego nr 38 1020 2791 0000 7102 0311 8510,

2) Powiatu Cztuchowskiego nr 69 9326 0006 0012 1675 2000 0010,
3) Gminy Miejskiej Cztuchow nr 79 2030 0045 1110 0000 0228 6040,
4) Gminy Chojnice nr 56 1020 2791 0000 7502 0319 0352,

5) Gminy Cztuchow nr 10 9326 0006 0000 0589 2000 0010.

7. W ramach rozliczenia dotacji, o ktorych mowa w ust. 4 Lider przekaze Partnerom oraz Powiatom kopie
dokumentow bedacych podstawa dokonania wydatkéw wraz z potwierdzeniem ich poniesienia.

§ 8. 1. Zmiany 1 uzupelnienia postanowien niniejszego porozumienia wymagajg formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

2. Zgode na zmiang lub uzupetnienie tresci zapisdw porozumienia musza wyrazi¢ wszystkie Strony.

§ 9. 1. Spory mogace wyniknaé w zwigzku z realizacjg porozumienia strony i Powiaty bedg staraly si¢
rozwigzac¢ polubownie.

2. W przypadku niemoznosci rozstrzygnigcia sporu w trybie okreslonym w ust. 1 Strony i Powiaty ustalaja
zgodnie, ze spor zostanie poddany pod rozstrzygnigcie sadu wiasciwego dla siedziby Lidera porozumienia.

§ 10. Traci moc Porozumienie zawarte w dniu 22.04.2022r. w Chojnicach w sprawie wspdlnego
przygotowania i realizacji ,,Strategii Rozwoju Ponadlokalnego dla obszaru Gminy Miejskiej Chojnice i Gminy
Chojnice oraz Gminy Miejskiej Cztuchéw i Gminy Czluchéw na lata 2021-2030”.

§ 11. 1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym porozumieniem zastosowanie majg odpowiednie
przepisy praw krajowego i wspolnotowego.

2. Porozumienie sporzadzono w 7 jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron
1 Powiatow oraz 1 egzemplarz dla Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Pomorskiego.

3. Porozumienie zawarte zostaje na okres obejmujacy czas opracowania iprzyjecia Strategii Rozwoju
Terytorialnego.
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4. Niniejsze porozumienie podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Pomorskiego.
Obowiazek przestania porozumienia do publikacji spoczywa na Liderze porozumienia.

BURMISTRZ

dr inz. Arseniusz Finster

BURMISTRZ

mgr Ryszard Szybajlo

STAROSTA

Marek Szczepanski

WICESTAROSTA

Mariusz Paluch

Kontrasygnata
SKARBNIK MIASTA

mgr Wioletta Szreder

Kontrasygnata
SKARBNIK MIASTA

dr Urszula Stupalkowska

Kontrasygnata
SKARBNIK POWIATU

WOJT

dr
inZ. Zbigniew Szczepanski

WOJT

Pawel Gibczynski

Przewodniczacy Zarzadu

mgr inz. Aleksander Gappa

CZELONEK ZARZADU

mgr
inz. Zdzistaw Rachubinski

Kontrasygnata
Skarbnik Gminy

mgr Iwona Lewandowska

Kontrasygnata
SKARBNIK GMINY

Aneta Gliszczynska

Kontrasygnata
z up. Skarbnika Powiatu
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Z-ca Skarbnika Powiatu

mgr Elzbieta Smaglinska
mgr Ewa Matraszek
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