
 

 

UCHWAŁA NR L/330/2022 

RADY GMINY SMOŁDZINO 

z dnia 15 września 2022 r. 

w sprawie zmiany Uchwały Nr XLIII/338/2013 Rady Gminy Smołdzino z dnia 

15 października 2013 roku w sprawie ustalenia Regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe 

warunki przyznawania nauczycielom dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego, za wysługę lat i za 

warunki pracy oraz niektórych innych składników wynagrodzenia 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 

(t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 559 z późn. zm.), art. 30 ust. 6 i 6a i art. 54 ust. 3 i 7 

w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela 

(t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700, 1730) oraz art. 9ca ust. 11-13, art. 10 ust. 1-5 

ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. 

z 2022 r., poz. 1730) oraz § 2 Rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 24 sierpnia 2022 r. 

zmieniającego rozporządzenie w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego 

nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania 

za pracę w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2022 r., poz. 1798), po uzyskaniu opinii związków zawodowych 

zrzeszających nauczycieli 

Rada Gminy Smołdzino 

uchwala, co następuje: 

§ 1. W Regulaminie określającym wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom 

dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego, za wysługę lat i za warunki pracy oraz niektórych innych 

składników wynagrodzenia stanowiącym Załącznik do Uchwały  

Nr XLIII/338/2013 Rady Gminy Smołdzino z dnia 15 października 2013 roku wprowadza się następujące 

zmiany: 

1. w § 8 ust. 1 dopisuje się pkt 5 o treści: „mentora”; 

2. § 8 ust. 3 pkt 4 otrzymuje brzmienie: „nauczycielowi, któremu powierzono funkcję opiekuna stażu lub 

mentora przysługuje miesięczny dodatek w wysokości 100 zł za każdego nauczyciela powierzonego jego 

opiece”; 

3. w § 9 dopisuje się: ·ust. 8 o treści: 

„Nauczyciel, któremu powierzono pełnienie funkcji mentora od 1.09.2022 r. jest uprawniony do 

dodatku z tego tytułu od początku roku szkolnego 2022/2023.·ust. 9 o treści:”. 

„Do dnia 31 sierpnia 2027 r. nauczyciel, któremu powierzono funkcję opiekuna stażu dla 

nauczycieli odbywających staż na stopień nauczyciela mianowanego, o których mowa 

w art. 10 ust. 1–5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela 
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oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r., poz. 1730) zachowuje uprawnienia do 

dodatku przez okres sprawowania funkcji.”. 

§ 2. Pozostałe postanowienia Uchwały Nr XLIII/338/2013 Rady Gminy Smołdzino z dnia 

15 października 2013 roku w sprawie ustalenia Regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe 

warunki przyznawania nauczycielom dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego, za wysługę lat i za warunki 

pracy oraz niektórych innych składników wynagrodzenia w związku z: 

1. Uchwałą Nr XLIII/266/2018 Rady Gminy z dnia 13 marca 2018 r., 

2. Uchwałą Nr XII/74/2019 Rady Gminy z dnia 26 września 2019 r. pozostają bez zmian. 

§ 3. Wykonanie Uchwały powierza się Wójtowi Gminy Smołdzino. 

§ 4. Uchwała w chodzi w życie z dniem 01 września 2022 r. i podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Pomorskiego. 

 

Przewodniczący Rady 

Jan Fleszer 
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