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UCHWALA NR XXXI1/298/2022
RADY MIEJSKIEJ W CZARNEJ WODZIE

z dnia 19 wrze$nia 2022 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zajeé dla kadry kierowniczej, ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ dla pedagoga, psychologa, logopedy, terapeuty pedagogicznego i doradcy zawodowego oraz
warunkow i trybu obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin dla nauczycieli zatrudnionych
w pelnym wymiarze zajeé.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022
poz. 559 z pézn. zm.) oraz art. 42 ust. 7 pkt 3, w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (Dz.U. z2021r. poz. 1762 z pézn. zm.) oraz art. 29 ustawy zdnia 12 maja 2022r.
0 zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 1116), uchwala sig¢,
co nastgpuje:

§ 1. W uchwale Nr XI/71/16 z dnia 29 lutego 2016 r. w sprawie zasad udzielania irozmiaru znizek
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dla kadry kierowniczej, ustalenia tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dla pedagoga, psychologa, logopedy, terapeuty pedagogicznego
i doradcy zawodowego oraz warunkow i trybu obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin dla
nauczycieli zatrudnionych w pelnym wymiarze zaje¢ (Dz. Urz. Woj. Pomor. z2016r. poz. 1196 1 2473,
72018 1. poz. 3814 oraz z 2019 r. poz. 2925), zmienionej uchwala Nr XIII/89/16 z dnia 27 czerwca 2016 r., Nr
XXX1/245/18 z dnia 24 wrzesnia 2018r. oraz Nr V/49/2019 z dnia 27 maja 2019 r. wprowadza si¢
nastepujace zmiany:

1) tytul uchwaly otrzymuje brzmienie: ,,w sprawie zasad udzielania irozmiaru znizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢¢ dla kadry kierowniczej, ustalenia tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zaje¢ dla pedagoga, psychologa, logopedy, terapeuty pedagogicznego, doradcy
zawodowego 1 pedagoga specjalnego oraz warunkow 1itrybu obnizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin dla nauczycieli zatrudnionych w pelnym wymiarze zajec”,

2) § 3 otrzymuje brzmienie: ,,§ 3. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych Iub opiekunczych prowadzonych przez nauczycieli pedagogdéw, psychologow,
logopedow, terapeutow pedagogicznych, doradcow zawodowych i pedagogdéw specjalnych, zatrudnionych
w pelnym wymiarze zaje¢, okresla zatgcznik do niniejszej uchwaty.”

3) zatacznik do uchwaty otrzymuje brzmienie: Zatacznik do uchwaty Nr X1/71/16 Rady Miejskiej w Czarnej
Wodzie z dnia 29 lutego 2016 .

Tygodniowy
Lp. Stanowiska Obowiazkowy
wymiar zajec
1. Dyrektor Publicznej Szkoty Podstawowej w Czarnej Wodzie 3 godziny
2. Dyrektor Publicznego Przedszkola w Czarnej Wodzie 10 godzin
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3. | Wicedyrektor Publicznej Szkoty Podstawowej w Czarnej Wodzie 6 godzin
4. Logopeda 20 godzin
5. Psycholog 20 godzin
6. Pedagog 20 godzin
7. Terapeuta pedagogiczny 20 godzin
8. Doradca zawodowy 20 godzin
0. Pedagog specjalny 20 godzin

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Czarnej Wody.

§ 3. Uchwala podlega publikacji w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Pomorskiego i wchodzi w zycie
z dniem 1 wrzes$nia 2022r.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Sebastian Schmidt
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